
M I N D S E T,  S T R AT E G I E  &  R E S P O N S I B I L I T Y

HEALTHY-WORK-RETREAT FOR COMPANIES

Interaktiver Planungs- & Auswahl-Guide für HR-Entscheider & Unternehmen

Fokus: Als exklusives Firmen-Retreat für ein geschlossenes, bis zu 10-köpfiges Führungsteam.

Inmitten der unberührten, kraftvollen Natur schaffen wir den perfekten Raum für radikale Regeneration und

strategische Clarity. Maximale Privatsphäre, kulinarische Perfektion und transformative Inhalte garantieren den

nachhaltigen Erfolg Ihres Teams.

Der Fahrplan zu Ihrem Firmen-Retreat: Dieser Planer dient dazu, die Rahmenbedingungen, Locations und

Themenschwerpunkte für Ihr Unternehmen perfekt abzustimmen. Da das Retreat exklusiv von einem Unternehmen

gebucht werden kann, passen wir das Programm sowie die Auswahl der Übungen und strategischen Aufgaben

dynamisch an Ihr Firmenprofil an.

Die Planungs- & Buchungs-Roadmap

SCHRITT 1

Bedarf & Setup festlegen

Sie füllen diesen digitalen Guide

aus, wählen Ihren

Wunschtermin, Unterkunft und

prioritäre Themen.

Unverbindliche Anfrage.

SCHRITT 2

Strategisches Gespräch

In einem persönlichen, 20-

minütigen Gespräch validieren

wir die optimale Verankerung

Ihrer internen Anforderungen.

SCHRITT 3

Zahlung & Vereinbarung

Nach dem

Abstimmungsgespräch werden

die flexiblen Zahlungsoptionen

und Konditionen miteinander

vereinbart.

SCHRITT 4

Rechtssicheres Onboarding

Die Buchung wird finalisiert.

Das Retreat kann als

betriebliche Weiterbildung

vollumfänglich steuerlich

abgesetzt werden.

1. Flexibles Setup: Termin, Location & Kulinarik

Buchungsoption & Terminauswahl:

23.04.27 - 26.04.27 (Dieser Termin ist nur buchbar für die Hauptlocation - Somewhere Elz): Wir buchen

das gesamte Retreat vom 23.04. bis 26.04.2027 exklusiv als geschlossene Veranstaltung für bis zu 10 unserer

Führungskräfte.

Exklusiver Alternativtermin: Wir wünschen einen anderen Zeitraum für unser Führungsteam.

Wunschtermin:

Gewünschte Location & Unterkunft:

Für Ihr Firmen-Retreat stehen Ihnen zwei verschiedene Unterkünfte zur Auswahl, um Komfort und Stil optimal an Ihr

Team anzupassen. Bitte wählen Sie Ihre Option:

Option 1 (Hauptlocation): Somewhere Elz, Schwarzwald

Option 2 (Partner-Unterkunft): [Weitere exklusive Location nach Absprache]
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Kulinarische Wünsche für das Team (Vital-Premium):

Clean Eating & Vital-Küche: Maximale Nährstoffdichte für anhaltend hohen Fokus ohne „Nachmittagstief“.

Rein pflanzlich / Vegetarisch: Moderne, gehobene vegane oder vegetarische Spitzenküche.

Regionale Naturküche (Custom): Saisonal und nachhaltig.

Besondere Teambedürfnisse (z. B. komplett alkoholfreies Setup):

2. Inhaltliche Schwerpunktsetzung für Unternehmen

Themen, die für das UNTERNEHMEN unbedingt behandelt werden sollen (Fokus auf Kultur, psychologische Sicherheit

und Leistungsfähigkeit):

High-Performance Teambuilding: Abbau von Silodenken, Aufbau radikalen Vertrauens und psychologischer

Sicherheit.

BGM als Kulturmerkmal: Betriebliches Gesundheitsmanagement weg vom Alibi-Kurs hin zum gelebten

Performance-Kult entwickeln.

Stressmanagement & Digital Detox: Erarbeitung klarer Leitlinien für gesunde digitale Kommunikation im

Office-Alltag.

Spezifische firmeninterne Herausforderungen, die wir im Rahmen des Retreats lösen müssen:

3. Rechtlicher Rahmen & Kontakt

Steuerliche Einordnung als Betriebsausgabe: Da die Inhalte des Retreats streng auf betriebliche Weiterbildung,

Leadership-Entwicklung und betriebliche Gesundheitsförderung ausgerichtet sind, können die Aufwendungen von

Unternehmen unter Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen vollumfänglich als Betriebsausgaben steuerlich geltend

gemacht werden. Sie erhalten eine voll transparente, formale Rechnungsstellung für Ihre Buchhaltung.

JETZT VERFÜGBARKEIT FÜR IHR TEAM ANFRAGEN

Senden Sie uns den ausgefüllten Konfigurationsguide einfach per E-Mail zu oder rufen Sie uns für ein direktes

Gespräch an.

E-Mail: info@healthy-work-retreats.de

Telefon: +49 179 22 16 496

Web: www.healthy-work-retreats.de
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