
Fokus: Als exklusives High-Level-Retreat für einen ausgewählten, geschlossenen Kreis von bis zu 10 Top-

Executives und einzelnen Führungskräften unterschiedlicher Branchen. Inmitten der unberührten, kraftvollen

Natur des Schwarzwalds schaffen wir den perfekten Raum für radikale persönliche Regeneration, intensives

High-Level-Networking und strategische Klarheit. Maximale Privatsphäre, kulinarische Perfektion und

transformative Inhalte garantieren Ihren nachhaltigen persönlichen und beruflichen Erfolg. 

Der Fahrplan zu Ihrem persönlichen Retreat

Dieser  Planer  dient  dazu,  die  Rahmenbedingungen  und  Themenschwerpunkte  perfekt  auf  Sie  und  Ihre

individuellen Ziele abzustimmen. Unser Konzept zeichnet sich durch maximale Dynamik und Flexibilität aus:

Da sich dieses Retreat aus einzelnen Führungskräften verschiedener Hintergründe organisiert, nehmen wir

Ihre individuellen Wünsche und Zielsetzungen sehr gerne entgegen und beziehen diese differenziert in unsere

Leadership Code Leitfadenarbeit mit ein. Sie erhalten ein maßgeschneidertes, auf Ihre persönliche Executive-

Rolle angepasstes Profil.

Die Planungs- & Buchungs-Roadmap

Schritt 1: Bedarf & Wunsch-Setup festlegen

Sie füllen diesen digitalen Guide aus, um die Details für das Healthy-Work-Retreat im Somewhere Elz im

Schwarzwald zu definieren, und priorisieren Ihre spezifischen Themenschwerpunkte. Dies dient als

Grundlage, um die Themendynamik für dieses Retreat final abzustimmen, und gilt als unverbindliche

Verfügbarkeitsanfrage. 

Schritt 2: Strategisches Abstimmungsgespräch

In einem persönlichen 20-minütigen Gespräch validieren wir, wie Ihre individuellen Anforderungen, Ihre

aktuelle Führungsrolle und Ihre persönlichen Herausforderungen perfekt im Ablauf verankert werden. 

Schritt 3: Maßgeschneidertes Angebot & Flexible Zahlungsoptionen

Sie erhalten ein individuelles Angebot für Ihre Teilnahme am Healthy-Work-Retreat. Für maximale

Zahlungsflexibilität bieten wir Ihnen maßgeschneiderte Optionen: Auf Wunsch kann die Zahlung bequem über

einen sicheren Zahlungslink erfolgen. 

MINDSET, STRATEGIE & RESPONSIBILITY

Das exklusive Schwarzwald-Retreat

Termin: 23.04.2027 – 26.04.2027

Interaktiver Planungs- & Auswahl-Guide für Leader & Top-Executives
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Schritt 4: Steuerliche Absetzbarkeit

Das Healthy-Work-Retreat ist vollumfänglich als berufliches Coaching für Sie steuerlich absetzbar. 

1. Flexibles Setup: Termin & Kulinarik

Terminierung & Buchung:

Die Teilnahme am exklusiven Executive-Verbund im Schwarzwald findet in der Location Somewhere Elz statt.

Zur Abstimmung der Themendynamik dient das strategische Abstimmungsgespräch nach Auswertung dieses

Guides.

Kulinarische Wünsche (Schwarzwald Vital-Premium):

Clean Eating & Vital-Küche: Maximale Nährstoffdichte für anhaltend hohen Fokus ohne

„Nachmittagstief“.

Rein pflanzlich / Vegetarisch: Moderne, gehobene vegane oder vegetarische Spitzenküche.

Regionale Naturküche (Schwarzwald Custom): Saisonal und nachhaltig.

Besondere persönliche Bedürfnisse (z. B. komplett alkoholfreies Setup):

2. Inhaltliche Schwerpunktsetzung & Leitfadenarbeit

Themen,  die  im Rahmen der  Leitfadenarbeit  unbedingt  behandelt  werden  sollen  (Fokus  auf  persönliche

Führungskultur, psychologische Sicherheit und individuelle Leistungsfähigkeit):

High-Performance Leadership & Networking: Aufbau radikalen Vertrauens, Reflexion der

eigenen Führungsrolle und branchenübergreifender Austausch unter Executives.

Gesundheitsmanagement als Leadership-Skill: Entwicklung von persönlicher Resilienz und

Etablierung eines gelebten Performance-Kults für sich selbst.

Persönliches Stressmanagement & Digital Detox: Erarbeitung klarer Leitlinien für gesunde

digitale Kommunikation im anspruchsvollen Executive-Alltag.

Spezifische persönliche oder führungsbezogene Herausforderungen, die ich im Schwarzwald lösen

möchte:
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3. Individuelle Planung, Zahlung & Rechtlicher Rahmen

Individuelle Planung:

Die individuelle Planung bezieht sich gezielt auf Ihre gewünschten Inhalte und Themenschwerpunkte, um das

Programm perfekt auf Ihre persönliche Executive-Rolle abzustimmen.

Zahlungsoptionen:

Die Zahlungsoption erhalten Sie bequem per E-Mail mit unterschiedlichen Zahlungsmöglichkeiten:

Sicherer Zahlungslink

Überweisung

Kreditkarte

Steuerliche Einordnung:

Da die Inhalte des Retreats auf berufliche Weiterbildung, individuelle Leadership-Entwicklung und persönliche

Gesundheitsförderung ausgerichtet sind, können die Aufwendungen von Ihnen als Einzelführungskraft unter

Einhaltung  der  gesetzlichen  Bestimmungen  vollumfänglich  als  Werbungskosten  oder  Betriebsausgaben

steuerlich geltend gemacht werden. Sie erhalten eine voll transparente Rechnungsstellung.

JETZT VERFÜGBARKEIT ANFRAGEN

Senden Sie uns diesen ausgefüllten Konfigurations-Guide direkt per E-Mail an info@healthy-work-retreats.de zu,

um Ihre unverbindliche Anfrage einzuleiten. Wir melden uns innerhalb von 24 Stunden für Ihr strategisches

Abstimmungsgespräch.

Healthy Work Retreats | Exklusiv-Retreat Schwarzwald

Web: www.healthy-work-retreats.de | E-Mail: info@healthy-work-retreats.de
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