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; Qué es

Empresa de Liderazgo de Dr. Joe Dispenza que habilita

el potencial mental de las personas para transformar .
su entorno de adentro hacia afuera con metodologias ‘
basadas en la neurociencia del cambio. «

El entrenamiento transformacional creado por
Dr Joe Dispenza se denomina:

“Cambia Tu Mente... Crea Nuevos Resultados"
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¢, Quién es el
Dr. Joe Dispenza?

Investigador con areas de especialidad en Neurociencia,
Neuroplasticidad, medicion de encefalograma cuantico,
medicina cuerpo mente y coherencia del corazon.

Conferencista y consultor internacional, autor best seller.

Utiliza a la ciencia para desmitificar el proceso de
transformacion personal y cambio sustentable a
través de una formula.

Su equipo ha reunido mas de 18,000 escaneres cerebrales
(EEG cuantitativo) y 10,000 mediciones de variabilidad del
ritmo cardiaco (HRV) con la intencion de relacionar los
efectos de mantener emociones elevadas con la
autorregulacion del corazon y la funcion cerebral.




¢; Qué hace
esta formula?

Muestra el funcionamiento del cerebro y su conexion
con el cuerpo y corazon para estar en un estado de
coherencia que les permita transformar su vida siendo
mas conscientes, innovadores y productivos a traves
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¢EN que consiste cambia tu
mente... crea nuevos
resultados?

Una estrategia eficiente de transformacion personal y
cambio sustentable con impacto en resultados del negocio.

Comparte los descubrimientos mas recientes de mas de 30
anos de investigacion en el funcionamiento de la mente y
como aplicarlo de forma practica a nuestra vida para crear
cambios que se ven reflejados en el entorno en 5 modulos.

4 I
., Qué es el cambio?

¢;,Como cambiamos?

Vivir en supervivencia o creacion

Los 3 Cerebros

Las ondas del futuro
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NECESIDAD

Generar nuevos resultados con técnicas respaldadas por la
ciencia para mejorar tu bienestar fisico y emocional.

Aprenderas técnicas como ensayos mentales y
entrenamiento mental para reducir el estrés, mejorar el
enfoque vy la resolucion de problemas, asi como aumentar
tu inteligencia emocional y la productividad.

SOLUCION

Habilitamos el potencial mental de las personas
para reprogramar sus programas automaticos
(habitos) y enfrentar la incertidumbre desde un
estado de creacion a través de la neurociencia.




¢EN que consiste
cambia tu mente...
crea nuevos
resultados?

1. Introduccién

2. CoOmo cambiamos

3. Vivir en supervivencia
O creacion.

4. Nuestros 3 cerebros

5. Las ondas para el futuro.

Contenido

e 2 Modelos del cambio

e COmo los estimulos externos
impactan en tu comportamiento

® La ciencia detras de la conexion
entre mente y cuerpo

e Como autorregularse

® .Entender y reconocer nuestro poder
creativo y cOmo sacarle ventaja

e La ciencia detras de nuestros 3
cerebros nos permite pasar de
pensar a actuar y finalmente ser
alguien diferente.

® | a ciencia detras de las ondas de
frecuencia cerebral y como pasar
de un estado de incoherencia a
niveles elevados de coherencia.

® (Cuando las personas pueden
cambiar sus ondas de frecuencia
cerebral, la quimica en su cuerpo
también cambia.

Resultados Generales

Anatomia de creencias y como la
mayoria de creencias son estados
inconscientes derivados de
experiencias pasadas

Pensamientos y acciones alineadas
a un mismo propdsito de compania

Comprension de la ciencia detras
de la mente y el cuerpo y cdmo
los estimulos externos impactan
el comportamiento.

Menor reaccion a los estimulos y
acciones mas productivas.

Habilitar la capacidad de
pensamiento y nuevas ideas que
aceleran las relaciones internas y
externas asi como resultados mas
productivos.

Comprensidén de cdmo nuestros
3 cerebros ayudan a los equipos
a entender cOmo crear nuevos
habitos y habilidades en su vida
que los ayuden a mejorar el
desempeno vy los resultados.

Los equipos aprenderan cOmo
habilitar las funciones ejecutivas
del Lébulo Frontal que les
permitiran tener una intencion
clara y la habilidad de ejecutar
de forma mas sencilla su vision.

Cdémo lograr coherencia de mente
y cuerpo para tener un equipo
mas creativo y productivo.




EL PROCESO Y LA IMPLEMENTACION

PROCESO

01 02

KICH OFF

PRE-
ENTRENAMIENTO VIRTUAL

1.5 hrs virtual

Definicion de visién, objetivos Sesion de Alineacion - Que

y mecanica del curso pueden, esperar del curso
definicion de la intencion de

cada uno de los participantes

para crear un ambiente de

apertura y confianza

D&

SEGUIMIENTO

2 sesiones virtuales de
— - o tsegwmlent% reéa(l)lzdadas en el
. i : 'k ranscurso de ias
Fg?asgrm%lig)s hrs Y Y (1.5hrs/una) para todos que
A AN TR PREW i g | incluye material de trabajo.
Comunicacion directa con los
lideres de grupo para
acompanarlosensu
proceso de transformacion

“CAMBIA TU MENTE... CREA NUEVOS RESULTADOS”



EL PROCESO Y LA IMPLEMENTACION : -

ENTREGABLES .

Plan de Desarrollo personal
basado en una vision del futuro
iIndividual y compromisos de
cada participante para alcanzar
esa vision

4 Herramientas aplicables a nivel
personal y laboral con los
diferentes equipos de trabajo .

Al menos un cambio personal y la
estructura de como lo alcanzaron
al final de los 30 dias




Beneficios

ncrementar
a empatia

Incrementar la
Inteligencia
emocional

Potenciar la
creatividad

Meijorar el
trabajo en
equipo

Tomar
decisiones
coherentes
consistente

._
Cultivar la
paciencia

._
Promover la
motivacion
INnfrinseca

.—
Mejorar la _,

omunicacion

Man,ego de
estre




Manual de Trabajo
Diario de seguimiento 30 dias

Facilitacion 20 hrs.

l.,QUé I nc' UVE? Sesion de Kick Off 1.5 hrs.

TALLER Taller 15 hrs.

Cambia tu mente...

Sesiones de Seguimiento 2 de 1.5hrs c/uno
Crea nuevos resultados

Audios del contenido del curso

2 Ensayos mentales para practica y 2 meditaciones
de seguimiento

Reuniones pre y post entrenamiento




Clientes que

b



https://www.youtube.com/watch?v=CCOBKfz8g-o

ideres de hoy estan listos para
ucionar su organizaciony las

nizaciones conscientes pueden
formar el mundo

Mas acerca de nosotros... http://www.drjoedispenza.com/
https://neurochangesolutions.com/
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http://www.drjoedispenza.com/

Marco T. Ortega R.
Consultor Certificado NCS

Desarrollo e imparticion de conferencias, cursos y talleres de desarrollo
personal y organizacional.

Marco es uno de los 145 instructores internacionales certificados para llevar
el trabajo del Dr. Joe Dispenza “NeuroChange Solutions” al mundo corporativo.

Es un apasionado de la vida con mas de 20 afnos de experiencia en
Intervenciones Corporativas en diferentes areas de las organizaciones.

Esta convencido que la inteligencia Emocional es la clave para lograr que
un equipo de trabajo funcional impulse el crecimiento de una empresa.
Para lograrlo la comprension de la conexion del cerebro con el cuerpo es
fundamental y es la puerta a lograr cambios permanentes cualquier

ambito de tu vida.

Su trabajo es crear una conexion con sus clientes de manera que se logre
una alianza de soporte y apoyo generando una evolucion a través de un
nuevo modelo mental que los transforme de adentro hacia fuera para
lograr resultados sobresalientes.




Dr. Joe Dispenza

Joe Dispenza, D.C., es reconocido por su pasion para explorar como la gente utiliza sus investigaciones mas recientes
en el area de la neurociencia y fisica cuantica para sanar y tener una vida mucho mas plena. El Dr. Joe tiene la firme
conviccion de todos tenemos potencial y habilidades ilimitadas.

Conferencista en mas de 27 paises en los 6 continentes ensefando a miles de personas como reconectar

sus cerebros y recondicionar su cuerpo para hacer cambios sostenibles en el largo plazo con un estilo unico

que lo caracteriza. Adicional a esto ofrece una serie de cursos en linea y tele clases asi como talleres progresivos
y avanzados. Es miembro del Instituto Holistico Omega de Rhinebeck y el Kripalu Center for Yoga and Health en
Stockbridge, Massachusetts. Ha sido invitado a formar parte del comité de investigacion de Life University in
Atlanta, Georgia.

Dr. Joe explora la ciencia detras de las remisiones espontaneas y la forma en la que la gente puede sanarse de
condiciones cronicas o incluso enfermedades terminales. Recientemente se ha aliado con otros cientificos para
extender sus estudios en los efectos que tiene la meditacion durante sus talleres avanzados. El y su equipo hacen
escaneo del cerebro a través de eletroencefalogramas (EEGs) y estudios de energia con una maquina de
visualizacion de gas (GDV) asi como la coherencia del corazén con monitores HeartMath y con mediciones de la
energia antes, durante y después de sus eventos a través de sensores. Muy pronto incluira estudios genéticos
como parte de sus investigaciones también.

Como consultor, Dr. Joe ofrece conferencias y talleres a empresas y organizaciones que estan interesadas en
impulsar la creatividad, innovacion y productividad utilizando los principios de neurociencia a través de su
equipo de consultores certificados.

Como autor, Dr Joe ha escrito 4 libros: Evoluciona tu Cerebro (Health Communications, Inc., 2007), seguido de
Deja de ser tu (Hay House, 2012), y el Best Seller El Placebo eres tu (2014). Su mas reciente libro es: Supernatural.

Dr. Joe es quiropractico de Life University con honores; posteriormente hizo su postgrado en neurologia, neurociencia,
funcionamiento del cerebro y biologia quimica celular asi como formacion de la memoria y longevidad. Cuando no
esta ofreciendo algun taller o escribiendo, Dr. Joe atiende pacientes en su clinica de Olympia Washington.




