CODIGO DE ETICA E CONDUTA — POLITICA DE DIVERSIDADE
FUM DAO

A FUM DAO pauta sua atuagao pelos principios da ética, integridade, responsabilidade
socioambiental, transparéncia e respeito as pessoas.

Sdo compromissos da FUM DAO:

Atuar de forma ética e responsdvel em todas as suas relagdes;

Promover praticas alinhadas a sustentabilidade ambiental e social;

Respeitar a diversidade, os direitos humanos e a dignidade das pessoas;

Rejeitar qualquer forma de discriminacdo, corrup¢do ou pratica ilicita;

Atuar com transparéncia perante clientes, parceiros, colaboradores e a sociedade.

Este Codigo orienta a conduta de todas as pessoas envolvidas com a FUM DAO, reforcando
NOSsSO compromisso com o impacto positivo e a atuagao ética.

POLITICA DE DIVERSIDADE

A FUM DAO reconhece a diversidade como um valor essencial para a inovagao, a justiga social e
o fortalecimento do impacto positivo.

Comprometemo-nos a promover um ambiente inclusivo, que respeite e valorize diferencgas de
género, raca, etnia, orientacdo sexual, idade, origem social, deficiéncia ou qualquer outra
condicao.

A organizagao repudia qualquer forma de discriminag¢do e busca, de maneira continua, ampliar
a diversidade em suas equipes, parcerias e processos decisoérios, respeitando as realidades e
contextos do territério onde atua.



