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Chers Amis Savernois,

Saverne, c’est un état d’esprit. Nous voulons le faire vivre, continuer à construire 
une ville dynamique, perpétuer un élan, sans jamais perdre de vue l’humain, la 
convivialité, l’équilibre entre modernité et qualité de vie. 

Nous avons tenu les engagements que nous avions pris pour la mandature 
qui s’achève ! Ce programme pour 2026-2032 s’inscrit dans la durée et dans 
la cohérence, pour répondre aux défis de la transition, du lien social, du 
développement économique, pour créer ici les conditions d’un avenir durable 
et partagé.  

Nous croyons en la capacité de Saverne à s’inscrire dans le paysage national 
et transfrontalier, bien au-delà de son territoire. Par sa vitalité culturelle, son 
patrimoine, ses infrastructures, ses atouts humains et naturels, notre ville 
peut être encore plus visible et plus influente. Nous voulons que, toujours 
davantage, Saverne attire, étonne, donne envie.

Nous croyons en la force du collectif, en l’énergie humaine, en la richesse 
de nos talents locaux. Nous savons que ce qui fait la force d’une ville, ce ne 
sont pas seulement ses murs, ce sont les liens. Nous voulons que, toujours 
davantage, Saverne fédère, rassemble, accompagne.

Ces engagements sont fidèles à nos valeurs, à notre ambition collective, à 

notre capacité à innover encore, parce que Saverne, c’est bien + qu’une ville ! 

Stéphane Leyenberger
Maire sortant

‘‘ Une ville c’est beaucoup trop gros pour la définir au
premier coup d’œil. Il faut du temps pour la comprendre,
il faut observer la rue, s’appliquer, prendre son temps.’’



‘‘ Déceler ce qui se dit, ce qu’on ne devrait pas entendre, ce que norma
lement on n’entend pas. Continuer jusqu’à ce que le lieu devienne im
probable, unique, jusqu’à se sentir baigné dans la ville, jusqu’à ne plus 
comprendre ce qui se passe ou ce qui ne se passe pas. Se poser des questions 
élémentaires : Qu’est-ce que le coeur d’une ville ? L’âme d’une ville ? 
Qui sont ces gens qui y vivent ? Où sont-ils ? Que font-ils ? Chercher.’’
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Notre Pacte citoyen 
et  f inancier

Des projets réfléchis avec les Savernois
Soucieux de bâtir une ville plus solidaire et innovante, nous 
souhaitons continuer à associer pleinement les habitants à 
l’élaboration des projets majeurs de Saverne. Lors des rencontres 
avec les différentes instances de démocratie contributive (Conseil 
pour la Transition, Conseil citoyen, conseils de quartier, des sages, 
des jeunes et des enfants), nous plaçons votre expertise et vos idées  
au cœur de nos décisions. Ensemble, réfléchissons aux projets, aux 
aménagements, aux services qui permettent de mieux vivre et 
partager notre ville.

Nos engagements financiers
Nous proposons un programme réaliste compte tenu d’un contexte 
budgétaire national incertain. Nous poursuivrons une gestion 
responsable, lucide et fiable des deniers publics. Nous maîtriserons 
l’endettement, malgré l’engagement de certains investissements 
conséquents mais nécessaires, comme celui du nouveau complexe 
de sports et de loisirs. Ce que nous proposons, nous savons que 
nous pouvons le faire !

‘‘ Déceler ce qui se dit, ce qu’on ne devrait pas entendre, ce que norma
lement on n’entend pas. Continuer jusqu’à ce que le lieu devienne im
probable, unique, jusqu’à se sentir baigné dans la ville, jusqu’à ne plus 
comprendre ce qui se passe ou ce qui ne se passe pas. Se poser des questions 
élémentaires : Qu’est-ce que le coeur d’une ville ? L’âme d’une ville ? 
Qui sont ces gens qui y vivent ? Où sont-ils ? Que font-ils ? Chercher.’’
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RÉALISER LE NOUVEL ESPACE 
SPORTIF ET DE LOISIRS DES 

DRAGONS

CONSTRUIRE UNE AIRE DE
JEUX INCLUSIVE 

DOTER NOTRE CINÉMA D’UNE
3e SALLE POUR OPTIMISER SA

PROGRAMMATION 

TRANSFORMER LA PLACE
SAINT-NICOLAS, L’ENTRÉE
DE VILLE DU CARREFOUR

DE LA RUE DES CLÉS
ET MIEUX LES CONNECTER

À LA RUE PIÉTONNE

6 PROJETS STRUCTURANTS 
et 130 PROPOSITIONS 

‘‘ Dessine à la craie, sur les murs et dans les rues la ville où tu veux 
vivre. Change la couleur de tes regards. N’aies plus peur. Deviens toi-
même puisque tu ne pourras jamais devenir quelqu’un d’autre. Écris des 
messages, laisse tes traces. Découvre de nouvelles raisons pour ne pas 
cesser de sourire. Dépêche-toi de rire. Sois davantage que ce que les autres 

attendent de toi. Écris l’histoire des rues, écoute la rumeur…’’
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En  tant  que ville-centre de notre Communauté de Communes, 
nous voulons proposer et construire avec nos collègues deux 
projets structurants au service du territoire :

UNE NOUVELLE STRUCTURE
PÉRISCOLAIRE À L’ÉCOLE

DES SOURCES 

UNE MOBILITÉ DOUCE 
RENFORCÉE GRÂCE À UNE 2E 

LIGNE DE TRANSPORT EN COM-
MUN ET À LA MISE EN ŒUVRE 

DU PLAN VÉLO, CONNECTÉ
À LA VOIE VERTE

‘‘ Dessine à la craie, sur les murs et dans les rues la ville où tu veux 
vivre. Change la couleur de tes regards. N’aies plus peur. Deviens toi-
même puisque tu ne pourras jamais devenir quelqu’un d’autre. Écris des 
messages, laisse tes traces. Découvre de nouvelles raisons pour ne pas 
cesser de sourire. Dépêche-toi de rire. Sois davantage que ce que les autres 

attendent de toi. Écris l’histoire des rues, écoute la rumeur…’’
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‘‘ On a besoin de ça dans la ville, on a besoin de toutes ces petites choses 
qui l’air de rien font du lien, qui sans en avoir l’air font qu’on s’y sent 
bien. Des bancs, des cafés, des jardins, c’est quand même plus facile de 

s’y rencontrer qu’au milieu d’un rond-point.’’

Bien     qu’une vi l le ,  L ’ E N D RO I T  O Ù  I L  FA U T  Ê T R E
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 Où on se sent accueilli 
	+ Transformer la place St Nicolas et le carrefour de la rue 

des Clés, pour une entrée de ville plus vivante et mieux 
connectée avec le centre piétonnier. 

	+ Créer un square animé et végétalisé permettant l’accès 
au Ciné-Cubic sur la friche de l’ancienne "Charrue".

	+ Soigner les entrées de ville. 

	+ Poursuivre le programme de réfection de la voirie et 
de l'éclairage public, ainsi que l'accessibilité aux espaces 
publics pour les personnes à mobilité réduite.

 Où on vient travailler
	+ Accompagner les projets de développement des 

entreprises pour faciliter la recherche de foncier / 
immobilier et les démarches administratives, avec la 
Communauté de Communes et le Pays de Saverne Plaine 
et Plateau. 

	+ Poursuivre l'aménagement de la zone de rencontre de 
l'hyper centre-ville vers la rue de la Gare.

	+ Accompagner les demandeurs d’emploi et les 
entreprises qui recrutent, favoriser la formation en 
adéquation avec leurs besoins en facilitant les rencontres 
(Salon de l’industrie,...) et en promouvant l’alternance, 
avec France Travail et la Mission Locale. 

	+ Participer, avec la Région Grand Est, à la définition des 
politiques de transport, notamment ferroviaires, pour 
faciliter l’accès aux lieux de travail, améliorer la qualité des 
liaisons TER et bus (Réseau Fluo) et maintenir un arrêt 
TGV pour relier Paris. 

 Où on a plaisir à faire du shopping
	+ Soutenir l'activité des 200 commerces savernois dans le 

cadre du programme de fidélisation "Shopping, Pays de 
Saverne", avec l’Office de Tourisme et du Commerce.

	+ Créer du flux dans le centre-ville commercial à travers 
la poursuite d’un programme d'animations dynamique.

	+ Poursuivre l’offre de stationnement gratuit pendant 
deux heures pour les clients du centre-ville et offrir un 
panel de modes de stationnements lisibles et adaptés à 
tous les usagers.

	+ Installer un système d’intelligence artificielle permettant 
de connaitre en temps réel les disponibilités de 
stationnement sur les différents parkings.

	+ Permettre à quelques nouveaux commerçants de 
tester des concepts innovants en les accompagnant 
pour limiter les risques financiers (dispositif de "Boutique 
à l'essai").  



‘‘ On a besoin de ça dans la ville, on a besoin de toutes ces petites choses 
qui l’air de rien font du lien, qui sans en avoir l’air font qu’on s’y sent 
bien. Des bancs, des cafés, des jardins, c’est quand même plus facile de 

s’y rencontrer qu’au milieu d’un rond-point.’’

Bien     qu’une vi l le ,  L ’ E N D RO I T  O Ù  I L  FA U T  Ê T R E
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	+ Inciter les propriétaires à mettre sur le marché 
leurs vitrines vides à des prix accessibles. 

	+ Affirmer l'identité commerciale du centre-ville 
à travers des outils règlementaires interdisant la 
transformation de commerces en logements.

	+ Faciliter la restructuration de locaux 
commerciaux trop exigus en des espaces plus 
adaptés via l’étude de faisabilité et le portage 
d’opérations, avec l’Etablissement Public Foncier. 

	+ Encourager les pratiques commerciales éco-
vertueuses en accompagnant les filières « Vrac », 
« Circuits Courts » et plus globalement celles qui 
respectent notre nature.

	+ Proposer de nouveaux salons urbains, espaces 
de rencontre en centre-ville.

  Où on aime habiter
	+ Amplifier la rénovation des immeubles du 

centre-ville en poursuivant les programmes 
d'aménagement (OPAH-RU, ORI, PLUi), avec la 
Communauté de Communes.

	+ Conduire une politique volontariste pour lutter 
contre l'habitat indigne et le mal-logement 
en réunissant régulièrement l'ensemble des 
acteurs du logement.  

	+ Dialoguer avec les propriétaires et 
investisseurs immobiliers pour une valorisation 
équilibrée des espaces à construire dans le 
contexte contraignant du « Zéro Artificialisation 
Nette ».

 Où on prend soin des 
    richesses que l’Histoire                 	
    nous a laissées

	+ Poursuivre le programme d'investissement 
pour l’entretien de notre patrimoine bâti 
remarquable, notamment castral (Château 

des Rohan, Château du Haut-Barr) et ecclésial 
(Notre-Dame-en-sa-Nativité, Cloître des 
Récollets).

	+ Promouvoir le beau en préservant 
l’architecture des bâtiments du centre-ville 
en se dotant d'outils incitatifs et règlementaires 
pour encadrer les travaux des particuliers 
(préservation des encadrements en grès, …). 

 Que l’on vient visiter 
	+ Inscrire Saverne comme une étape touristique 

incontournable en Alsace et dans le Grand Est 
en participant à la stratégie touristique conduite 
par l'Office de Tourisme et du Commerce, le 
Parc Naturel Régional des Vosges du Nord et les 
collectivités voisines. 

	+ Accompagner les hébergeurs vers le 
développement de prestations qualitatives 
labellisées et la montée en gamme.

	+ Faire rayonner notre port de plaisance à 
l’échelle nationale et internationale à travers 
une politique qualitative d’accompagnement 
des plaisanciers et d’animation du site et la 
poursuite des aménagements (sanitaires, 
infrastructures pour les plaisanciers).

	+ Ancrer l’identité de Saverne à Noël dans le 
cadre d’une « Féerie » axée sur la magie des 
lumières, la convivialité et la gastronomie. 



‘‘ Mélangez-moi tout ça, faut que ça éclabousse, faut que ça chante, faut que ça 
danse. Et puis une ville y pas que des gens au milieu, y en a aussi tout autour...
La ville c’est des valses, des rumbas et du rap. C’est du tango. C’est le flow . C’est 
le Groove. C’est la biguine. C’est le flot. C’est le Moove. Si on s’évite on s’reconnait 
plus, on croit que tout est étrange autour de nous, on oublie les pas, on écrase des 
pieds, on sait plus sur lequel danser, on perd l’équilibre, on fait n’importe quoi 
parce qu’on a peur et on oublie les bonnes questions. Pour qu’on puisse se rendre 
compte, faut qu’on fasse que ça se rencontre, faut que ça se regarde, faut que ça 
rigole, faut que ça se mélange. On y voit mieux quand on se regarde. C’est ça une 

ville qui danse, une ville qui n’a pas peur.’’

 Où on construit une
    offre culturelle de qualité

	+ Poursuivre une politique ambitieuse en direction des 
arts, articulée autour de l'Espace Rohan, de la Bibliothèque, 
des musées, de l’Ecole de Musique Crescendo et du Ciné-
Cubic. 

	+ Pérenniser le Ciné-Cubic, y compris via la création d'une 
troisième salle de projection, avec les communes de 
Dettwiller, d' Ernolsheim-lès-Saverne (et d’autres demain). 

	+ Affirmer les projets d'éducation artistique, notamment 
à travers le classement de l'Ecole de musique Crescendo 
en Conservatoire et son développement vers la danse, 
avec les communes de Dettwiller et Monswiller. 

	+ Développer au Foyer St Joseph un lieu artistique 
dédié à la culture régionale, à la création et aux cultures 
alternatives.

	+ Soutenir la création à travers l’accueil d’artistes en 
résidence au Cloître des Récollets. 

	+ Attirer et rayonner à travers l’obtention du label "Ville 
d’art et d'histoire". 

 Où l’accès à la culture est      		
    largement ouvert et partagé

	+ Décentraliser dans les quartiers certains événements 
artistiques et culturels.

	+ S'ouvrir à des moyens d'expression contemporains en 
déployant des projets de Street Art. 

	+ Proposer aux établissements scolaires des projets 
d'éducation artistique et culturelle. 

	+ Maintenir des tarifs incitatifs permettant l’accès à la 
culture du jeune public, malgré les incertitudes quant 
aux dispositifs nationaux. 

	+ Poursuivre une politique d'animation à destination des 
ainés (thés dansants, séances de cinéma dédiées, …).

	+ Poursuivre l'application de la Charte Européenne des 
Langues Régionales pour mettre en valeur la langue 
alsacienne. 

	+ Mettre en place un guichet unique facilitant 
l'engagement bénévole de volontaires dans les 
associations. 

	+ Soutenir le dialogue interreligieux. 
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‘‘ Mélangez-moi tout ça, faut que ça éclabousse, faut que ça chante, faut que ça 
danse. Et puis une ville y pas que des gens au milieu, y en a aussi tout autour...
La ville c’est des valses, des rumbas et du rap. C’est du tango. C’est le flow . C’est 
le Groove. C’est la biguine. C’est le flot. C’est le Moove. Si on s’évite on s’reconnait 
plus, on croit que tout est étrange autour de nous, on oublie les pas, on écrase des 
pieds, on sait plus sur lequel danser, on perd l’équilibre, on fait n’importe quoi 
parce qu’on a peur et on oublie les bonnes questions. Pour qu’on puisse se rendre 
compte, faut qu’on fasse que ça se rencontre, faut que ça se regarde, faut que ça 
rigole, faut que ça se mélange. On y voit mieux quand on se regarde. C’est ça une 

ville qui danse, une ville qui n’a pas peur.’’

Bien     qu’une vi l le ,  U N  B O U I L LO N  D E  C U LT U R E

 Où on rassemble petits et grands de tous horizons
	+ Affirmer l’attractivité culturelle savernoise en direction d’un large public régional et national 

autour de grands événements tels que le Festival musical des « Alpagas Bleus » et le Festival de 
théâtre jeune public « Mon Mouton est un Lion ». 

	+ Offrir des animations conviviales et emblématiques en toutes saisons à travers des partenariats 
solides pour le Carnaval, les « Trésors de jardins », la Fête de la Musique, le Festival « Au grès du Jazz », 
la Fête de la Bière, les « Jeudis du port » et d’autres moments festifs.  

	+ Organiser des expositions d’arts plastiques d'envergure régionale et nationale. 

	+ Développer la Fête du Monde à partir des valeurs du vivre ensemble. 



‘‘ Bon ! Une ville, il y a toujours des gens dedans. Il faudrait les mettre 
tous dans la rue pour qu’on puisse se rendre compte.

Sortons les des bureaux, les rigolos…coupons leur les écrans, ouvrons les 
fenêtres en grand, faut que ça respire là-dedans, il faut qu’ils puissent 
regarder dehors. Les rapports, les synthèses, les excels on verra ça plus 
tard... C’est dehors qu’on voit le monde tourner, qu’on peut approcher, 

regarder, toucher, qu’on peut comprendre.’’
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 Où on apprend à mieux
    construire l’avenir ensemble 

	+ S'appuyer sur l'expérience du Conseil pour la Transition 
pour construire une gouvernance partagée d’un 
développement durable à Saverne. 

	+ Dynamiser le rôle des conseils de quartier autour de 
thématiques d’intérêt général, au-delà des préoccupations 
individuelles des habitants. 

	+ Donner le goût de l'intérêt général aux plus jeunes à 
travers la vie et l’animation des conseils municipaux des 
Enfants et des Jeunes. 

	+ Accompagner budgétairement au cours de la mandature 
un projet participatif issu de réflexions citoyennes.

 Où la transition n’est pas une option
	+ Créer et gérer un label "Saverne engagée" pour fédérer 

les acteurs de la ville (commerçants, associations, services 
publics) autour de leurs responsabilités en matière de 
développement durable. 

	+ Poursuivre le déploiement du réseau de chaleur urbain. 

	+ Convertir le réseau d’éclairage public afin de pouvoir le 
piloter avec l’aide des nouvelles technologies.

	+ Développer des espaces de fraicheur en ville via des 
parcours nature (berges de la Zorn, mise en valeurs des 
espaces verts) facilitant l’accès à l’eau (fontaines, Zorn et 
autres cours d’eau, canal). 

 Où la nature se développe 
    et se découvre

	+ Permettre à la biodiversité de s'épanouir dans des 
espaces urbains laissés en libre évolution (zone de 
biodiversité de la rue de l’Artisanat) et à travers des 
fauches tardives, ainsi qu'en forêt communale avec la 
création d’ilots de sénescence.

	+ Développer la Charte de l'Arbre et maintenir 
l’engagement de remplacer tout arbre prélevé en ville par 
deux nouveaux arbres plantés. 

	+ Intensifier la formation du service des espaces verts 
aux enjeux de la biodiversité et notamment de la mise 
en œuvre de la politique « zéro phyto ».

	+ Renforcer la dimension touristique autour d’un circuit 
des jardins remarquables.

	+ Soutenir les écoles dans leurs projets d'éducation à la 
nature tels que l’Ecole du Dehors avec le Jardin-Forêt de 
la Licorne. 

	+ Mettre en place des parcours simplifiés reliant la ville 
à la forêt. 

Bien     qu’une vi l le ,  U N  E N G A G E M E N T  P O U R  D E M A I N
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	+ Pérenniser et renforcer la « trame noire » 
permettant le développement de la biodiversité 
nocturne.  

 Où les alternatives à la  
    voiture sont bienvenues

	+ Compléter le service E-lico par une seconde 
ligne de transport en commun, avec la 
Communauté de Communes. 

	+ Mettre en œuvre le « Plan vélo » adopté en 
2025 pour faciliter les déplacements doux entre 
les différents points stratégiques de la ville.  

	+ Finaliser la liaison cyclable entre la voie verte 
(Océanide) et la gare à travers la réalisation 
du projet « Chemin de traverse », avec la 
Communauté de Communes. 

 Où l’on prend soin 
de son alimentation

	+ Consolider les trois marchés hebdomadaires 
en y apportant régulièrement des animations. 

	+ Accompagner l’association gestionnaire des 
jardins ouvriers pour permettre au plus grand 
nombre de cultiver un potager. 

	+ Lutter contre le gaspillage alimentaire dans 
les cantines et les centres de loisirs, avec la 
Communauté de Communes. 

 Où l’on adopte un 
    comportement civique

	+ Renforcer la lutte contre les incivilités, en 
particulier le non-ramassage des déjections 
canines et des mégots, par de nouvelles 
campagnes de sensibilisation, mais aussi  grâce 
à l’utilisation des caméras pour sanctionner les 
contrevenants. 

	+ Poursuivre la lutte contre les dépôts sauvages 
à travers une procédure négociée avec le 
Ministère Public lorsque les contrevenants sont 
identifiés et en s’appuyant sur le Plan de Lutte 
contre les Déchets Abandonnés.

	+ Expérimenter un projet permettant de 
s’appuyer sur l’instinct de certaines espèces 
d’oiseaux sauvages pour le ramassage de 
mégots. 

	+ Poursuivre les efforts d'investissements au 
sein du service propreté pour maintenir un 
parc d'équipements efficace.

Bien     qu’une vi l le ,  U N  E N G A G E M E N T  P O U R  D E M A I N



‘‘ Non, la raison du plus fort n’est pas toujours la meilleure non, non. La ville 
doit savoir où sont ses faibles et quelles sont leurs faiblesses. Où sont les faibles ? 

Quelles sont leurs faiblesses ? Qu’est-ce qu’on peut faire pour eux ? ’’
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Bien     qu’une vi l le ,  U N  CŒ U R  Q U I  B AT
 avec les plus fragiles
	+ Accueillir et accompagner les Savernois en fragilité 

sociale (logement, vie quotidienne, surendettement, 
…) avec notre Centre Communal d’Action Sociale et nos 
partenaires. 

	+ Impulser et coordonner les actions de soutien aux 
quartiers Est dans le cadre du Contrat Prioritaire de la 
Ville. 

	+ Participer financièrement aux frais de cantines pour 
les enfants issus des ménages les plus modestes. 

	+ Garantir un accompagnement des familles en proposant 
un programme de rencontres, d’activités facilitant les 
échanges et l’entraide mutuelle.

	+ Mettre un terrain municipal à disposition d’Emmaüs 
pour lui permettre de poursuivre dans de bonnes 
conditions ses missions d’accueil et d’économie sociale et 
solidaire. 

	+ Poursuivre un dialogue franc et sans concession avec 
l'Etat et les associations compétentes dans le cadre 
de l’effort national d’accueil de réfugiés, afin qu’il 
reste proportionné à nos capacités, tout en permettant 
d’accompagner avec humanité.

 avec nos seniors
	+ Poursuivre la mise en œuvre de notre programme 

« Seniors », coordonné par un agent municipal dédié 
proposant un panel d’activités à l'ensemble des ainés et 
notamment les plus isolés, avec nos partenaires.

	+ Permettre la cohabitation entre jeunes étudiants 
et seniors au sein de la résidence municipale des « 
Marronniers » afin de développer l'entraide, le partage de 
valeurs et les moments de complicité. 

	+ Soutenir le développement de nouvelles formes 
d'habitat à destination des seniors (colocation, accueil 
en petites résidences, résidences intergénérationnelles) 
en accompagnant les porteurs de projets et facilitant leur 
implantation. 

	+ Proposer des évènements qui favorisent la rencontre 
entre les générations pour permettre aux ainés de 
partager leurs histoires et leurs connaissances avec les 
plus jeunes. 

	+ Proposer un programme culturel destiné aux lieux 
d’accueil des seniors.

 Avec les personnes en situation      	
    de handicap 

	+ Créer une aire de jeux urbaine inclusive permettant à tous, 
en situation de handicap (moteurs ou cognitifs) et valides, 
de s’amuser ensemble, avec l'association Nouvel Air. 
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‘‘ Non, la raison du plus fort n’est pas toujours la meilleure non, non. La ville 
doit savoir où sont ses faibles et quelles sont leurs faiblesses. Où sont les faibles ? 

Quelles sont leurs faiblesses ? Qu’est-ce qu’on peut faire pour eux ? ’’

	+ Poursuivre nos efforts et notre 
accompagnement en faveur des handicaps 
psychiques, notamment lors de la Semaine 
d’Information de la Santé Mentale, construite 
avec le Conseil Local de Santé Mentale.

	+ Soutenir le développement d’un centre de 
référence pour l’accompagnement d'enfants 
souffrant de troubles autistiques, avec 
l'association "Autisme, notre combat".

	+ Organiser des campagnes de sensibilisation 
autour du handicap, notamment ceux dits 
« non visibles », qu’ils soient psychiques, cognitifs 
ou neurologiques.

	+ Mettre un terrain municipal à disposition 
de l’APEDI Alsace en vue de la construction 
d'un nouveau foyer d'accueil pour adultes 
handicapés mentaux. 

	+ Allouer aux associations sportives volontaires 
un soutien financier bonifié, une aide spécifique 
à l'achat d’équipements et à la formation des 
encadrants pour faciliter la pratique sportive 
aux porteurs de handicaps. 

 Avec les aidants 

	+ Animer des actions spécifiques en faveur 
des aidants (parents d’enfants porteurs 
de handicaps et famille d’ainés en perte 
d’autonomie) et proposer des espaces de répits 
et de décompression, avec nos partenaires. 

 Avec les jeunes
	+ Participer aux actions d’accueil et d’orientation 

des jeunes en souffrance psychique dans le 
cadre du Contrat Local de Santé, avec le Pays 
de Saverne, Plaine et Plateau, l’Hôpital Sainte- 
Catherine (Hop’Ados) et nos partenaires.  

	+ Lutter contre les violences sexistes, le 
harcèlement, les discriminations à travers des 

actions de sensibilisation, notamment dans le 
cadre scolaire et périscolaire.

	+ Accompagner les jeunes pour limiter les 
risques liés à une utilisation massive des 
plateformes numériques et des réseaux 
sociaux. 

	+ Proposer une bourse permettant à des 
jeunes méritants de poursuivre des études 
supérieures. 

	+ Dynamiser la bourse aux "jobs étudiants" avec 
la Mission Locale. 

 Avec les femmes victimes     	
    de violences  

	+ Consolider le partenariat avec le Tribunal 
Judiciaire, la Gendarmerie et la Police 
municipale pour lutter contre les violences faites 
aux femmes et offrir des solutions de logement 
pour les conjoints violents ou, à défaut, pour 
assurer l’hébergement d’urgence des victimes. 

	+ Poursuivre la mise à disposition d’un lieu 
d’écoute et d’information pour les femmes, 
avec le Centre d'Information sur les Droits des 
Femmes et des Familles.

Bien     qu’une vi l le ,  U N  CŒ U R  Q U I  B AT



‘‘ Tout ce qui de près ou de loin fait battre le coeur d’une ville, qui donne 
un rythme à la ville. Parce que le coeur d’une ville, ce sont les gens qui 

sont dedans qui le font battre vous comprenez ? ’’
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 en apprenant
	+ Réviser la carte scolaire pour une répartition 

harmonieuse des effectifs entre les différentes écoles 
en tenant compte des évolutions démographiques à la 
baisse. 

	+ Poursuivre la mise en œuvre du plan d'investissements 
dans les écoles maternelles et élémentaires pour offrir 
de bonnes conditions d’enseignement.  

	+ Construire une nouvelle structure d’accueil périscolaire 
au groupe scolaire "Les Sources", avec la Communauté 
de Communes. 

	+ Poursuivre la végétalisation des cours de nos écoles, 
dans le respect des bonnes pratiques en la matière. 

	+ Poursuivre la mise en place de dispositifs facilitant 
l'accès aux écoles par des mobilités douces. 

	+ Organiser des temps de dialogue direct entre les 
représentants de parents d’élèves et la Municipalité.   

	+ Soutenir les enfants en difficulté scolaire en proposant 
quotidiennement une aide aux devoirs sur le temps 
extrascolaire. 

	+ Favoriser l'accueil scolaire des enfants porteurs de 
handicap en proposant des équipements adaptés.

	+ Promouvoir l'enseignement supérieur à Saverne et sur 
son territoire en soutenant les dynamiques existantes 
avec les lycées (BTS), l’Institut de Formations en Soins 
Infirmiers et l’Académie Internationale des Vins en Alsace. 

	+ Ouvrir les chantiers de la Ville aux jeunes apprentis 
pour les accompagner dans la définition de leur projet 
professionnel, en coopération avec le Lycée des Métiers 
Jules Verne. 

	+ Soutenir et valoriser les métiers manuels, en partenariat 
avec l’association « L'outil en main ».

 En pratiquant des activités 
    sportives et ludiques 

	+ Construire un nouvel équipement sportif et de 
loisirs en lieu et place de l'ancien COSEC des Dragons, 
accueillant également les sports de combat et la pratique 
de l’escalade.  

	+ Encourager la pratique du sport de haut niveau et 
fidéliser les sportifs par un accompagnement renforcé 
de la Ville (y compris par une subvention bonifiée) et 
en soutenant le développement de classes dédiées aux 
sportifs en recherche de performance au collège et au 
lycée. 

	+ Proposer des pratiques sportives pour tous près de 
chez soi à travers l’accès libre à des équipements de 

Bien     qu’une vi l le ,  O Ù  L ’ O N  D E V I E N T  S O I - M Ê M E



‘‘ Tout ce qui de près ou de loin fait battre le coeur d’une ville, qui donne 
un rythme à la ville. Parce que le coeur d’une ville, ce sont les gens qui 
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proximité (city-stades, aires de fitness en 
plein air, promenades de santé et sentiers de 
randonnée). 

	+ Soutenir des évènements sportifs d'envergure, 
en partenariat avec les associations concernées. 

	+ Garantir une offre de loisirs attractive et 
diversifiée pour les jeunes pendant les périodes 
extra scolaires.

	+ Accompagner les associations dans le 
développement de sections « Grand âge ». 

	+ Promouvoir le sport féminin par l’organisation 
de manifestations dédiées et le soutien des 
associations. 

	+ Affirmer l'identité savernoise autour des sports 
de nature en favorisant l'accueil d’événements 
sportifs populaires (trail, triathlon, marathon).

	+ Compléter l'offre de loisirs en facilitant 
l’installation d’équipements privés indoor. 

 en prenant soin de sa santé
	+ Soutenir et accompagner le développement 

de l'Hôpital Sainte-Catherine et le groupe 
hospitalier avec Sarrebourg et Abreschviller 
dans le cadre du schéma régional de santé. 

	+ Soutenir la mise en œuvre à Saverne de 
parcours de soins cohérents, appuyés sur 
des relations renforcées entre l’Hôpital et les 
pratiques libérale, en participant activement à la 
mise en œuvre du Contrat Local de Santé, avec le 
Pays de Saverne, Plaine et Plateau et la nouvelle 
Communauté Professionnelle Territoriale de 
Santé (CPTS).

	+ Poursuivre la politique de "sport sur 
ordonnance" pour les personnes souffrant 
de pathologies chroniques ou éloignées de 
la pratique sportive, en accompagnant les 
patients financièrement, à travers l’action 
d’éducateurs sportifs municipaux spécialisés et 
en coopération avec les associations volontaires. 

	+ Assurer une bonne qualité de l'air dans 
les écoles et les bâtiments publics via des 
contrôles réguliers et la mise en œuvre d'un 
plan d'actions dédié.

Bien     qu’une vi l le ,  O Ù  L ’ O N  D E V I E N T  S O I - M Ê M E



Bien     qu’une vi l le ,  U N  T E R R I TO I R E  C I TO Y E N

‘‘ Les cœurs chamadent et se répondent, la ville se réveille, elle est en train de 
changer, la ville se souvient qu’elle aussi pourrait disparaître, elle nous appelle, 
elle a besoin de nous comme nous avons besoin d’elle pour y laisser nos traces. 
La ville est tatouée de nos messages, de nos gestes, de nos parcours, comme un 

jeu de la marelle que nous aurions tracé… ’’

 Où l’on se sent en sécurité
	+ Poursuivre une coopération étroite entre la Police 

Municipale, la Gendarmerie, le Centre de Secours 
et d’Incendie et le Tribunal Judiciaire pour assurer la 
sécurité et la tranquillité publiques. 

	+ Pérenniser le poste de Médiateur municipal chargé 
de la tranquillité publique, actif notamment en soirée 
au centre-ville et dans les quartiers pour rencontrer les 
jeunes et assurer du lien. 

	+ Assurer que les trottoirs restent accessibles aux piétons, 
poussettes et fauteuils roulants (pas de stationnement 
de véhicules, sauf autorisation expresse). 

	+ Encadrer les modes de déplacement doux en centre-
ville pour une cohabitation sûre de l'ensemble des 
usagers de l’espace public, notamment les piétons et les 
deux-roues (trottinettes, vélos). 

	+ Poursuivre l’organisation régulière de contrôles de 
vitesse en ville et le déploiement de « feux récompense » 
et autres aménagements urbains pour pacifier la vitesse, 
notamment sur les axes d’entrée de ville. 

	+ Poursuivre le déploiement de la vidéoprotection dans 
l’espace public.

	+ Accompagner les projets de construction des nouvelles 
casernes de pompiers et de gendarmerie, avec le Service 
d’Incendie et de Secours et avec l’Etat. 

	+ Promouvoir le lien Armée-Nation à travers des actions 
concrètes dans le cadre de nos jumelages avec le 1er 
Régiment d’Hélicoptères de Combat et le 12e Groupement 
d’Instruction, en facilitant le développement de Classes 
Défense dans les lycées et en accueillant régulièrement 
des cérémonies militaires.

 Où on construit des
    partenariats solides

	+ Assumer le rôle de "Ville-Centre" du territoire en 
coopérant activement avec la Communauté de 
Communes, notamment en matière de développement 
économique, d’urbanisme, d’habitat, d’enfance et petite 
enfance, de développement durable, de tourisme, de 
gestion d’équipements publics (Océanide). 

	+ Participer à l'attractivité économique, à l’aménagement 
du territoire, au développement de l’offre de soins et à la 
transition énergétique sur le territoire en s'appuyant sur 
le partenariat avec le Pays de Saverne, Plaine et Plateau. 

	+ S’engager comme « ville porte « du Parc Régional des 
Vosges du Nord en faveur de la préservation de la nature, 
des paysages et de nos patrimoines. 

	+ Renforcer les partenariats avec la Collectivité 
Européenne d'Alsace en matière de politique 
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‘‘ Les cœurs chamadent et se répondent, la ville se réveille, elle est en train de 
changer, la ville se souvient qu’elle aussi pourrait disparaître, elle nous appelle, 
elle a besoin de nous comme nous avons besoin d’elle pour y laisser nos traces. 
La ville est tatouée de nos messages, de nos gestes, de nos parcours, comme un 

jeu de la marelle que nous aurions tracé… ’’

sociale, de plan d'actions pour les seniors, 
d'accompagnement des personnes vulnérables 
et de collaboration sur des projets structurants. 

	+ Intégrer Saverne dans les enjeux régionaux 
avec les services de la Région Grand Est 
sur les sujets d’attractivité du territoire, de 
développement économique, de transport, de 
soutien à la formation et de développement 
d’équipements publics.  

	+ Poursuivre la coopération avec les services 
de l'Etat pour améliorer la vie quotidienne 
et le développement de projets structurants, 
notamment à travers la politique de la ville 
(quartiers Est) et le programme « Action cœur 
de Ville ».  

 ouvert sur la société 
    et le monde

	+ Faciliter l’entrée des jeunes majeurs dans la 
vie citoyenne, notamment en perpétuant la 
cérémonie de remise des cartes électorales aux 
nouveaux électeurs. 

	+ Ancrer l’identité de Saverne dans le projet 
européen en partageant ses valeurs et enjeux 
lors de manifestations dédiées, en s’appuyant 
particulièrement sur l’œuvre et le message de 
Louise Weiss. 

	+ Créer une « croisière de l'Europe » sur le canal 
entre Strasbourg et Saverne, reliant le Parlement 
Européen et le port de plaisance et offrant des 
temps d’échanges autour du projet européen.  

	+ Ouvrir la cité au monde en poursuivant nos 
actions de jumelage avec nos voisins européens 
(Donaueschingen en Allemagne et Leominster 
en Angleterre) et chinois (Binzhou).



Saverne bien + qu’une vi l le

www.stephaneleyenberger2026.fr

‘‘ Ben ici les gens ils sont grands et ils sont petits, ils sont jeunes et 
puis après ils sont vieux, ils sont gais et puis des fois tristes, ce qui est
marrant c’est que les gens, ils sont tous différents, on a beau regarder 
y’en a pas deux pareils. Finalement ici, les gens ils sont tous beaux, 

ben oui, regardez, ils sont comme vous… ’’

Dans l’action, ensemble !

Metnander in de Handlung !

L’ensemble des textes apparaissant en i talique  sont extraits de la pièce de théâtre

« Chamades Urbaines »,  de Christine Denis,  avec l ’aimable autorisation de l ’autrice,

que nous remercions chaleureusement.
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