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—— BEM-ESTAR CORPORATIVO —

SOLUGOES CORPORATIVAS EM SAUDE E BEM-ESTAR

Solucgdes corporativas de saude, bem-estar e prevencao,
estruturadas para melhorar a experiéncia do colaborador,
apoiar a rotina operacional e fortalecer a cultura organizacional

PORTFOLIO
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QUEM SOMOS

A ProAtivo desenvolve e executa programas corporativos
de saude, bem-estar e prevencao, com foco em qualidade
de vida, adaptacao operacional e experiéncia positiva para
os colaboradores.

Nossas solucdes sao planejadas de acordo com a rotina da
empresa, o perfil do publico atendido e as caracteristicas de
cada ambiente corporativo, incluindo areas administrativas,
operacionais e industriais.

Atuamos com organizagcao, postura profissional e
flexibilidade de formatos, oferecendo acdes pontuais,
recorrentes e programas personalizados para diferentes
necessidades empresariais.

Atendimento corporativo com visao pratica,
preventiva e profissional.
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POR QUE INVESTIR EM
BEM-ESTAR CORPORATIVO

Empresas que investem em saude e bem-estar corporativo
fortalecem a experiéncia do colaborador, apoiam acdes preventivas
e contribuem para ambientes de trabalho mais saudaveis,
organizados e produtivos.

Beneficios

Para a empresa
e Apoio as estratégias de saude, prevencao e qualidade de vida

Fortalecimento do clima organizacional

Valorizacao da marca empregadora

Acdes adaptaveis a rotina operacional

Reforco da cultura de cuidado com as pessoas

Para os colaboradores
e Pausas mais saudaveis durante a jornada
¢ Reducao de tensdes e sensacao de fadiga
e Mais disposi¢cao no dia adia
e Estimulo ao autocuidado e ao movimento
e Melhor experiéncia no ambiente de trabalho

Resultados esperados com a implantagcao do programa

e Maior adesao a acdes internas de bem-estar

e Percepcao positiva de cuidado por parte da empresa
e Apoio a prevencao de desconfortos ocupacionais

e Fortalecimento da cultura de saude e seguranca

Mais do que uma agao pontual, o bem-estar corporativo é uma
estratégia que apoia prevencao, engajamento, experiéncia do
colaborador e fortalecimento da cultura interna.




NOSSOS SERVICOS

A ProAtivo oferece solucbes estruturadas de saude
corporativa, desenvolvidas para atender as demandas de
empresas que buscam melhorar a qualidade de vida dos
colaboradores, prevenir riscos ocupacionais e fortalecer a
produtividade no ambiente de trabalho.

As solucdes podem ser contratadas de forma avulsa, recorrente ou
integradas em programas personalizados de saude e bem-estar
corporativo.

SOLUCOES OFERECIDAS

@ GCinastica Laboral

Exercicios preventivos realizados durante a jornada de
trabalho, com foco em pausas ativas, mobilidade,
disposicao e prevencao de desconfortos musculares.

@ Quick Massage

Sessdes rapidas de massagem em cadeira ergondmica,
voltadas ao relaxamento muscular, reducao do estresse
e recuperacao durante o expediente.

@ Ergonomia

Orientacdes praticas para melhoria da postura,
organizacao do posto de trabalho e prevencao de
desconfortos ocupacionais.

@ SIPAT e Eventos Corporativos

Acdes voltadas a promoc¢ao da saude, conscientizacao,
integracao e bem-estar, com atividades adaptadas ao
perfil de cada empresa.




@ Massagem de Descompressao (com aparelho)

Atendimento rapido realizado diretamente no posto de
trabalho, com foco na reducao de tensdes musculares e
alivio imediato do desconforto fisico durante a jornada.

@ ProAtivo Care | Programa de Autocuidado

Programa corporativo de autocuidado e valorizacao do
colaborador, com atendimentos rapidos e adaptados a
rotina da empresa. As acdes integram cuidado estético,
bem-estar e acolhimento, proporcionando uma
experiéncia positiva e fortalecendo a autoestima dos
colaboradores.

@ Acdes de Saude Mental na Empresa

Programa corporativo de saude mental com acdes
preventivas, educativas e atendimentos especializados.
As iniciativas fortalecem a escuta, as relacdes
interpessoais e o cuidado emocional, contribuindo para
um ambiente de trabalho mais saudavel, acolhedor e
humanizado.




GINASTICA LABORAL
O QUE E

A ginastica laboral consiste em exercicios fisicos realizados durante a jornada de trabalho,
com foco na prevencao de desconfortos musculares, estimulo a pausa ativa e promocao
da saude no ambiente corporativo.

As atividades sao conduzidas por profissional de Educacao Fisica e planejadas de acordo
com as demandas fisicas das funcdes, o perfil dos colaboradores e as caracteristicas do

ambiente de trabalho.

COMO FUNCIONA

e Realizada dentro da prépria empresa

e Aulas com duracao média de 10 ou 15 minutos

e Aplicacao no posto de trabalho ou em espaco
coletivo

e Frequéncia organizada conforme a necessidade
da empresa

e Atividades adaptadas a ambientes

administrativos e operacionais

BENEFICIOS PARA A EMPRESA

¢ Incentiva pausas ativas de forma estruturada

e Pode ser aplicada em equipes administrativas e
operacionais

e Contribui para a¢des internas de saude e

prevencao

BENEFICIOS PARA OS COLABORADORES

e Reduz tensdes musculares
e Melhora mobilidade e disposi¢cao

e Torna ajornada mais leve e dinamica

PRINCIPAIS ESTIMULOS TRABALHADOS

¢ Alongamento e mobilidade articular

e Exercicios de consciéncia corporal

e Exercicios de coordenacao e equilibrio

e Fortalecimento muscular leve

e Dinamicas de integracao e motivacao

e Exercicios adaptados a realidade do setor

atendido



QUICK MASSAGE

O QUEE

E uma técnica de massagem realizada em cadeira ergonémica, desenvolvida para
aplicacao em ambientes corporativos.

O atendimento tem como objetivo promover relaxamento muscular, reduzir o
estresse e proporcionar momentos de recuperacao fisica e mental durante a
jornada de trabalho, de forma pratica e sem necessidade de troca de roupa.
Indicado para agdes de bem-estar com atendimento individual em cadeira
ergondmica, oferecendo uma experiéncia mais completa de relaxamento durante

a jornada.

COMO FUNCIONA

e Sessdes individuais de 10 ou 15 minutos

e Atendimento realizado por profissional
capacitado

o Aplicagcao em espaco reservado ou
ambiente previamente definido pela
empresa

e Formato pontual, recorrente ou para acdes
especiais

e Organizacao por agendamento, fluxo livre
ou cronograma definido em conjunto com
o RH.

BENEFICIOS PARA A EMPRESA

Reducao do estresse no ambiente de trabalho

Valorizacao do cuidado com os colaboradores

Fortalecimento das acdes de bem-estar corporativo

Melhoria da percepgao interna sobre qualidade de vida

BENEFICIOS PARA OS COLABORADORES

Relaxamento muscular

Alivio de tensdes em pescoco, ombros, costas e membros superiores

Sensacao de bem-estar e recuperacao durante o trabalho

Mais disposicao ao longo da jornada




SIPAT E EVENTOS CORPORATIVOS

A ProAtivo desenvolve e executa atividades voltadas a promocao da saude,
qualidade de vida, prevencao e engajamento em SIPATs e eventos corporativos.
As acdes sao planejadas de acordo com o perfil da empresa, o publico interno, o
formato do evento e os objetivos da programacao, sempre com adaptacao a

rotina operacional e ao ambiente corporativo.

ATIVIDADES DISPONIVEIS

o Palestras sobre saude e qualidade de vida

o Ginastica laboral tematica e

¢ Quick Massage |

e Dinamicas de integracao

¢ Aulas coletivas, como alongamento,
funcional, yoga, danca e mindfulness

e Orientacdes ergondmicas

o Acdes interativas e experiéncias

corporativas

BENEFICIOS PARA A EMPRESA

o Fortalecimento das acdes internas de
prevencao

e Maior engajamento dos colaboradores

e Valorizagdao do bem-estar no ambiente
corporativo

e Apoio a cultura de saude e seguranca

BENEFICIOS PARA OS COLABORADORES

Acesso a conteudos e experiéncias de saude

Estimulo a habitos saudaveis

Reducao do estresse

Integracao e participacao nas acdes internas

Indicado para: SIPAT, semanas tematicas, campanhas internas, acdes de

engajamento e eventos corporativos de promoc¢ao da saude.



ERGONOMIA

Avaliacao, orientacao e adequacao dos postos de trabalho com foco em saude
ocupacional e conformidade com as normas regulamentadoras.

A ergonomia consiste na adaptacao das condicdes de trabalho as caracteristicas dos
colaboradores, com foco na prevencao de riscos ocupacionais, melhoria do conforto e
aumento da eficiéncia no ambiente corporativo.

A atuacao € realizada de forma pratica no posto de trabalho, alinhada as diretrizes da NR-
17 (Ergonomia) e ao Gerenciamento de Riscos Ocupacionais — NR-O1 (GRO/PGR).

COMO ATUAMOS

¢ Atendimento presencial no ambiente da
empresa

e Avaliagao realizada diretamente no posto de
trabalho

e Atuagao em areas administrativas, operacionais e
industriais

e Atendimento individual e/ou coletivo conforme
necessidade

PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS

e Avaliagao ergondmica dos postos de trabalho

¢ |dentificacao de riscos ergonémicos

¢ Analise de posturas e movimentos repetitivos

e Orientacdes individuais e coletivas aos
colaboradores

e Ajustes praticos no ambiente (cadeira, mesa,
monitor, equipamentos)

e Correcao de habitos posturais inadequados

e Treinamentos e acdes de conscientizacao

e Apoio na identificagao de riscos ergonémicos

para o PGR

MODELOS DE ATENDIMENTO

Atendimento Pontual

e Indicado para diagnosticos iniciais, SIPAT ou ac¢des especificas
e Avaliagao e orientacao pontual dos postos de trabalho
Programa Continuo
e Atendimento recorrente
e Acompanhamento ergonémico ao longo do tempo
e Ajustes progressivos conforme necessidade da empresa
Formato Personalizado
e Estruturado conforme demanda, numero de colaboradores e complexidade da

operacao




MASSAGEM DE DESCOMPRESSAO (COM APARELHO)
O QUE E

A Massagem de Descompressao € uma técnica de atendimento rapido realizada com o
auxilio de aparelho especifico, aplicada diretamente no posto de trabalho.

O objetivo € promover alivio imediato de tensdes musculares, especialmente em regides
como costas, ombros e memibros superiores, de forma pratica, acessivel e sem

necessidade de deslocamento do colaborador.

COMO FUNCIONA

e Atendimento realizado no préprio posto de trabalho

e Duracao média de 3 a5 minutos por colaborador

e Utilizacdao de aparelho de massagem para estimulo muscular (alivio de tensao)
e Nao requer troca de roupa ou estrutura especifica

e Atendimento rapido, dinamico e de facil aplicacao na rotina da empresa

DIFERENCIAL DO SERVICO

e Permite atender um grande numero de
colaboradores em curto periodo

e |deal para empresas com alto volume de equipes
OuU operagao continua

e Pode ser aplicada em areas administrativas e
operacionais

e Complementa a¢des de ginastica laboral e
programas de bem-estar

e Alta adesao por ser rapida, pratica e acessivel

BENEFICIOS PARA A EMPRESA

e Ampliacao do alcance das acdes de bem-estar

e Atendimento de grande numero de
colaboradores em pouco tempo

e Valorizagcao do cuidado com a equipe

e Apoio a reducao de tensdes fisicas no ambiente
de trabalho

BENEFICIOS PARA OS COLABORADORES

¢ Alivio rapido de tensdes musculares

¢ Reducao de desconfortos durante a jornada

e Sensacao imediata de relaxamento

e Mais conforto e disposicao para o trabalho

Indicado para: empresas com grande ndmero de colaboradores, operacdes continuas e

acoes internas de alto alcance.




PROATIVO CARE - PROGRAMA DE AUTOCUIDADO

O QUE E

O ProAtivo Care € um programa voltado a experiéncia, ao bem-estar e a valorizacao do
colaborador no ambiente corporativo.

A proposta é oferecer atendimentos rapidos e organizados, adaptados a rotina da
empresa, contribuindo para acdes de bem-estar, engajamento e cuidado com as
pessoas.

As atividades sao conduzidas por profissionais qualificados e adaptadas ao ambiente
corporativo, com foco em praticidade, seguranca e experiéncia positiva para os

colaboradores.

COMO FUNCIONA

Os atendimentos sao realizados dentro da
propria empresa, em formato estruturado e
organizado conforme a rotina operacional.
Formato do atendimento:

- Sessdes individuais

- Duracao média de 15 a 30 minutos por
colaborador

- Atendimento com agendamento prévio ou
fluxo organizado pela empresa

- Estrutura simples e adaptavel ao ambiente
corporativo

Aplicacao do servico:

- AcOes pontuais (SIPAT, campanhas internas,
datas especiais)

- Programas recorrentes (semanal, quinzenal ou
mensal)

- Eventos corporativos e acdes de engajamento

OBJETIVOS DO PROGRAMA

e Promover praticas de autocuidado no ambiente corporativo
e Reduzir o estresse e melhorar o bem-estar emocional

e Estimular a autoestima e a imagem pessoal

e Proporcionar pausas estratégicas durante a jornada

e Valorizar o colaborador por meio de acdes praticas de cuidado




SERVICOS OFERECIDOS

e Limpeza de pele express
Revitalizacao rapida da pele, com remocao de impurezas e melhora do aspecto geral.

o Hidratacgao facial
Aplicacao de ativos hidratantes para recuperacao da pele e melhora do vico.

e Peeling superficial (renovacao leve)
Procedimento suave que auxilia na renovacao celular e uniformizacao da pele.

¢ Clareamento de manchas (protocolo leve)
Técnicas voltadas a melhora do aspecto de manchas superficiais.

¢ Massagem facial relaxante
Estimula a circulacao e reduz tensodes, promovendo relaxamento imediato.

¢ Revitalizacao express da pele
Protocolo rapido para devolver luminosidade e aparéncia saudavel.

BENEFICIOS PARA A EMPRESA

¢ Aumento do engajamento e motivacao dos colaboradores

Melhoria do clima organizacional

Reducao do estresse no ambiente de trabalho

Fortalecimento da cultura de cuidado e bem-estar

Valorizacao da marca empregadora (Employer Branding)

BENEFICIOS PARA OS COLABORADORES

Melhora da autoestima e bem-estar

Sensacao de cuidado e valorizagao

Reducao do estresse e da tensao do dia a dia

Promocao de autocuidado, bem-estar e percepcao de valorizacao pessoal

Momento de pausa e recuperacao durante a jornada

Indicado para campanhas internas, acdes de valorizacdo, datas especiais e programas
de experiéncia do colaborador.



ACOES DE SAUDE MENTAL NO TRABALHO

O QUEE

O Programa de Saude Mental no Trabalho oferece aos colaboradores um espaco de
acolhimento e escuta profissional, com acdes voltadas ao cuidado emocional e ao
fortalecimento de relagdes mais saudaveis no ambiente de trabalho.

A proposta é planejada de acordo com os objetivos da empresa, o perfil dos
colaboradores e a rotina operacional, respeitando os limites técnicos, éticos e de
confidencialidade de cada modalidade de atendimento

COMO FUNCIONA

O programa ¢é planejado em conjunto com a
empresa e pode ser realizado de forma continua ou
por meio de acdes pontuais, presencialmente ou
on-line, conforme os objetivos da contratacao e a
rotina dos colaboradores.

Modalidades de atuacao

¢ Atendimento psicoldgico individual, presencial
ou on-ling;

e Plantao de escuta psicologica para demandas
pontuais;

e Grupos de escuta e acolhimento;

e Palestras e workshops sobre saude mental no
trabalho.

Duracgao:
50 a 60 minutos por sessao

Formato:

Atendimento sigiloso, estruturado e conduzido por
profissional qualificado




DIFERENCIAIS DO PROGRAMA
e Acolhimento profissional e escuta qualificada;
e Conducao ética e confidencial;
e Formatos individuais, coletivos, presenciais e on-ling;
e Possibilidade de a¢gdes pontuais ou programas continuos;
e Personalizagcao conforme os objetivos e a rotina da empresa;

e Integragao com outras iniciativas de saude e bem-estar da ProAtivo;

PROFISSIONAIS

As acdes sao conduzidas por profissionais habilitados, selecionados conforme a
modalidade contratada. Os atendimentos psicoldgicos sao realizados por psicologa
ou psicologo com registro ativo no CRP, respeitando os critérios técnicos, éticos e de

confidencialidade da profissao.

CONFIDENCIALIDADE

Os conteudos individuais dos atendimentos sao preservados. Quando houver
apresentacao de resultados a empresa, as informacdes serdao consolidadas e nao

identificaveis, observados os limites éticos, profissionais e legais aplicaveis.



COMO IMPLANTAMOS OS PROGRAMAS
ETAPAS DE IMPLANTAGAO

1. Diagnéstico da demanda
Realizamos um alinhamento com a empresa para compreender as
necessidades do programa, o perfil dos colaboradores, a rotina operacional

e 0s objetivos da contratacao.

2. Planejamento da solucao
A partir das informacdes levantadas, estruturamos o formato do
atendimento, considerando tipo de atividade, setores envolvidos,

frequéncia, horarios, nUmero de participantes e caracteristicas do ambiente.

3. Implantacao operacional
Iniciamos a execucao das atividades conforme cronograma definido,
respeitando as politicas internas, os critérios de seguranca e a dinamica

operacional da empresa.

4. Acompanhamento e ajustes
Durante a execucao, o programa pode ser ajustado conforme a necessidade
do cliente e a aderéncia do publico atendido, garantindo um atendimento

mais eficiente e alinhado a realidade da empresa.

Cada programa é estruturado de forma personalizada, com foco em
viabilidade operacional, qualidade de execuc¢ao e aderéncia ao ambiente

corporativo.



POR QUE ESCOLHER A PROATIVO

A ProAtivo atua com foco em organizacao, qualidade técnica e
adaptacao real as necessidades do ambiente corporativo, oferecendo

servicos conduzidos com profissionalismo, responsabilidade e visao
pratica.

Diferenciais da ProAtivo

e Solucdes adaptadas a rotina operacional de cada empresa

e Atuacao em ambientes administrativos, operacionais e industriais
e Formatos pontuais, recorrentes e personalizados

» Profissionais qualificados para a conduc¢ao dos servicos

» Organizacao, postura profissional e alinhamento com o cliente

 Planejamento conforme objetivo, perfil do publico e ambiente de

trabalho

Compromisso com ética, seguranca, qualidade de execucao e

experiéncia positiva para o cliente.

WWW.PROATIVOBEMESTAR.COM.BR



LEVE MAIS SAUDE, MOVIMENTO E BEM-ESTAR
PARA DENTRO DA SUA EMPRESA

Leve para sua empresa uma solucao estruturada de
saude e bem-estar corporativo, com atendimento
profissional, adaptacao a rotina operacional e foco

em experiéncia positiva para os colaboradores.

Solicite uma proposta personalizada para a

realidade da sua empresa.

ProAtivo | Bem-Estar Corporativo
WWW.proativobemestar.com.br
Contato: (19) 99621-1414

E-mail: contato@proativobemestar.com.br
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