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CERTIFICAT DE FIN D'APPRENTISSAGE

La société B. Braun Medical SA est une filiale de I'entreprise allemande B. Braun, qui compte parmi
les plus grands fabricants et fournisseurs de produits médicaux au monde. Le Groupe emploie plus
de 65'000 personnes dans 64 pays, dont plus de 1 000 en Suisse. Celles-ci veillent - au niveau du

développement, de la production et des ventes - a ce que le marché de la santé dispose de produits
haut de gamme.

Monsieur Hector Schneider, né le 26 juin 2006, de Lausanne, a été employé dans notre entreprise a
100%, du 1¢ aoat 2022 au 20 janvier 2023 puis du 1¢ aolt 2023 au 31 juillet 2024 en tant que

Apprentice Lab Chemistry

Les activités de Monsieur Schneider se sont principalement composées des taches suivantes:

= Contréle Qualité, Service Analytique, analyses de produits pharmaceutiques pour la libération des

produits finis, en tests de stabilités, en développement et pour des projets. Spectroscopie UV/VIS,

argentométrie, polarimétrie, spectrométrie d'absorbtion atomique (aolt 2022 a janvier 2023)

= R&D Développement pharmaceutique: développement et validation de méthodes (aolt a dé-
cembre 2023)

= Controle Qualité, Service Analytique chimie instrumentale. Chromatographie liquide HPLC-DAD
et Rl, chromatographie gazeuse GC split/splitless et headspace avec détecteur FID (janvier a juillet
2024)

Pour exécuter ses taches, Monsieur Schneider, a utilisé les programmes informatiques suivants: SAP
R/3, Outlook, Microsoft Office, TiAmo, UVWinlab, Solaar, Empower 3, Galaxie, Openlab et LISA/LIMS

Monsieur Schneider a fait preuve d'excellentes connaissances professionnelles dans son domaine de
compétences. |l a su mettre rapidement en pratique les nouvelles connaissances acquises, de maniéere
réfléchie. Le travail fourni était en adéquation avec les résultats obtenus et les objectifs fixés ont été
atteints.

Il s'est adapté aux situations nouvelles et a réagi avec I'assurance requise dans des circonstances
difficiles. Il s'est toujours montré disposé a préter main forte et faisait volontiers des remplacements.
Dans le cadre de ses attributions, il a travaillé de fagon autonome et responsable. Attentif au respect
des normes de qualité internes, il les a appliquees a bon escient.
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Monsieur Schneider a fourni les rensei
le cas échéant. Il a accepté des avis
équipe et a volontiers partagé ses idé
rieurs hiérarchiques, ses collegues, ai

gnements importants en temps voulu et informé ses supérieurs
divergents et des critiques constructives. Il 3 sy travailler en
€s et ses expériences chaque fois qu'il y a été invité. Ses Supé-
nsi que les clients I'ont apprécié et ont loué ses mérites,

Monsieur Hector Schneider nous quitte au terme de sa formation. Nous le remercions de sa collabo-
ration et lui souhaitons beaucoup de succes dans le futur.

Crissier, le 31 juillet 2024
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