


Para ti, querido lider.

iQué emocion verte abrir esta cartilla! Es una alegria saber que

tienes este material en tus manos.

Cada pagina ha sido disefiada con amor y oracién, pensando en ti
en la maravillosa obra que ®ios esta haciendo en tu vida. Confia
J

en el llamado que se te ha dado de cuidar de su precioso rebario.

Esta cartilla nace del deseo de acompanarte en tu crecimiento
como lider, ddndote herramientas practicas para construir, junto a

tus discipulos, el caracter de Cristo.

Alo largo de ro sesiones, serds guiado en un viaje de aprendizaje y
reflexién. Nos inspiramos en la palabra de ®ios y en el libro "El
Arte del ®iscipulado” de ®avid Noboa, extrayendo sus mensajes
centrales para llevarlos a la practica, y poniendo mucho corazén
en cada pagina, para crear un contenido original y personal para

tl.

Esperamos que esta cartilla sea una fuente de bendicién y

crecimiento. jEstamos emocionados de ver lo que ®ios hara!

Con carifio,
L JIA
//[/4




iLlego la hora de iniciar este camino de crecimiento, para ello, debemos
partir desde la honestidad con nosotros mismos.

Tomate un momento para responder las siguientes preguntas:



GUIA RECOMENDADA

“Fundamentos y plan de

=7 discipulado”
7-90 - 23 ”Identificgn§o al Discipulo y
Discipulador”
5-14-22 Discipulado en Doble Via
9-15-30 Mirando el Espejo Interior
8-1-24 Caminando Juntos en el Proceso
6-19-25 Intimidad con el Discipulo
12- 13 - 27 Momentqs Importontes del
Discipulado
4-16-26 Crecimiento
10-28-29 Manteniendonos en Cristo
2-18-3 Iglesia




TEORIA
PRACTICA.
CONSEJOS.
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SECCIONI:
FUNDAMENTOS DEL
DISCIPULADO

BIBLICO
CARTILLA PARA LIiDERES



CAP‘UI.O

LA MISION
GLOBAL
INELUDIBLE
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(Lucas19:10)

BUSCAR Y SALVAR A
LOS QUE SE HABIAN
PERDIDO.

Debemos comprender
que nuestra fe no se
trata solo de asistir a la
iglesia, sino de
participar activamente
en la misién de Dios de
alcanzar a otros.

(Mateo 15:24)

[ tNUONTRAR A LA
OVEJA PERDIDA

El amor redentor de
JesUs, manifestado en
su enfoque inicial en
Israel, trasciende
fronteras y nos impulsa
a compartir su
mensaje de salvaciéon
con todas las

personas, sin distincion.

LOS OBJETIVOS,
DE JESUS

(Lucas 4:18)

ANUNCIAR (AS
BUENAS NUEVAS Y
PLOCLAMAR LIBERTAD

Los problemas que
JesUs abordd, como la
pérdida, la opresion, la
enfermedad y la
muerte, siguen siendo
relevantes hoy en dia.

Comprender cémo
JesUs respondid a estos
problemas nos

proporciona un modelo
a seguir.

(Mateo 4:17)

PREDICAR SOBRE EL
REINO DE LOS
CIELOS.

Esta verdad nos ayuda
a comprender la
naturaleza de Dios y su
llamado a vivir como
ciudadanos de su reino.

(Juan 3:17)

QUE EL MUNDO FUER
SALVO POR EL.

Solo a través de la fe
en Jesucristo como
Sefior y Salvador se
obtiene el perdén de
pecados y la
salvacion. En
consecuencia, no es
cierto que todas las
religiones llevan a Dios
ni que necesitamos
intermediarios
adicionales a JesUs.

COMO BASE DEL
DISCIPULADO

(Hebreos 2:14)

DESTRUIR POR MEDIO

DE SU MUERTE AL QUE

TENIA EL IMPERIO DE
LA MUERTE.

El mensaje de Jesus de
dar su vida desafia el
egoismo y nos llama a
una vida de servicio en
victoria  porque la
muerte, la culpa y la

condenaciébn  ya no
tiene  poder  sobre
nosotros.




Discipulado

Es un proceso de acompariamiento ,
que permite al discipulador ayudar a
desarrollar en el discipulo las virtudes

del caracter de Jestis.

¢ ¢ |06 ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Acompanamiento

Caminar con alguien para que no vaya

solo en el proceso de conocer a Dios .




LA MISION GLOBAL INELUDIBLE

¢COMO PUEDO
SER UN BUEN
DISCIPULADOR?

Segln la analogia del
pescador de hombres.

Subelo a la Llévaloaun
barca. buen puerto.

Atrae a tus pastor.
discipulos con

diferentes

métodos.

MENSAJE CENTRAL

Fuimos llamados a algo mds grande: servir a
Dios y transformar vidas. Cada persona que
discipulaomos es una oportunidad parq
sembrar el amor de Cristo.

Como pescadores de hombres, debemos
cultivar una pasién profunda por alcanzar a
las almas, no solo compartiendo el Evangelio,
sino también nutriendo a los nuevos creyentes
para que se conviertan en discipulos maduros
y comprometidos con el servicio.

“La Mision que JesUs nos dejé es global
porque la meta de nuestro Padre es que
ninguno se pierda”. (2 pedro 3:9)

Conviertelo en
oveja del buen

LA MISION NO
TERMINA

|

MANIFIESTA
un. %EECISION
MISION E
DISCAPULOS

- OBIJETIVO DEL

DISCIPULADO:

Priorizar el
acompanamiento
constante para cultivar un
caracter sélido, una actitud
positiva y madurez
espiritual en cada persona,
buscando que se asemejen
cada vez mas a Jesus,
nuestro Unico modelo.

M—-—



CAP LO

ALEGORIAS DEL
DISCIPULADO



ALEGORIAS DEL DISCIPULADO

NUESTRO TRABAJO AL
DISCIPULAR

Labrar la tierra, sembrar la buena semilla,
cuidarla y regarla hasta que eche raices
profundas.

=

Un buen sembrador permanece alli,
contempla el germinar de una conviccién, el
,crecer de buenos habitos, y se maravilla con
“el poder de la revelacién de la palabra y su
manifestacion en la vida de su discipulo.

Para el sembrador, el discipulo es su huerto,
le llevara agua en los dias secos y
conseguird nutrientes utiles para que se
fortalezca, se alegrard con los primeros
brotes, las primeras hojas, la primera fe. Lo
vera crecer y madurar.

CONSTRUCCION DEL DISCIPULADO

Poner
limites,
parémetros

de vida,
leyes,
normas

Paredes

Espuclos

Fundamento

MENSAJE CENTRAL

Nuestra vida es un campo que cultivar.
Morir a nosotros “mismos” significa arar la
tierra de nuestro ser para recibir la semilla
del Evangelio. Al sembrar esta semilla, nos
convertimos en suelo fértil donde la fe
crece con raices profundas y da fruto en
abundancia.

Somos llamados a ser un testimonio
sélido y duradero de Cristo.

AQUELLOS QUE
HAN ACEPTADO
LA MISION DE
JESUS SE HAN
CONVERTIDO EN
SEMBRADORES,
Y PARA ELLOS

LA TIERRA ES UN

ENORME HUERTO

Una vida centrada en
Cristo implica un
crecimiento espiritual
constante en las
disciplinas espirituales,
buscando glorificar a
Dios e impactar
positivamente al mundo.

M—-—



CAP LO

CRECIMIENTO

ORGANICO VS.

CRECIMIENTO
NUMERICO
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CRECIMIENTO ORGANICO

VS. CRECIMIENTO NUMERICO.

TEN EN CUENTA PARA TU
DISCIPULADO:

Jesus no eligié a los que estaban listos, sino
a los que lo estarian después.
(Diamantes en bruto.)

Jesus no les pidio a sus disicpulos volver
cada semana. El los despedia para quedarse
con los que estaban en su mira. Los que
estaba preparando.

Dios se toma su tiempo con nosotros, nos
, tiene paciencia. Nos prepara desde la raiz
con una expectativa futura.

No sirve de mucho tener una gran cantidad
de gente en los grupos si no estamos
trabajando en sus raices. Mientras mas
débil sea la raiz, mas féacil sera que la
persona se aleje de Dios.

La meta es formar el caracter de Jesus en
ellos. La gente sin caracter tarde o
temprano sucumbird. (se rendira, cedera,
perecera)

El discipulado biblico es a largo plazo.
Usualmente el fruto no se verd de
inmediato.

MENSAJE CENTRAL

El discipulado se asemeja al cultivo de un = En el

huerto: al igual que un agricultor dedica
tiempo y cuidado a las raices para asegurar
una buena cosecha, el discipulador se enfoca
en el crecimiento espiritual profundo de sus
discipulos. Es preferible una cosecha pequena
pero de frutos maduros y duraderos, que una
gran cantidad de plantas sin fruto.

LA META NO ES
LA CANTIDAD
DE GENTE O DE
GRUPOS, SING
FORMAR EL
CARACTER DE
JESUS EN
ELLOS.

discipulado, la
calidad supera a la
cantidad. Paciencia vy
dedicacion son esenciales
para cultivar un
crecimiento espiritual que,
como una siembra, dara
fruto abundante a su
debido tiempo gracias a la
obra del Espiritu Santo.

M——-—



¢COMO PREPARAS A TUS

¢Pasas tiempo con ellos? DISCIPUOS?
Describelo en el espacio en
blanco de cada cajita.

(Procuras conversaciones
profundas?

cLes explicas la palabra?

>

> ¢Como has hecho mas
creativas tus lecciones?

N

éQué tanto tiempo les
invierte?

LAS PREGUNTAS SE
BASANEN EL
DISCIPULADO DE JESUS



CA

LO

PARAMETROS
PARA UN
DISCIPULADO
EFECTIVO
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PARAMETROS PARA UN

DISCIPULADO EFECTIVO.

RECORDATORIOS:

Impartir conocimiento biblico es fundamental,

pero permanecer en ese nivel es dejar el

proceso del discipulado biblico a medias. HACER

c 0SS E

k\y El discipulo necesita aprender a ser guiado ois ’PUL s ES
N\ T .
). por el Espiritu de Dios para entender lo que
7

ANHELAR QUE
ELLOS LLEGUEN

estd recibiendo. A NIVELES
MAYORES DE
SABIDURIA.
Crear relacion (SANTIAGO 3:17-18)
Plan de conocimiento
biblico

Conocimiento natural

RE-CREADORES L. .
Conocimiento celestial

DEL DISENO
S LU - Practicarloaprendido  Tres elementos para lograr
Dejar habitos que no un discipulado efectivo:
hacen bien.
- I . . Depende de un elemento
enovariamente relacional.
. Tiene un ingrediente
! cognitivo.
I

l . Necesita de un factor

vivencial.

Conocimiento espiritual: Es un tipo de

, conocimiento que no proviene de nosotros
mismos, sino que viene directamente de
Dios. (Jeremias 33:3)

Como Pablo a Timoteo,

extendemos una mano guia

en el camino del crecimiento
espiritual, conscientes de

MENSAJE CENTRAL nuestra propia humanidad.
El discipulado no se trata solo de aprender Somos instrumentos de
datos biblicos, sino de vivir la fe. Y para eso, es Dios, equipando corazones
clave tener una relaciéon cercana con quienes para reflejar a Cristo,
nos acompanan en este camino. Cuando mientras juntos avanzamos
compartimos nuestras experiencias y las en nuestra fe.
conectamos con las ensefianzas de la Biblig, la

Palabra de Dios se vuelve algo personal y W

transformador.




CA

LO

CUALIDADES DEL
DISCIPULADO
BIBLICO
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CUALIDADES DEL DISCIPULADO BiBLICO

CUALIDADES

El discipulado es trascendente.

e
ﬁf ' ENEMIGO:La temporalidad, la inmediatez,
%

lo finito.

EL DISCIPULADO

. i . ‘ TRANSMITE
¢ TRASCENDENTE PARATUVIDA? RIS PRINCIPIOS QUE
T CONTRASTA
El discipulado es expansivo. CON LA

_/ ENEMIGO: _Elestancamiento ] ¥ E%%LIL'#{I:‘NTE
: 1 EN E Do.
,,ENTIENDESSIUS(P:II-\PPSI!.:[))(gsySIVO como m N EL MUnN

‘ El discipulado es disruptivo.
/ENEMIGO: El conformismo

éCOMO ESTAS EN CUANTO A TU INTIMIDAD CON DIOS?
¢ESTAS CONSCIENTE DE AQUELLO QUE DEBE SER
MODIFICADO EN TU VIDA?

C<<‘¢ El discipulado es deliberado.
)" ENEMIGO:  La comodidad.

¢HAS LOGRADO DEJAR LA COMODIDAD
PARA VOLVERTE UN DISCIPULADOR l YESJ
INTENCIONAL? 4 v

% 8 g; El discipulado es contracultural.
B

/&NEWGO:La cultura y lo que ella promueve.

5

¢PUEDES IDENTIFICAR LOS VIRUS CULTURALES QUE En medio de los desafios
ENFERMAN A TUS DISCIPULOS? de la vida, el discipulador

¢COMO LOS AYUDARAS A COMBATIRLOS? es un faro que guia a sus

discipulos a navegar con

MENSAJE CENTRAL la mirada puesta en
El discipulador guia intencionalmente a sus Cristo, iluminando el
discipulos hacia una relacién profunda con camino hacia la santidad,
Cristo y su proposito eterno. Este proceso de el servicioy la
crecimiento continuo tiene como objetivo construccién de un
fortalecer su identidad y capacitarlos para legado eterno.
afrontar las dificultades a pesar de las
influencias culturales. M———




¢QUE VIRUS CULTURALES
ENFERMAN A MIS DISCIPULOS?



CA

LO

LA DISCUSION
ALREDEDOR DE LA
MESA
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LA DISCUSION ALREDEDOR DE
LA MESA

TIPOS DE MESA

Mesa de amistad.

para pasar juntos un momento relajado, LA MESA:
conversar y disfrutar de la mesa de la unN LUGAR DE

amistad. ENCUENTRO,
CRECIMIENTG Y
CELEBRACION.

Mesa de trabajo.

\ Al sentarte en la mesa de trabajo das
7/ lugar a planear los siguientes pasos del
discipulo.

Mesa de evaluacion.
Al sentarte en la mesa de evaluacion
das espacio a mirar hacia atrds y rendir
cuentas.

Mesa de intimidad.
Al sentarte en la mesa intima, cada uno

puede abrir su corazén en un espacio Juntos podemos superar
seguro para ser vulnerable frente a como desafios y alcanzar
se siente. metas comunes, tal
como lo hizo Jesus con
MENSAJE CENTRAL Sl e,

La mesa nos brinda una dindmica interesante,
pues es el espacio ideal para abrir nuestros
corazones y compadrtir nuestros pensamientos
mds profundos. En torno a ella, podemos
encontrar consuelo, aliento y conexion con W
quienes consideramos cercanos. La mesa se
convierte asi en un pretexto para revelar
nuestras alegrias, tristezas, anhelos, culpas y
suefios mads intimos.




CAPITULO

EL HACEDOR DE
DISCIPULOS Y SU
DISCIPULO
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EL HACEDOR DE DISCIPULOS Y
SU DISCIPULO.

HACEDOR DE
Discipulos

Es un facilitador de

procesos Es un hijo de Dios

Es alguien que
motiva a dar pasos
de crecimiento.

Es un creyente en
JesUs

Es un mentor

Es un aprendiz

Es un guia

Es la sal de la tierra

Es un explorador de
la cultura.

Es la luz del mundo

Es un estratega

Es un pdmpano

Sigue siendo

discipulo Es un espejo

MENSAJE CENTRAL

En esta erq, repleta de distracciones que nos
alejan de Dios, nosotros, como llamados a
cumplir la misibn mdas  importante
encomendada por El, debemos esforzarnos
por reflejar fielmente la imagen de Cristo.
Para ello, es fundamental que nos hagamos
dos preguntas cruciales:

¢Quién es el hacedor de discipulos? y ¢Quién
es el discipulo?.

EL DISCIPULADOR
NGO FUERZA LAS
COSAS, PERO LAS
IMPULSA.

EL DISCiPULO ES
AQUEL QUE ESTA
DEDICADO A
APRENDER LOS
CAMINOS DE UN
MAESTRO O SENOR,
Y SEGUIR SU

EJEMPLO.

En Mateo 28:19-20, Jesus
nos comisioné a ‘hacer
discipulos a todas las
naciones, bautizandolos
en el nombre del Padre y
del Hijo y del Espiritu
Santo, y ensenandoles a
obedecer todo lo que les
he mandado'.

A N——



EL DISCIPULADO ES SER ANTES QUE HACER,
MADUREZ ANTES QUE MINISTERIO,
CARACTER ANTES DE CARRERA.

)



ROLES DEL
DISCIPULADOR



ROLES DEL DISCIPULADOR

A continuacién, encontraras un test guia que te ayudard a indentificar
las formas en que se te facilita discipular.

PADRE/ MADRE ESPIRITUAL MENTOR

Un padre espiritual es alguien
que ve a sus discipulos como
hijos.

Les ayuda a dar sus primeros
pasos en la fe, y a continuar
creciendo después.

Busca el mejor alimento
espiritual.

Los incentiva a mejorar cada
dia.

Los incentiva a seguir las
ensefianzas de Jesus.

Los incentiva a encontrar un
propdsito de vida.

Los prepara para una vida de
madurez.

Se ha creado una relacién
profunda con el tiempo.

Han logrado  ser  sinceros
vulnerables, sin mdascaras.

Ayuda a sus Discipulos a crecer.

Motiva al discipulo a cambiar.

Proporciona salidas, métodos,
materiales de estudio y todo lo
que esté a su alcance para que
el discipulo pueda dar pasos de
crecimiento.

Corrige cuando hay algo
indebido.

Pone principios de la palabra
de Dios para guiar.

Finalmente, confia y envia al
discipulo a hacer lo que le
ensend a hacer.

Es un instructor cercano que
busca llevar a los discipulos a
un nuevo nivel de conocimiento
de Dios.

HERMANO/HERMANA MAYOR

En este tipo de discipulado

Caminan juntos en este procesq
de crecimiento continuo que es Iq
vida cristiana.

ambos hermanos se edifican.

No es perfecto, pero tiene mucho
por ensenar.

“Ya no los llamare siervos sino|
amigos. Luego de haber|
compartido tantas cosas juntos,
de haber reido, llorado, planeado vy
sofiado juntos, ahora la relacién
habia llegado al nivel de

Marca el camino, abre la senda.

El  mayor aprende a dirigir, a
guiar, a ensenar, y el otro aprende
a seguir, a obedecer y evaluar.

profundidad que tiene la amistad.

Ambos se observan y aprender el
uno del otro.




ROLES DEL DISCIPULADOR

ADVERTENCIAS

Padre/Madre espiritual

"5 i . unN
Un padre espiritual no se ensenorea de sus
t“ hijos, sino que los cuida con amor paternal, D’SCIPULADOR
los guia respetando sus decisiones, y asume CONOCE A bios
la responsabilidad de ser paciente con ellos, DESDE LA
sin ponerles cargas imposibles de llevar. INT'MIDAD P Y
VIVE
Mentor CONECTADO
,w\ Un buen mentor no se limita a dar consejos. CON EL PADRE

'Se preocupa genuinamente por sus
Discipulos y los acompafna tanto en sus
mejores como en sus peores momentos.

PORQUE LO
BUSCA.

Amigo
. En el discipulado, un buen amigo no juzga
(porque sabe que él tampoco es perfecto),
pero no calla lo que sabe que tiene que decir,
no aparenta frente a su amigo, ni escode lo

que realmente piensa. @No conformidad con el mundo.

. El ser semejantes a Cristo

Caracteristicas del discipulado
que se suelen descuidar:

Hermano .
Un hermano mayor debe refrenar su
R R R e e e el @ Elcuidado de la creacion.

La madurez.

Por el contrario, debe manifestar una
actitud servicial, de apoyo y soporte para
que su hermano menos crezca.

La sencillez.

o

. El equilibrio.
. La dependencia.
o

La autonegacion.

MENSAJE CENTRAL

En una congregacién donde la cultura del
discipulado biblico est& arraigada, todos los

hijos de Dios reconocen su llamado a discipular. Si la meta del discipulado
Algunos estdn llamados a ser lideres y maestros, es desarrollar las virtudes
otros a ser padres que discipulan a sus hijos, y del caracter de Jesus en
otros a ser jévenes que guian a adolescentes. Lo nuestros discipulos, lo
mds importante es que, al comprender este légico es que nosotros
encargo, todos comparten el deseo de tambien trabajemos en eso.

prepararse 'y crecer espiritualmente para
alcanzar nuevos corazones.

M——-—



CUALIDADES DEL
DISCIPULADOR
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CUALIDADES DEL DISCIPULADOR

Humilde.

Autocritico.

Capacidad de mirar dentro de nosotros
)/ mismos y evaluarnos.
Si no miramos primero nuestras propias

actitudes y defectos, estamos en una
posicion sin autoridad para hablar del
tema.

Paciente.

Buscador.

Un discipulador siempre estd en busca
' del siguiente paso. Es consciente de

donde estd hoy, y anhela un mejor
manana. Por eso busca la manera de
llegar alli.

MENSAJE CENTRAL

Seguir a JesUs no es solo aprender de El,
sino también reflejar su carécter en
nuestra vida y en la de otros. A veces
evitamos los desafios del discipulado,
siendo selectivos con lo que queremos
mejorar. Sin  embargo, el verdadero
crecimiento ocurre cuando abrazamos
todas las dreas de nuestra vida, incluso las
mas dificiles.

\

EL
DISCIPULADOR
DEBE

DESARROLLAR
CUALIDADES EN
SU VIDA QUE LE
PERMITAN
CUMPLIR MEJOR
SU LABOR.

Caracteristicas del
discipulado que se suelen
descuidar:

La no conformidad con el

. mundo.

. El ser semejantes a Cristo

. La madurez.

@ ¢! cuidado de la creacion.

. La sencillez.

. El equilibrio.

Ser discipulo de Cristo
es un compromiso de
crecimientoy
transformacién. Para
guiar a otros, primero
debemos fortalecer
nuestra propia fe,
caminando con Dios y
dejando que El moldee
nuestro caracter.

W



¢HAS DESARROLLADO ESTE CUALIDAD? ;DESCUBRELO!

A continuacidn, encontrards una lista de caracteristicas. Para cada una:
o [% Marca con un chulito si te describe.
e X Marca con una X si aun no la has desarrollado y jsubrdyala con un color llamativo!

Reflexiona sobre tus respuestas y enfécate en aquellas dreas donde deseas mejorar."

HUMILDE

AUTOCRITICO

PACIENTE

BUSCADOR

0]

Oooood oo go o g OOoO0on

0]

O

Reconozco mis errores.

Evito juzgar a los demds.

No busco reconocimiento publico por lo que hago.
Aprecio y afirmo constantemente a los demds.
Tengo cuidado con los aduladores no sinceros.

No soy ostentoso de lo que tengo o he alcanzado.
Acepto el consejo de otros.

Soy agradecido con los demds y con Dios en todo.

Me evalUo a mi mismo constantemente

Pido a mis discipulos que me digan lo que ven que debo
trabajar.

Rindo cuentas a alguien. ¢A Quien?

Evito juzgar a los demas.

No espero resultados inmediatos.

Considero que todos crecemos y maduramos a ritmos
distintos.

Comprendo que no todo depende de mi.

Evito las expectativas demasiado grandes e irreales.

Tengo cuidado de no reaccionar por frustracién o impotencia.
Aprendo a lidiar con las metas no conseguidas.

Respeto las decisiones de los demads.

Dejo al Espiritu Santo trabajar en otros.

No me conformo con lo ya conocido.

Aprendo de la dindmica “prueba y error”, y me quedo con
lo que funciona.

Desarrollo hdbitos de bdsqueda de Dios, de su presencia y
de su palabra.

Encuentro espacios para buscar a Dios junto con mis
discipulos.



O

EL CUERPO DE
CRISTOY LA
COLUMNA
VERTEBRAL
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CUALIDADES DEL DISCIPULADOR

MISION= HACER
DISCIPULOS. )
EL PROPOSITO
DE CADA
ACTIVIDAD
SIEMPRE DEBE
ESTAR LIGADO A

LA MISION, Y LA
MISION ES UNA

Cuando ponemos otros propdsitos como
mas importantes, o le restamos importancia
al discipulado, lo que provocamos es:

Que se valoren otras
actividades mds que
el discipulado.

Un desenfoque del
propésito misional.

Todos estamos llamados a cumplir la mision
de hacer discipulos, y eso nos obliga a
prepararnos. No importa si has caminado
mucho o poco tiempo en el Sefor, o si sientes
que no sabes lo suficiente de la Biblia. Iras
aprendiendo en el camino, y todo lo que
aprendas y vivas serd algo que podrds usar
para formar el cardcter de JesUs en la vida de
quienes estén discipulando.

El discipulado es la misiéon que nace de la
cabeza, que es JesUs. Y lo que nace de la
cabeza es la columna vertebral, y es la
columna vertebral la que sostiene todo el
cuerpo.

SOLA:
HACER
DISCIPULOS.

.

Propdsito misional
Lo misiébn es hacer
discipulos de JesUs, y
debajo de esa mision
estdn  todos los
demds  propositos,
actividades y
estrategias creativas
que se nos ocurran
para poder cumplirla.

W
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SECCION 2:
PROCESO PARA

ACOMPANAR A TUS

DISCIPULOS
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ARREPENTIMIENTO
GENUINO
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ARREPENTIMIENTO GENUINO

;,QUfE SIGNIFICA ARREPENTIRSE?
METANO/

10 de mengq ;s

wiod al
ooﬁ‘ dg,
Una transicion en la forma
de pensar que produce un
anhelo de volver a Dios y a
su diseno.

Caer en la cuenta de un
error cometido por falta
de enfoque, y de la

necesidad de volver al
Padre.

Retorno

7esHUVA

coes
cees

Reconozco mi Freno mis Pongoen  Vuelvo mis ojos
errory las acciones palabras mi  a Dios y decido
consecuencias €quivocadasy sentir tomar su
de este. nosigomas por delantede caminoy serun
el camino por el Dios. iscipulo de
que estaba Jesus.
endo.

Todos estamos llamados a cumplir la mision
de hacer discipulos, y eso nos obliga a
prepararnos. No importa si has caminado
mucho o poco tiempo en el Sefior, o si sientes
que no sabes lo suficiente de la Biblia. Irés
aprendiendo en el camino, y todo lo que
aprendas y vivas serd algo que podrds usar
para formar el cardcter de JesUs en la vida de
quienes estén discipulando.

ARREPENTIRNOS
IMPLICA
RECONOGCER
NUESTRA

LEJANIA DE DIOS
PARA EMPEZAR
UN PROCESG DE

LAVADO DEL
ALMA.

Temas sugeridos:

El nuevo nacimiento.

La fe y la gracia.

La justificacion.

La santificacion.

Tu meta como
discipulador es lograr
que tus Discipulos no

solo aprendan las
historias biblicas, sino
que se identifiquen y se
vean reflejados en ellas.
Que entiendan cuél es su
condicién, y que pidan
perdén a Dios, tomando
la decision de cambiar.

M——-—



La oveja representa
a cada uno de
nosotros.

Nos perdemos por
andar buscando
cosas que estan
fuera de la voluntad
de Dios.

En este caso, el
pastor, que es Dios
y posee cien ovejas,
deja las otras
noventay nueve
para ir en busca de
la que se habia
perdido.

La oveja se
arrepiente cuando
se ve sola y herida,

y su clamor

representa el
pedido de perddn al
Padre.

La moneda
representa a las
personas que
sienten que el
mundo no los
valora, pero que, al
ser encontrados por
su dueno, que es el
Senor, comprenden
cuén incalculable
es el valor que
tienen para EL

La moneda no es
consciente de su
valor hasta que se

ve en la presencia
de Dios, quien la
valora de verdad.

El hijo prédigo
representa a
aquellos que,
siendo hijos de Dios,
deciden alejarse de
El y despilfarrar la
herencia que han

recibido. Luego al
darse cuenta del
grave error
cometido, deciden
volver y pedir
misericordia.

El prédigo se
arrepiente cuando se
encuentra en el peor
momento de su vida,
habiendo malgastado
lo que habia recibido
del Padre, y entonces
decide volver a casa.



éQueé pasa si vuelvo a
caer o me alejo de
nuevo?




GUIAATU
DISCIPULO AL
BAUTISMO
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GUIA A TU DISCIPULO AL BAUTISMO

Identifica
Cuando un discipulo ha decidido poner su fe

en JesuUs y seguirle.

85,
7

Al

Guia

Parte de tu labor, es poder guiar a los nuevos
discipulos en su crecimiento espiritual,
preparandolo para el bautismo.

Experiencia

Llévalo a comprende el significado del
lybautismo: una identificacién con la muerte y
resurreccién de Jesus, no un simple requisito.

Declaracion

Acompanalo en su bautizo, mientras declara
publicamente su fe en Jesus.

Afirmados

Ahora en tiempo de comenzar una nueva vida
como hijo de Dios.

El bautismo representa lo que JesUs hizo por
nosotros: murié y resucité. Al sumergirnos en el
agua, simbolizamos que morimos a nuestra
antigua vida sin Dios. Y al salir, simbolizamos
que resucitamos a una nueva vida con El. Es un
nuevo comienzo, una nueva oportunidad.

BAUTIZARNOS
NOS HACE
OBEDIENTES,,
ASI COMO JESUS

FUE OBEDIENTE
AL PADRE.

Caracteristicas del
discipulado que se
suelen descuidar:

La encarnacion. Dios hecho hombre en

favor de la humanidad.

La llenura del Espiritu Santo.

La voz de Dios.

Nacer del agua y del Espiritu.

Tu labor como
discipulador es ser un
companero, un
motivador espiritual y
su maestro oportuno.
iCon una buena guia, el
bautismo serd una
experiencia inolvidable
de acercamiento a
Jesus.

M——-—



éCudando debe
uno bautizarse?

écual fue tu
experiencia con el
bautismo?
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CENA DEL SENOR



EXPERIMENTAR LA CENA DEL SENOR

ORIGEN

Pésaj= Fiesta. La palabra
Pésaj se usaba para celebrar
la liberaciéon del pueblo de
Dios de la opresién de
Egipto.

La idea de ser libres de la
muerte por medio de la
sangre de un cordero.

Exodo 12:24-28

ACTO COMUNITARIO

La cena del Senor era un
tiempo de compartir en
comunidad, examinandose
por dentro, pero pensando

ACTO INTIMO

en el préjimo y sus
necesidades.

Hechos 2:46-47

Verdades:

1.Jesus es el pan de vida.
puede saciarnos para

nunca mas tener hambre
espiritual sino de EL.

2. Su sangre nos ha
limpiado y librado de la
muerte.

ACTO SIMBOLICO

La iglesia practica este acto
atendiendo a la orden de
Jesis a sus discipulos.

“Hagan esto para que se
acuerden de mi”
Lucas 22:19.

INSTRUYE A TU

DISCIPULO PARA QUE
CADA VEZ QUE TENGA
LA OPORTUNIDAD DE
PARTICIPAR DE LA
CENA DEL SENOR SE
PREPARE, MEDITANDO
EN EL SACRIFICIO DE
JESUS Y EVALUANDO
LA CONDICIGN DE $u
CORAZON.
1 COR. 11:28-29

Temas relacionados:

Doctrinas erradas:
Transustanciacion y
consubstanciacion.

Simbolos de la Cena:

El pan de vida.

El Cordero sin defecto.

La sangre de JesUs.

La Pascua que Jesus
celebré marcé un antes y
un después. Dejé de ser
una simple costumbre
judia para convertirse en
el escenario de su
sacrificio. Con su muerte,
Jesus venceria a la muerte
para siempre.



éPuedo
participardela
cenadel Senors
no he sido
bautizado?

éQué significa
compartir la cena del
Sefor?
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DISCIPLINAS
ESPIRITUALES CON
CARACTER
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DISCIPLINAS ESPIRITUALES CON

CARACTER VIVENCIAL

JesUs tenia tiempos constantes
de oracién y blsqueda del
Padre.

JESUS Y LA
ORACION

Jesls conocia muy bien la
Palabra, pero no solo eso,
también la entendia, practicaba
y obedecia.
(Lucas 11:28)

JESUS YLA
PALABRA

JesUs se apartaba muchas
veces en la madrugada,
buscaba un sitio a solas para
poder pasar tiempo orando y
meditando en la palabra de
Dios.

(salmo 1:1-2)

JESUS YLA
MEDITACION

JesUs describe las cualidades
esenciales:

1. Debe ser espiritu, es decir, es
un acto espiritual.

2. Debe ser en verdad, teniendo
una actitud y postura genuina
del corazoén delante de Dios.
Juan 4:22

JESUS Y LA
ADORACION

JesUs practic6 muchas veces el
ayuno, y se lo ensefié también a
sus discipulos. Mateo 6:16-18

JESUS Y EL

AYUNO

MENSAJE CENTRAL

La disciplina espiritual es como entrenar un
musculo: cuanto mads la ejercitamos, mas fuerte
se vuelve. Al incorporar prdcticas como la
oracién, el estudio de la Biblia y la comunién con
otros creyentes, cultivamos un corazén receptivo
a Dios. Este camino, aunque gradual, nos
transforma  profundamente, forjando  una
identidad cada vez mas arraigada en Cristo.

EL DESARROLLO
DE DISCIPLINAS
ESPIRITUALES

ES UNA PARTE
CRUCIAL DEL
PROCESO DE

DISCIPULADO.

Temas relacionadas:

. Alabanza y adoracion

. La oracién intercesora

Tipos de oracién.

.I canon biblico y su historia. .

Si la meta del discipulado
es desarrollar las
virtudes del caracter de
Jesus en nuestros
discipulos, lo légico es
que nosotros tambien
trabajemos en eso.

M———



OBJETIVOS ACCIONES

‘ Buscaré tiempos de oracion a solas.

-

‘LA ORACION Buscaré tiempos de oracion junto a mis discipulos.

‘ Daré pautas para que ellos puedan orar solos.

Desarrollaré un hdbito de estudio profundo de la
‘palobro.

No me conformaré con conocer la palabra, la

2 LA PALABRA pondré en préctica.

‘Motivoré a mis discipulos a hacer los dos puntos
anteriores y los acompanaré en el proceso.

‘ Aunque leer es facil, no voy a abarcar mucho, sino
profundizar mucho.

LA MEDITACION

Tendré tiempos personales sobre la palabra para
que pueda entenderlq, vivirla y ensefiarla mejor.

‘ Seré genuino con mis emociones delante de Dios.
Someteré mi carne, deseos y quejas a la voluntad de
4 . Dios.
A ADORACION

No me conformaré solo con cantar y orar, sino
buscaré experimentar un acto profundo de entrega
de ml alma y mi espiritu con el anhelo de
encontrarme cara a cara con Dios.

‘ No olvidaré que Dios honra a quienes lo buscan en
secreto.
5 Haré ayuno en momentos especiales y cruciales de
mi vida.
‘ Ayunaré en comunidad.




éQué sonlas
disciplinas espirituales
en tus palabras?

éEs mas importante
una disciplina que
otra?




LA URGENCIA DE LA
SANIDAD
EMOCIONAL
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LA URGENCIA DE LA SANIDAD EMOCIONAL

NGO PUEDE
@ HABER SALUD
ESPIRITUAL si

1. Estamos 2. Insistimos 3. lgnoramos 4. Tenemos A
tolerandola mas en hacer lostesoros de una definicion NUESTR s
inmadurez para Dios que la historiade erroneadelo EMOCLONE
emocional. en estar con laiglesia. quees el éxito. A

Dios. EST N

Temas relacionadas:

. Sanidad emocional

. Salud mental

. Dones enfocados en la
sanidad

. Resiliencia

Como discipuladores
debemos fomentar la
salud integral de
nuestras comunidades,
de modo que puedan ser
un entorno sanador para

JesUs nos ha dado una nueva posicién, pero
debemos apropiarnos de ella en nuestra vida
diaria. Esto implica cultivar nuevos hdbitos y
transformar nuestra forma de pensar para asi
experimentar una realidad transformada.

Como discipulos y mentores, es crucial todas aquellas personas
reconocer nuestra propia necesidad de sanidad que estan buscandbo la
interior. Solo asi podremos guiar a otros de libertad que Cristo
manera efectiva, ayudandolos a comprender y ofrece.

vivir la nueva vida que tenemos en Cristo. En El,

todas las cosas son hechas nuevas y W

disfrutamos de una libertad que solo El puede
otorgar.



LAS TRES AREAS DEL SER HUMANO COMO PARTES
NECESARIAS DEL PROCESO DE DISCIPULADO HACIA
LA SANTIFICACION EN JESUS.

1Tesalonicenses 5:23
Que Dios mismo, el Dios de paz, los santifique
por completo, y conserve todo su ser —espiritu,

alma y cuerpo—, irreprochable para la venida
de nuestro Sefior Jesucristo.

[ 1 )

ESPIRITU ALMA CUERPO

[ \

Debemos ocuparnos Debemos entender la
del aspecto espiritual necesidad de trabajar

Debemos trabajar en
la salud emocional, es
indispensable ponerle
atencion a estd drea
clave del ser humano.

en la salud fisica como
parte de la madurez.

y guiar a las personas
a la libertad.

:Cémo cuidarés tu espiritu? ¢Como cuidarastualma?  ¢Como cuidards tu cuerpo?

Y Y é Y

S

NO OCUPARSE DE LA SANIDAD EMOCIONAL ES DEJAR A
LOS CREYENTES SIN ARMAS FRENTE A UN MUNDO ROTO,
QUE SE ROMPE A Si MISMO Y QUE PERPETUA LA CADENA
DE  HERIDAS EMOCIONALES GENERACION  TRAS
GENERACION.




cComo ama
un cristiano
maduro?

Jesls nos demostré esa clase de amor. El nos amé a pesar de la traicion, del
abandono; a pesar de su tristeza y dolor, y a pesar de la incredulidad. Y si Jesus
es la medida perfecta, jese es el nivel de amor que estamos llamados a
demostrar!

Coémo verds, esto es todo lo contrario a la inmadurez. Una persona inmadura
pensaria: “;Por qué demostrarle amor a alguien que hablaba mal de mi, o a
alguien que se a alejado? ;Cémo amar al que es responsable por algo que me
duele, alguien que me ha defraudado?”. (Quiero aclarar que ciertos aspectos del
amor deben ser medidos con mayor precision. Por ejemplo, no es amor quedarse
con alguien que estd siendo violento o cosas similares. Debemos cuidar esos
limites también.)

Noboa, D. (31 noviembre 2023). La Urgencia de la sanidad emocional . En D. Noboa, El arte del
discipulado (pdg. 80). Quito, Ecuador. : Portavoz.



Como discipulos y mentores, es vital reconocer las dreas donde necesitamos sanidad y
crecimiento. ¢Ves en ti o en aquellos a quienes guias signos de falta de perddn, un corazén
endurecido o heridas emocionales que impiden avanzar?

. Marca con un chulito si te identificas con alguna de estas sefales.
o X Marca con una X si no te identificas.
iSubraya con un color especial aquellas areas donde deseas cultivar sanidad!

s | Facilidad para guardar rencor.
& e [ orgulio
88 [ Necedad
g E’_ [ Terquedad.
So [ Resentimiento.
- o N a2
S | Repite la emocion de la ofensa.
= || Hacer creer que solo “yo” tengo la razén.
c
O
T

c
g v . f

‘S S ) .
%'&g — Esté herido.

S
g_g g —Desconfia de las personas.
¥ O  Hasido rechazado.
EE S —Hay asuntos sin resolver.
§ a Indiferencia.

Indolencia.

Violencia, maltrato fisico, verbal y psicolégico.
Separacion, divorcio, adulterio, adicciones sexuales.
Relaciones intrafamiliares rotas.

Hipocresia constante en la vida de iglesia.

[ Envidias y celos.

[ Victimizacion constante.

Falta de credibilidad en los pastores, lideres y siervos.

Consecuencias de no
trabajar las emociones

Un mensaje para tu corazon

Perdonar parece fdcil, y en ciertos casos lo es pero hay situaciones en las que
ciertas ofensas se vuelven heridas sangrantes en nuestro corazén, y aunque
queramos perdonar, puede costarnos mucho. Es ahi donde recordamos la
importancia de vivir este proceso acompafnados y de manera honesta.

Noboa, D. (31 noviembre 2023).



VENENOS: ACTITUDES QUE
ENFERMAN NUESTRA ALMA HASTA EL
PUNTO DE PROVOCAR ACCIONES
QUE PUEDAN HERIR A LOS DEMAS,

CON O SIN INTENCION.

Autoestima endeble.

. |Identidad difusa.
| |Comportamientos o actitudes
limitantes.
| |Complejos de superioridad
Complejos de inferioridad. __Rechazar a las personas.
Temor. [ Hablar mal de otros a sus
espaldas.

| |VergUenza . .
AUt d > | |Mentir para evitar
L_|Automcondenacion. consecuencias.

Emociones descontroladas. " [Menospreciarse asi mismo o
Sentimientos de desproteccién a otros.

Sentimiento de abandono. | Victimizarse constantemente.
| |Ira o contenida. | |No admitir los errores propios.

' |Depresion o tristeza constante.

et

Escribe un poco sobre las causas de los venenos que identificaste en ti

¢Quién te ayuda? ¢Cémo puedes trabajarlos?

TEN PRESENTE:
Los venenos de la personalidad, estan ligados a emociones inmaduras, que
muy probablemente se conectan con eventos dolorosos o traumaticos en la
vida de la persona. Se trata de situaciones que provocaron afliccion en el alma,
y alli se convirtieron en una pocidén toxica que dana al portador y a los que
estan a su alredor. Noboa, D. (31 noviembre 2023).




Amales
incondicionalmente

Enséfales a no pagar a
nadie mal por mal.

Motivarles a estar en
paz con todas las
personas en la medida
de lo posible.

Dales estrategias para
poder manejar con amor
sus conflictos.

Muestrales cuéndo es
mejor decir que si o no
con madurez.

TU LABOR
COMO DISCIPULADOR

PERDONAR

Guia a tus discipulos a
encontrar los motivos por
los cuales no se sienten
capaces de perdonar.

AylUdales a sacar
emociones a flote.

sus

AyUdales a recordar, y llora
con ellos si es necesario.

Enséfales los principios
biblicos en torno al perdén.

Animarles a obedecer la

Palabra.

SANIDAD DE
CARACTER

Identificar las dreas en
las que tus discipulos
necesitan sanidad.

Hazles ver que sus
comportamientos o
reacciones delatan la
necesidad de sanidad.

AylGdales a reconocer
las mentiras que han
creido, y reemplazarlas
con la palabra de Dios.

Inicia  procesos de
sanidad emocional en
los diferentes temas
que cada discipulo
requiera.

AyUdales a alcanzar
libertad de la esclavitud
emocional.

ey

ALEGRIA

AMABILIDAD




:Qué te duele en tu
interior?




C O

LA FORMACION
DEL CARACTER DEL
DISCIPULO

- -



LA FORMACION DEL CARACTER

DEL DISCIPULO

La palabra caréacter proviene de una palabra griega

que podria traducirse como “El que graba”.

LA META DEL
DISCIPULADO
DEBE SER
IMPRIMIR EN
CADA DISCIPULO
LAS VIRTUDES
DEL CARACTER
DE JESUS Y ASI
ENCAMINARLOS
A LA MADUREZ.

Su significado tiene que ver con marcar o esculpir
algo con algun instrumento.

El caracter es eso: Es como un cincel que deja marca,
o un hierro con una figura claramente identificable,
que todos pueden reconocer.

El caracter se mira en virtudes.

Cada virtud es como una marca del cincel que se ha
logrado imprimir en una persona para molderar su|
forma de ser, de pensar y de actuar.

Abraza un Los gracticu La J)récticcl
conjunto de todo el formala
valores tiempo. virtud.

Temas relacionadas:

Habitos saludables

De esta maneraq, todos llegaremos a estar unidos
en la fe y en el conocimiento de hijo de Dios, hasta . Enfrentando defectos
que lleguemos a ser una humanidad en plena
madurez, tal como es Cristo. (Efesios 4:13) . Disciplinas espirituales.

El cardcter define nuestras acciones

© ! nesy unavez .Temperamento, cardctery
mas la meta de referencia es Jesis.

personalidad.

MENSAJE CENTRAL

Nuestro llamado como discipulos es crecer a
la estatura de Cristo, desarrollando las
virtudes que lo caracterizaron.

“Muchos no pueden servir
bien, no porque les falte
técnica o conocimientos, sino

Como discipuladores, nuestro objetivo es porque tienen uno o mas

acompafar a otros en su crecimiento problemas de caracter. Aqui
espiritual, ayuddndoles a alcanzar la es donde muchos fracasa.”
madurez de Cristo. Cada etapa de este Wa'Chma"Nee'EICéraCterde;;gzzz’

proceso es una oportunidad para cultivar las
sus virtudes.

M——-—



COMO SON LOS DISCIPULOS SIN CARACTER

No aceptard cuando se equivoca, por lo tanto, se convierte
en alguien no ensenable.

Serd susceptible de caer en inmoralidad sexual, problemas
de dinero o conductas adictivas secretas.

No estard seguro de sus convicciones, por lo que facilimente
podria abandonar la fe o el llamado.

Se llenaré de defectos que le ahogardan hasta dejarlo seco
espiritualmente.

Confiard mds en sus habilidades y conocimientos que en la
guia del Espiritu de Dios.

Descuidard las cosas mas importantes como la familia, la
salud fisica, mental, emocional y espiritual.

¢COMO SE ADQUIERE CARACTER?

El cardcter se adquiere a través de la combinacion de la
conciencia, la voluntad, la accién, la guiag, la perseverancia y la fe.
Es un proceso continuo de aprendizaje y transformacién personal
que nos permite convertirnos en la mejor versién a la imagen de
Cristo.




éHay alguna virtud

mas dificil de desarrollar, o

i un defecto mas dificil de
vencer, que otros?

éQué parte de
testimonio  personal
?uedes com?artw con

us discipulos para

formar su caracter?
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HAMBRE POR LA PALABRA DE DIOS

Formas de ayudar a nuestros discipulos a
amar la palabra de Dios:

UsA T0DO

C%rét?ﬂlses Dalr)les ) éy%datlosla

H robar un ISTrutaria

expetiencia lp pocoy pera que AQUELLO QUE
teonle” \\GEAY) GOy | D/95 TE HAYA

MOSTRADOG EN
SU PALABRA
PARA ENSENAR,
REDARGUIR E
INSTRUIR EN
JUSTICIA.

Temas relacionadas:

Canon biblico.

Historia de la Biblia.

Andlisis contextual de la
Escritura.

Idiomas biblicos originales.

2 Me ayuda a conocer a Dios,
Es una guia para dar consejos conocerme a mi y conocer

y tomar decisiones. alos demas.

MENSAJE CENTRAL

El libro mads leido en todas las generaciones, : Qué harias td en un
el libro mas vendido en todos los tiempos, la “sundo sin biblias?
Palabra de Dios, viva y eficaz, estd ahora al

alcance de todos.. pero ya no tenemos

hambre jHemos dejado de anhelar la palabra

de Dios!



&Qué te hace falta +
i para despertar en tu

® vida el hambre por su

# palabra?

| | ¢C6mo podriamos hacer |
| para crear en nuestros

| discipulos hambre por la
| Escritura?

| ¢Qué sistema de
lectura biblica tienes?
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ENSENA A TUS DISCIPULOS A

SERVIR AL MUNDO QUE DIOS AMA

Debemos tener cuidado de

solamente:

programas de SU éxito en

Ser aswstent

alas Enfocamos Enfocarnos en
dlferentes en el servicio la apariencia
reuniones y domlmcal de laiglesiay
laiiglesia. eventos.

M’fﬁ

Todo eso es importante, pero no podemos olvidar
que hay mucha necesidad en el mundo, fuera de
las cuatro paredes de la iglesia. Es importante
movilizar a nuestros discipulos a dejar la pereza. El
Padre nos ha colocado a cada uno en un lugar y
contexto diferente para que alli podamos ser de
bendicion.

o0
AN

MENSAJE CENTRAL

Todos los espacios de servicio son
positivos, y Dios nos forma en ellos. Pero
el servicio es mds que poner nuestros
dones y talentos a su disposicion. Servir
es pensar en el mundo que Dios ama. El
servicio puede cambiar vidas. Y la iglesia
existe para eso,
para cambiar vidas. Y lo que hacemos a
través del discipulado.

SE UN EJEMPLO
DEL AMOR
PRACTICO DE
JESUS Y SE UN

OAISIS EN
MEDIO DEL
DESIERTO.

Temas relacionadas:

. El servicio en la iglesia del
primer siglo.

. JesUs sirviendo a los
necesitados.

. JesUs lava los pies de sus
Discipulos.

Contemplar este mundo
y no hacer nada al
respecto es algo que no
debe estar en nuestros
planes ni en el de nuestra
comunidad.

M—-—-—



iComo puedo saber
donde y como servir?

¢Qué idea puedes
imaginar ta  para
servir al mundo que
Dios ama?




INSTANTES DE
GRACIA
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INSTANTES DE GRACIA.

Los discipuladores debemos aprovechar los
momentos de gracia que el Senor nos regala
con nuestros Discipulos y recordarles:

UN INSTANTE DE

amamosgenuinament G‘RAC,A NG SE
° PUEDE

DESPERDICIAR.

HAY QUE ESTAR
ATENTOS.

Temas relacionadas:

Los momentos de gracia no son cuestion de . £Qué es la gracia?
suerte, sino de disposicion. Dios siempre estd
presente, pero se revela de manera especial a “Qué es la gloria da de Dios?
aquellos que lo buscan con todo su ser. Aquellos
que se atreven a ir mas alld de lo conocido, que lo .Cémo definir “avivamiento”?
anhelan con sinceridad, que se abren a nuevas

experiencias y que se entregan a su voluntad, son @) ‘e llenura de Espiritu.

los que experimentan la gracia divina en su

plenitud.

META DEL DISCIPULADO: Que ellos puedan tener sus
propias experiencias con Dios.

MENSAJE CENTRAL Experimentar a Dios es

mas importante que
ensenar acerca de Dios.
Porque lo que enseno de

Dios es posible que lo
que ensenas se olvide o
no lo entiendan, pero lo

que vives con Dios es

Dios siempre estd activo y se revela de muchas
maneras para que podamos percibirlo. Se
manifiesta en la Creacion, nos habla a través
de su Palabra, y también por medio de
personas y de otras formas que solo nuestro
espiritu puede comprender.

Estos son los momentos que el Sefior nos inolvidable.
concede para mostrarse mds tangible y

fortalecer nuestra fe. W



Si Dios estd esta en todo
lugar ;Por qué no lo
podemos sentir?

éQué son los instantes
de gracia?




DESCUBRIENDO EL
LLAMADO
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DESCUBRIENDO EL LLAMADO

TRES TIPOS DE LLAMADOS:

-GENERAL-

O T © EEEE © Il
O LR © T © M

Versiculos clave:
Romanos 8:28-30- Juan 4:23-24- Mateo 28:16-20

-MINISTERIAL-

El ministerio es uno solo, pero funciona a través
de diferentes oficios. Algunos pueden ser
convocados para servir a tiempo completo,
otros ejercen su labor a pesar de no tener un

titulo. Versiculos clave: Efesios 4:11

-PERSONAL-

Es especifico y se asienta en los dones, talentos,
habilidades y capacidades que te han sido dados,
para que a través de ellos puedas cumplir con tu
llamado particular. Ejemplos de esto son Moisés,
llamado a liberar a Israel; Jesus, a sacrificarse y
resucitar; Ester, a interceder; David, a ser rey; y
Pablo, a evangelizar a los gentiles.".

MENSAJE CENTRAL

El lamado general es cuestion de aprender lo que
la Escritura dice y luego obedecerla. El llamado
ministerial  requiere  un poco mdas de
profundizacion y bastante consejo, guia y
mentoreo pues es para poder ministrar el corazén
de Dios al mundo. El llamado personal es
revelado y manifestado en nuestras habilidades y
dones, pero estos no son exclusivos para este
llamado pues en verdad los dones y talentos son
usados en todos los llamados.

Romanos 11: 29

DESCUBRIR EL
LLAMADO DE
DIOS ES CLAVE
PARA QUE UN
DisciPuLo SE

MANTENGA
ALINEADG CON
EL PROPOSITO
PARA EL CUAL

FUE CREADO.

. Temas relacionadas:

. El ejercicio de los dones
espirituales y ministeriales.

.Diferentes clasificaciones en
los dones.

El ministerio de la
reconciliacion.

Descubrir nuestro
llamado especifico,
requiere mas que el

aprendizaje de un
concepto, e implica mas

que elegir un oficio de
entre muchos en una
larga lista de llamados.

M——-—



MINISTERIOS

Su don es la palabra.

Aprovecha todas las
oportunidades posibles para
presentar las buenas noticias
de salvacion.

Es un mensajero que recibe
un mensaje para impartirlo a
una persona o a la
congregacion.

Apunta directamente al
cuidado del rebafno de Dios.

Son buscadores de personas,
guias y comparieros

Dios lo usa para traer
direcciéon para mantener a
las personas alineadas con
la voluntad de Padre.

Ha sido llamado por Dios a Coloca el fundamento de la
cumplir una tarea especifica. Palabra en la congregacion.

Estudiy.sﬁ(oreparq para

Se puede reconocer por su } -
influencia y respeto en la Mhtar al pueblo de Dios
con lo que ha recibido.

comunidad cristiana local .
Por ser alguien que ha salido
de su contexto social y cultural
para donde donde Dios lo ha
llamado.




¢Es posible que una

ersona no tenga un
lamado personal
sino solamente
general?

é¢Has

identificado tu

llamado?




SECCION 3:
CONSEJOS PARA EL
ACOMPANAMIENTO

CARTILLA PARA LIiDERES



0.

<CUANDOY POR
DONDE COMENZAR A
DISCIPULARA
ALGUIEN?

e



’ SCUANDO Y POR DONDE COMENZAR

ADISCIPULAR A ALGUIEN?

ﬁsi bien el discipulado sa
basa en un acuerdo
mutuo, en el caso de
JesuUs, la iniciativa provino
de él. Sus discipulos eran
personas  familiarizadas
con la tradicion religiosa,
pero con poco
conocimiento profundo de
Dios. JesUs, viendo su
potencial mas alld de su
presente, los eligié y los
invitd a seguirlo. Ellos, a su
vez, aceptaron su llamado.

\.

' QUIEN ELIGE

C:omo lideres, es bueng
tener metas claras en el
discipulado. Pero la vida
puede cambiar los planes,
jcomo que tu discipulo se
mude!

Recuerda: Ta puedes plantar
la  semilla, otro puede
regarla, pero el crecimiento
siempre viene de Dios. Asi
que no dudes en enviar a tus
discipulos a otros lugares
donde puedan seguir
creciendo y aprendiendo.
iConfia en que Dios obra en
ellos! (1 Corintios 3:6-9)

\. J

MOMENTO
ADECUADO
PARA SER
DISCIPULADO

| DISCIPULAR |

TIEMPO
ADECAUDO
PARAEL
DISCIPULADO

Caso 1: Cuando la persona
estd dispuesta a ser
discipulada.

Caso 2: Cuando la persona
ha tenido un encuentro
real con Dios, pero nadie la
ha guiado adn a tomar
una decision por Jesus.

Caso 3: Cuando la persona
ha sido creyente durante
algn  tiempo y ha
entendido que necesita ser

Ldiscipulczdct por alguien. )

¢POR
DONDE
EMPEZAR?

Hay que creer y confesar o
reconocer. La fe y la
certeza deben trabajarse
primero para afirmar el
discipulado sobre bases
sélidas

Romanos 10:9-10.




“La fe nace en el corazon
y se mide en pasos,
acciones y decisiones.

La certeza se mide por

convicciones formadas,

criterio espiritual y
firmeza. “




PLAN DE DISCIPULADO

Este es un esquema de proceso y experiencias que da una idea de por donde ir
elaborando una ruta, de acuerdo a lo que veas que tu discipulo necesita vivir
para ir encamindndose y creciendo hasta la estatura de Cristo.

iPidele a Dios que te muestre cuales son las mejores maneras de ir abordando
cada tema, ensenarlo, experimentarlo y vivirlo en los procesos con cada

discipulo!

&

O  CREENCIAS - IDENTIDAD EN
< ERRADAS JESUS

o

3

= GESTION FORMACION DE
O DEEMOCIONES CARACTER

x

=

MAYORDOMIA
BIBLICA

FRUTO



N

¢:QUE OYE?

;QUE PIENSA Ya ,
¢ v :QUE VE?

SIENTE?

MAPA DE
EMPATIA |

Una estrategia para conocer d.
nuestros Discipulos.

-
y 4
OPORTUNIDADES ' o0 O .'.'. :QUE DICE Y

HACE?

Y NECESIDADES

J LIMITACIONES Y
‘ \ OBSTACULOS.







UN COMPROMISO
RELACIONAL DE
IDAY VUELTA
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Responsabilidades
del discipulador

Toda relacién es un compromiso de ida y vuelta. Ambas
partes se comprometen a dar todo de si para que este
acuerdo pueda llevarse a cabo en los mejores terminos.

Ser intencional

No puedes relajarte pensando
que tu discipulo crecerd
simplemente por ser parte de
una iglesia. Debes involucrarte
activamente en el proceso.

.

Prestar atencion
i\q al g:rqci‘j'iniento
tu discipulo
Esto implica preocuparte por
aquello que le hace falta a tu
discipulo, y para esto tendrds que
investigar mds, lee, consulta, pide
consejo, etc. jDebes esforzarte por
ser el mejor entrenador posible!

Predicar con el ejemplo

Tu testimonio siempre serd el
primer modelo a seguir para tu
discipulado. Si no ve a JesUs
reflejado en ti, serd dificil que
crezca bien y que madure.

Dar de tu tiempo en
una medida justa

No existe discipulado sin
inversion de tiempo. JesUs se
tomé tres afos para estar con
sus discipulos (y hubiese estado
mdas tiempo con ellos si la misién
no hubiera sido ir a la cruz a
morir).




Responsabilidades
del discipulado

Toda relacion es un compromiso de ida y vuelta. Ambas partes se
comprometen a dar todo de si para que este acuerdo pueda llevarse
a cabo en los mejores términos.

Ser ensenable

Nadie quiere trabajar con
alguien que no estd
dispuesto a aprender. Eso es
algo que el discipulo debe
tener claro desde un inicio.

amindr en consejo
para decisiones

dificiles

Quien estd siendo discipulado
debe mantenerse en una
actitud constante de
rendicibn de cuentas vy
solicitud de consejo.

NOTA

3
cumplir sus pdsos de
crecimiento
Nada desmotiva mds a un
discipulador que ver a sus
discipulos no seguir ningdn
consejo o instruccion de parte
de quien les acompania.

8

v U L - -

ollg 10 €11 10
elge CoU

El desinterés se nota y es muy
desagradable. Es mejor ser
franco 'y  buscar otras
opciones que seguir a largo
plazo con alguien a quien no
le interesa caminar.

y

Cuando cualquiera de las dos partes falla en su compromiso, esto puede
hacer que el discipulado se convertird en una tarea tediosa y dificil de

continuar.

Si el discipulador pone todo su esfuerzo, tiempo, conocimiento, estrategia,
etc, pero no ve ningln resultado ni interés por parte del dlSCIpUlO le harpa
cuestionarse para que perder el tiempo.

Del otro lado, si el discipulador se muestra apdtico, no invierte tiempo o no

es coherente entre lo que ensefa y lo que practica, de seguro su
perderd el deseo de seguir adelante.

iscipulo



C ITULO

IDENTIFICA EL TIPO
DE DISCIPULO QUE
TIENES
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IDENTIFICA

EL TIPO DE DISCIPULO QUE TIENES

En la préctica diaria de hacer discipulos, las estrategias deben ir
cambiando para cada persona que decidimos acompanar.

ACADEMICO Le encanta leer y aprender cosas nuevas.
Al principio, le pueden llamar la atencién temas polémicos
0 de moda.
Pero, poco a poco, se enfocard en descubrir las verdades
de la Biblia.
iOjo! Es importante guiarle con lecturas y recursos
adecuados para que no se pierda en informacion falsa.

Es muy sensible y emocional. jY eso no es malo!

Su sensibilidad le ayuda a conectar con Dios de manera
personal.

Necesita aprender a manejar sus emociones para que no
lo controlen.

FERVIENTE Busca a Dios con pasibn y quiere conectarse
profundamente con El.
Su espiritualidad es muy intensa.




IDENTIFICA

EL TIPO DE DISCIPULO QUE TIENES

NARRATIVO e Le encantan las historias. De un mensaje largo, lo que mds
se le queda grabado son las experiencias contadas.
En la Biblig, disfruta mucho las pardbolas y las historias.

INSTROSPECTIVO e Le gusta reflexionar a solas para entender las cosas.
e Las conversaciones le ayudan, pero necesita tiempo para
pensar y meditar en lo que aprende.

e Le gusta ver la utilidad practica de lo que aprende.
e Si no ve como aplicar la informacién a su vida, se siente
insatisfecho.

II\:I::(E;II\JII-\"’I'?\;O Es original y creativo. Le gusta pensar “fuera de la caja’.

Conecta con Dios a través del arte, la naturaleza y
experiencias diferentes.




DEFECTOS Y
DEBILIDADES POR
CORREGIR EN LOS

DISCIPULOS
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DEFECTOS Y DEBILIDADES POR CORREGIR
EN LOS DISCIPULOS

Como lideres, tenemos la responsabilidad de ayudar a nuestros discipulos a crecer y
superar sus debilidades. Pero, ¢como hacerlo de la mejor manera? Este paso a paso
nos da algunas claves importantes:

Observa y reconocer las dreas donde tu
discipulo necesita crecer. Esto puede

~ ser en su cardcter, habilidades, hdbitos,
etc.
Z PIDE SABIDURIA .

Pide a Dios guia y entendimiento
para saber como ayudar a tu
discipulo de la mejor manera.

3 SIGUE EL MODELO DE JESUS

Aprende de cémo Jesus trataba a sus
discipulos. El era amoroso, paciente y
firme cuando era necesario.

DESCANSA
F

Recuerda que el crecimiento de tu
discipulo no depende solo de ti. Habra
victorias, desafios y areas sin cambio.
Confia en el proceso de cada discipulo.

<> 0880
AMALOS Y
ACOMPANALOS
Ama, acompafia, guia... y luego, jconfia! Confia en
~ que el amor que has compartido y las semillas
que has sembrado seguirdn creciendo en el
corazén de tus discipulos, incluso cuando ya no

k estén bajo tu cuidado /

Cl

~




A continuacién, encontrards una lista de algunos defectos que
probablemente te vas a encontrar en varios de tus discipulos y de paso,
una serie de consejos para poder enfrentar las diferentes circunstancias
que se presentardn con ellos.

DEFECTOS Y DEBILIDADES POR
CORREGIR EN LOS DISCIPULOS

DEFECTO RELACION CON
CONSEJO
DIOS
Un dia estan arriba, Recuérdales lo
isiper motivados con . importante ue es
wo [N . A veces se sienten por 9
—s Dios! Al otro, se sienten . - trabajar en su fe,
o0 . lejos de El, dudan de . .
o= perdidos y suamor v de su plan confiar en que Dios
(=P8l desanimados. Les y I P estd con ellos en cada
cuesta mantener la [Pelte) Ellieks paso y celebrar sus
chispa. pequerios logros.
. . Recuérdales lo valiosos
Se sienten como si no )
. que son, que Dios los
encajaran o0 no
. ama tal como son y

[l fueran lo | No se sienten ;

. que tienen talentos

L suficientemente capaces de escuchar | 2.

= . . Unicos que pueden
buenos para Dios. |su voz o de sentir su

o ; usar para hacer cosas

"N Luchan con la duda y | presencia. Dudan de randes

2 les cuesta creer que | sus talentos y de su 9 ’

lll Dios tiene un plan | propédsito en la vida. . .
. ; P prop AyUdales a descubrir
increible para sus -

3 sus dones y a confiar
vidas. .
en su potencial.

g Animales a ser

=l Les encanta debatir y humildes, a escuchar a

S defender su punto de los  demds a

Em P Pueden tener una Y

i Vista, ia veces hasta |. . reconocer que no

idea de Dios basada | . ;

§ con argumentos en su bropia légica v | Si€mPre tienen la

Il rebuscados! Les prop gAY 1 az6n. Ayudales a abrir

& les cuesta aceptar

-3l cuesta aceptar su mente a otras

. . que hay cosas que .
consejos y soluciones . perspectivas 'y a
. . no entienden. - .
si no vienen de ellos confiar en que Dios
mismos. puede hablar a través
de diferentes personas.




REBELDE HERIDO

PETER PAN

DEFECTOS Y DEBILIDADES POR
CORREGIR EN LOS DISCIPULOS

DEFECTO

Tienen dificultad para
perdonar, guardan
resentimientos y rencor.
Esto puede llevarlos a
ser vengativos,
iracundos e inestables
emocionalmente.

RELACION CON

DIOS

No se atreven a
tratar sus heridas
emocionales por
temor o dolor. Esto les
impide experimentar
la sanidad vy libertad
que Dios ofrece.

CONSEJO

Guiales para que
puedan  iniciar  un
proceso de sanidad
interior. Ayudales a
resolver sus traumas

emocionales y a
perdonar a quienes les
han lastimado.

Aunque desean seguir a
JesuUs, les cuesta
reconocer a las
autoridades puestas por
Dios.  Pueden  tener
experiencias negativas
con figuras de autoridad
en el pasado.

Pueden resistirse a su
guia y a su plan para
sus vidas.

Muéstrales un amor
incondicional como el
de JesUs. Aprovecha

sus momentos de crisis
o pérdida para que
Dios los use y ablande
su corazon.

Son como nifios que se
resisten a crecer. Evitan

responsabilidades y
buscan atencion
constante.

Pueden tener un
conocimiento

superficial de Dios,
pero no se
comprometen a

fondo con su fe.

Necesitan un "padre’ o
‘madre” espiritual que
les acompane con
paciencia y les impulse
a madurar. Hay que
ensefiarles a tomar
decisiones sabias y a
ser independientes




DEFECTOS Y DEBILIDADES POR
CORREGIR EN LOS DISCIPULOS

DEFECTO

RELACION CON

CONSEJO

MASCARA

VICTIMA

cCoMODO

INCREDULO

Se muestran de una
forma diferente a como
son en realidad. Pueden
usar una ‘mdscara” para
ocultar sus
inseguridades, miedos o

DIOS

Pueden sentir que no
pueden ser honestos
con Dios y que tienen
que ‘“aparentar’ ser
perfectos. Esto les
impide conectar con

Animales a quitarse
la méscara y a
mostrar su verdadero
ser. Recuérdales que
Dios les ama tal
como son, con sus
defectos y virtudes.

dolor. Les cuesta ser|. Ayladales a sentirse
A El de manera
auténticos y mostrar su . seguros para  ser
genuina.
verdadero ser. vulnerables y
auténticos.
AylGdales a tomar

Se quejan
constantemente de su
mala suerte. Creen que
no tienen control sobre

su vida y que son
victimas de las
circunstancias.

Pueden sentir que
Dios les ha
abandonado o que

no les escucha. Les
cuesta confiar en su
plan 'y en su
provision.

responsabilidad por
sus acciones y d

reconocer que
pueden tomar
decisiones que
cambien su vida.

Recuérdales que Dios
estd con ellos en
cada situacién y que
pueden encontrar
fuerza y esperanza
en El.

Se conforman con lo que
tienen y evitan salir de
su zona de confort. Les
cuesta asumir riesgos vy
enfrentar desafios.

Pueden tener una fe
pasiva y conformista.
No se esfuerzan por
crecer

espiritualmente ni
por usar sus talentos
para el Reino de Dios.

Animales a sofiar en
grande y a salir de su
zona de confort.
AyUdales a descubrir
sus talentos y a
usarlos para servir a
Dios y a los demés.

Tienen dudas sobre la
existencia de Dios o
sobre la veracidad de la
Biblia. Les cuesta creer
en lo que no pueden ver
o comprobar.

Pueden sentir que la
fe es algo "irracional’
o ‘'antiguo”  Les
cuesta confiar en
Dios y en su Palabra.

Responde a  sus
preguntas con
paciencia 'y amor.
Comparte tu
testimonio y

explicales cémo la fe
ha transformado tu
vida. Animales a leer
la Biblia y a buscar a
Dios con un corazén
sincero.




GANATEEL
DERECHO A SER
ESCUCHADO
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CONSEJOS
PRACTICOS




PAUTAS PARA GANARSE EL DERECHO A SER
ESCUCHADO

VALORA LA OPINION DE

SE PACIENTE TUS DiSCIPULOS
Tu discipulo tendra ideas propias,

Escuchar lleva tiempo. Evita IO
pensar en la respuesta antes algunas dlst’|r_1tas a las tuyas, pero
de que la persona termine de igual de vélidas. Dos opiniones
hablar. Espera con paciencia a opuestas pueden ser correctas
que se exp[ique y exprese. Segun la perspectiva. Formar aun
discipulo es ensenarle a pensar,
no decirle qué pensar.

V2
& EVITA LA
POLEMiCA

17,
El discipulado

N
“  requiere madurez
espiritual y

PRAC]'CA lA . emocional. Evita
ESCUCHA ACHVA crear conflictos, ya
que alejarén a tus
@ discipulos. Si hay
desacuerdo, busca

Escucha a tu discipulo,
sé empatico para poder
comprenderlo y un mediador sabio y
respetado por ambos
para resolver la

ayudarlo sin imponer
tus ideas o soluciones,
respetando su tension.

tranquilidad.
APRENDE A
CALLAR

APRENDE A MED'R El Escucha mas de lo
ESTADO EMOCIONAL T S e
No des por sentado que tu necesita ser
discipulo esta receptivo a tus escuchado, no

aconsejado.

palabras. Sé prudente y
espera el momento oportuno,
asegurandote de que esté de

&nimo para recibir lo que
‘ ‘ tienes para compartir.
No basta con hablar;
hay que vivir lo que se dice.
Cuando tu vida sea un testimonio
de tus palabras, tu voz sera escuchada con respeto.




PREGUNTAS
PODEROSAS PARAEL
ACOMPANAMIENTO
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REGUNTAS POI?_EROSS PARAE
ACOMPANAMIENTO

iHas preguntas dificiles!

Q Son una estrategia ideal.

Las preguntas son una gran técnica vy a@ue cosas de
estrategia a la hora de discipular, debido a que Pa/abra aelDioshie
disparan conversaciones, y si son buenas
preguntas pueden generar didlogos muy
interesantes durante los procesos del
discipulado.

cues*a obea/ecer?

POF que crees qu +e

Evita percepciones erroneads.
O P P cuesta ser humilde

Cuando lanzamos frases declaratorias, estds con x situacion?
pueden percibirse como una acusacion directa.
Esto pone a la gente a la defensiva respecto al
tema, por tanto, al sentirse acusada, se cierra, y
no aceptard lo que estds diciendo, aunque sea
la verdad. ('_Como crees que

Podr/a aumentar tu

fe?

O Rendicion de cuentas

Las preguntas sirven para rendir cuentas de
cosas generales, pero conforme avanzan las
respuestas, nos acercamos a momentos mMAs
intimos de discipulado.

¢ Que creer que fe
esta impidiendo
Ferdomr a esa
Ipersona?

¢Crees que estas

listo para una
relacion amorosa?




PREGUNTAS CLAVES PARA LAS 4
AREAS BASICAS DE LA VIDA.

“Ama al Seror tu Dios con todo tu corazén, con toda tu alma,
con toda tu mente y con todas tus fuerzas.” (Marcos 12:30)

01

CORAZON

C6mo estdn tus
relaciones afectivas
mds importantes?

MENTE

¢Tienes pensamientos
recurrentes que te
quitan la paz, o ideas
pecaminosas?

02

ALMA

¢Qué emociones
positivas y negativas
estds experimentando
_en estos dias?

04

FUERZAS

¢Estds cuidando tu

cuerpo, ocupando
sabiamente tu

tiempo y recursos?

Estds solo son ideas de preguntas, pero puedes
cambiarlas de acuerdo a la necesidad y los intereses de
cada discipulo.



MOMENTOS CLAVE
PARAEL
DISCIPULADO
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MOMENTOS CLAVE
PARA EL
DISCIPULADO

DISCIPULADO: es un proceso de
acompahamiento que permite al
discipulador desarrollar en el discipulo las
virtudes del caracter de Jesus.

ACOMPANAMIENTO:  caminar  con
alguien para que no vaya solo en el
proceso de conocer a Dios.




O

STORYTELLING
APLICADO AL
DISCIPULADO
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STORYTELLING




FACILITA LA
ALINEACION Y LA
SINTONIZACION
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¢CcOMo
CONVERTIRSE EN
UN MEJOR

FACILITADOR DE

PROCESOS?

9 O
-

(SR

El que discipula debe convertirse en un facilitador para provoco.r momentos de
impacto personal en la vida del discipulo.

ALINEACION
Dios te dio un mapa para tu
vida. Alinearse es seguir ese
mapa, sus mandamientos y
principios. Si te desvias, te
pierdes. Para mantenerte
alineado:

1.Conoce el mapa (lee la
Biblia).

2.Sigue las
(obedece)

3.y pide ayuda (ora y busca
consejo).

senales

SINTONIZACION

Ademds del mapa, necesitas
una ‘radio” para comunicarte
con Dios. Sintonizar es estar
conectado con El, escuchar su
VOZ y seguir sus instrucciones.
Para sintonizarte, ora, lee la
Biblio, presta atencién a tu
corazén y busca guia.

La alineacion te da seguridad y direccion.
La sintonizacion te da una conexion personal con Dios.
iAmbas son necesarias para una vida plena!



PRINCIPIO
AXIOLOGICO DEL
DISCIPULADOR

- -
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Ejemplo de idea:

IEI discipulgdor no ggbe usar

in Iu%ncla ara dirigir al
discipu 01
volu

o corfforme a Su
tas y criterio.

El discipulador no debe
actuar por vanagloria.

Debe cuidarse dde
involucramiento 03
sentimiental.

-

RAMA DE LA FILOSOFIA QUE ESTUDIA AQUELLO QUE ES VALIOSO

Debe cuidarse de la
inmoralidad sexual.

-

z

Debe sanear sus finanzas. 05

-

AXIOLOGIA

Debe tener en cuenta sus
areas debiles y tratarlas
para madurarlas.

O ESTIMABLE. DE ALLI QUE CADA DISCIPLINA LLEVE CONSIGO UN CODIGO DE
ETICA PARA SU PRACTICA RUTINARIA

Es bueno ponernos de acuerdo sobre algunos limites morales que nos ayuden

a no sobrepasar la linea.




Antes de cerrar estd Ultima pdgina, tengamos nuestro Gltimo momento de
honestidad con nosotros mismos. Tomate un momento para responder
las siguientes preguntas:

¢COMO TERMINAS SINTIENDOTE EN TU LIDERAZGO ESTE ANO?

¢COMO LE DISTE MANEJO A LA GESTION DEL TIEMPO EN TU VIDA DIARIA
Y EN TU LIDERAZGO?

¢QUE EMOCIONES SON LAS QUE ¢COMO INFLUENCIRON LAS
SENTISTE QUE PERSISTIERON EN RESPONSABILIDADES DEL
TU LIDERAZGO?;LAS ESTAS LIDERAZGO EN TU HOGAR?

GESTIONANDO?

¢QUE TE
MOTIVO A

PERSEVERAR EN
TU LIDERAZGO?




Nos llevara el resto de la vida
renovar nuestra mente
y conformarnos a la imagen de Dios.

Somos lo que somos por la gracia de Dios.
Todo lo que tenemos y podemos esperar,
como discipuladores y discipulos,
COMO consejeros y aconsejados,
se basa en lo que somos en Cristo.

Que tu vida y ministerio a los demas sean
formados por tu devocidon a Cristo
y la conviccidon de que:

I 4
muu/"
(Juan 14:6).

Anderson, N. T. (2002). Victoria sobre la oscuridad. En N. T. Anderson, Victoria sobre la
oscuridad- Reconoce el poder de tu identidad en Cristo. (pag. 235). UNILIT.
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