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En cumplimiento de los dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales y el 
Reglamento Europeo de Protección de Datos, se le informa sobre la incorporación de sus datos a un fichero titularidad de ASOCIACIÓN DE DISCAPACITADOS 
EL MORAL, con domicilio en CL. LAS MORERAS, 2 29014 MÁLAGA. La finalidad del tratamiento es la gestión de datos de clientes y proveedores y su legitimación 
es la ejecución de contratos. Las cesiones que podrán llevarse a cabo, serán aquellas necesarias para el desarrollo de la relación jurídica existente entre las 
partes, así como aquellas necesarias para el desarrollo de la relación jurídica existente entre las partes, así como aquellas que se encuentren previstas en la 
Ley, tales como aquellas cuyos destinatarios son entidades financieras, la Agencia Tributaria o Juzgados y Tribunales.  
Tiene derecho a acceder, rectificar, suprimir y oponerse al tratamiento de sus datos mediante solicitud remitida a ASOCIACIÓN DE DISCAPACITADOS EL 
MORAL, con domicilio en CL. LAS MORERAS, 2 29014 MÁLAGA. Además, puede consultar información adicional en nuestro Registro de Actividades de 
Tratamiento. 

 
 
 

 

 

PRESENTACIÓN DE LA ENTIDAD 

 

La asociación de personas con discapacidad EL MORAL se constituye el 18 de 

enero de 2.000, una organización de naturaleza asociativa y sin ánimo de lucro, 

al amparo del artículo 22 de la Constitución Española, que se regirá por la Ley 

Orgánica 1/2002, de 22 de marzo reguladora del derecho de Asociación normas 

concordantes y disposiciones legales vigentes que le sean aplicables en cada 

momento. 

La Asociación asume como propios los principios y valores que defiende el 

movimiento asociativo, la consideración de la persona con discapacidad 

intelectual como sujeto de derechos y deberes, la importancia de las familias, la 

calidad e identificación global en la actuación de las organizaciones y por la 

equiparación de oportunidades para las personas con discapacidad. 

La entidad proporciona atención asistencial y rehabilitadora en el Centro de Día 

a través de Terapia Ocupacional, Ocio y Tiempo Libre, entre otros. 
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MISIÓN ESTRATÉGICA 

La Asociación tiene misión y objetivo básico defender los derechos y mejorar la 

calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y de sus familias, 

respondiendo a sus necesidades y expectativas, prestándoles para ello una 

atención individualizada que les permita desarrollar su proyecto de calidad de 

vida y promover su inclusión como ciudadanas de pleno derecho en una 

sociedad justa y solidaria. 

 

PAUTAS DE BUENA CONDUCTA 

 

1. La entidad reconoce que cada persona es única e irrepetible y en 
permanente proceso de cambio. 

2. Las personas con discapacidad son ciudadanos de pleno derecho, con 
sus necesidades, sus deberes y sus derechos. 

3.  Fomentan su auto representatividad, y su reconocimiento social. 
4. Velan por su derecho a la autodeterminación y a la participación 
5.  Afirman su derecho a la solidaridad entre iguales, a la inclusión, y a la 

igualdad de oportunidades. 
6. Así como su derecho a la participación dentro y fuera de la asociación. 
7. Y el derecho a recibir formación para facilitar su participación en la vida 

diaria. 
8. Promueven sus intereses específicos, huyendo del estereotipo de los 

colectivos indeferenciados. 
9.  Consideran que sus derechos les hacen acreedores de unos apoyos y 

ayudas técnicas que corresponde a la sociedad a adecuar sus 
necesidades que corresponde a la sociedad adecuar a sus necesidades. 

10. Los socios con discapacidad (representados por sí mismos, sus familias 
o tutores) tienen la responsabilidad de contribuir de manera activa al 
compromiso social. 

11. La entidad es prestadoras de servicios con vocación no lucrativa y 
compromiso de eficiencia. 
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12. Existe un compromiso de transparencia en la gestión, actuando en todo 
momento conforme a la legalidad vigente. 

13. Estarán disponible anualmente las memorias con información sobre 
órganos de representación, 
actividades, financiación y gestión económica. 

14.  La necesidad de disponer de recursos propios y ajenos implica tener 
personal contratado y voluntariado y la clarificación de las competencias 
y responsabilidades de cada colectivo. 

15. Se garantiza el respeto a la confidencialidad de la información. 
16. Se garantizan los derechos más significativos, como el derecho a la 

intimidad e imagen personal. 
17. Se proporciona un sistema receptivo que permita canalizar las quejas, y 

sugerencias de mejora. 
18. Voluntad de transformar la sociedad, participando activamente en 

garantizar la igualdad de oportunidades y obteniendo el respaldo y 
reconocimiento de la opinión pública, destacando la importancia de los 
valores sociales. 

 

ORIENTACIÓN A LOS PROFESIONALES 
 

19. La atención en los servicios y programas se ha de fundamentar en el 
respeto mutuo. 

20. Se procederá técnica y estratégicamente favoreciendo las competencias 
y actitudes de las personas con discapacidad, tales como iniciativa, toma 
de decisiones, asertividad, autoestima, relaciones personales, actitud 
democrática, entre otros. 

21. Por ello consultarán con los propios interesados cuantos asuntos les 
afecten, tanto escuchando sus opiniones y sentimientos, como 
proporcionándoles información suficiente. 

22. Lo cual presupone asumir riesgos, a la hora de equilibrar la libertad con la 
seguridad, en todas las actuaciones profesionales. 

23. Deberán denunciar cualquier situación injusta (abusos o malos tratos) que 
pudiera perjudicar a algún usuario. 

24. La filosofía de trabajo ha de caracterizarse por la vocación de apoyo y 
autocontrol; además del trabajo en equipo. 
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25. Están comprometidas con la orientación a la Calidad, elaboración de 
protocolos y procedimientos, primando la planificación y la evaluación 
continua, y la satisfacción de los integrantes de la entidad. 

26. Que todas las imágenes e informaciones publicadas, sean respetuosas 
con la dignidad de las personas y del colectivo. 

27. Exigen que la sociedad garantice antes de nada unas condiciones 
ambientales normalizadas, 
eliminando todo tipo de barreras y diseñando con criterios de 

accesibilidad. 
28. Reconocen que uno de los derechos más importantes es el relativo a la 

igualdad de oportunidades. 
29. Garantizan la no discriminación de sus socios, usuarios y trabajadores por 

motivos de sexo, religión, nacionalidad, creencias o discapacidad. 
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