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()7 Ikhtisar Keuangan

Laporan Keuangan
Financial Highlights

Financial Statements

Laporan Konsolidasi Posisi Keuangan

Consolidated Statement of Financial Position

December 31, 2023

Current Assets

Kas an Bank : _ : ,
Cash on Hand and In Barks 10,215,396,429 3.343.483,316 97,281,936

Trade Rocalvabias

Pihak Ketiga S ] E
Third Party 79,080,936,772 9.992.220,000

Related Party
Piutang Lain-Lain  Other Receivables

Third Paesy”
Pihak Berelasi = ) _
Ralated Party 1,108,166,957

Acvances

Beban Dibayar di Muka = 190,498,710 -
Prepaid Expenses Noo

Prepatd Tax

Biaya Ditangguhkan = 289,380,000 -
Deferred charges

Jumlah Aset Lancar . v

U Mon-Current Asseta

Aset Pajak Tangguhan
Defarrad Tax Asset 40,647,468,708 42,892,866,865 33,559,761

‘Ft:_ed‘ As.':e!.ﬂ. et
Jumlah Aset Tidak Lancar ;
Total Non-Current Assets 40,825,415,388 44,185,522,551 33,559,761

Jumiah Aset
Total Assets 189,967,780,635  67,227,166,344 1,707,308,654

Dalam Rupiah, kecuali disebutkon sebaliknya  Expressed in Ruplah, unless otherwise stated

DU PT UNI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK



()7 Ikhtisar Keuangan Laporan Keuangan
Financial Highlights Financial Statements

Laporan Konsolidasi Posisi Keuangan

Consolidated Statement of Financial Position
December 31, 2023

Liabilitas dan Ekuitas

Liabllity and Equity

Current Uabilities

Utang Usaha  Trade Payablos

Utang Lain-Lain  Otner Payables

Pihak Barelasi \ .
Related Party 2,913,039,307 856,334,842  200,068412

Utang Pajak
Tax Payables 580,268,288 475,321,410 9,336,000

Jumiah Liabilitas Jangka Pendek

Total Current Liabilitias 402,128,463 306,614,337 249,478,912

NomCurrent Liabiiities

Liabilitas sewa, setelah dikurangi bagian -
jatuh tempo dalam satu tahun 430,962,963 810,706,447 s
Leasa llabllity, nat of current portion

Jumian Liabilitas Jangka Panjang : an,173,727 =
Total Non-Current Liabilities 1,072,298,862 A73,
Jumlah Liabilitas
Total Liabilities

12,048,661,852 15,071,803,526 249,478,912

Dalam Ruptah, kecuali disabutkan sebaliknya  Expressod in Rupian, unless otherwise statog

0 PT LINIIMAJI KREAS!I EKOSISTEM TBK 3




(71 Ikhtisar Keuangan Laporan Keuangan
Financial Highlights Financial Statements

Laporan Konsolidasi Posisi Keuangan

Consolidated Statement of Financial Position
December 31, 2023

Ekuitas
Equity

Equity ALty |bulabie 1o (e Ownnr of the Rarent Eatity

Modal saham - nilal nominal Rp 10 persaham pada
tanagal 31 Desember 2022 dan Rp, 1,000.000
pada tanggal 31 Desember 2021 ) )

Share capital - par value of Rp 10 per shase as of
Docomber 31, 2022 and Rp1,000.000 as of
Daecember 31, 2021

Modal ditempatkan dan disetor penuh

5.112.000.000 saham pada tanggal 31

Desember 2022 dan 600 sahampada tanggal

31 Desember 2021 ©3,900,155,540 51,120,000,000 £00,000,000
Issuog and tully pawd - 6,112,200 000 shares as

of Dacember 3), 2022 and 600 shaves as of

Decamber 31, 2021

Telah ditentukan penggunaannya ; e )
Appropelates 171,665,949 171,565,949

Jumiah

vokay 177,918,321,344 52,154,426,038  1,457,829,742

Kepentingan Non-Pangendali

Non-Controlling Interast

797439 936,780 -

Jumilah Ekuitas

2 177,919,118,783 52,155362,818  1,457,829,742
otal Equity

Jumiah Liabilitas dan Ekuitas
Total Liabilities and Equitiss

189,967,780,635 67,227,166,344 1,707,308,654

Datam Rupiah, kecualh disebutkan sebaltknya Exprescad in Ruplah, unless othorwise statod

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK 4




(71 Ikhtisar Keuangan Laporan Keuangan
Financial Highlights Financial Statements

Laporan Konsolidasi Laba Rugi

Consolidated Statements of Profit ar Loss
December 31, 2023

Laporan Konsolidasi Laba Rugi
Consolidated Statements of Profit or Loss

2023 2022 2021

NeSHaroals 140,731732,038  46,180,261,927 1,482,000,000

Eon Rotar. 15,11,632,330  6,209,675,564 1,255,080,122

Beban lain-lain - neto
Ofher expanses - not <712,048,735 = .
LabaUsaha
Operating Protit 873,127,226 545,487,078 865,448,654
Pendapatan kauangan

2,893,820 16,446,803 9,735

finance Income

Laba Sebelum Pajak Penghasilan
Income Before !ng:k me Tax 784,213,388 555,315,419 865,239,742

Laba Bersih Tahun Bevjalan _
Mat (nacine Foe The Vout 518,274,481 176,533,076 857,829,742

Items that will not be reclassiffed to profit or loss:

Pengukuran kembali
dari liabilitas imbalan kerja 470,818,341 176,533,076 857,829,742

Remeasuraments of employee
panefits labllity

Penghasilan Komprehensif Lain

Other Comprehensive Income ~367,238,506 = =
Jumiah Laba Komprehensi

Tanuntierisian 151,036,175 176,633,076 857,829,742
Total Comprehensive

Income For The Year

Dalam Rupiah, kecual disabutkan sebalknya Exprossed In Buplah, unless otherwise stated

sao= 02
POt 2023
nl AR )

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK 5
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()71 Ikhtisar Keuangan

Laporan Keuangan
Financial Highlights

Financial Statements

Laporan Konsolidasi Aliran Kas

Consolidated Statements of Cash Flow

December 31, 2023

Laporan Konsolidasi Laba Rugi

Consolidated Statements of Profit or Loss

Kas Bersih Diperoleh dari (Digunakan -109,879,254,751 -895,257,149
untuk) Aktivitas Operasi

Net Cash Provided by (Used In)

Operating Activities

439,654,281

Kas Bersih Diperoleh dan Aktivitas Pendanaan
Net Cash Provided by Financing Activities 127,394,195,497  51,924.433,387 800,068,412

Kas dan Bank Awal Tahun
Cash on Hand and in Banks at Beginning of Year 3545,483,816 97,281,936 -

Calam Rupiah, kecuali disebutkan sebaliknya Expressedin Ruplab, unless athonwizo statad

NI DD std i

LRt PTLINGIMAJI KREAST EKOSISTEM TBK 6



(7 Ikhtisar Keuangan Rasio Keuangan
Financlal Highlights Financial Ratlios

Rasio Keuangan Perseroan

Company Financial Ratios
2021-2023

EBITDA Adjustment Caleulation (IDR)

Pemilik entitas induk 518,413,822 176,596,296 857.829.742
Owners of the parent entity

Kepentingan non-pengendali -139,341 -633,220 714,039
Non-pontroiling interests

ST 518,274,481 175,963,076 857,829,742
Penyusutan & Amortisasi 14,281,081,476 4.923,667,754 714,039
Devaluation & Amortizations

Pendapatan keuvangan 2,893,820 16,446,803 -
Finanee income

Beban Keuangan -91,807,658 -6,618,462 -218,647
Fimance Cost

Pajak -265,938,907 -378,782,343 -7,410,000
Tax

EBITDA yang Telah Disesualkan 14,862,777,693 4,906,639,904 1,708,744 876

Adjusted EBITDA

Financial Ratios (%) » A

Aset Lancar/Liabilitas Jangka Pendek 1358.76 162.72 670.90
Current Assets/Current Liabilities

Aset Tidak Lancar/Liabilitas Jangka Panjang 3807.28 4849.30 -
Non-Current Assets/Non-Current Liabilities

Acid Test Ratio 813.53 9417 215.36
Acid Test Ratlo.

Jumiah Liabilitag/Jumiah Aset ©.34 22.42 14,61
Total Liability/Total Asset

Jumiah Liabilitas/Jumiah Ekuitas 6.77 28.90 170
Total Liability/Total Equity

Jumiah Laba Sebelum Pajak/Jumlah Aset 0.4 0.83 S0.68
Total Profit before Taxi/Total Asset

Jumiah Laba Sebelum Pajak/Jumlah Ekuitas 0.44 1.06 89.35

Total Profit before Tax{Total Equity

NPT UNI IMAJI KREAS| EKOSISTEM TBK 7



(7 Ikhtisar Keuangan Rasio Keuangan
Financial Highlights Financial Ratios

Rasio Keuangan Perseroan

Company Financial Ratios
2021-2023

Growth Ratio (%)

Pendapatan Usaha 20474 3016.08 -
Operating Revenue

Laba Kotor 143.36 394.76 -
Gross Profit

taba Usaha 60.06 -36.97 -
Operating Profit

Jumish Aset 182,58 3837.61 -
Total Assat '

Jumlah Liabilitas -20.06 5941.3) -

Total Liability

Jumilah Ekuitas 24113 3477.60 -
Total Equity '

Operating Ratio(%) - £ |

Laba Kotor/Pendapatan Usaha 10.74 13.45 84,69
Gross Profit/Operating Revenue

Acljusted EBITDA/Pendapatan Usaha 10.63 10.62 15.30
Adjusted EBITDA/Operating Revenue

Laba Usaha/Pendapatan Usaha 0.62 1.18 58,40
Operating Profit/Operating Revenus

Laba Usaha/Jumlah Exuitas 0.49 1,06 59,37
Operating ProfitiTotal Equity '
Laba Bersih/Pendapatan Usaha 0.37 D.38 57,88

Net Pront/Oparating Ravenue

Laba Bersih/Jumlah Ekultas (ROE) 0.2 0.34 58,84
Net Profit/Total Equity (ROE)

Laba Bersih/Jumlah Aset (ROA) 0.27 0.26 50,24
Net Profit/Total Asset (ROA) '

PYTITETE0TET o LINIIMADI KREAST EKOSISTEM TBK 8




Ikhtisar Keuangan

\al al Highhgnt

Ikhtisar
Saham
Stock Overview

Sesuai anggaran dasar No. 01/2022
tanggal 03 Oktober 2022 Perseroan
tercatat sebagal perusahaan terbuka
:Tl) ). Pada tangaqal 31 Desember 2022
Perseroan belum melakukan pencatatan
Saham di Bursa Efek Indonesia

Perseroan melakukan pencatatan
penawaran umum perdana saham atau

Initial Public Offering (IPQ) di Bursa Efek
indonesia, pada tanggal 27 Februari 2023,

dengan kode saham FUTR

anggal pencatatan
27 Februan 2023

2

Harga Tertinggi 2023
163

Harga Terendah 2023:

50

Harga Penutupan 29 Desember 2023:
50
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()1 Ikhtisar Keuangan
Financial Highlights

Aksi
Korporasi

Aksi korporasi atau corporate action adalah
suatu tindakan pada perusahaan terbuka yang
sudah terdaftar di BEl (Bursa Efek Indonesia),
Tujuan corporate action adalah  demi
memberikan dampak positif bagi pemegang
saham.

Pada 31 Desember 2022 Perseroan telah
tercatat sebagai perusahaan terbuka (Tbk),
sesuai anggaran dasar No. 01/2022 tertanggal
03 Oktober 2022, Perseroan tercatat di Bursa
Efek Indonesia pada tanggal 27 Februar 2023,
sampeai dengan Annual Report im diterbitkan,
Alksi korporasi yang dilakukan adalah sebagai
berikut:

Aksi Korporasi

Corporate Action

Corporate action or corporate action is an
action in a public company that has beep
registered on the DX (Indonesian Stock
Exchange), The purpose of corporate action
15.to have & positive impact on shargholdars,

On Dacember 31, 2022 the Company was
registered as a public company (Thk),
acoording to the articles of assogiation No,
01/2022 dated 03 October 2022, The
company was listed on the Indonesia Stock
Exchange on 27 February 2023, until this
Annual Report was published, the corporate
actions carried out were as follows:

Perseroan wmelakukan penawaran umum
‘perdana dan tercatat pada Bursa Efek
Indonesia sebanyak 1.278.000.000 saham
biasa atas nama vang seluruhnya adalah
saham baru dan dikeluarkan darni portepel
Perseroan, dengan nilai nominal Rp.10,- per
saham dan Harga Penawaran Rp.100,- per
saham. Jumiah seluruh nilai Penawaran Umum
Perdana Saham ini  adalah sebesar
Rp.127.800.000.000,-

Saham Yang Ditawarkan dalam rangka
Penawaran Umum Perdana Saham ini
seluruhnya adalah Saham Baru yang
dikeluarkan dari portepel Perseroan dan akan

Tne Company conducted an initial public
offering and Nsted on the Indonesia Stock
Exchange:1,278,000,000 common shares, all
of whichwere newshares andiasued from the
Company's portfolio; with a2 nominal valug of
Rp,10,- per share and an Offgring Price of
Rp100.- per share, The total value of the
Initial Public Offering is Rp,127,800,000,000

The Offered Shares in this: Initial Public
Offering are all New Shares issued from the
Company's portfolic and will grant the holder
the same and equal rights in all respects with
other issued and fully paid sharas oF the
Company, including the right to dividend

L PT LINIIMAJI KREAS! EKOSISTEM TBK 0



Ikhtisar Keuangan Aksi Korporasi

Financlal Highlights Corporate Action
memberikan kepada pemegangnya hak yang distribution and remainin
sama dan sederajat dalam segala hal dengan iquidation, tha right to attent
saham lainnya dan  Perseroan yang telah Genorsl Meeting of Sharehald:
ditempatkan dan disetor penuh, termasuk hak ight to bonus distribution and pre-emptive
atas pembagian dividen dan sisa kekayaan ights in acoordance with the provisions of
hasil likuidasi, hak untuk menghadiri dan the Company Law and the Company Law
mengeluarkan suara dalam Rapat Umum
Pemegang Saham “RUPS", hak atas fhe Public Offering Is conducted through
pembagian bonus dan hak memesan efek a-1PO as stipuiated in POJIK No.4i/2020
terlebih dahulu sesuai dengan ketentuan ahich inagludes the Initial Offering, Securities
daiam UUPT dan UUPM, OfFfenng Securities allotment anch

settlement of subscriptions forthe Securities

Penawaran Umum dilaksanakan meialui e-1PO offerad

sebagaimana diatur dalam POJK No.&1/2020
yang mencakup Penawaran Awal, Penawaran
Efek, penjatahan Efek, dan penyelesaian
pemesanan atas Efek yang ditawarkan

Annual Report 2023



()7 Ikhtisar Keuangan
Financlal Highlights

Peristiwa
Penting

Perseroan Meresmikan
Pencatatan Saham di Bursa Efek
Indonesia

PT Lini Imaji Kreast Ekosistem Tbk perusahaan
teknologi yang bergerak di bidang industri
kreatif telah menggelar Penawaran Umum
Perdana Saham atau Initio!l Public Offering
(IPO) dengan melepas sejumliah
1.278.000.000 saham dengan kode saham
FUTR. Selama pericde penawaran umum yang
berlangsung pada tanggal 21-23 Februari
2023, FUTR berhasil menarik sekitar 19.000
pemegang saham baru dan mencatatkan
kelebihan permintaan (ov ersubscribed)
sebesar 45 kali lipat,

DRI PTLINIIMADI KREAST EKOSISTEM TBK

REPOT

Peritiwa Penting
Event Highlights

Company Inaugurates Listing
of Shares on the Indonesia
Stock Exchange

T Lin Imaji Kreasi Ekosistem Tbhk, a technol-
ogy company engaged In the creative indus-
try, has held an Initial Public Offering (I1PQ) by
releasing atotal of 1,278,000,000 shares with
the ticker code FUTR, During the public offer-
ing pericd which took place on Feoruary
21-23, 2023, FUTR managed to attract around
12,000 new sharsholders and recorded an
oversubscribed of 45 times;



LAPORAN
MANAJEMEN



Laporan Manajemen Laporan Dewan Komisaris

iNnagement Heport goarc ¢ LLOMMIESE NEers Keport

LAPORAN DEWAN KOMISARIS

Report of The Board of Commissioners

emegang saham dan pemangku ear shareholders and stakehol
kepentingan yang kami hormati, atas he grace of God Almighty, w
Ke 1O 2XOrEss

rahmat Tuhan yang Maha Esa, Kami EXQIE ur pral i
sampaikan puji dan syukur atas gratitude for the achievements of PT Lini
pencapalan PT Lini  Imajli Kreasi maji Kreasi Ekosistem, Tbk or FUTR that
Ekosistem, Tbk atau FUTR yang sudah has passed the year 2022. Through thi:
melewati tahun 2023, Melslui laporan nnual report, we are proud to share oul

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK 14



(2 Laporan Manajemen
Management Report

tahunan ini, kami dengan bangga
menyampaikan pencapaian perusahaan
kami selama periode ini, serta kami ingin
berbagl informasi mengenal penilaian
kinerja Direksi, laporan keuangan, realisasi
2023 dan komitmen berkelanjutan,

Pada kesempatan ini, izinkan saya mewakili
jajaran Dewan Komisaris Untuk
menyampaikan laporan kinerja perseroan
yang telah dijalankan sepanjang tahun
2023, yang mengacu pada prinsip
transparansi, Kkewajaran, akuntabilitas,
independensi dan tanggung jawab,

Kinerja 2023

Dari sisi kineria keuangan, kami sebagai
Dewan Komisaris dan Dewan Direktur
dengan Ssenang hati menyampaikan
laporan kinerja keuangan kami. Dalam
laporan ini perusahaan telah mencatat
pendapatan wusaha pada Tahun 2023
sebesar Rp. 140.7 miliar, yang mengalami
kenaikan sebesar 204,7% dibandingkan
tahun 2022, yang tercatat sebesar
Rp. 46.1 miliar.

Penilaian Kinerja Direksi

Sebagai bagian dari fungsi pengawasan,
Dewan Komisaris telah mengevaluasi
kinerja Direksi secara menyeluruh
berdasarkan sejumlah indikator Kkinerja
utama. Hasil evaluasi Dewan Komisaris
menunjukkan bahwa Direksi telah berhasil
merumuskan rencana dan strategi bisnis
yang tepat sesuai dengan kemampuan
Perseroan dan mencerminkan prospek
bisnis yang diusulkan sejak awal tshun,
Direksi telah tanggap terhadap dinamika
makroekonomi dan industri, khususnya
dalam menghadapi perkembangan
ekonoml| digital yang terus berlangsung,
teriepas darl tantangan tech winter yang
terjadi beberapa tahun lalu.

Laporan Dewan Komisaris
Board of Commissioners Report

company's. achievements during this
period, as well a5 we would like to share
information regarding the Board of
Directors’ performance appraisal,
financlal statements, 2023 measures and
ongoing commitments,

On this ocoasion, allow me on behalf of the
Board of Commissioners to present the
company's performance report that has
bean carried out throughout 2022, which
refers to the principles of transparency,
falrness, -accountabllity, independence
and responsibility,

Performance in 2023

From a financial perspective, we, as the
Board of Commissieners and the Board of
Directors, are pleased to present our
financial performance report. In this
report, the company has recorded a
business revenue of IDR 140.7 Billion in
2023, reflecting an increase of 204.7%
compared to 2022, which was recordad at
iDR 45,1 billion.

Performance Assessment of the

Board of Directors

As part of our supervisory function, the
Board of Commissgioners has
comprehensively evsluated the

performance of the Board of Directors
based on several key performance
indicators. The evaluation results show
that the Directors have successfully
formulated business plans and strategqies
aligned with the company's capabilities
and refilect the proposed business
prospects since the beginning of the year.
The Directors have heen responsive to
macrogconomic and industry dynamics,
particularly in the face of ongoing digital
economic developments, despite the
challenges of the tech wintar
phenomenon in previous years.
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Dewan Komisaris dalam hal ini
mengapresiasi kepemimpinan Direksi
yang kuat dalam menavigasi FUTR yang
mengawasi ekosistem yang luas dan terus
berkembang, guna mempertahankan
posisi unggulnya di industri teknologi.
Dewan Komisaris melinat bahwa Direksi
telah menyusun rencana bisnis dengan
baik, melalui berbagal inisiatif strategis
yang telah memperkuat  fondasi
Perseroan secara kokoh, serta membuka
peluang bagi pertumbuhan berkelanjutan
di masa depan. Hal ini tercermin dari
pencapalan FUTR tahun int di empat
segmen bisnis yang menocpang
ekosistemnya.

Dewan Komisaris juga mengapresiasi
strategi Direksi dalam memperkuat
fondasi bisnis dari berbagai segmen
Perseroan. Pada segmen Bisnis Data,
Perseroan berhasil memanfaatkan
peluang pemanfaatan data, didukung
coleh sumber daya manusia vyang

berkualitas, serta Inovasi seperti
dashboard visualisasi data dan Cyber
Security, dengan tujuan agar
perusahaan-perusahaan dapat

mentransformasi data-data yang dimiliki
menjadi  keuntungan bisnis melalui
pemanfaatan teknologl dan solusi
berbasis human-sentris. Pada segmen
periklanan (Adtech) dan konsultasi,
Perseroan berhasil berkolaborasi dengan
perusahaan media untuk menciptakan

Laporan Dewan Komisaris
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in this. regard, the Board of
Commissioners appreciates the strong
leadership of the Directors in navigating
FUTR, overseeing a vast and evolving
ecosystem, to maintsin its leadership
position in the technology industry. The
Board sees that the Directors have crafted
well-defined business plans through
various strategic initiatives that have
strengthened the company’s foundation
and opened opportunities for sustainable
future growth. This is reflected in FUTR's
achievements this year across its four
business segments.

The Board of Commissioners 3lso
appreciates the Directors' strategies in
strengthening the business foundations
of various company segments, In the Data
Business segment, the Company has
successiully leveraged data utilization
opportunities, supported by quality
human resaur¢es and Innovations such as
data visualization dashboards and Cyber
Security, aiming to transform data Into
business advantages through technology
and human-centric solutions. In the
Advertising (Adtech) and Consultation
segments, the Company has callaborated
with media companies Lo create effective
communication channels fer advertisers,
and to pilace advertisements effectively
pased on data research for future
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kanal komunikasi yang efektif bagi para
pengiklan, serta melakukan penempatan
iklan yang efektif berdasarkan riset data
untuk pengembangan bisnis di masa
mendatang. Selain itu, Gudang Kreativ
pun turut berkontribusi dalam
pertumbuhan Perseroan melalui berbagai
macam aktivitas serta proyek dari klien,
balk dalam negerl maupun luar negeri,
Kolaborasi Perserocan atas nama Gudang
Kreativ dengan universitas-universitas di
Indonesia dianggap sebagai langkah
strategis dalam mengakuisisi talenta
kKreatif serta memperkenalkan Gudang
Kreativ kepada masyarakat yang lebih
luas.

Kemudian kami senantiasa mendorong
sinergi teknologi guna meningkatkan
skala ekonoml FUTR, melaiul kerja sama
kamidengan PT. Solusi Sinergi Digital, Tbk
dalam mempercepat pengadopsian
teknologi melalul pengembangan
jaringan 5G yang dapat mendorong
pertumbuhan ekonomi digital dengan
peningkatan koneklivitas internet yang
lebih cepat dan stabil di seluruh negeri,
Kami mengapresiasi langkah yang diambil
oleh Direksi dalam mengatasi hambatan
kesenjangan digital antara perkotaan dan
pedesaan demi tercapainya pertumbuhan
ekonomi digital yang lebih besar di masa
depan.

Pandangan atas Prospek Usaha
yang Disusun Direksi

Dewan Komisaris telah mengevaluasi
prospek usaha yang diusulkan oleh
Direksi untuk tahun mendatang dalam
sebuah pembahasan saat rapat Rencana
Keria dan Anggaran Tahun 2024 vang
diselenggarakan pada tahun sebelumnya.
Kami memandang prospek usaha vang
diusulkan telah mengakomodasi seluruh
masukan dan rekomendasi dari Dewan
Komisaris serta mempertimbangkan
secara cermat proyeksi makro ekonomi
nasional dan global. Dewan Komisaris
merasa optimis bahwa masih banyak
ruang untuk pertumbuhan bisnis FUTR di
tahun berikutnya.

Laporan Dewan Komisaris
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business development. Additionally,
Gudang Kreativ has contributed to the
Company's growth through various
activities and projects, domestically and
internationally. The CTompany, through
Gudang Kreativ, collaborates with
universities in Indonesia as a strategic
step to acquire creative talent and
introduce Gudang Kreativ to & wider
audience.

Furthermore, we continuousiy. encourage
technelogical synergy to enhance FUTR's
economic scale, through our partnership
with PT. Solusi Sinergi Digital, Thk in
accelerating technology adoption by
developing 5G networks to drive digital
economin growth with faster and more
stable internet connectivity nationwide,
We apopreciate the steps taken by the
Board of Directors to address the digital
divide between urban and rural areas to
achieve greater digital economic growth
inthe future,

Outlook on Business Prospects
prepared by the Board of Directors

The: Board of Commissioners has
evaluated the business prospects
proposed by the Directors for the
upcoming year during discussicns al the
2024 Work Plan and Budget Meeting held
in the previous year. We view that the
propased busingss praspects  have
accommodated all input and
recommendations from the Board of
Commissioners while carefully
considering naticnal and global
macraeconamic projections. The Board of
Commissioners remains optimistic that
there is still ampla room for FUTR's

business growth in the coming year.
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Fokus kami ke depan yaitu konsisten
mengkombinasikan ketiga pilar bisnis
Perseroan yaitu pemanfaatan data,
teknologi, dan kreatif. Sinergi antara
keunggulan kompetitif dan
masing-masing segmen bisnis serta
pengetahuan dan pengalaman yang luas
dari para pemimpin kami yang berkualitas
dan karyawan yang berdedikasi tinggi
akan memberikan kekuatan penuh bagi
FUTR untuk bersaing di era digital. Dewan
Komisaris melihat bahwa Direksi telah
menyusun rencana bisnis yang baik dan
mengimplementasikannya dengan baik
melalui berbagai inisiatif strategis yang
telah membangun fundamental Perseroan
yang solid.

Namun demikian, Dewan Komisaris juga
memberikan saran untuk tetap
mengedepankan pengelolaan bisnis yang
hati-hati dan memprioritaskan aspek
manajemen risiko, kepatuhan, dan prinsip
tata kelola perusahaan yang balk,
terutama dalam melakukan aksi korporasi
strategis, guna memastikan bahwa setiap
investasi akan menghasilkan hasil yang

optimal bagi Perseroan dan keberianjutan.

Komitmen Terhadap Tata Kelola
Yang Baik

Selama tahun 2023, Dewan Komisaris
telah secara aktif mengadakan rapat
koordinasi, yang menjadi wadah utama
untuk membahas dan mengevaluasi
berbagal aspek strategis perusahaan, Ini
meliputi  evaluasi  strategi  bisnis,
pengawasan Keuangan, analisis risiko,
penilaian Kineria manajemen, dan
rencana pengembangan investasi.

Kami menyadari bahwa penerapan Good
Corporate Governance (GCG) merupakan
fondast utama bagi kesinambungan
jangka panjang perusahaan, peningkatan
kepercayaan pemegang saham, dan
menjaga reputasi perusahaan. Untuk
mencapat hasll terbalk, kensistensi dalam
menerapkan prinsip-prinsip GCG dan
evaluasi rutin terhadap implementasinya
menjadi krusial.

Laporan Dewan Komisaris
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COur focus moving forward is to
consistently combine the thres pillars of
the Company's business: data utilization,
technology, and creativity, The synergy
between the competitive advantages of
each business segment and the extensive
knowledge and experience of our guality
leaders and dedicated employees will
provide full strength for FUTR to compete
in the digital era. The Board of
Commissioners sees that the Directors
have developed a solid business plan and
implemented it effectively through
varicus strategic initiatives that have built
a strong foundation far the Company.

However, the Board of Commissioners
also advises to prioritize careful business
management and prioritize aspects of risk
management, compliance, and good
corporate governance principles,
especially in  executing  strategic
corporate actions, to ensure that every
investment will yield optimal rasults for
the Company and sustainability..

Commitment to Good
Governance
Throughout 2023, the Board of

Commissioners has actively held
coordination meetings, which serve as the
main platform for disocussing and
evaluating various strateglc aspects of the
company. This includes evaluating
business strategies, financial oversight,
risk analysis, management performance
assessments, and investment
development plans.

We recognize that the implementstion of
Good Corperate Governance (GCG) is the
primary foundation for the long-term
sustainability of the company, increasing
shareholder trust, and maintaining the
company'sreputation. To achieve the best
results, consistency in applying GCG
principles and regular evaluations of their
implementation are crucial.
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Hasil evaluasi oleh Dewan Komisaris
menunjukkan bahwa Dewan Direksi telah
konsisten dalam menerapkan
prinsip-prinsip Governansi sesuai dengan
visi dan misi Perusahaan. Mereka juga
telah memastikan kepatuhan terhadap
hukum dan peraturan yang berlaku,
Langkah-langkah ini  tidak hanya
membantu mengurangi risiko
pelanggaran  hukum, tetapi juga
meningkatkan reputasi perusahaan.

Perubahan Dewan Komisaris

Perseroan melakukan perubahan pada
komposisi Dewan komisaris pada tahun
2023, di mana saya, Jeremy Quek Kay
Chun, diangkat sebagai Dewan komisaris
utama menggantikan Bapak Jeffrey
Wangsawidjaja. Dewan Komisaris
mengucapkan terima kasih atas kontribusi
Bapak Jeffrey Wangsawidjaja sebagai
anggota Dewan Komisaris. Selain itu, saya
juga mengucapkan terima kasih kepada
Bapak Rian Saputra sebagai Komisaris
Perseroan, dan Bapak Nathaniel Kwei
selaku Komisaris Independen Perseroan.
Dengan adanya perubahan dalam jajaran
Komisaris, diharapkan mampu
meningkatkan kinerja pada tahun
mendatang.

Penutup

Atas nama Dewan Komisaris, saya ingin
mengungkapkan terima kasih kepada
semua pihak yang telah memberikan
dedikasi luar biasa dalam membangun
ekosistem yang lebih kuat dibandingkan
dengan tahun-tahun sebelumnya.
Keberhasilan ini adalah hasil dari kerja
sama yang erat antara Dewan Komisaris,
Dewan Direksi, dan karyawan vyang
bertalenta.

Laporan Dewan Komisaris
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The evaluation results by the Board of
Commissioners show that the Board of
Directors. has consistently applied
Governance principies in line with the
company's vision and misgien, They
have also ensured compliance with
applicable laws and regulations. These
measures not only help reduce the risk
of legal vialations but also enhance the
company's reputation.

Changes to the Board of
Commissioners

The Company made changes to the
composition of the Board of
Commissioners in 2023, where |,
Jeremy Quek Kay Chun, was appointed
as the main Commissioner, replacing
Mr. Jeffrey Wangsawidjaja. The Board of
Commissioners expresses gratitude for
Mr. Jeffray Wangsawidjaja's
contribution as a member of the Board
of Commissioners. Additionally, | would
also like to express my gratitude to Mr.
Rian Saputra as a Company
Commissioner and Mr. Nathaniel Kwei
as  an Independent  Company
Commissioner. With changes in the
Commissioners' lineup, we hope to
improve performance in the coming
year.

Closing

On behalf of the Board of
Commissioners; | would like to express
my gratitude to all parties who have
shown exceptional dedication in
building & stronger ecosystem
compared to previous years. This
sygcess s the result of close
collaboration between the Board of
Commissioners, the Board of Directors,
and talented employees.
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Dewan Direksi telah memimpin dan

memberikan inspirasi di  tengah
ketidakpastian global, sementara itu para
karyawan telah menunjukkan

ketangguhan serta kKomitmen yang luar
biasa dalam mewujudkan wvisi Kkami
menjadi sebuah perusahaan layanan IT
berbasis teknolagi global. Kami juga ingin
mengucapkan terima kasih kepada
pemegang saham dan pemangku
kepentingan atas Kkepercayaan dan
dukungan yang telah diberikan.

Laporan Dewan Komisaris
Board of Commissioners Report

The Board of Directors has led and
inspired amidst global uncertainty, while
employees have shown remarkable
resilience and commitment in realizing
our vision of becoming & global
technology-based [T service company,
We would also like to thank shareholders
and stakeholders for thelr trust and
support.

Atas nama Dewan Komisaris,
On behalf of the Board of Commissionars,

Jeremy Quek Kay Chun

Komisaris Utama
President Commissioner

‘ .P’
Tanda Tangan
Signature

v
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Report of The Board of Director

2023 telah menjadi tonggak sejarah |

ara Pemegang saham dan pemangku ar Shareholders and Stakeholders
kepentingan yang terhormat, Tahun 'he year 2023 will be one of the
h A oa nigstonags in the 100U I\M"‘,

dalam perjalanan PT Lini Imaji Kreasi of PT Lim Imaji Kreasi Ekosistem, Tbl

Ekosistem, Tbk atau FUTR, sebagai FUTR y Teachnology-based pan
perusahaan vang bergerak di bidang Since the Inception of the Company, v
Teknologl. Sejak awal pendiriannya, kam) ave been con tted to developing oul
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telah berkomitmen untuk terus
mengembangkan kemampuan kami dan
memberikan solusi yang tepat guna bagi
masyarakat. Untuk itu, kami dengan
bangga melaporkan pencapalan positif
Perserocan pada tahun 2023, dimana
kinerja yang dihasilkan dari
masing-masing segmen bisnis yang kami
kelola membuktikan ketahanan Perseroan
dalam melewati situasi ekonomi dan bisnis
yang dinamis.

Seperti yana telah diketahul, Indonesia
telah menyaksikan kemajuan teknologi
yang signifikan dalam beberapa tahun
terakhir, Negara ini telah menjadi salah
satu pasar teknologl terbesar di Asia
Tenggara, dengan pertumbuhan yang
pesat terutama di sektor teknologi
informasi, komunikasi, dan digital. Adopsi
teknologi-tekneclogi baru oleh perusahaan
dan konsumen semakin cepat, dengan
inovasi dan perkembangannya yang terus
mendorong perubahan dalam berbagai
sektor.

Kondisi Perekonomian, Industri
Kreatif dan Teknologi

Perkembangan ekonomi di Indonesia tidak
lepas darii peran teknologi dalam
menghadirkan kemudahan dan nilai
tambah bag! masyarakat., Berdasarkan
Laporan Google, Temasek, dan Bain &

Company Tahun 2023, sekitar 40% dari

nilai total transaksi ekonomi digital di
ASEAN pada tahun 2023 berasal dari
Indonesia. Secara nominal, nilal ekonomi
digital Indonesia mencapai USD 82 millar
atau tumbuh 8% dari tahun sebelumnya
dan diproyeksi akan terus mengalami
peningkatan, sehingga Indonesia dinilai
sebagal big and potential market dalam
lingkup ekonomi digital.

Sejalan dengan berkembangnya ekonomi
digital di Indonesia perlu dibarengi
dengan penyiapan SDM dan talenta digital,
dimana talenta digital nasional tersebut
harus dapat dipenuhl secara mandirl dari
dalam  negeri. Untuk pemenuhan
kebutuhan digital talent, Indonesia

Laporan Dewan Direksi
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talents and providing solutions needed by
sodiety. We successfully closed the year
2023 with positive results. The
perfoarmance generated in 2023 from each
of the business segments that we manage
proves the resilience of the Company in
passing through the dynamic economic
and business situation.

As we know, technology development in
Indonesia has made significant progress
in recent years. The country has become
one of the largest technology markets in
Southeast Asia, with repid growth in tha
information, communication and digital
technology sectors. The adoption of new
technologies by companias and
consumers 18 accelerating, with
innovation and development continuing
to dnve change in various sectors.

Macro-Economic Review
During the Pandemic

The economic development in Indonesia
is closely linked to the role of technology
in providing convenience and added value
to society. According to the 2023 report
from Goegle, Temasek, and Bain &
Company, approximately 40% of the total
digital economy transactions in ASEAN in
2023 originated from Indonesia. In
nominal terms, Indonesia's digital
economy value reached USD 82 billion,
growing by 8% from the previous year, and
is prejected to continue increasing,
positioning Indonesia as a big and
potential market in the digital economy
landscape,

Alongside the growth of the digital
economy in Iindonesia, there is a3 need to
prepare digital human resources and
talents, National digital talents must be
self-sufficiently fulfilled domestically, To
meet the demand for digital talent,
Indonesia will need approximately ©
million people by 2030 to boost its digital
economy. The contribution of the digital
economy to GDP could be even higher if
digital talent is well-prepared. '
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membutuhkan sekitar 9 juta orang di
Tahun 2030 untuk bisa mendongkrak

ekonomi digital tersebut. Kontribusi
ekonomi digital terhadap PDB (produk
domestik bruto) bisa lebih tinggl kalau
digital talent bisa disiapkan dengan baik

Hasil survei World Economic Forum
menunjukkan bahwa 95 persen pelaku
industri nasional telah mengadopsi
Internet  of Things (loT) dan Cloud
Computing serta minat yang tinggi
terhadap manfaat teknologi 5G. Disusul
dengan pertumbuhan pengguna internet
dengan jumlah kumulatif sebanyak 400
juta pengguna di Asia Tenggara, dan lebih
dari 53% adalah pengguna internet di
Indonesia atau sekitar 212 juta pengguna
menurut APJIl. Dan terdapat beberapa
aktivitas yang bergeser akibat perubahan
kebiasaan daring diantaranya pertemuan
untuk pendidikan, bisnis/ perdagangan,
maupun konsultasi kesehatan. Dengan
semakin meningkatnya jumlah pengguna
internet di Indonesia yang diiringi dengan
peningkatan kebutuhan digital yang
melonjak, maka Perseroan berada dalam
langkah yang tepat untuk memfokuskan
diri dalam pengembangan produk digital
kreatif yang dapat memberikan nilai
tambah bagi industri.

Pada tahun 2022, Google Temasek dan
Bain & Co. melaporkan kontribusi sektor
e-commerce Indonesia sebesar USDS59
Miliar atau setara 76% terhadap nilai
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The results of the World Economic Forum
survey indicate that 95% of national
industry players have adopted Internet of
Things (laT) and Cloud Computing, with a
high Interest in the benefits of &G
technology. Thisis followed by the growth
of internet users, with acumulative total of
400 million users In Southeast Asia, and
maore. than 53% are internet users in
Indenesia, approximately 212 million users
according to APJI. There have been
several shifts in activities due to.changes
in online habits, including meetings for
education, business/trade, and healthcare
consultations, With the increasing
number of internet users in Indangsia
accompanied by a surge in digital needs,
the Company is well-positioned to.focus
on developing creative digital products
that add value to the industry,

In 2022, Google Temasek and Bain & Co.
reported Indonesia's g-commerce
sector’'s contribution of USD 859 biiiion,
equivalent to 76% of Indonesia's digital
economy value. |t s projected to reach
USD 130 billion In 2025 and could Increase
eightfold to Rp 4531 trillion by 2030.
Despite the global tech winter
phenomenon that affected global startup
businesses throughout the past year, as
stated In the AFTECH AMS 2022/2023
Report, several financial techrology
industries, such as fintech, in Indonesia
dominate about 33% of total funding in
Southeast Asia. Government supportin
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ekonomi digital Indonesia, Bahkan
diproyeksikan mencapai USD 130 Miliar di
tahun 2025 dan pada 2030 bisa naik
delapan kali menjadi Rp 4.531 triliun, Dalam
ringkasan Laporan AFTECH AMS
2022/2023 teriepas dari fenomena tech
winter yang meianda bisnis startup global
sepanjang tahun kemarin, diketahul bahwa
beberapa industrl teknologi keuangan,
seperti fintech, di Indonesia mendominasi
hingga sekitar 33% dari total pendanaan di
Asia Tenggara. Dukungan dari pemerintah
dalam menciptakan regulas! yang kondusif
dan memberikan insentif bagi pelaku
industri telah memperkuat ekosistem
startup teknologi, mendorong inovasi, dan
pertumbuhan bisnis yang berkelanjutan,

Direksi bersama dengan Dewan Komisaris
dan anggota Kkomite Persercan telah
mengidentifikasi dengan seksama sektor
digital kreatif yang menawarkan ruang

pertumbuhan serta peluang  untuk
meningkatkan profitabilitas jangka
panjang FUTR.

Kinerja Bisnis Tahun 2023

Kineria vang solid di tahun 2023

merupakan hasil dari penerapan strategi
yang tepat dan efektif. Direksi telah
merancang serangkaian kebijakan dan
inisiatif strategis yang membantu kami
beradaptasi dengan situasi bisnis dan
sosial yang dinamis.

Sepanjang tahun 2023, Perseroan fokus
dalam menjalankan bisnisnya tidak hanya
di pasar domestik tetapi hingga pasar
global, Perseroan memiliki klien di
berbagainegara di Asia Tenggara terutama
Singapura dan Malaysia. Sejalan dengan
perluasan bisnis dan inovasi
pengembangan produk, Perseroan terus
memperkuat pondas) bisnis dengan
memperluas kolaborasi dan menjangkau
berbagai jenis perusahaan. Seperti
kolaborasi dengan perusahaan media
dalam menghadirkan kanal-kanal
komunikasi yang efektif dan efisien bagi
para pengiklan. Memanfaatkan peluang
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creating conducive reguiations and
providing incentives for industry players
has strengthened the technology startup
ecosystem, driving 1nnovation and
sustainable business growth,

The Board of Directors, together with the
Board of Commissioners and Company
committee members, have meticulously
identified creative digital sectors that
offer growth opportunities and potantial
for long-~term profitability for FUTR.r
continued support of the FUTR
ecosystem, which has contributed to
business development and strengthened
FUTR's pasition, enabling the Company to
build a sustainable busingss in the
information technoiogy and creative
design industry. We hope that the support
from our stakeholders continues to
increase so that we can lead the Company
to achieve higher growth and provide
impactful benefits for the progress of the
nation,

Business Performance in 2023

The solid performance in 2023 is the result
of the implementation of effective
strategies. The Board of Directors has
designed a series of policies and strategic
initiatives to help us adapt to dynamic
business and social situations,

Throughout 2023, the Company focused
on conducting business not only in the
domestic market but also in the global
market. The Company has clients in
varicus countries in Southeast Asis,
especially Singapore and Malaysia.
Alongside business expansion and
product development innovations, the
Company continues to strengthen |ts
business foundation by expanding
collaborations and reaching out to
various types of companies. Such as
collaborating with media companies to
provide effactive and efficient
communlication channels for advertisers.
Capitalizing on data utilization
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pemanfaatan data, didukung cleh sumber
daya manusia yang berkualitas, serta
inovasi seperti dashboard visualisasi data
dan Cyber Security, dengan tujuan agar
perusahaan-perusahaan dapat
mentransformasi data-data yang dimiliki
menjadi keuntungan Dbisnis melalui
pemanfaatan teknologi dan solusi
berbasis human-sentris. Dan pada bidang
desain kreatif dan teknologi, Perseroan
membawahi Gudang Kreativ telah
melakukan kolaborasi dengan
universitas-universitas di Indonesia dalam
rangka mengakusisi talenta kreatif, serta
berhasil melaksanakan dan menyelesaikan
proyek dari klien, baik dari dalam negeri
maupun luar negeri.

Dari usaha ini, Perseroan berhasil
membukukan kinerja positif pada tahun
2023 dengan pendapatan sebesar Rp
140,7 miliar, yang bertumbuh 204,7% dari
Rp 46,1 miliar pada tahun 2022. Segmen
Data Service menjadi kontributor
pendapatan tertinggi, dengan total
pendapatan sebesar Rp 64,9 miliar, diikuti
oleh Segmen Teknologi Perikinanan yang
meraih pendapatan Rp34,4 miliar, Segmen
Gudang Kreativ sebesar Rp 26,4 miliar
serta Segmen Konsultasi yang meraih
pendapatan Rpl4,9 miliar,

Perumusan dan Kebijakan
Strategi

Sebagail perusahaan yang berkomitmen
untuk menjadi yang terdepan di bidang
teknolegi, kami selalu berusaha untuk
mengoptimalkan pemanfaatan teknologi
dan solusi berbasis human-sentris, Tujuan
kami adalah membantu perusahaan
berskala interhasional maupun lokal
dalam mengubah informasi menjadi
potensi pendapatan dan laba yang
signifikan. Direksi kami telah merancang
rencana kerja tahun berjalan yang telah
disetujui oleh Dewan Komisaris, serta
mengimplementasikan dan mengevaluasi
strategi dan kebijakan strategis yang telah
ditetapkan dengan cermat,
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opportunities, supported by quality
human resources, and innovations such as
data visualization dashboards and Cyber
Security, with the alm of transforming
company data intc business profits
through the use of technology and
human-centric solutions. in the field of
creative design and technology, the
Company's Creallve Warehouse has
collaborated with universities in
Indonesia to acquire creative talents and
successfully executed and completed
projects for clients, both domestic and
international.

From these efforts, the Company achieved
positive performance in 2023 with
revenue of Rp 140.7 billion, growing by
204.7% from Rp 46,1 billion in 2022, The
Data Service segment contributed the
highest revenue, with a tetal of Rp 649
billion, followed by the Advertising
Technology segment with revenue of Rp
34.4 billion, the Creative Warehouse
segment with Rp 26.4 billion, and the
Consulting segment with Rp 14.9 billion,

Formulation and Strategic

As a company committed to being a
leader in technology, we always strive to
optimize the use of technology and
human-centric solutions. Our goal is to
help international and local companies
transform Information into significant
revenue and profits. Our Board of
Directors has developed a current-yesr
wark pian approvec by the Board of
Commissioners and has carefully
implemented and  evaluated the
established strategic strategies and
policies.

in addition to expanding collaborations
with various types of companies, FUTR's
positive performance s also reflected in
efficient financial and operational
management. We manage revenue with a
focus on improving the quality of
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Selain memperluas kolaborasi dengan
berbagai jenis perusahaan, kinerja positif
FUTR juga tercermin dalam manajemen
keuangan dan operasional yang efisien.
Kami mengelola pendapatan dengan
fokus pada peningkatan kualitas produk
dan layanan serta alokasi sumber daya
yang tepat, termasuk sumber pendapatan
baru yang memberikan margin lebih besar.
Kaml juga melakukan analisis blaya untuk
mengoptimalkan pengagunaan sumber
daya, peningkatan efisiensi, serta
peningkatan profitabilitas perusahaan
sesuai dengan target vyang telah
ditetapkan.

Fokus kami dalam pengembangan produk
adalah pada sisi Creative & Design,
Immersive Technology, serta Advertising
Technoiogy yang sesuai dengan tren
industri terkini. Kami memiliki proyek
khusus yang memberikan manfaat positif
bagi industri dan perusahaan, serta
mengarah pada penciptaan nilai tambah
bagi klien kami.

1. Untuk mencapai visi Perseroan, kami
menjalankan dan mempertahankan
strategi-strateqgi sebagai berikut;

2. Memberikan nilai tambah bagi
klien/pelanggan melalui pengolahan
dan pemanfaatan data yang akurat.

3. Melakukan event pemasaran secara
aktif untuk memperluas kolaborasi dan

menjangkau berbagai jenis
perusahaan.
4. Menggabungkan keunggulan

pengolahan data, teknologl, dan solusi
kreatif dalam menghasilkan strategi
pengembangan bisnis yang efektif,
serta mendukung pengembangan
talenta kreatif dengan pusat kegiatan
kreatif,

5. Melakukan inovasi berkelanjutan di
bidang teknologi dengan
pengembangan aplikasi dan layanan TI,
serta mendukung perkembangan
aktivitas bisnis dengan keberagaman
media yang dimiliki.

| PT UNI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK
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products and services and allocating
resources appropriately, including new
revenue sources that provide higher
margins. We aiso conduct cost analysis to
optimize resource utilization, improve
efficiency, and increase company
profitability in line with set targets. Our
focus on product development is on the
Creative & Dasign, Immersive Technology,
and Advertising Technology sectors in
line with current industry trends. We have
special projects that provide positive
benefits to the industry and companies
andlead to the creation of added value for
our clignts;

To achleve the Company's vision, we
implement and maintain the following
strategies:

1. Adding value to clients/customers
through accurate data processing and
utilization.

2. Actively conducting marketing events
to expand collaborations and reach
various types of companies.

3. Combining data processing
excellence, technology, and crestive
solutions to generate effective
business deveiopment strategies, as
well as supparting the development of
creative talents with creative activity
centers,

4, Continuously innovating intechnology

with the development of |IT
applications and services, and
supporting business activity

development with the diverse media
Weown,

5. The Board of Directars ensuresthatthe
implementation of strategic strategies
and policies runs smoothly through
various reqular meetings, which
invoive the evaluation of reports from
business units and related teams. This
can help formulate strategic strategies
and policies that consider internal and
external factors and creste Key
Performance Indicators to assess the



()2 Laporan Manajemen
Management Report

Direksi memastikan implementasi strateqgi
dan kebijakan strategis berjalan dengan
baik melalul berbagai rapat berkala, yang
melibatkan evaluasi laporan dart unit-unit
bisnis dan tim terkait. Hal ini dapat
membantu merumuskan strategi serta
‘kebijakan strategis yang
mempertimbangkan faktor-faktor
internal dan eksternal, serta menciptakan
Indikator Kinerja Utama untuk menilai
pencapaian masing-masing unit bisnis
dalam memenuhi target mereka.

Tantangan Bisnis 2023

Ditengah ekosistem digital yang bergerak
sangat cepat, Perseroan menghadapi
beberapa tantangan. Namun Perseroan
memiliki kesiapan yang cukup dalam
menghadapi tantangan bisnis ke depan.
Salah satu tantangan yang dihadapi ialah
bagaimana membangun kultur bisnis yang
berdasarkan data-driven, mengadopsi
model operasi bisnis yang dapat
berkembang secara cepat mengikuti
perkembangan zaman, serta
menggunakan analisa data dalam
mengadopsi kebutuhan masyarakat yang
berubah-ubah.

Saat ini, banyak perusahaan mulai

menyadari bahwa kemampuan untuk

mempelajari dan memproses data yang
dimiliki perusahaan merupakan hal yang
sangat penting dalam memahami
penyebab dan antisipasi perkembangan
pasar ke depan melalui teknologi vang
dapat mengakselerasi pertumbubhan
bisnis perusahaan ke depan. Dalam hal inij
Perseroan memiliki produk dan layanan
yang mengkombinasikan data
management, teknologi dan desain
kreatif. Dengan kombinasi usaha ini
Perseroan bertujuan membantu banyak
perusahaan balk skala kecil-besar,
maupun perusahaan domestik ataupun
internasional untuk mentransformasi
data-data yang mereka miliki menjadi
keuntungan bisnis yang didukung oleh
teknologi dan solusi yang berbasis
human-sentris.
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achievement of each business unit in
meeting their targets.

Business Challenges 2023

Amidst a rapidly evolving digital
ecosystem, the Company faces several
challenges, However, the Company is
sufficiently prepared to face future
businass challenges. One of the challenges
is how to build a data-driven business
culture, adopt a business operations
model that can rapidly evolve with the
times, and use data analysis to address the
changing needs of society.

Currently, many companies are beginning
to realize that the ability to learn and
process company data s essential in
understanding the causes and anticipating
future market developments through
technoiogy that can accelerate the
company's business growth, In this regard,
tha Company has producls and services
that combine  data management,
technoicgy, and creative design. With this
combination of efforts, the Company aims
to help many companies, both small and
large-scale, domestic or international,
transform their data into business profits
supported by technoloay and
human-centric solutions. '
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Percepatan akselerasi digitalisasi

ekonomi di Indonesia turut mengubsh
tatanan masyarakat dalam menjalani
kesehariannya. Hal ini akan mendorong
munculnya perkembangan
teknologi-teknologi baru dan pesatnya
pertumbuhan ekonomi digital di
Indonesia pada tahun-tahun mendatanag.
Berdasarkan laporan e-Conomy SEA
2023 dari Google, Temasek, dan Bain &
Company, ekonomi digital Indonesia
diproyeksikan akan tumbuh mencapai
nilai USS116 miliar pada tahun 2023,
meningkat 19% dari tahun sebelumnya,
Sektor e-commerce, transportasi online,
hingga layanan keuangan digital menjadi
kontributor utama pertumbuhan ini.
Semakin  cepatnya perkembangan
teknologi juga akan berpengaruh
terhadap perubahan kebutuhan pasar,
untuk itu seiring dengan langkah kam| ke
depan, kami akan terus merangkul
wawasan berbasis data,
memprioritaskan keunggulan desain,
memanfaatkan teknologi dan juga
periklanan digital untuk mendorong
kesuksesan perusahaan kami. Dengan
demikian, Perseroan akan menciptakan
produk dan layanan yang sesuai dengan
kebutuhan pasar, mendorong efisiensi
operasional, dan menghasilkan nilal
pemegang saham yang berkelanjutan.

Disamping itu, Kementerian Komunikasi
dan Informatika merilis Peta Jalan
Ekonomi Digital 2023-2027 yang
menargetkan nilai  ekonomi  digital
Indonesia mencapai Rp3.524 triliun atau
setara dengan US$245 miliar pada 2027
dengan Kontribusi terhadap PDB sebesar
10,5%. Laporan darl McKinsey mengenal
digitalisasi pengalaman  konsumen,
penciptaan platform lintas sektor untuk
memperiuas penawaran dan keterlibatan
pelanggan, serta kemajuan teknologi
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Business Qutlock in 2024

The acceleration of digital economic
digitization in Indonesia is transforming
the way society lives their daily lives: This
will drive the emergence of new
technologies and the rapid growth of the
digital economy in Indonesia in the
coming Vyears. According to the
e-Conomy SEA 2023 report from Google,
Temasek, and Baln & Company,
Indonesia's digital economy is projected
to grow to a value of USS116 billion in
2023, increasing by 19% from the previous
year. The e-commerce, online
transportation, and digital financial
services sectors are the main contributors
to this growth. The rapid development of
technology will also affect changes in
market needs. Thereforg, as we move
forward, we will continue to embrace
data-driven insights, proritize design
excellence, leverage technology, and
digital advertising to drive the success of
our company. Thus, the Company will
create products and services that meet
market needs, promote operationsl
efficiency, and generate sustainable
sharehoider value.

Furthermore, the Ministry of
Communicatian and Information
Technology released the Digital Economy
Roadmap 2023-2027, targeting
Indonesia's digital economy value to
reach Rp3,624 trillion or equivaient to
US$245 billion by 2027 with a
contribution to GDP of 10.5%. Reports
from McKinsey on consumer expéerience
digitalization, the creation of
cross<sector platforms to  expand
offerings and customer engagement, and
technological advancements have
opportunities to penetrate more areas
through competitive digital trade
globally, driving FUTR to build reliable
technology-based IT service companies
both inside and outside Indonegsia, These
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memiliki peluang untuk meresap ke Iebih
banyak area melalui perdagangan digital
yang kompetitif di dunia, mendorong
FUTR untuk membangun perusahaan
layanan IT berbasis teknologi global yang
handal di dalam maupun di luar indonesia.
Data-data tersebut menunjukkan bahwa
digitalisasi ekonomi di Indonesis terus
mengalami akselerasi pesat di tahun
2024, baik dan sisi nilai transaksi digital,
kontribusi PDB, maupun upaya
pemerintah dalam mendoreng ekosistem
ekonomi digital yang lebih besar, Hal ini
memperkuat keyakinan kami bahwa
digitalisasi merupakan strategi
pertumbuhan utama dan membuka
banyak peluang bagi FUTR untuk
melakukan serangkaian inovasi berbasis
teknologi yang handal dan dibutuhkan
oleh masyarakat.

Pada laporan tahun buku ini Direksi telah
menyampaikan strategi dan potensi usaha
untuk mempertahankan kelangsungan
bisnis FUTR di tahun mendatang. Karena
sebagian besar bisnis kami beroperasi di
industri yang sangat kompetitif baik itu
Periklanan digital, layanan konsultasi,
desain kreatif dan data management, ke
depan kaml perlu memperkuat dan
mengembangkan proposisi nilal yang
jelas yang akan membedakan FUTR dan
entitas anak dari para kompetitornya.

Penerapan Tata Kelola
Perusahaan yang Baik

Direksi Perseroan berkomitmen untuk
menerapkan Tata Kelola Perusahaan yang
Baik sepanjang tahun 2023 guna
mewujudkan pertumbuhan bisnis yang
berkualitas, Direksi percaya transparansi
dan akuntabilitas menjadi kunci dalam
membuat keputusan bisnis yang terbaik.

Pada tahun 2023, Direksi dan Dewan
Komisaris telah mengadakan rapat

Laporan Dewan Direksi
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data \ndicate that the digitalization of the
economy  in Indonesia continues to
experience rapid acceleration in 2024, in
terms of digital transaction valug, GDP
contribution, and government efforts to
promote a larger digital economic
ecosystem. This strenathens our bellef
that digitalization is a key growth strategy
and opens up many opportunities for FUTR
to carry out a series of reliable
technoicgy-basad innovations needed by
society.

in this annual report, the Board of
Directors has presented strategies and
business potentiais to maintain FUTR's
business sustainability in the coming year,
As most of our businesses operate in
highly competitive industries such as
digital advertising, consulting services,
creative design, and data management, we
need to strengthen and deveiop clear
value propositions that will differentiate
FUTR and its subsidiaries from its
competitors.

Implementation of Good
Corporate Governance

The Company's Board of Directors s
committed to implementing Good
Corporate Governance (GCG) throughout
2023 to achleve guality business growth.
The Board believes that transparency and
accountability are key to making the best
business decisions.

in 2023, the Board of Directors and the
Board of Commissioners held joint
meetings Lo ensure full commitment to the
implementation of Good Corporate
Governance as the Board believes that
with qgood GCG, it can enhance
shareholder value and other stakeholders.
Mareover, management s also aware that
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gabungan untuk memastikan
komitmen penuh terhadap penerapan
Tata Kelola Perusahaan yang Baik
karena Direksi percaya bahwa dengan
adanya GCG vyang baik, dapat
meningkatkan nilal pemegang saham
dan pemangku kepentingan lainnya.
Lebih dari itu, manajemen juga
menyadari pengelolaan Perseroan
yang baik menjamin pertumbuhan
berkelanjutan Perserocan. Karena itu
manajemen berkomitmen penuh untuk
mengembangkan budaya Perseroan
yang sejalan dengan prinsip-prinsip
GCG dan akan menerapkannya dalam
setiap keglatan dan operasl. Dan
senantiasa mendapatkan arahan lebih
lanjut dari Dewan Komisaris.

Perubahan Dewan Direktur
Perseroan melakukan perubahan pada
komposisi Dewan Direktur pada tahun
2023, di mana saya, Martha Rebecca,
diangkat sebagai Dewan Direktur
utama menggantikan Jeremy Quek Kay
Chun. Selain itu, saya Jjuga
mengucapkan terima kasih kepada
jajaran Direksi yaitu Irfan Handoko
selaku Direktur Keuangan, juga jajaran
Direksi lainnya yaitu Albert Susanto
Darmali dan Muhammad Nizar Abdul
Kader selaku Direktur.

Dengan adanya perubahan jajaran
Direkst, diharapkan mampu
meningkatkan kinerja pada tahun 2023
hinggs seterusnya. Terima kasih juga
kepada pemegang saham dan
pemangku kepentingan atas
kepercayaan dan dukungannya,
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good Company management ensures
sustainable Company growth, Therefore,
management s fully committed to
developing a Company culture that aligns
with GCG principles and will implement it
in every activity and operation, and
continuously seek further guidance from
the Board of Commissioners.

Board of Director Changes

The Company made changes to the
composition of the Baard of Directors in
2023, where |, Martha Rebecca, was
appeinted as the Chief Director, replacing
Jeremy Quek Kay Chun. In addition, |
would like to thank the members of the
Board of Directors, namely Irfan Handoko
as Finance Director, and other members of
the Board of Directors, namely Albert
Susanto Darmali and Muhammad Nizar
Abdul Kader as Directors.

With the c¢hanges in the Board of
Directors; it is hoped that performance in
2023 and bheyond will Improve. Also, |
would Tike to express my gratitude to
shareholders and stakeholders for their
trust and support,
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Apresiasi dan Penutup

Menutup sambutan ini, perkenankan
kami, Direksi, untuk menyampaikan
apresiasi yang tulus kepada seluruh
anggota perusahaan atas dedikasi dan
kontribusi luar Dbiasa yang telah
ditunjukan  selama  ini.  Dengan
menunjukan komitmen yang luar biasa
terhadap keberhasilan perusahaan dalam
mencapai tujuan yang telah ditetapkan,
melaiui  sikap profesional  yang
menginspirasi  dan menghadirkan
standar yang tinggi bagi semua anggota
perusahaan.

Kami juga ingin mengucapkan terima

kasih kepada Dewan Komisaris atas

semua masukan dan rekomendas| serta
kepada klien dan mitra kaml atas
dukungan berkelanjutan terhadap
ekosistem FUTR, yang telah berkontribusi
pada pengembangan bisnis dan
memperkuat posisi FUTR, sehingga
Perseroan dapat membangun bisnis yang
berkelanjutan di  industri teknologi
informasi dan desain kreatif, Kami
berharap dukungan dari para pemangku
kepentingan kami terus meningkat
sehingga kami dapat mamimpin
Perseroan untuk meraih pertumbuhan
yang lebih tinggi dan memberikan
manfaat yang berdampak besar untuk
kemajuan bangsa dan negara.

If we want things we never had,
we must do things we have never done

Be Brave

Laporan Dewan Direksi
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Appreciation and Closing

In conclusion, allow us, the Board of
Directors, to express our sincere
appreciation to all members of the
Company for their dedication and
extraordinary contributions shown thus far.
By demonstrating extraordinary
commitment to the Company's success in
achieving established goals through
inspiring professionalism and setting high
standards for all members of the Company.

We would also like to thank the Board of
Commissioners for all the input and
recommendations, and to our clients and
partners for their continued support of the
FUTR ecosystem, which has contributed to
the development of the business and
strengthened FUTR's position, allowing the
Company to bulld s sustainable businessin
the information technology and creative
design industries. Ws hope that the
suppart from our stakeholders continues to
increase so that we can lead the Company
to achieve higher growth and provide
significant benefits for the progress of the
nation and the country.

If we want things we never had,
we must do things we have never done

Be Brave,
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Atas nama Dewan Direksi,
On behalfof the Board of Directors,

Martha Rebecca

Direktur Utama
President Director

Tanda Tangan
Signature
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Riwayat Singkat Perseroan ina nutshell

Lini Imaji Kreasi Ekosistem Tbk
P I ("Perseroan”)} atau juga yang
disebut dengan "FUTR" yang

pertama kali didirikan bernama PT Linikini
Aspirasi Kreasi, berdasarkan  Akta
Pendirian No. 74 tertanggal 29 Juli 2021.
Berdasarkan anggaran dasar Perseroan
terakhir dengan Akta Pernyataan
Keputusan Sirkuler Para Pemegang Saham

Sebagai Pengganti Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa No. 01
tertanggal 03 Oktober 2022, status
Perserocan telah berubah menjadi
perusahaanterbuka.

PT Lini Imaji Kreasi Ekosistem Tbk pertama
kah menawarkan sahamnya kepada publik
dan tercatat di Bursa Efek Indonesia sejak
27 Februari 2023 dengan kode saham
*FUTR".

Lini Imaji Kreasi Ekasistem Tk
("Company”) or also known as
'FUTR" was first established as

FT Linikini Aspirast Kreasi, based on Deed
of Establishment No.
2021. Based on the Companys latest
articles of association with Deed of
Circular Resolution of
Shareholders in lied ©of Extraordinary
General Meeting of Shareholders No. 01
dated October 03, 2022, the Company's

status has chanaed to a public company

74 dated July 29,

Statement of

PT Lini Imaji Kreasi Ekosistem Tbk first

offered its shares to the public and was
Histed on the Indonesia Stock Exchangeon
February 27,
"FUTR'

2023 with the ticker code
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Kegiatan usaha FUTR bergerak ¢i bidang:
(i) perikianan; (il) aktivitas desain khusus
film, video, program TV, animasi dan
komik; (111} aktivitas konsultasi manajemen
lainnya; (lv) aktivitas pemrograman
komputer lainnya; (v)
pemrograman dan produksi konten media
imersif; (vi) aktivitas pengolahan data.
Lebih lanjut, dari kegiatan usaha utama
Perseroan tersebut, saat ini Perseroan
telah menjalankan kegiatan usaha utama
di bidang: (i) periklanan; (ii) aktivitas
desain khusus film, video, program TV,
animasi dan komik; (iii) aktivitas konsultasi
manajemen lainnya; dan (iv) aktivitas
pemograman komputer lainnya.

Pertumbuhan ekonemi digital Indonesia
tahun 2022 diperkirakan Badan Kebijakan
Fiskal Kementerian Keuangan dapat
tumbuh 10,3 persen. Pandemi Covid 19

yang terjadi sejak 2020  turut
mempercepat  akselerasi  digitalisasi
ekonomi dan  mengubah tatanan
masyarakat dalam menjalani

kesehariannya sepert! perubahan pola
perilaku dan konsumsi masyarakat yang
menggeser aktivitas ke ranah digitalisasi.
Perubahan Ini sangat mungkin menjadi
kebiasaan yang akan terus berlanjut
meskipun pandemi telah  berakhir,
Perseroan menangkap peluang ini dalam
menghadirkan layanan-layanan berbasis

digital yang dapat mempercepat
transformasi digital melalui pemanfaatan
teknologl dengan menghadirkan

aplikasl-aplikasl serta layanan Teknologi
Informasi yang dapat mempermudah
kehidupan masyarakat, layanan jasa kreatif
yang membantu banyak perusahaan
kecil-menengah-besar dalam
mempenetrasi pasar secara daring, serta
pemanfaatan  data bagi  strateqi
pengembangan bisnis yang lebih efektif,

aktivitas

Profil Perseroan
In a Nutshell

FUTR's business activities are engaged in:
(1) advertising; (it) special design activities
for films, videos, TV pregrams, animation
and comies; (i) other management
consuiting activities; (lv) other computer
programming activities; (v) immersive
media content programming and
production activities; (vi) data processing
activities, Furthermore, from the
Company's main business activities,
currently the Company has carried out
main business activities in the fields of: (i)
advertising; (H) special design activities
for films, videos, TV programs, animation
and comics; (iif) other management
consulting activities; and (iv) other
computer programming activities.

Indonesia's digital economy growth in
2022 |s estimated by the Ministry of
Finance's Fiscal Policy Agency to grow by
10.3 percent, The Covid 19 pandemic that
has ocourred since 2020 has also
accelerated the acceleration of economic
digitalization and changed the order of
society In living their dally lives, such as
changes in people's behavior and
cansumption patterns that shift activities
to the realm of digitalization. This change
is very Tikely to become a habit that will
continue even thaugh the pandemic has
ended. The Company captures this
opportunity in presenting digital-based
services that can accelerate digital
transformation through the use of
techneology by presenting Information
Technology applications and services that
can simplify people's llves, creative
sarvices that help many
small-medium-large companies
penetrate the market online, and the use of
data for more effective business
development strategies.

SLLe e PTLINIIMAJI KREASI EKOSISTEM TBK 35




O

FG

2021

Pers
PT. Linikin! Aspiras! Kreas)

QMPany wons astabdishec

Memulal Penelitan Mengena!
Mataverse
Bogin Res y Metoverso
Omnichannel Kamparnye
untuk Indosat Qoredon

Qmnmichanns

Kontrak Terjamin dangan

MPRIDPR Ri

Jecurad Contract wil

Kontrak Terjamin cengan iFG
Life
Secured Contract with |G

LETs

Kemitraan dalam Peluncuran
Layanan Konektivitas Weave

reeroan Didinkan cengan Nama

Kolaborasi dalam development

Aphkas! Adakita untuk akses WIFI milik
PT. Solus! Sinergl Digital, Tok vang
berhasil mendapat rexor MUR| untuk
Kacapatan internet wifi gratis tercepat

di stasiun commuterline
di Inconesia.

Again " ! ’ ' (,‘ o .ll
’ '[V ! ‘l"| \' !
nod
| ) : raf Dhgital, 7
\ zsfull

[

Melakukan Kerjasama bersama £ klign besar
di Singapura: Popper Asia, Legion by Lenovo,
Lenovo, emarsity digital

LCofiaborated with 4 major clients in Singapore:
POpper Asip, Legion by Lenovo, Lenovo, emarsily
gigita

Berhasll melakukan karasama bersama 4 kilen di
Malaysia: Liga Sepak Bola Malaysia Shall, ARISE,
f‘;\'.'y;'_lt':(n‘

Persaroan melakukan perubahan nama
pervsahaan menjad|

PT. Lini Imaji Kreasi Ekosisten, untuk memperkuat
manajemen, visi dan misi Perseroan dalam bidang
ussha produk dan layanan

aCaompany changeo tenameto Pl Linl Iimall
N | 254 gl ] LOmpbany's
ma IQOManL vinio 1IN0 mission mthe product

Pendirian PT Digital Exploration Indonesia
SeDagy aNak perusahaan
Estabhishment of P Digital Exgloration Ingonesia

EANunan (A orr .
38 a Sugidlary comaeany

Kolaboras! dalam membaniu membangun dan
mengembangkan aplixasi DAMRI termasuk
kegiatan poriklanan dan programmatic pada
aplikasi milik DAMRI

Collaboration in hsining bullg ang goveaelon

DAMR] applications Including advertising antd

pragrammatic activities on DAMR!

Support dalam pengembangan platform
"Myverse” versi beta, yang mecupakan
platfoam virtual transportast pertama

o Indonasia mibk

PT. Solust Sinergl Digital

alfoam, which was
Ne PT Bolusi Sineryi Digitpls MNst y al

transportstion platfeornm in Indonesiy

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK 3
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Berhasil terdaftar di Bursa Efek
Indonesia,
sutoesstully Histed in Indone

Stock Exchange

Kemitraan Strategis desgan
Perum Produksi Film Negara
(PFN)

Btratagic Partnership with
Parum Proauksi Flim Neqera
(PFN)

Pataland d) Comic-Con 2023

Pataland Qoasto Comig-Con

Proyek Gudang Kraatiy
dengan Putrajaya Night
Marathon Malaysia
Gudanag Kreativ groject
wAth Putrajava INight

Marathon Malaysia

Paluncuran NALA 100
pengauna terdaftar
Lagnching NALA 100+

reqisterag members

Proyak Goudang Kreativ dengan
Khen yang berbasis di Duba)
fpng Keaptly projoct with

Jubat-basad Clignt

Kemitraan dengan Eventon

Partnorship with Eveonton

Gudang Kereativ bermitia
dengan Modern School of
Dezsign (MSD) Yoayakarta
Gudang Kmaatiy partnarship

with Mogem S

Dasign {MSD) Yogya

Keriasama prayek dengan
Porusahpan Multinasional
FMCG lokal untok bisnis
meraka di Nigeria

Pr JeCY QDONY
FMCG Mult

forthei

ation with laca!l
notional Company

auaness NN

Nigora
IG0RNa

Barhasil mengadakan
roadshow NALA ke Semarang
1600+ anggota terdaftar

afudly held NALA

oW e Samarang

2 membera

Kolaborasi dengan
Jabreeatmedia
Jollsboration witt

Jobreontmeodiia

Gudong Kreativ bermitra
dengan Universitas
Negen Surabaya
(UNESA),

Sudsng Kreasy
partnarshlp with
Universnas Nagerl

L UNESA)

wirdabaya (

PT LINI IMAJI KREASI EXOSISTEM TBK

£

t

L~}

Ul 4

.

Berhasil mengadakan
roadshow NALA ke
Surabaya 1700+ anggota
terdaftar

meoml

Gudang Kreativ
bekerjasama dengan
Universitas PGRI
Semarang

& ydang Kraally
partnership with
Univaersitas PGRI

Somarang

Pangujian Beta
Pataland §C0+
pengguna terdaftar

Bets Testing

Pataland SO0~

reqisterag uka

Pataland hadir
di Metsfest ITB
2023




03 Profil Perseroan Visi dan Misi

Company Profile Vislonand Mission

Visi

Menjadl Perusahaan Layanan Teknolog! Informasi Terbalk Dengan Skala Global.
To be the Best Information Technology Services Company with Global Scale

@ Misi

Mengoptimalkan penggunaan teknoiogi dan solusi berbasis human-sentris untuk membantu
perusahaan berskala internasieonal dan perusahaan lokal dalam memanfaatkan informasi yang
dimiiiki menjadi suatu potensi pendapatan dan laba,

Optimizing the use of iechnology and human-centric solutionsto helpinternationalandiocal
companias utilize their information into potential revenue and profit

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK 38



03 Profil Perseroan
Company Profile

Filosofi Logo
Logo Philosophy

Makna Nama Name Meaning

D dunila yang terus Derevolusl, FUTR muncul sebagal
simbel Ingvas! dan kemajuan dengan visl untuk
mendefinisikan Xembali bealas-betas darl aps yang
mungkin, membentuk masa depan di mana imajinasi
dapat terbang.

Logo FUTR, ditamphkan dalam warna hitam berani,
mencarminkan kejelagan, kekuatan, dan kepercayaan
diri merek inl, kogo Ini terjelin secars elegen dengan
jaring abstrak berbentuk elips vang dipshintir,
meraprasantasikan keterkatan antara ide, orang, dan
teknoieq! dalarmn membentuk masa depan,

FUTR percaya bahwa desgan merangkul inovasi dan
mega depan, kita dapal membentuk dunia di mana
kemungkinan tak terbatas menjadi kenyatoan, Untuk
mencapal kehsebatan, Kita harus menanggung
ketidakpastian karena...

In a constantly svalving warld, FUTR emergasas a
dymbol of Innovation and progress with & vision to
radefing the boundaries of what Is passible,
shaging a futura where imagination can soar.

The FUTR logo, displayed toldly In biack, refiects
theclarty, strangth, and confidance of this brand, It
glegantly ntoertwines with an abstraot, twisted
elliptical netwaork, representing the
interconnectadness of ideas, people, and
technology in ahaping the futura.

FUTR halieves that by ambracing innovation and
the future, we can shape a world where uniimited
possibllities become reality. To achléva areatness,
we must embrace uncertainty because,.,

BE BRAVE

Filosofi Logo
Logo Philosophy

| Waye
+ Gelombang
Keterkaitan antara lde, Qrang, dan
Teknologl yang membentuk suatu
masa depan.

e interopnnoctednosa of idess, pooole,
ANQ LRGNNoRIQY shupsts o Tutury

Vioket Purpleo and Olive Groen
Ungu Vielet dan Hijao Zaitun @

Perpaduan antara vitalitas dan ketonangan
Hright othve Green to scothing soft curpie This
palatte ambodias o Dland of vitality and franguility

Desain Design

Design gelombang dengan gradien warna datam
jala dari hijau 2aitun cerah ke ungu lembut,
mewujudkan perpaduan antara vitalitas dan
ketenangan yang dieksplorasi oleh FUTR, Logo dan
glemen visualnya merangkum esensi merek ini
berpikiran maju, visioner, dan mudah beradaptasi.

FUTR dan logonya menginspirasi pemimp),
wirausahawan, dan pembuat perubshan untuk
meraih peluang dan merintis jalan baru,

The wave design with s colar gradient in the mesh,
transitioning from bright clive green to soft purple;
embodios a fusion of vitality and seranity explored
by FUTR, The logo and LS visusl elaments encapsy-
lata the essence of thia branch fodward-thinking,
visionary, and adaptable

FUTR and its logo inspire deeamears, entrepreneurs
and changarmakors Lo 020 opportunitivs and pave
new paths

LN PT UNI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK 39
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03 Profil Perseroan Struktur Organisasi

Company Profile Organizational Structure

Struktur Organisasi
Organizational Structure
PT LINI IMAJI KREAS] EKOSISTEM TBK

Rapat Umum Pemegang Saham
Ganaral Maating of Sharaholders

Dewan Komisaris
Board of Commissionars

Komite Audit Komite Nominasi & Remunerasi
Auydit Committee Nomination & Remuneration Committee

Direksi
Booard of Directors

Sekrataris Parusahaan Audit internal
Carporate Secretary Internal Audit

Direktur Komersial Direktur Riset dan Data Direktur IT Direktur Kouangan
Commercia Drector Chief Data Cfficer T Director Chiaf Finpancial Officar

Dusiness Dovelopment Resesrch IT Dovolopment Humian
Diviston Clvigion Division Reozouoco

wlon Marhurting

PULTEIR G e qede bkl PT LINI IMAJI KREAS] EKDSISTEM TE) 40



03 Profil Perseroan Dewan Komisaris

Ny + missi o

Profil Dewan Komisaris

' <

Commissioners Profile

Berikut ini adalah profil mengenai masing-masing anggota Dewan Komisans:

o ol aach mamber ol the Hoard of Commissioners is as follows

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK



03 Profil Perseroan Dewan Komisaris

pany § - Board of NnMIss)

JEREMY QUEK KAY CHUN

Direktur Utama President Director

Usia 52 Tahun Age

Warga Negara Singapura Citizen
- Domisili Jakarta Domieils

Menjabat sebagai Direktur Utama Persercan
sejak 2022

Pendidikan Lducatiorn
Teknik Kelautan
. Marin o
S : Paliteknik Singapura (1989)

Manajomen Administrasi

Institute Manajemen Administrasi, Inggris (1994)

Pengalaman

Manajer Acara, Adventurers’ Singapore Untuk
Pabrik Bir Asia Pasifik (1999 - 2002)
Evants Manaaer of Adventurars:Sinaa

Manajer Senior Pemasaran Acara, Mediacorp
Publishing (2002-2008)

Evont: acqor

Mitra Kreatif, Big M&C (2005 - 2007)

Kepala Layanan Kreatif, Al Fahim Enterprise
(2007 -2011)

I+ e= (1 =)

Ente

Direktur Pemasaran Grup, The Papilion
(20M-2018)

Jabatan Saot Ini

Direktur Utama PT. Lini Imaji Kreasi Ekosistem,
Thk (2022 ~ Sekarang)

Co-Founder, Tinitech Sdn Bhd (2018 - sekarang)

Co-Founder, Superfuturekids (2018 - sekarang)
R e of B . B p
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03 Profil Perseroan : Dewan Komisaris

Company Profile Hoard of Commissiones

RIAN SAPUTRA

Komisaris Commissioner

Usia 39 Tahun Age 39 Years ok
Warga Negara Indonesla Cltizen Indonesia
Domisili Jakarta Damiclle Karta

Menjabat sebagal Komisaris Perseroan sejak
2022

9 o
MBI o a 1.0 PAaniy OMIMESSaOre 1Ct

Pendidikan Education

Sekolah Menengah Umum

Sekolah Menengah Umum Asshiddiqgiyah 2
Tangerang (2002)

High Schooi Asshicoiczysh High S
Tangerang (2002)

Pengalaman E»

UI/UX Designer, PT Diantara Kode
Digital (2010-2012)

igner of Dianta Kode Digital
: 2012)
Kepala Desain, PT Diantara Kode Digital
(2012-2021)
Haad of Dasign of Diantara Xode Digital

Direktur, PT Linikini Aspirasi Kreast (2021 -
2022)

ar af BT Linikinl Astirasi Ky

Jabatan SaatiInl Current Basition:

Komisaris PT, Lini Imaji Kreasi Ekosistem,

Thk (2022 - Sekarang)
Commissioner of PT. Linl Imaji Kreasi
Eliosistom Thk (2 / Dros J

PT LINI IMAJI KREASI EXOSISTEM TBK



03 Profil Perseroan Dewan Komisaris
" Vv Profile -

Board or Lommiss)

NATHANIEL KWAI

Komisaris Independen
Independent Commissioner

Usia 25 Yearsold Age 5 ¥ea
Wargs Negara Indc
Domisili Jakarta Domigile Jakarta

esia Citizen

Menjabat sebagal Komisaris Independen
Perseroan sejak 2022.

e

Pendidikan
Sarjana Finance
Univearsitas Prasetiya Mulya, Tangerang (2020)

biya N areitas. T

Pengalaman Expe
Co Founder, UPPSME (2021)
Cnf ey v | RSME (202

Jabatan Saat ini Current Posit

Komisaris Independen PT. Lini Imaji
Kreasi Ekosistem, Tok (2022 ~ Sekarang)
i« wl t O f slona ot PT {

raas: | 114 Cal)

PT LINI IMAJI KREASI EKDSISTEM TBR
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Profil Perserocan A e N Direksi

Dewan Direksi

Board of Directors

Berikut ini adalah profil mengenai masing-masing anggota Direksi Perseroan:

INe proni I & nember of the g8oarg o Lirectors S 1o

PT LINI IMAJI KREAS| E¥



Direksi

Boarct oft thirecro

MARTHA REBECCA

Direktur Utama President Director

Usia 462 Tahun Age ‘
Warga Negara Indonesia Citizen i
Domisili Jakarta Domicile kart:

Menjabat sebagai Direktur Utama Perseroan
sejak 2023

LOMea Fresidant Diractor

Pendidikan Lducatior
Sarjana Teknlk Industri

| 101 OF | Lrial Enu

Univcfsitas Trisakty, Jakarta 2005

Pengalaman
Director MacroAd (2018 - 2021)

irector MacroAd (20) )

Head of Commercial Development MacroAd
(2016-2017)

1E-J0 1

IMeEr™a Jays oment (S FT oA

Operations and Business Development MacroAd
(2015-2016)
1 tions and Bu ® |

5 LoV

Sanior System Analyst MacroAd (2014-2015)
Son 1 1yYst Macroatg

Jabatan SaatiIni Cuirent Positor

Direktur Utama PT. Lini Imaji Kreasi Ekosistem,
Tbk {2023 - Sekarang)
President | rof#

|
| easi Lo

PT LINI IMAJI KREASI EKDSISTEM TBR



03 Profil Perseroan ¥ Direksi

Company Profiie o Board ot Lirecto

IRFAN HANDOKO

Direktur Utama President Director

Usia 41 Tahun Age Vi yoars
Warga Negara Indonesia Citizen Indonssian
Domisili Jakarta Domicile Ja

Menjabat sebagal Direktur Persercan sejak 2022

( i LAR] ’ nce [
: } .

Pendidikan !
Sarjana Administrasi Bisnis

Hachol \ m Lian

Universitas Northern California Global (2001)

Pengalaman =

Audiaman, Production House Dapaer 711
(2001 - 2004)
Audioman of Pri ?

wchuctho ""‘»'l."i"""7

‘

Produser Infomersial, PT Media Nusantara Citra
Televisi (2004 - 2015)

N0 Mme t i rOr =y Medio Nu \ (

=N ! o -

Professional Creative Content (2015 - 2020]

eal (2015 )

Direktur Utama, PT Linikinl Aspirasl Kreas!
(2021 -2022)
o | s1Iclant Lireact sl N ! WA [

(2023 2022)

Jabatan Saat Ini 111

Direktur PT. Lini Imaji Kreasi Ekosistem, Thk
(2022 - Sekarang)

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBR



03 Profil Perseroan

v Profile

Lompea

PT LINI IMAJI KREAS| EXO

Direksi

Bdoard of Directos

MUHAMMAD NIZAR
BIN ABDUL KADER

Direktur Utama President Director

Usla 42 Tahun Age ‘e YB3l
Warga Negara Singapura Citizen SINQanore
Domisili Jokarta Domicile Jakarta

Menjabat sebagai Direktur Perseroan sejak 2022

ppointed a m | I s

Pendidikan tducal
Sarjana

HACN I

Infarmatics Computer School (1999)

Sarjana

I

Akademi Analitik Geogle (2019)

Pengalaman  Cxpariena

Eksekutif 1T, Euro Rseg Singapore dan
Malaysia Area (2002 - 2007)
T Ex S\t :

acutiy g SIingapore an

lalaveiy Are 10¢ Qa7

Analis Riset, Aegis Media (2007 - 2009)

Manager Marketing Digital dan In2 Marketing,
Intel (2009 - 2011)
Lgital Marketing Manadqey ne Mar eting

LA IS
Manajer Akun Sentor, Wunderman untuk
Microseft (2011 - 2013)

or Account M

f + 12 - - .~
Scwunoe af

Miaraaait (20

Direktur Teknologi, White Space Digital
(2013 - 2018)

038)

Jabatan Saatlai Current Position:s

Direktur PT, Lini Imaji Kreasi Ekosistam, Thk
(2022 - Sexarang)

esel

Co-Founder, Superfuturekids(2018 - sekarang)
des ot Sunt rokict N8 - Prs m

QICT
il

EM TBK



03 Profil Perseroan Direksi

Company

2 Board o1 Lirect

ALBERT SUSANTO
DARMALI

Direktur Utama President Director

Usia 28 Tahun Age
Warga Negara [Indonesia Citlzen [Indonestan
Domisili Jakarta Domigile Jakarta

Menjabat sebagai Direktur Persercan sejak 2022

n y L i Since 20

Pendidikan tou
Sarjana Teknik Komputer
A ] I

0 O mpuioreEn

5]

Universitas Multimedia Nusantara (2016)

Pengalaman

Pengembang Fullstack dan Manajer Proyek,
PT Multimedia Clobal Sejahtera (2017 - 2018)
Fullstack Developer and Projact M ager of

i 5 v 1N Tl AQ) q 8)

Kepala IT, PT Viktori Lintas Elektra (2018 -2022)

Hoad o I «tari Lintas Elektra ‘ f

Fagilitator Manajer Produk, Binar Academy
(Februari 2022 - Mei 2022)

fuet M f Bin
(Februa By M:e 022)

Jabatan Saat Ini

Direktur PT. Lini Imaji Kreasi Ekosistem, Thk
{2022 -~ Sekarang)

| nlimes wrea CRO tan
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03 Profil Perseroan
Company Profile

Tabel Rangkap Jabatan
Dewan Komisaris & Direksi

-

PNE L - LN
(&) er o

Pengangkatan Dewan Komisaris dan
Direksi Perseroan telah memenuhi
ketentuan, termasuk ketentuan
mengenai rangkap Jabatan, sebagaimana
diatur dalam POJK No. 33/2014, Bahwa

tidak terdapat rangkap jabatan untuk

Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan.

Pengungkapan Afiliasi

Dewan Komisaris dan Direksi tidak

memiliki hubungan keluarga baik dengan
anggota Dirgksi, anggota Dewan
Komisaris lainnya, maupun dengan
Pemegang Saham pengendali dan
utama.

e
T

Tabel Rangkap Jabatan

Other Pesitions of Commissioners & Directors

The appointment of the Company's
Board of Commissioners and Board of
Directors has complied with the
provisions, Including provisions
regarding concurrent positions, as
stipulated in° POJK No. 33/2014. That
there are no concurrent positions for the
Board of Commissioners and Directors of
the Company.

Affiliate Disclosure

The Baard of Commissioners and Board
of Directors do not have any family
relationships with members of the Board
of Directors, members of the Board of
Commissioners, or controlling and major
shareholders.
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03 Profil Perseroan Struktur Grup Perseroan

Company Proflls Compeany Group Structure

Struktur Grup Perseroan

Company Group Structures

Go Han Chean

Peter Gerard Sugumuran

Jaffrey Wangeawidjala

Andry Setiawan

Jeramy Quek Kay Chun
Muhammad Nizar Bin Abdul Kader
Hanny Kunad)

Sigit Pratama Soelistyo

PT Investas! Gemilang Maju Super-FK Pte Ltd

70,00%

Adhie M Masardi *)

Citra Darmatitisan

PT Digital Futurama Globat Irfan Handoko

99,76%

PT Linl Imaji Kreas) Ekosistem

Vicktor Aritonang

99,99% 0.01%

PY Digital Exsplorasi Indonesia

L L e rsy PT LINI IMAJI KREAS| EKOSISTEM T8 52



03 Profil Perseroan Informasi Kepemilikan Saham

Company Profile Shares Ownership Information

Informasi Kepemilikan Saham

Shares Ownership Information
Per 31 Desember 2023

: L S
As of December 3ist 2023

‘Pemegang Saham Jumiah Saham Persentase
‘Shareholder Shares Percentage
PT Digital Futurama Global 3.485.000.000 54,538 %
Masyarakat 2.893.015.554 45,222 %

Rian Saputra 6.000.000 0,12%

Irfan Handoko 6.000.000 0,12%
Jumiah Total 6.390.015.554 100%

Informasi Entitas Anak

Information on Subsidiary Companies

Perusahaan Anak yang dimiliki secara langsung oleh Perseroan sebagai berikut:
Subsidiaries under the immediate ownership of the Company are as follows:!

Tahun Qperasional

Informasi dan
Digital Ekplorasi Romusicls
1 Aktivitas 99.99% 2022 2022 -
Indonesia (DEI) Profasional, limiah
dan Teknis

Kronologis Pencatatan Saham
Chronological Events of Stock Listing

Harga Penawaran)

vilal Namina! Harga Pelaksail

Sebelum
2023  Penawaran Umum Rpi0 - - 5.112.000.000
Betoees Pulaliec Oering
2023 | \Seomeeran i R0 RP100 1278000000  6.390.000.000
2023 Pelaksanaan waran RpI0 Rp13S 15.554 6.390.015.554

Famcutioon of wairant s
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03 Profil Perseroan Lembaga Penunjang Pasar Modal
Company Profile Capital Market Supporting Institutions

Lembaga dan Profesi Penunjang Pasar Modal
Capital Market Supporting Institutions

Akuntan Publik
Public Accountant

Nama Firma Akuntan Publik Name of Publio
Accounting Firm

Kantor Akuntan Publik Morhan & Rekan
Morhan & Partngr Public Aooounting Firm

Alamat Address

Generali Tower, 8th tloor Gran Rubina Business
Park at Rasuna Epicentrum Jl. H.R. Rasuna Said
Jakarts Selaton 12940 - Indonesia

Telepon Phone Number
+62 21 2911 5611

Faksimili Facsimile
+62 21 291 5612

STTD Registered Licenss
STTD.AP-295/PM.22/2018, Tanggal 6 Februari 2018
STTD.AD-205/PM.22/2018, February 6, 2018

Asosiasi Association

Institut Akuntan Publik indonesia
Indonesian institute of Cartified Public
Accountants:

Padoman Kerja Waork Guidelines
Standar Akuntansi Xauangan (SAK)
Standar Profasi Akuntan Pubsiik (SPAP)
Standar Akuntans) Keugngan (SAK)
Standar Protast Akuntan Publlic (SPAP)

Tugas Pokok Mzain Task

Fungsi utama Akuntan Publik dalam Penawaran Umum ini adalah untuk melaksanakan audit berdasarkan
standar guditing yeng ditetapkan oleh Ikatan Akuntan Indonesia, Standar tersebut mengharuskan Akuntan
Publik merencanakan dan melakeanakan audit agar memperaleh keyakinan yang memadat bahwa laporan
keuangan bebas dari salah saji material dan bertanggung jawab atas pendapat yang diberikan terhadap
laporan keuangan yang diaudit. Audit yang dilskukan cleh Akuntan Publik meliputi pameriksaan atas dasar
pengujian bukti-bukti yang mendukung jumiah-jumlab dan pergungkapan dalam laporan keuangan. Juga
meliputi penilaion atas prinsip akuntans yang digunakan dan estimasi signifikan yeng dibuat oleh manajemen
serta penilalan terhadap penyalian Japoran keuangan secara keseluruhan, Akuntan Publik bertanggung jawab
atas pendapat mengenal kewajaran dari |laporan keuangan Perseroan.,

The Public Accountant's primary function in this Pubiic Offering is £6 ognduct an audit based on auditing
standards established by the Indonesian Institute of Accountants, These standards require the Pubiic
Accountant to plan and perform the

audit In order te chtain reasonable assurance that the fnanclal atatements are free from material
misstatement and 3 responsitle for the opinion given on the auditea financial statements. An audit
conducted by a Public Accountant includes an examination on a test basis of avidence supporting tha
amounts and disclosures in the financial statemaeants, It also includes an assessment of the accounting
principies used and significant estimotes madé by mansgement and an asssessment of the overall
presantation of the financial statements. The Public Accountant is réspongibile for the opinion onthe fairness
ol the Company's financial etatemsante
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03 Profil Perseroan Lembaga Penunjang Pasar Modal
Company Profile Capltal Market Supporting institutions

Konsultan Hukum
Legal Consultant

Konsultan Hukum Name of Law Consultant
Hanafiah Ponggaws & Partners

Aw Addrpss
Wisma 46 - Kota BNI, ¢1st Floor, J1. Jend. Sudinman
Kav.1, Jakarta 10220, Indonesia

Telepon Phone Number
+62 216701837

Fakstmil “acsimile
*62-21-724-4579

‘STTD Registered License
STTD.KH-37/PM,2/12018

STTD.KH-28/PM.22/2018 dated Marsh 14k, 2018
under the name of Jannifar B. Tumbuan

Asosiasi Azsociation
Indonasian Institute of Certified Public
Accountants Association (HKHPM) No.200211

Pedoman Kerja \Waork Guidelines

Standar Profest Himpunan Konsultan Hukum Pasar
Modal yang dituangkan dalam Surat Keputusan No.
KEP.O2/HKHPM!VIIIf2038 tanggal 8 Agustus 2013
Profassional Standards of the Assoclation of
Capital Markel Legal Consultants as oullingd in
Decgae No, KEEOZ/HKHPMVIIN2018 dated August
8,2018

Tugas Pokok Main Task

Memberikan Pendapat Hukum mengenal Perseroan dalam rangka Pepawaran Umum Ini, Konsultan Hukum
melakukan pemeriksaan dan penelitian (dari segl hukum) atas fakta yang ada mengenal Perseroan dan
keterangan lain yang berhubungan dengan itu sebagaimana disampaikan oleh Perseroan. Hasil pemeriksaan
don penelitian mana telah dimuat dalam Laporan Pemeriksaan Hukum yang menjadi dasar dari Pendapat
Hukum yang dimuat dalam Prospektus sepanjang menysngkut segi hukum, Tugas lainnys adalah meneliti
Informasi yang dimuat dalam Praspektus sepanjang menyangkut segl hukum. Tugas dan Fungst Kansultan
Hukum yang diuraitkan disini adalah sesual dengan Standar Profesi dan Peraturan Pasar Modal yang berlaku
guna melaksanakan prinsip keterbukaan.

Provide Legal Opinion regarding the Company In the context of this Public Ofering. The Lagal Consultant
ganducts examination and rescacch (from o legal perspective) on the existing facts regarding the Company
and other Information related therato as submitted by the Company. The results of which examination and
resaarch nave been contained in the Legal Examination Report which forms the basis of the Legal Oginion
contained in the Prospactus 2= far as legal aspects are concernad. Other duties are to examine theinformation
contained in the Prospectus insafar as it relates to:legal aspocts The duties and functions of the Lagat
Consultant gescribed hecein are in accardance with the Profegsionol Standards and the spplicable Capitol
Market Regulations In otder ta implement the peineiple of transparéncy,
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Lembaga Penunjang Pasar Modal
Capltal Market Supporting Institutions

Lembaga Dan Profesi Penunjang Pasar Modal
Capital Market Supporting Institutions

Notaris
Notary

Notaris Votary
Notaris & PPAT Rahayu Ningsih S.H

Alamat Address

Soho Pancoran Scuth Jakarta,Unit Nobel Lantal
10 N 1015, Jalan Letlen MT. Haryono Kav 2-3,
Jakarta Salatan

Telepon Phone Number
{021) 50101760

STTYD Reqgistered Licenss
STTDIN-39/PM.22/2018

Surat Penunjukan Appointment Letter
DOA/SKILIKE-NOTARIS/IX/2022 Tanggal 12
September 2022
DO4SKILIKE-NOTARISAX/2022 September 12,
2092

Asoslasi Azsociation
Ikatan Notars Indonesia No.1194419530812
lkatan Notaris Indonesia NG 1124419530812

Pedoman Kerla \Waork Guldelines

Law No. 30 of 2004 as amended by Law No. 2 of
2014 concerning the office of Natary and the
Code of Ethics of the Indonesian Notary
Association Notary and the Code of Ethics of the
Indonesian Notary Assaciation.

Law Na 30 of 2004 az amended by Law No. 2 of
2014 conceming the office of Notary.and the
Codeof Ethics of the Indonesian Notary
Association Natary and the Code of Ethics of the
Indonesian Notary Association

Tugas Pokok Maln Tasks _

Membuat Akta-Akta dalam rangka Penawaran
Umum, antara lain Perjanjian Penjaminan Emisi
Efek dan Parjanjian Pengelalasn Administrasi
Ssham serta Akla-Akts penguba-hannys, sesual
dengan peraturan jabatan dan kode etik Notans
Make Deeds inthe ocontaxt of the Public Offering,
including the Undarwriting Agreament and the
Share Administration Managoment Agreament as.
well 38 the Deed of amendment, Inaccordance
with the regulgtions of the arfice and the code of
echics of the Notary.

Biro Administrasi Efek
Securities Administration Bureau

Biro Administrasi Efek
Securities Adminkatration Bureau
PT Ficomindo Buana Reglstrar

Alamat Adarass
JI, Kiyal Caringin No. 2-A RT 11 RW & Kul. Cidenq,
Kec, Gambir Jokarts Pusat 10760

Telepon Prone Number
1622122638327

STTD Registerad Licanse
STTD/Kep-02/PM(BAE(Z2000
STTD/Kep-02/PM{BAE/2000

Surat Penunjukan Appointment Lattear
O04/SKILIKE-NOTARIS/IXI2022 Tanggal 12
Saptember 2022
OO4ISK/LIKE-NOTARIS/IXI2022 Saptemier 12,
2022

Surat Penunjukan
Auling No. KEP-25/PM/1901 datad May l4ath, 1991

Asosiasi Azsociation

As0siasi Biro Administrasi Efek Indonesia {(ABI) No,
ABINXI20714-006

Indonesian Sequrities Administrators

(ABI} Member No. ABI/IXI2014-C06

Tugas Pokok Main Task

Sesual dengan Standar Profesi dan Peraturan Pasar
Modal vang berlaku, Bire Administrasi Efek (TBAET)
melakukan administrasl pemesanan Saham segual
dengan ketentuan khususnya sehubungan dengan
penerapan Peraturan OJK No, 41/2020.

In accardance with the pravailing Prafessional
Standards and Capltal Market Regulations, the
Shaya Registrar ("Share Registrar’) conducts Share
subscription adminiztration In accordanee whn
the provisions specaifically in connection with the
implementation of ©JK Regulation No, 41/2020.
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Sumber Daya Manusia
Human Resources

Perseroan berupaya untuk menciptakan
lingkungan kerja yang inklusif agar karyawan
dapat mengekspresikan dirinya sesuai dengan
bakat dan talenta masing-masing. Diharapkan
dengan Tfingkungan Kkerja yang inklusif,
karyawan dapat mempercleh produktivitas
Kinerja yang signifikan sehingga pertumbuhan
usaha yang berkesinambungan dapat
terwujud, Oleh karena itu, Perseroan
berkomitmen untuk memberikan kesempatan
Kerja yang setara bagi semua orang, baik pria
dan wanita tanpa memandang perbedaan
etnik, agama, ras, status sosial, gender
ataupun kondisi fisik untuk mengikuti program
rekrutmen karyawan ataupun program
pelatinan karyawan yang diselenggarakan oleh
Perseroan.

Perseroan ‘menjamin getiap proses
pengelolaan Kkaryawan dilakukan secara
transparan dan adil dengan mengedepankan
prinsip  kesetaraan gender berdasarkan
kualifikasi yang dibutuhkan cleh Persercan.
Prinsip kesetaraan kesempatan bekerja ini
menjadi dasar Perseroan dalam memilih insan
terbaik untuk menjadi bagian dari karyawan
Perseroan. Kebijakan ini terus disosialisasikan
kepada karyawan, dan diinternalisasi ke dalam
program induction karyawan baru.

Pada tahun 2023, Perseroan memiliki karyawan
sebanyak 31 individu dengan beragam
indikator; seperti jenis kelamin dan kelompok
usia, Berikut tabel keberagaman karyawan di
tahun 2023.

Sumber Daya Manusia
Human Resgurceas

The Company strives to create an inclusive
work environment so that employees can
express themselves in accordance with their
respective talents and talents, It is expected
that with an inclusive work environment,
employees can gain significant performance
productivity so that sustainable business
growth can be realized. Therefore, the
Company is committed to providing equai
employment opportunities for all people, both
men and women regardiess: of ethnic
differences, religion, race, social status,
gender or physical condition to participate in
employee recruitment programs or employee
training programs organized by the Company.

The Company ensures that svery employee
management process 15 carried out
transparently and fairly by proritizing the
principle of gender equality based on the
qualifications required by the Company. The
principle of equal opportunity to work is the
basis for the Company in selecting the best
people to become part of the Company's
employees. This policy continues to be
socialized to employeas, and internalized into
the new employee induction program,

in 2023, the Company has 31 employees with
various indicators, such as gender and age
group. The following is a table of employee
diversity in 2023,
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Unit Usaha
Business Units

Produk dan Jasa

Our Product and Service

Berkantor pusat di Indonesia, FUTR adalah
perusahaan teknologl yang memanfaatkan
data untuk merancang solusi bisnis yang
didukung oleh teknologl terbaru untuk
membantu  klilen dalam  meningkatkan
pendapatan dan  keuntungan. FUTR
menghubungkan jutaan talent-talenta muda
yang merupakan perpaduan talents unik serta
manajemen yang berpengalaman dalam
mendukung bisnis Perseroan. Persercan juga

memiliki kemitraan yang saling bersimbiosis

dengan berbagal partner  strategis,
kemampuan teknikal dalam memproduksi
konten kreatif, layanan manajemen data
warehouse yang berpengalaman, otomasi
media dan pengembangannya,

Perseroan memilikl kemblnasl kegiatan usaha
yang meliputi Data Management, Teknologl,
Desain Kreatif, sesta Media Adtech. Dengan
kombinasi usaha yang dijalankan Perseroan,
manajemen berharap dapat memberikan
solusi terintergrasi atas layanan Tl dan dapat
menjangkau pasar yang lebinh luas.

Selain itu, Perseroan memiliki posisi yang kuat
dalam bersaing pada industri layanan TI,
fayanan kreatif, data analitik, serta periklanan
digital, Saat ini; melaiui jaringan yang dimiliki
Perseroan, terdapat lebih dari 202 juta annual
user visit yang terdapat dalam keseluruhan
ekosistem dan menghasilkan lebih dari 11
miliar impression tiap tabunnya dari ribuan
inventori iklan yang dimiliki, Tentunya hal ini
menjadi  keunggulan  kompetitif  bagi
perseroan untuk dapat memberikan nilai
tambah yang tinggi bagi seluruh klien yang
bekerjasama dengan Persercan, baik dalam hal
pengolahan data, Ti, jasa kreatif, hingga
proyek-proyek khusus pada industri digital
kreatif, Perseroan memiliki optimisme yang
tinggi terhadap kekuatan pemahaman data
vang dapat dikonversi menjadi kekuatan bishis
Perseroan,

Headquartered in Indonesia, FUTR i3 a
technology company leveraging data to
design business solutions supported by
cutting-edge technology to assist olients n
revenue and profit enhancement. FUTR
connects mithons of young taients, comprising
a blend of unique talents and experienced
management, t© support the company's
business, The company also maintaing
symbiotic partnerships with various strategic
partners, technical capabilitias in producing
creative content, expariencad data warehouse
management services; media automation, and
development

The company engages In a combination of
business activities including Data
Management, Technology, Creative Design,
and Media Adtech, With this blend of
operations;, management 3ims to deliver
integrated |IT solutions and reach & broadsr
market

Mgreover, the company helds a strong
position in competing in the IT seérvices,
creative services, data analytics, and digital
advertising industries. Currantly, through the
company's network, there are aver 202 million
annual user visits within the entire egosyatem,
generating over 11 billion impressions annually
from thousands of advertising inventories
owned. Undoubtadly, this serves as a
competitive advantage for the company to
provide high value-added services to all
chients collaborating with the company,
whether in data processing, IT, creative
services, or special projécts in the creative
digital industry., The company holds high
optimism regarding the power of data
understanding that can be converted into the
company's business strangth.
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Unit Usaha

Business Units

Kombinasi strategis antara Data, Desain,
Teknologi, dan Media (Adtech) merupakan hal

yang fundamental bagi pertumbuhan
perusahaan. Dimana Perseroan mampu
beradaptasi dengan cepat untuk memberikan
solusi-solusi layanan tepat guna bagi para
klien, sehingga perseroan dapat
memposisikan diri sebagai perusahaan
dengan beragam solusi terbaik diindustrinya.

Di masa yang akan datan, Perseroan akan terus
merangkul wawasan berbasis  data,

memprioritaskan keungguian kreatif, serta

memanfaatkan teknologi untuk mendorong
kKesuksesan perusahaan dan pengoptimalan
kKinerja iklan melalui sektor Adtech. Dengan
demikian, Perseroan akan menciptakan
produk serta layanan yang sesual dengan
Kebutuhan pelanggan yang dimana akan
menguntungkan mereka dari sisl value serta
pendapatan.

The strategic combinatian of Data, Design,
Technology, and Media (Adtech) is
fundamental to the company's growth, The
company is capable of swifltlyadapting to
provide practical service solutions for clients,
positioning Itself as a company with a variety
of bast solutions in Its Industry,

In the upcoming future, the company will
continue to embrace data-driven Insights,
prioritize creative excellence, and utilize
technology to drive company success and
optimize advertising perfoermance through the
Adtech sector, Consequently, the company
will create products.and services tailored to
customer needs, benefiting them in terms of
value and revenue,
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Management Analysisand Study

\

Tinjauan

Macro-Economic Overview

grtumbuhan ekonomi Indonesia pada

tahun 2023 tumbuh sebesar 5,05%

dengan mencapai Rp 20,8924 triliun
dan PDB per kapita mencapai Rp 75,0 juta
atau USS 4.919,7. Pertumbuhan ini didorong
oleh pemulihan konsumsi rumah tangga,
investasi, dan ekspor seiring dengan
membaiknya kondisi ekonomi global
Sementara itu, tingkat inflasi Indonesia
tahun 2023 terjaga stabil dan terkendali
pada rentang target sasaran 3%. Capaian
inﬂasi tahun 2023 tersebut tercatat sebesar
2,61% (yoy) atau menurun dibandingkan
real15351 tahun 2022, yakni sebesar 5,51%
(yoy). Lebih lanjut, diluar periode terdampak
pandemi (2020-2021), realisasi infiasi
tersebut merupakan yang terendah sejak
tahun 2000. Secara keseluruhan,
perekonomian Indonesia pada tahun 2023
tumbuh secara moderat dengan Inflasi yang
terkendali, defisit transaksi berjalan yang
menurun, dan investasi yang meningkat.

Pada tahun 2023, Indonesia pun turut
mencatat kemajuan signifikan dalam sektor
ekonomi digital dan teknologi, yang
memainkan peran penting dalam
pertumbuhan eXonomi makro negara ini.
Pertumbuhan Produk Domestik Bruto (PDB)

04 Analisa dan Pembahasan Manajemen

Tinjauan Makro Ekonomi

Macro-Economic Overview
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Indonesia experienced a nota

economic growth in 2023 of 5
reaching IDR 20,822 .4 trillion, with a
GDP per capita of IDR 75.0 million or USS

4,919.7, This growth was propelled by the

esurgence of househoid consumgpgtion
investment, and exports, aligni ': with the
improving global

Mareover ndonasia successiully

v ooruilly

egonomio landscape

naintained a stable and controlled i.xtljt faly
ate throughout the vear, staying within t
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marking a decreas EVIOUS YEAr S

ealization of 5.51% (year-on-year). Notably
gxcluding the pandemic-affected period of

2020-2021, the inflation rate hit its lowest

point since 2000. Overall noonesia’s
economy in 2023 demonstrated moderate

growth :'-"»mp nied by controlled

inflation, a8 ciminishing current account
deficit, and an uptick in investment
__‘njl_s noones
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technology sector, greatly influencing the
nation's macreeconomic growth. The Gress

Product (GDR) growth
approximately 5% for the yeal
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04 Analisa dan Pembahasan Manajemen Tinjauan

Indonesia yang mencapai sekitar 5% pada predominantiy sltemmed tne
tahun tersebut, sebagian besar didorong ontributions of the digital and technoiogy
oleh kontribusi sektor digital dan teknologi. e Accarding to dats provided by the
Data dari Badan Pusat Statistik (BPS) Central Statistics Agency (BP5), by <0<
menunjukkan bahwa lebih dari separuh donesia's. population had
populasi Indonesia telah menggunakan aLLesSed e ernet, thereby fostering s
internet pada tahun 2023, menciptakan vasi m 'O "G S :
pasar vang besar bagi produk dan layvanan aerV
digital.

~

Perkembangan startup teknologi menjadi been a notable phenomenon, witnessing a
fenomena menonjol di tahun 2023, dengan g
meningkatnya jumiah perusahaan rintisan various sectors such as e-~commerce
yang muncul di berbagai sektor, termasuk fintech, edutech, among others. According
e-commerce, fintech, edutech, dan lainnya. to the summary of the AFTECH AMS
Dalam ringkasan Laporan AFTECH AMS 20221202 eport, despite the glob:
2022/2023 terlepas dari fenomena tech startup business facing challenges due t
winter yang melanda bisnis startup global the tech winter phenomenon last vear
sepanjang tahun kemarin, diketahui bahwa speci technoloqy Industries, notably
beberapa industriteknologi, seperti fintech, fintech, in Indonesia, bave accounted for
di Indonesia mendominasi hingga sekitar sppraximately 33% of the total | 7
33% dari total pendanaan di Asta Tengqgara Southeast Asia. Governme sUppPort
Dukungan dari pemerintah dalam formulating conducive regulatio
menciptakan regulasi yang kondusif dan offering incentives to industry participar
memberikan insentif bagi pelaku industn has holstered the tech startup ecosystem

telah memperkuat ekosistem startup fostering Jovatiol ingd  facilitating
teknologi, mendorong inovasi, dan sustainable busingss growth
pertumbuhan bisnis yang berkelanjutan.

Furthermor \ =Nt . figits
Selain itu, investasi dalam infrastruktur infrastructure, notably the-advancement
digital seperti pengembangan jaringan 5G 6 netwarks: | . od as a foeal nolat

telah menjadi fokus wutama dalam PRSI TR
mendorong pertumbuhan ekonomi digital straten 14
Langkah ini bertujuan untuk meningkatkan Annantivi inand

incl staoin
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konektivitas internet yang lebih cepat dan

stabil di seluruh negeri, memperivas akses

masyarakat terhadap teknoiogi digital, dan
mendorong adopst solusi digital di
berbagai sektor ekonomi. Di samping itu,
penerapan teknologi blockchain juga mulai
merambah berbagai sektor, termasuk
logistik, keuangan, dan pemerintahan,
membuka peluang baru bagi efisiensi
operasional dan transparansi.

Meskipun demikian, tantangan seperti
kesenjangan digital antara perkotaan dan
pedesaan, serta masalah keamanan data
masih menjadi perhatian. Pemerintah terus
berupaya untuk mengatasi
hambatan-hambatan ini melalui program
inklusi dicital dan peningkatan keamanan
cyber. Dengan potensi pertumbuhan
ekonomi yang masih besar, terutama
melalui sektor digital dan teknologi,
Indonesia menunjukkan arah yang positif
menuju perekonomian yang berbasis
pengetahuan dan inovasi, memperkuat
posisinya dalam kancah giobal pada tahun
2023

Sejalan dengan  insisiatif program
pemerintah “Making Indonesia 4.0", PT Lini
Imaji Kreasi Ekosistem Tbk [FUTR]
berkomitmen untuk terus melakukan
inovasi dan mengaplikasikan teknologi
terbaru ke dalam setiap layanan dan produk
sebagai bentuk kontribusi Perseroan
terhadap  kemajuan industri  yang
mempengaruhi.  pertumbuhan
digital di Indonesia. Dalam pencapaiannya,
FUTR akan tetap berfokus pada tiga pilar
utamanya yaitu (i) Data, melalui analisis data
akurat, Perseroan memberikan informasi
penting yang dibutuhkan pemilik bisnis

dalam pengambilan keputusan strategis

dengan tetap menjaga privasi konsumen
guna mempertahankan kepuasan serta

ekcnomi

Tinjauan Operasional
Operational Cverview

natlonwide, broaden access to digital
technology among the populace, and foster
the widespread adopltion of digital
solutions across diverse sectors of the
economy. Moreover, the Integration of
biockchain technology has commenced
permeating various: sectors, including
logistics, finance, and government,
presenting new avenues for operational
efficiency and transparency.

Nevertheless, persistent challenges such as
the digital disparity between urban and rural
areas, along with concerns regarding data
security, remain prominent. To mitigate
these challenges, the government is actively
implementing digital inclusion Initiatives
and reinforcing cybersecurity measures,
With substantial potential for economic
expansion, particularly within the digital and
technology sectors, Indonests is charting a
positive: trajectory towards an economy
driven by knowledge and Innovation,
thereby fortifying its global standing as of
2023,

Allgned with the government's "Making
Indonesia 4.0" initiative, PT Lini Imaji Kreasi
Ekosistem Tbk [FUTR] remains stéadfast in
its commitment to innovation and the
integration of cutting-edgs technology into
every service and product This
commitment stands as the Company's
contribution towards advancing industries
that shape the trajectory of the digital
gconomy in Indonesia. In pursuit of this
objective, FUTR will persist In focusing en
its three core pillars: (i) Data—leveraging
precise data analysis to furnish essentisl
insights crucial for strategic
decision-making among business
proprietors  while upholding consumer
privaoy to ensure satisfaction and loyaity; (ii)
Creativity—endeavoring to devetiop
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loyalitas pelanggan; (i) Kreatif, Perseroan
menciptakan produk dan lavanan yang
memenuhi harapan kiien dan konsumen
dengan mengikuti perkembangan dan tren
terkini; serta (iii) Teknologi, Perseroan
mengadopsi bahasa pengembangan
terkini, infrastruktur inovatif, serta praktik
terbaik untuk menghadirkan solusi bisnis
yang optimal.

Pertumbuhan ekonomi Indonesia pada
tahun 2023 tumbuh sebesar 5,05% dengan
mencapai Rp 20.892,4 triliun dan PDB per

kapita mencapai Rp 750 juta atau USS

4,919,7, Pertumbuhan ini didorong oleh
pemulinan konsumsi rumah  tangga,
investasi, dan ekspor seiring dengan
membaiknya kondisi ekonomi global.
Sementara itu, tingkat inflasi Indonesia
tahun 2023 terjaga stabil dan terkendali
pada rentang target sasaran 3%, Capaian
inflasi tahun 2023 tersebut tercatat sebesar
2,61% (yoy) ateau menurun dibandingkan
realisasi tahun 2022, yakni sebesar 5,51%
(yoy). Lebih lanjut, di luar periode
terdampak pandemi (2020-2021), realisasi
inflasi tersebut merupakan yang terendah
sejak tahun 2000, Secara keseluruhan,
perekonomian Indonesia pada tahun 2023
tumbuh secara moderat dengan infiasi yang
terkendali, defisit transaksi berjalan yang
menurun, dan investasi yang meningkat,

Pada tshun 2023, Indonesia pun turut
mencatat kemajuan signifikan dalam sektor
gkonomi digital dan teknologi, yang
memainkan peran penting
pertumbuhan ekonomi makro negars ini.
Pertumbuhan Produk Domestik Bruto (PDB)
Indonesia yang mencapai sekitar 5% pada
tahun tersebut, sebagian besar didorong
oleh kontribusi sektor digital dan teknologi.
Data dari Badan Pusat Statistik (BPS)
menunjukkan bahwa lebih dari separuh

dalam

Tinjauan Operasional
Operational Overview

products and services that align with client
and consumer expectations by staying
attuned to the latest advancements and
trends; and (iil) Technology—embracing
state-of-the-art development languages,
innovative infrastructure, and industry best
practices to deliver optimal business
solutions.

Indonesia experienced a notable economic
growth in 2023 of 5.05%, reaching IDR
20.892.4 trilion, with a GDP per capita of
IDR 75.0 million or USS 4,919.7, This growth
was propelled by the resurgence of
household consumption, investment, and
exports, aligning with the improving global
economic landscape. Moreover, Indonesia
successfully maintained a stable and
controlled inflation rate throughout the
year, staying within the target range of 3%.
Specifically, the inflation rate for 2023
stood at 2.61% (year-on-year), marking a
decrease from the previous year's
reafization of 5.51% (year-on-year). Notably,
excluding the pandemic-affected period of
2020-2021, the inflation rate hit its lowest
point since 2000. Qverall, Indonesia's
economy in 2023 demonstrated moderate
growth accompanied by controlled
inflation, a8 diminishing current account
deficit, and an uptick in investment.

In 2023, Indonesia witnessed substantial
advancements in the digital economy and
technology sector, greatly influencing the
nation's macroeconomic growth. The Gross:
Domestic  Preduct (GDP)  growth,
approximately 5% for the year,
predominantly stemmed from the
contributions of the digital and technology
sector. According to data provided by the
Central Statistics Agency (BPS), by 2023,
over half of Indonesia's population had
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populasi Indonesia telah menggunakan
internet pada tahun 2023, menciptakan
pasar yang besar bagi produk dan layanan
digital.

Perkembangan startup teknologi menjadi
fenomena menonjol di tahun 2023, dengan
meningkatnya jumiah perusahaan rintisan
vang muncul di berbagai sektor, termasuk
e-commerce, fintech, edutech, dan lainnya.
Dalam ringkasan Laporan AFTECH AMS
2022/2023 terlepas dari fenomena tech
winter yang melanda bisnis startup global
sepanjang tahun kemarin, diketahui bahwa
beberapa industri teknologi, seperti
fintech, di Indonesia mendominasi hingga
sekitar 33% dari total pendanaan di Asia
Tenggara. Dukungan dari pamerintah dalam
menciptakan regulasi yang kondusif dan
memberikan insentif bagi pelaku industr
telah memperkuat ekosistem startup
teknologi, mendorong inovasi, dan
pertumbuhan bisnis yang berkelanjutan.

Selain itu, investasi dalam infrastruktur
digital seperti pengembangan jaringan 5G
telah menjadi fokus utama dalam
mendorong pertumbuhan ekonomi digital.
Langkah ini bertujuan untuk meningkatkan
konektivitas internet yang lebih cepat dan
stabil di selurub negeri, memperiuas akses
masyarakat terhadap teknologi digital, dan
‘mendorong adopsi solusi  digital di
berbagai sektor ekonomi. Di samping itu,
penerapan teknelogi blockehain juga mulai
merambah berbagai sektor, termasuk
logistik, keuangan, dan pemerintahan,
membuka peluang baru bagi efisiensi
operasional dan transparansi.

Tinjauan Operasional
Operational Cverview

accessed the internet, thereby fostering a
vast market for digital products and
services

The emergence of tech startupsin 2023 has
been a notable phenomenon, witnessing a
growing number of startups spanning
various sectors such as e-commerce,
fintech, edutech, amang others. According
to the summary of the AFTECH AMS
202212023 Report, despite the global
startup business facing challenges due to
the tech winter phenomenon last year,
specific technology Industries, notably
fintech, In Indonesia, have accounted for
approximately 33% of the total funding iIn
Southeast Asia, Government support in
formulating conducive regulations and
offering Incentives to Industry participants
has bolstered the tech startup ecosystem,
fostering innovation and facilitating
sustainable business growth,

Furthermore, Investments In  digital
Infrastructure, notably the agvancement of
56 networks, have emerged as a focal point
In propelling digital economic.growth. This
strategic initiative aims Lo enhance internet
connectivity spead and stability
nationwide, broaden access to digital
technology among the populace, and foster
the widespread adoptioh of digital
solutions across diverse sectors of the
sconomy. Moreover, the integration of
blockehain technology has commenced
permeating  various sectors, including
logistics, finance, and govemment,
presenting new avenues for operational
afficlency and transparency.
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Meskipun demikian, tantangan seperti
kesenjangan digital antara perkotaan dan
pedesaan, serta masalah keamanan data
masih menjadi perhatian, Pemerintah terus
berupaya untuk mengatasi
hambatan-hambatan inf melalui program
inklusi digital dan peningkatan keamanan
cyber. Dengan potensi pertumbuhan
ekonoml yang masih besar, terutama
melalui  sektor digital dan teknologi,
Indonesia menunjukkan arah yang positif
menuju  perekonomian yang berbasis
pengetahuan dan Inovasl, memperkuat
posisinya dalam kancah global pada tahun
2023,

Sejalan  dengan  iInsisiatif  program
pemerintah “Making Indonesia 4.0% PT Lini
Imajl  Kreas| Ekosistem Thk [FUTR]
berkomitmen untuk terus melakukan
inovasi dan mengaplikasikan teknologi
terbaru ke dalam setiap layanan dan produk
sebagai Dbentuk kontribusi Perseroan
terhadap  kemajuan  industri  yang
mempengaruni  pertumbuhan  ekonomi
digital di Indonesia. Dalam pencapalannya,
FUTR akan tetap berfokus pada tiga pilar
utamanya yaitu (i) Data, melalui analisis data
akurat, Persercan memberikan informasi
penting yang dibutuhkan pemilik bisnis
daiam pengambilan keputusan strategis
dengan tetap menjaga privasi konsumen
guna mempertahankan kepuasan serta
loyalitas pelanggan; (i) Kreatif, Perseroan
menciptakan produk dan layanan yang
memenuhi harapan klien dan konsumen
dengan mengikuti perkembangan dan tren
terkini; serta (i) Teknologl, Perseroan
mengadopsi  bahasa  pengembangan
terkini, Infrastruktur inovatif, serta praktik
terbaik untuk menghadirkan solusi bisnis
vang optimal.

Tinjauan Operasional
Cperational Dverview

Nevertheless, persistent challenges such as
the digital disparity between urban and
rural areas, along with concerns regarding
data security, remain prominent. To
mitigate these challenges, the government
is actively implementing digital inclusion
initiatives and reinfarcing cybersecurity
measures. With substantial potential for
economic expansion, particularly within the
digital and technolegy sectors, Indonesiais
charting a positive trajectory towards an
economy dniven by knowledge and
innovation, thereby fortifying its glebal
standing as of 2023,

Ahgned with the government's "Making
Indonesia 4.0" initiative, PT Lini Imaji Kreasi
Ekosistemn Tbk [FUTR] remains steadfast in
its commitment to innovation and the
integration of cutting-edge technology
into every service and product. This
commitment stands as the Company's
contribution towards advancing industries
that shape the trajectory of the digital
gconomy in Indonesia. In pursuit of this
objective, FUTR will persist in focusing on
its three core pillars: (i) Data—leveraging
precise data analysis to furnish essential
insights crucial for strategic
decision-making among business
proprietars while upholding consumer

privacy to ensure satisfaction and loyaity;

(ii} Creativity—endeavoring to develop
products and services that align with client
and consumer expectations by staying
attuned to the latest advancements and
trends; and (iii) Technology—embracing
state-of-the-art development languages,
innovative infrastructure, and industry best
practices to deliver optimal business
soiutions,
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Tinjauan Operasiol

Operational Overview

ebagai perusahaan penyedia jasa
yang memfokuskan din padalayanan
manajemen  data, pemanfaatan
teknologl, perancangan dan
pembangunan berbagal perangkat lunak,
dan penunjang bisnis Media Teknologi ikian

(AdTech), Perseroan melakukan tinjauan
operasional terhadap segmen usaha
Perseroan, Segmen utama layanan

Perseroan meliputi:

1. Layanan Data

Pada segmen int Perseroan membantu
bisnis untuk mengumpulkan,
memproses, dan menganalise data
dengan jumiah besar sesuai dengan
undang-undang privasi data lokal dalam
mendapatkan insight serts membuat
keputusan yang lebih baik, Terdiri dari
beberapa jasa layanan vaitu Oatao
Engineer, Data Storytelling, Data
Warehouse Management Service, Data
Visualization, Predictive Analysis, dan

Jperational ¢

Tinjauan Operasional

VErview

SErvi orovi r ompa nat
focuses C data management
SErVI [ 10I0QY itilizatieon
1 ( " HIAITNEN ) ou
Oftware 2
technoloqy (At
ompan alal 8
the Company’s bl aql The
ma gments of the Company's services
Sre
1. Data Services
"1 agament Lr Company )
2 in S Lone ) 255 1C
large amaot 5 f ata
accordance with 1o Oata privac laws
[ insiagn i make better
( )] It consisl everal rvice
nameiy 0 j cnginee rata
Storvielin Dat Warahouse
Mana gemel SEGIVICE Lata
isualization, Pred 13 and
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termasuk Applied Research. Perseroan
memiliki tim ahli dibidang analisis data
klien menggunakan metode dan media
analisis canggih untuk mengidentifikasi
pola, tren, dan peluang bisnis yang
memberikan keunggulan kompetitif.

Dan dilengkapi juga layanan Cyber
Covernance yaitu dimana FUTR
melakukan pendekatan komprehensif
dan terintegras! yang menggabungkan
langkah-langkah teknis, organisasi, dan
‘hukum  untuk  mengelola serta
memitigasi risiko dunia mava guna
memastikan semua aset juga informasi
digital teriindungi. Hasil darl sktivitas
bisnis data yang akan diberikan kepada
pelanggan adalah Report terkait
Insights, Business Intelligence, ataupun
Dashbeard Data. Persercan memiliki
optimisme yang tinggl akan kekuatan
memahami data yang dapat dikonversi
menjadi kekuatan bisnis Perseroan.

. Media Teknologi Periklanan (Adtech)

Penggunaan media adtech telah
membawa perubahan besar dalam
Industri periklanan dengan memberikan
fleksibilitas, efisiensi, dan pengukuran
yang lebih baik untuk kampanye ikian
digital. Persercan menyediakan media
Advertising Technology untuk Brand
ataupun Agency dalam
mengoptimalkan, menyebarkan, dan
mengukur iklan secara efisien dan
efektif kepada target audiens. Segmen
periklanan ini memiliki fitur yang
berbeda dibandingkan media
periklanan pada umumnys, dalam
pelaksanaannya diperlukan rework dan
adjustment pada aset-aset/konten
media yang akan ditayangkan pada kanal
periklanan sehingga dapat sesuai
dengan kebutuhan dan target klien,

SUTEIEEY PTLINIIMAJI KREAS! EKOSISTEM TBK

Tinjauan Operasional
Cperational Dverview

includes Applied Research, The
Company has a team of axperts in the
field of client data analysis using
advanced analytical methods and
media to identity palterns, trends, and
business opportunities that provide a
competitive advantage.

And also equipped with Cyber
Governance services, whera FUTR takes
a comprehensive: and integrated
approach that combines technical,
organizational, and legal measures to
manage and mitigate cyber risks to
ensure all digital assets and information
are protected. The results of data
business activities that will be provided
to oustomers are Reports ralated: to
Insights, Business Intelligence, or
Dashboard Data. The Campany has high
optimism about the power of
understanding data thet can be
converted into the Company's business
strength.

. Advertising Technology Media

(Adtech)

The use of adtech media has brought
major changes in the advertising
industry by providing Tlexibility,
efficlency, and better measurement for
digital advertising campaigns. The
Company provides Advertising
Technology media for Brands or
Agencies to optimize, distribute, and
measure advertisements efficlently and
effectively to the target sudience. This
advertising segment has different
features compared to advertising
media in general, in its implementation
it requires rework and adjustment of
media assetsfcontent that will be
displayed on advertising channels so
that it can match the needs and targets
of clients. ' '
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3. Teknologi - Product Development

Kebutuhan pasar terhadap
pengembangan teknologl sangat besar
dan terus berkembang seiring dengan
perubahan  kebutuhan  konsumen,
perkembangan industri, dan tantangan
glecbal, FUTR membantu klien dalam
menghadirkan layanan pengembangan
berbagal teknologl dalam menjalankan
bisnis mereka hingga menjangkau target
konsumen ke tempat  mereka
‘menghabiskan sebagian besar
waktunya, serta saling terhubung untuk
membangun brand owareness dan
mendorong penjualan dengan
memanfaatkan kekuatan jaringan sosial.
Jasa layanan pada segmen ini
merupakan pengembangan teknologi
seperti pada Web Portal, CRM,
E-Commerce, Mobile Application, Web
3, NFTs, Block-Chain dan beberapa
pengembangan lainnya. Layanan Ini
mencakup berbagai tahap dalam siklus
pengembangan teknologi, mulal dari
perencanaan, desain, pengembangan,
pengujian, implementasi, hingga
pemeliharaan dan dukungan setelah
implementasi.

Layanan pengembangan teknologl ini
berfokus pada membantu  klien
menciptakan solusi teknoclogi yang
inovatif, efisien, dan sesuai dengan
kebutuhan mereka. Klien dapat berupa
perusahaan, organisasi pemerintah, atau
individu yang memerlukan bantuan ahh
dalam menerjemahkan ide menjadi
solusi teknologi yang nyata.

. Konsultasi

Pada lini bisnis kon sultasi ini tim bisnis
menyediakan serangkaian jasa
konsultasi bisnis untuk membantu
perusahaan atau organisasi dalam
mengidentifikasi masalah, merumuskan
strateg), dan memberikan solusi yang
relevan untuk mencapai tujuan bisnis
mereka, Layanan konsultasi yang dapat
diberikan seperti perencanaan strategis,

Tinjauan Operasional
Cperational Dverview

3. Technology - Product Development

The market need for technology
development is huge and continues to
grow In line with changing consumer
needs, industry developments and
global challenges, FUTR assists clients
in  delivering various technology
development services In running their
business to reach target consumers Lo
where they spend most of their time,
and connect with each other to build
brand awareness and drive sales by
utilizing the power of social networks.
The services in this segment sre
technology development such as Web
Portal, CRM, E-Commerce, Mobile
Application, Web 3, NFTs, Block-Chain
and several other developments, These
services cover various stages In the
technology development cycle, from
planning, design, development, testing,
implementation, ta maintenance and
support after iImplamentation,

This technology development service
focuses on helping clients creste
technology solutions that are
innovative, efficient, and fit their needs.
Clients can be companies, government
organizations, or individuals who need
expert help in translating ideas into
tangibie technelogy solutions.

. Consulting

In this consulting business line, the
business team provides & series. of
business consulting services to assist
companies or organizations In
identifying  problems, formulating
strategies, and providing relevant
solutions to achieve their business
goals, Consulting servioes that can be
provided such as strategic planning,
businese analysis and assessment,
product development and Innovation to
other information technology.
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analisis dan penilaian bisnis,
pengembangan produk dan inovasi sampai
teknologi informasi lainnya.

Profesicnal Perseroan memiliki
pengetahuan mendalam tentang industri,
proses bisnis, dan tren pasar, sehingga
membantu perusahaan mengoptimalkan
kinerja, mengatasi tantangan dan mencapai
tujuan bisnis mereka dengan lebih baik,

Tinjauan Operasional

Ciperational Dverview

The Company's professionals have
in-depth knowledge of the industry,
business processes, and market trends,
thus helping companies optimize
performance, overcome challenges and
batter achigve their business objactives,
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Informasi keuangan yang disajikan di
bawah ini  dihitung berdasarkan
“informasi keuangan yang diambil dari
Laporan Keuangan Perseroan untuk
tahun-tahun yang berakhir pada tanggal
31 Desember 2022 dan 31 Desember
2021 yang disusun dan disajikan sesuai
dengan Standar Akuntansi Keuangan
yang berlaku di Indonesia,

Berikut merupakan analisa dari
kinerja keuvangan perseroan :

Tinjauan Keuangan

Tinjauan Keuangan
Financial Dverview

The financial Infermation presented
below I8 calculated based cn the
financial information extractaed from the
Company's financial statements for the
years ended December 31, 2022, and
December 31, 2021, prepared and
presanted In accordance with the
applicable Indonesian Financial
Accounting Standards.

The following I1s an analysis of the
Company's financial performance:
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Tinjauan Keuangan
Financial Overview

Laporan Laba (Rugi) dan Penghasilan Komperhensif Lain Konsolidasian

Conaolidated Statements of Profit (Loss) and Other Comprehensive Revenues

140,7

Miliar Rupiah
gillion Ruptah

125,6

Miliar Rupiah
gilllon Ruplah

15,1

Mihiar Rupiah
Biftian Rupiah

9,7

MiRar Rupiah
Billian Rupiah

518,2

Juta Rupiah
Million Rupizh

151

Juta Rupiah
Miltion Rupiah

Pendapatan Usaha Opocating Rovenues

Pandapatan usaha untuk periode yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2023 adalah
sebesar Rp 1407 millar dan untuk tahun 31 Desember 2022 adalah sebhesar Rp.46,1 millar
Jika dibandingkan pendapatan usaha perseroan antara 31 Desember 2023 dengan 31
Desember 2022 telah mengalami peningkatan 205%. Hal ini disebahkan oleh meningkatnya
pencapatan atas periklanan, Data service dan pengembangan produx di tahun 2023

Opomating rovenue far the pariod endad Decombaor 31; 2023 was Rp 140.7 bhlon and for tho yaar ended
Decumber 31, 2052 was Rp46,1 billion. When comparing the company's operating rwvenuss betweesn
Decambar 31, 2023 and Decamber 31, 2022 theore has beaen an increase of 208%, This s due to
incrasssd revenus from advertising, gata services and product deyeiopment in 2023,

Beban Pokok Pendapatan CostorRevenues

Beban pokok pendapatan untuk periode yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2023
adalah sebesar Rp.125,6 miliar dan untuk tahun 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp.39.%
miliar. Seécara keseluruban beban pokok pendapatan ini meningkat karena terjadi
peningkatan pada biaya periklanan. '

The cost of goods soid for the period anding on December 31, 2023, amaunted to IDR 125.6 bilion,
whise for the year ending on Dacember 31, 2022, 1twas DR 39.9 hillion. Overall, the coat of goods sold
has incroased due to an increase in aduartising expansas.

Laba Kotor Gross Profit

Laba Kotor pendapatan untuk pedode yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2023 adalah
sebesar Rp 15,1 mitiar dan untuk tahun 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp.6,2 miliar
Peningkatan ini disebabkan karena meningkatnya pendapatan usaha persercan.

Thagross profitfor thaperlod snding on December 31, 2023, amountad to IDR 15,1 bilion, white forthe

year eading oo Decembiern 31 2022, It was IDR G2 biillon, This increase |2 attributed Lo the highes

oparating revaque of the company

BebanUsaha Oparating Expenses

Beban Usaha untuk periode yang berakhir peda tanggal 31 Desember 2023 adalah sebesar
Rp.14,2 millar dan untuk tahun 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp.5,7 miltar, Kenalkan inl
disebabkan karena meningkatnya beban umum dan administras| Persaroan,

The operating expenses for the period eading on Becembar 31, 2023, amounted o IDR 14 2 bifion,
whiie for the year enging on December 31, 2022, It was IDR S.7 bilfion. Thin increate 1 attributed o the
higher g=neral and administrative gapensas of the company,

Laba Tahun Berjalan Net Income for the Current Year
taba Tahun Berfalan untuk tahun 2023 tercatat sebesar Rp.5182 juta. Hal tersebut
disebabkan karena peningkatan beban pokok pendapatan dan beban usaha

Profit for the Yearfor 2022 was recoded a2 1DR 176.5 This was Gue toanincreass in east of rpuanus and
opemiing sxpensns

Penghasilan Komprehensif Comprehonsive income
Pengbasilan Komprehensif untuk tahun 2023 tercatat sebesar Rp.151 juta. Hal ini terutama
disebabkan karena peningkatan beban pokok pendapatan dan beban usaha

Comprehanaive ingome for 2023 lnrecorded al 1IDR 15! mitlion, ThiE was mainly due 10 an increase in
COST 0! rovenue and oparating sxpensas
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“. We Provide Solution for Your Data,
«"  Creative and Technology Needs

B wwwfutrasia () futrasia () FUTR

FUTR senantiasa berusaha menladi perusahaan ekosistem digital terbaik bagi masyarakat
Indonesia.

FUTR strives to bacome the bast digital scosystem company for evaryone in Indonasia
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Laporan Posisi Keuangan Konsolidasian
Consolidated Statement of Financial Position

190

Mihar Ruptan
Billlon Hupiah

12

Mihar Rupiah
Billion Rupsah

178

Miliar Rupiah®
gillion Rupiah

13,59x

Aset oot

Aset Lancar per tanggal 31 Desemnber 2023 tercatat sebesar Rp.149.1 miliar, mangalami
kenaikan sebasar 547,2% dari pencatatan ditahun 2022 sebesar Rp.23 miliar, Kenaikan ini
disebabkan karena adanya perclehan paralatan media perikianan (media digital dan statis,
danlight boxes).

Aset Tidak lancar setelah dikurangi akumulasi penyusutan per tanggal 31 Desember 2023
adalah sebesar Rp.40.8 miliar atau turun sebesar 80,7% dibandingkan dengan tahun
sebelumnnya sebesar Rp.44.1 juta. Selama tahun 2023 tercdapat kenaikan atas piutang
usaha pihak ketiga. '

Current assets as of Degembear 31, 2023 wers recorded at 1IBR 1491 billion, an ingresss of
B47.2% from the 2022 reaord of DR 23 Billon, This Increase was dua to the capture of
advertising madia equipmeant {digital and static media; and light boxes)

Non-gurent assets net of accumulated depreciation as of December 31, 2023 amounted 1o
10R 40.8 billion or a fecrease of 90,7% compared to the pravious year of 1DR 44,1 million,
During 2023 thera was an increase-in third party trade recalvables,

Liabilitas Lisbihities

Libilitas Jangka Pendek per tanggal 31 Desember 2023 tercatat sebesar Rp.10,9 miliar atau
menurun sebesar 22,4% dari tahun 2021 yang tercatat sebesar Rp.14,1 mitiar, Penurunan ini
disebabiian oleh utang usaha ke pihak ketiga yang telah berkurang.

Liabiiitas Jangka Panjang per tanggal 31 Desember 2023 tercatat sebesar Rp.1 millar atau
nalk dan tahun sebelumnya di 31 Desember 2022 yang tercatat sebesar Rp.911 juta.

Shorc-term liabilitias as of December 31, 2023 were recorded at 1DR 10.2 bllhon ar
dacregased by 22 4% from 2021 whichwas recorded at IDR 14,1 Hillion, This decrsase is dus
to trade payables 16 third parties that hove boen reduced,

Long-term Liabilities as of December 31, 2023 was recorded at Rp.l iltlon, an increéase from
the previgus year an Decamber 31, 2022 which was ecorged-at Rp, 97 million.

Ekuitas tquity

Jumian Ekuitas per tanggel 31 Desember 2023 tercatal sebesar Rp.178 milliar. Angka
tersebut mengalaml peningkatan “sebesar 241.6% dibandingkan dengan tahun 2022
sebesar Rp.521 milliar. Peningkatan ini berasal darl aksi korporasi dalam penambahan
modal yang ditakukan Perseroan pada tahun 2023.

Totat Equity asof December 53, 2023 waa recorded a1 IDR- 178 oillion, This figure increased
by 241.6% compared to 2022 amounting to IDR 52.1 billion, This Increase cams from the
corporata action in the capital increase carried out by the Company in 2023,

Likuiditas Liquidity

Rasio ini menunjukan kemampuan Perseroan dalam memenuhi Habilitas jangka pendek
yang akan jatuh tempo, dinitung dengan membagl aset lancar dengan lIbilitas jangka
pendek. Pada tahun 2023 dan 2022 rasio |Ikulditas Persercan berturut-turut adalah 13,59
dan ) 63x.

I'his ratlo shows tha Company's ability to meet 118 currant habilities, calculatad by dividing
current agsets by cumrant labilities. In 2022 and 2022, the Company's hquidity ratio was
13.6%%and’1 63x%, respectively
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205 Tingkat Kolektibilitas Piutang Accounts Receivable Collectability Leve
Tngkat kolektiDilitas Pivtang Perserdan pada tahun 2023 tercatat 205 harl,
Har Ul ‘ 5 - pany: ) : ; .

Laporan Arus Kas Konsolidasian Cash

-I-' O Arus Kas dari Aktivitas Operasi Flow fron g ,
Kas Bersih yang diperoleh dari Aktivitas Operasi pada tahun 2023 mencs

SV

Mitiar Rupiah Vfl"lv_l' dimana arus kas keluas

Sementara pada tahun 2022, Kas Be

H’).i"}"‘"f. juta

wakan untuk pembavaran

sih vang digunakan dari AKtivitas Cperas

| —2ash o acl , - ad |4 \ areth

Arus Kas dari Aktivitas Investasi Cuas v from Invasting Activit
I Kas Bersih yang digunakan untuk Aktivitas Investas! pada tahun 2023 sebesar Rp.10,6

Kar
milliar, dimana arus kas sebagian besar digunakan untuk perolehan aset tetap, Pada
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04 Analisa dan Pembahasan Manajemen

Management Analysisand Study

Tinjauan Keuangan
Financial Overview

Struktur Modal dan Kebijakan Struktur Modal

Capital Structure and Capital Structure Policy

Tujuan utama pengelolaan modal adalah
untuk memastikan pemeliharaan rasio
modal yang sehat untuk mendukung
usaha dan memaksimalkan nilai bagi
pemegang saham. Perseroan tidak
diwajibkan untuk memenuhi syarat-syarat
modal tertentu.

Perserocan mengelcola struktur permodalan
dan melakukan penyesuaian, berdasarkan
perubahan kondisi ekonomi. Perseroan
mengawasi modalnya dengan
menggunakan rasio pengungkit (rasio
utang terhadap modal), yakni membagqgi
utang bersih terhadap jumlah modal.

Rasio utang bersih terhadap modal pada
tanggal 31 Desember 2022 dan 2023
adalah sebagai berikut :

The primary objactive of ocapital
management is to ensure the maintenance
of a healthy capital ratio to support the
business and maximize shareholder vaiue.
The Company is not obligated to meet
specific capital requirements.

The Company manages its capital
structure and makes adjustments based
on changes in economic conditions. The
Company monitors its capital using
leverage ratios [(debt-to-equity ratio),
which is calculated by dividing net debt by
total equity.

The debt-to-equity ratio as of December
31, 2023, and 2022 is as follows:

1an Description

Jumlah Utang
Total Debt

Dikurangi kas dan setara kas
Less cash and cash equivalents

Utang bersih (kelebihan kas dan setara
kas atas pinjaman)

Net debit (excess gash and cash
equlvalents on loans)

Jumlah Ekuitas
Total Equity

Rasio pinjaman dan utang bersih
terhadap ekuitas
The ratio of net debt and debt to squity

12.048,661,852 15,071,803,526
10,215,396,429 3,543,483 316
1,833,265,423 1,728,320,210
177.919.118,783 52,155,362,818
1.03% 22.49%
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Investasi Barang Modal

Capital Goods Investments

Description

Peralatan Kantor 3,657,589,333 3,572,386,700
Office Eguipment

Peralatan Proyek 44244861958 44,244,861,958
Project Equipment

N Acquisition Cost

Akumulasi Penyusutan Peralatan Kantor 1,218,441,858 315,542,006

Accumulated Depraciation of Office Equipment

Akumulasi Penyusutan Peralatan Proyek 15,670,055,277 4,608,839,787

Accumulated Depreciation of Proiect Equipment

Informasi Material Mengenai Investasi,
Ekspansi, Divestasi, Penggabungan/Peleburan
Usaha, Akuisisi, atau Restrukturiasi

Utang/ Modal

Material Information Related to Investment
Expansion, Divestation, Consolidation/Merger,
Acquisition, or Debt/Capital Restructurisation

Tidak ada transaksi material yang harus dilaporkan, kecuall yang sudah diungkapkan
dilaporan keuangan Perseroan.

There are ng matenal transactions that should be reported that are not
already disclosed in the Company’s financial statements
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eran teknologi dalam
p perkembangan ekonomi
Indonesia  telah membawa
dampak signifikan dengan

memberikan kemudahan dan nilai
tambah bagi masyarakat. Potensi
ekonomi digital Indonesia didorong
oleh potensi kawasan ASEAN yang
diperkirakan akan mencapai nilai
ekonomi digital sebesar US$ 330 miliar
pada tahun 2025, meningkat secara
substansial menjadi USS 1 triliun pada
tahun 2030, di mana sepertiga
kontribusinya berasal dari Indonesia.
Proyeksi tersebut akan semakin
meningkat seiring dengan
implementasi Digital Economic
Agreement Framework (DEFA),

Akselerast digitalisasi ekonomi di
Indonesia mengubah tatanan pola
kehidupan masyarakat secara
signifikan. Berdasarkan survei
penetrasi internet Indonesia 2024
yang dirilis oleh Asostasi

Penyelenggara Jasa Internet Indonesia
(APJIl), penetrasi internet di Indonesia
meningkat dari 64,8% pada tahun 2018
menjadi 78,19% pada tahun 2023.
Jumlah pengguna internet di
Indonesia pun telah mencapai
221.563.479 dari total populasi
278.696.200 jiwa. Dengan semakin
meningkatnya  jumlah pengguna
internet di Indonesia diiringt dengan
peningkatan kebutuhan digital yang
melonjak, maka Perseroan berada
dalam langkah yang tepat untuk
memfokuskan diri dalam

Prospek Usaha

Business Outlook

he role of technology in the
development of Indonesia’s

ecanomy has brought
significant impact by providing
convenience and added value to the
society, The potential of Indonesia's
digital economy is driven by the
ASEAN region's potential, which is
estimated to reach a digital economy
vaiue of US$ 330 billion by 2025
substantially increasing to USS 1
trillion by 2030, where one-third of
the contribution comes from
Indonesia. This projection is expected

to further Iincrease with the
implementation of the Digital
Economic Agreement Framework
(DEFA).

The acceleration of digitalization in
Indonesia’s economy has significantly
transformed the pattern of
community life. According to the 2024

fuibl
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pengembangan produk digital kreatif
yang dapat memberikan nilai tambah
bagi industri.

Perkembangan
memengaruhi
dengan cepat,

digital
bidang
mengikuti

juga
periklanan
perilaku

masyarakat dan kemajuan teknologi.

internet,
usia, adalah
1997-2012)

Mayoritas pengguna
berdasarkan demoagrafi
Generasi Z (kelahiran

sebesar 34,40%, diikuti oleh generasi
milenial (kelahiran 1981-1996) sebesar
30,62%. Berdasarkan data Nielsen,
belanja iklan di Indonesia mencapal
sekitar USS 4,8 miliar pada tahun 2023,
di mana iklan daring menjadi
kontributor utama dengan
pengeluaran sebesar USS 2,18 miliar
atau 45 5% dari total belanja iklan. Hal
ini sejalan dengan hasil riset data.ai

Prospek Usaha

Business Outiook

internet penetration survey released
by the Asscciation of Indonesian
internet Service Providers (APJI),
internet penetration in Indonesia has
increased from 64.8%in' 2018 to 78.19%
in 2023. The number of internet users
in Indonesia has reached 221,563,479
out of a total population of
278,696,200, With the increasing
number of internet users in Indonesia
accompanied by the skyrocketing
digital needs, the Company 15 taking
the right steps to focus on developing
creative digital products that can add
value to the industry

pigital developments aiso
nfluence the advertising field
following societal behaviors and
technological advancements, The
majority of internet usears,

rapidly

: based on
age demographics, are Generation Z
(corn 1997-2012) at 34.40%, followed
by millennials (born 1981-1296) at

50.62%. According to Nieisen data,

advertising spending in Indonesia
reached approximately US$ 4.8 billion

n 2023, with digital advertising being
the main contributor with
expenditures of USS 2.18 bilhon or
45.5% of

total advertising spending.
'mis 18 In Ine with data.ai researcCh
which that mobile
will continue to take a larger

share of advertising costs, as more

resuits, explain

devices
time is spent by individuals in
smartphone applications compared to
before. This shift
generation to generation drives the
advertising industry to continue to
evalve and Innovate, from content Lo
advertising placement media (online

or offline)

behavioral from

Currently, many companies realize the

importance of learning and processing
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yang menjelaskan bahwa perangkat
seluler akan terus mengambil bagian
yang lebih besar dalam Dbiaya
periklanan, karena semakin banyak
waktu yang dihabiskan oleh seseorang
dalam aplikasi smartphone
dibandingkan sebelumnya. Dengan
adanya pergesaran perilaku dari
generasi ke generasi inilah yang
mendorong industri periklanan untuk
terus berkembang dan berinovasi,
mulai dari segi kenten hingga media
penempatan iklan (online atau offline).

Saat ini, banyak perusahaan menyadari
pentingnya mempelajari dan
memproses data untuk memahami
pasar dan mengantisipasi
perkembangan di masa depan. Tujuan
Perseroan adalah membantu
pemangku kebijakan dan pimpinan
perusahaan memahami data melalui
teknologi dan solusi berbasis
human-centric guna memaksimalkan
potensi pendapatan dan laba.
Perseroan optimis terhadap kekuatan
pemahaman data dalam mendorong
pertumbuhan bisnis bagi Perseroan.

Berdasarkan hasil riset dan datsa,
Perseroan melihat peluang untuk
menghadirkan layanan digital yang
dapat mempercepat transformasi
digital di Indonesia. Layanan tersebut
mencakup aplikasi dan platform untuk
memudahkan aktivitas masyarakat,
layanan jasa kreatif untuk membantu
perusahaan melakukan penetrasi pasar
daring, serta pemanfaatan data untuk
mengembangkan strateqgi bisnis yang
efektif. Hal inl diharapkan akan
membawa percepatan  akselerasi
ekonomi digital yang lebih masif.

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK
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Busineas Outiook

data to understand the market and
anticipate future develcpments. The
Company’s qoal 15 to help
policymakers and corporate leaders
understand data through technology
and human-centric solutions to
maximize revenue and profit potential.
The Company is optimistic about the
power of data understanding in driving
business growth for the Company.

Based on research and data results, the
Company sees opportunities to
provide digital services that can
accelerate digital trapsformation in
Indonesia. These services include
applications and platforms to facilitate
community activities, creative service
offerings to assist companies in online
market penetration, and data
utilization to develop effective
business strategies. This is expected
to accelerate the digital economic
acceleration more massively.

The role of technology in the
development of Indonesia’s economy
has brought significant impact by
providing convenience and added
value to the society. The potential of
Indonesia’'s digital economy 1S driven
by the ASEAN region's potential, which
is estimated to reach a digital
gconomy value of US$ 330 billion by
2025, substantially increasing to USS 1

o
no
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Peran teknologi dalam perkembangan
ekonomi Indonesia telah membawa
dampak signifikan dengan
memberikan kemudahan dan nilai

tambah bagi masyarakat. Potensi

ekonomi digital Indonesia didorong
oleh potensi kawasan ASEAN yang
diperkirakan akan mencapai nilai
ekonomi digital sebesar US$ 330
miliar pada tahun 2025, meningkat
secara substansial menjadi USS$ 1

trifiun pada tahun 2030, di mana

sepertiga kontribusinya berasal dan
Indonesia. Proyeksi tersebut akan
semakin meningkat seiring dengan
implementasi Digital Economic
Agreement Framework (DEFA).

Akselerasi digitalisasi ekonomi di
Indonesia mengubah tatanan pola

kehidupan masyarakat secara
signifikan. Berdasarkan survei
penetrasi internet Indonesia 2024
yang dirilis oleh Asosiasi
Penyelenggara Jasa Internet

Indonesia (APJII), penetrasi internet di

Indonesia meningkat dari 64,8% pada.

tahun 2018 menjadi 78,19% pada tahun
2023. Jumiah pengguna internet di
Indonesia pun telah mencapai
221.563.479 dari total populasi
278.696.200 jiwa. Dengan semakin
meningkatnya jumish  pengguna
internet di Indonesia diiringi dengan
peningkatan kebutuhan digital yang
melonjak, maka Perseroan berada
dalam Jlangkah vyang tepat untuk
memfokuskan diri dalam
pengembangan produk digital kreatif
yvang dapat memberikan nilai tambah
bagi industri.

Perkembangan digital juga
memengaruhi  bidang periklanan
dengan cepat, mengikuti perilaku

Prospek Usaha

Business Outlook

trillion by 2030, where one-third of the
contribution comes from Indonesia.
This projection is expected to further
increase with the implementation of
the Digital Economic Agreement
Framework (DEFA).

The acceleration of digitalization in
Indonesia's economy has significantly
transformed the pattern of community
life. According to the 2024 internet
penetration survey released by the
Association of Indonesian Internet
Service Providers (APJIl), internet
penetrationin Indonesia has increased
from 64.8% in 2018 to 78.19% in 2023.
The pumber of internet wusers in
Indonesia has reached 221,563,479 out
of a total population of 278,696,200,

With the increasing number of internet
usersinIndonesia accompanied by the
skyrocketing digital needs, the
Company is taking the right steps to
focus on developing creative digital
products that can add value to the
industry

Digital developments also rapidly
influence. the  advertising field,
following societal behaviors and
technological advancements: The
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masyarakat dan kemajuan teknologi.
Mayoritas pengguna internet,
berdasarkan demografi usia, adalah
Generasi Z (kelahiran 1997-2012)
sebesar 34,40%, diikuti oleh generasi
milenial (kelahiran 1981-1996) sebesar
30,62%. Berdasarkan data Nielsen,
belanja iklan di Indonesia mencapai
sekitar USS 4,8 miliar pada tahun 2023,
di mana iklan daring menjadi
kontributor utama dengan pengeluaran
sebesar US$ 2,18 miliar atau 45,5% dari
total belanja iklan. Hal ini sejalan
dengan hasil riset
menjelaskan bahwa perangkat seluler
akan terus mengambil bagian yang lebih
besar dalam biaya periklanan, karena
semakin banyak waktu yang dihabiskan
oleh  seseorana  dalam  aplikasi
smartphone dibandingkan sebelumnya.
Dengan adanya pergesaran perilaku dari
generasi ke generasi inilah yang
mendorong industri periklanan untuk
terus berkembang dan berinovasi, mulai
dari segi konten hingga media
penempatan iklan (online atau offline).

Saat ini, banyak perusahaan menyadari

pentingnya mempelajari dan
memproses data untuk memahami
pasar dan mengantisipasi
perkembangan di masa depan. Tujuan
Perseroan adalah membantu pemangku
kebijakan dan pimpinan perusahaan
memahami data melalui teknologi dan
solusi berbasis human-centric guna
memaksimalkan potensi pendapatan
dan laba, Perseroan optimis terhadap
kekuatan pemahaman data dalam
mendorong pertumbuhan bisnis bagi
Perseroan.

Berdasarkan hasil riset dan data,
Perseroan melihat peluang untuk
menghadirkan layanan digital yang

data.ai vyang

Prospek Usaha

Buainess Outlook

majority of internet users, based on
age demographics, are Generation Z
(born 1997-2012) at 34.40%,
followed by millennials (born
1981-1996) at 30.62%. According to
Nielsen data, advertising spending
in Indonesia reached approximately
US$ 4.8 billion in 2023, with digital
advertising being the main
contributor with expenditures of
USS 2.18 billion or 45.5% of total
advertising spending. This is in line
with data.ai research results, which
explain that mobile devices will
continue to take a larger share of
advertising costs;, as more time is
spent by individuals in smartphone
applications compared to before.
This behavioral shift from generation
to generation drives the advertising
industry to continue to evolve and
innovate, from content to
advertising placement media (online
or offline).

Currently, many companies realize
the importance of learning and
processing data to understand the
market and anticipate future
developments, The Company's goal
is to help policymakers and
corporate leaders understand data

through technology and
human-centric solutions to
maximize revenue and profit

potential. The Company is
optimistic about the power of data
understanding in driving business
growth for the Company.

Based on research and data results,
the Company sees opportunities to
provide digital services that can
accelerate digital transformation in
indonesia. These services include
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dapat mempercepat transformasi digital
di Indonesia. Layanan tersebut mencakup
aplikasi dan platform untuk memudahkan
aktivitas masyarakat, layanan jasa kreatif
untuk membantu perusahaan melakukan
penetrasi pasar daring, serta
pemanfaatan ‘data untuk
mengembangkan strategi bisnis vang
efektif. Hal ini diharapkan akan membawa
percepatan akselerasi ekonomi digital
yang lebih masif,

s i

Prospek Usaha

Business Outiocok

applications and platforms to
facilitate community aclivities,
creative service offerings to assist
companies in online market
penetration, and data utilization
to develop effective business
strategies. This is expeclted to
accelerate the digital economic
acceleration more massively,
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Target 202

2023 Target

Pada bulan Maret, Perseroan mengambil In March, the Company took strategi
inisiatif strategis untuk bermitra dengan initiative to partper with the Nationa
Produksi FIm Negara (PFN) sebagai Film Production (PFN) as the first step t
langkah pertama untuk mendukung - He i Af Cud
keberjalanan Gudang Kreativ. Gudang ] ‘ '|I’I-"" e = AR
Kreativ telah aktif beroperasi dan sukses g R : :
menjalin kerjasama dengan klien dari operating and successfully collaborating
Malaysia dan Dubai dalam proyek with clieats from Malaysia and Duba
pengerjaan desain serta solusi kreatif. lesign projects:and creative solutions
Untuk memaslikan keberlanjutan To ensure i1s operational sustainability
operasionalnya, Gudang Kreativ juga Gudang Kreativ also partnered with edu
menjalin  kemitraan dengan institusi AbE ol T a kIS B e ariit s tem Afata
pendidikan seperti Modern School of _ 3 ) S
Design Yogyakarta, UPGRIS Semarang, Cho!. 0l Desle Rgyakarta RIS
dan UNESA Surabaya, wemarang, and UNESA Surabaya

Selain itu, Pataland mulai mendapatkan Furthermore, Pataland began
pengakuan di Kkalangan masyarakat recoanitionamona the public throu 5
melalui kehadirannya di acara Comic~-Con ( A e mic-C v June an
pada bulan Juni dan Metafest ITB pada Metafest T8 in November 1ast vea foir
bulan November tahun lalu. Setelah 7 REE Iii’;"‘;'_ilh_'—“"

berhasll melewat! tahap beta testing, .
Pataland telah berhasil mengakuisis phase, Pataland has acquire
lebih dari 500 pengguna. 000 users
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Perseroan tidak hanya fokus pada
pengembangan produk, namun juga
membuka peluang kerjasama dengan
mitra di berbagai industri, seperti
Eventori dan Jebreeet Media, untuk
memperluas jangkauan bisnisnya di segl
konten hiburan yang tersebar di berbagai
kanal media seperti TV KRL dan media
sosial yang dikelcia oleh sub-divisi
Perseroan, yaitu LINIKINI

Terakhir, Perseroan meluncurkan produk
baru bermama NALA pada bulan
September 2023. Saat ini, upaya
sosialisasi telah dilakukan di berbagai
daerah di Pulau Jawa untuk meningkatkan
kesadaran masyarakal akan produk
tersebut dan juga untuk mendapatkan
lebih banyak pengguna yang tertarik.
Langkah-langkah ini menegaskan
komitmen Perseroan  untuk  terus
berkembang dan menghadirkan nilai
tambah bagi para pemangku kepentingan
serta masyarakat Indonesia secara
keseluruhan,

Pada bulan Maret, Perseroan mengambil
inisiatif strategis untuk bermitra dengan
Produksi Film Negara (PFN) sebagai
langkah pertama untuk mendukung
keberjalanan Gudang Kreativ. Gudang
Kreatlv telah aktif beroperas) dan sukses
menjalin kerjasama dengan klien dari
Malaysia dan Dubai dalam proyek
pengerjaan desain serta solusi kreatif.
Untuk memastikan keberlanjutan
operasionalnya, Gudang Kreativ jugs
menjalin  kemitraan dengan institusi
pendidikan seperti Modern School of
Design Yogyakarta, UPGRIS Semarang,
dan UNESA Surabaya.

Selain itu, Pataland mulai mendapatkan
pengakuan di Kkalangan masyarakat
melalui kehadirannya di acara Comic-Con
pada bulan Juni dan Metafest ITB pada
bulan November tahun lalu. Setelah
berhasil melewati tahap beta testing,
Pataland telah berhasil mengakuisisi
lebih dari 500 pengguna.

Target 2023
2023 Target

The Company not only focuses on prod-
uct development but also opens up
opportunities for coliaboration with part-
ners in various industries, such as Evento-
ri and Jebreeet Media, to expand its busi-
ness reach in the entertainmant content
sector distributed across varicus' madia
channels such as TV KRL and social media
managed by the Company's sub-division,
LINIKINL

Lastly, the Company launched a new
product named NALA in September
2023, Currently, promotional gfforts have
been conducted in various areas in Java
Island to increase public awareness of the
product -and to attract more interested
users. These steps reaffirm the Compa-
ny's commitment to continucus growth
and dellvering added value to stakehaold-
ers and the Indonesian society as a whole,

In March, the Company took strategic
initiative to partner with the National Film
Production (PFN) as the first step 1o sup-
port the operations of Gudang Kreativ,
Gudanag Kreativ has been actively operat-
ing and successfully collaborating with
clients from Malaysia and Dubai in design
projects and creative solutions, To ensure
its operational sustainability, Gudang
Kreativ aiso partnered with educational
institutions such as the Modern School of
Design Yogyakarta, UPGRIS Semarang,
and UNESA Surabaya.

Furthermore, PataLand began to gain rec-
ognition among the public through its
presence at Comic-Con in June and
Metafest ITB in November last year. After
successfully completing the beta testing
phase, PataLand has acquired more than
500'users.
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Perseroan tidak hanya fokus pada
pengembangan produk, namun juga
membuka peluang Kerjasama dengan
mitra di berbagai industri, seperti
Eventori dan Jebreeet Media, untuk
memperluas jangkauan bisnisnya di segi
konten hiburan yang tersebar di berbagai
kanal media seperti TV KRL dan media
sosial yang dikelola oleh sub-divisi
Perseroan, yaitu LINIKINI.

Terakhir, Perseroan meluncurkan produk
baru bernama NALA pada bulan
September 2023. Saat ini, upaya
sosialisasi telah dilakukan di berbagail
daerah di Pulau Jawa untuk meningkatkan
kesadaran masyarakat akan produk
tersebut dan juga untuk mendapatkan
lebih banyak pengguna yang tertarik.
Langkah-langkah ini menegaskan
komitmen Perseroan untuk terus
berkembang dan menghadirkan nilai
tambah bagi para pemangku kepentingan
serta masyarakat Indonesia secara
keseluruhan,

Target 2023

2023 Target

The Company not only focuses on prod-
uct development but also opens up
opportunities for coliaboration with part-
nersinvarious industries, such as Evento-
ri and Jebreeet Media, to expand its busi-
ness reach in the entertainment content
sector distributed across various madia
channels such as TV KRL and social media
managed by the Company's sub-division,
LINIKINE

Ltastly, the Company launched a new
product named NALA in September
2023, Currently, promotional efforts have
been conducted in various areas in Java
island to increase public awareness of the
oroduct -and to attract more interested
users. These steps reaffirm the Compa-
ay's. commitment to continuocus growth
and dellvering added value to stakehoid-
ers and the Indonesian society as a whaole

NI\

Bercama

Nala Kita Bica
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04 Analisa dan Pembahasan Manajemen Aspek Pemasara

Aspek Pemasar:
Marketing Aspects

Perseroan memiliki bisnis utama e Company has.a main business

dalam menjalankan usahannya, running its business, namely Dat

yaitu Layanan Data, dan didukung Servicas, and is supported by othe;
dengan bisnis lainnya Media Adtech, businesses Media Adtec! fechnology
Pengembangan Teknologl dan Konsultasi Development and Management Consulting
Manajemen yang terus diperkuat which continue to strengthen their position
posisinya agar mampu bersaing di ranah Lo be able to compete in the global realm. In
global. Pada bisnis layanan data, the datas services business, the Con
Perseroan memiliki tujuan untuk aims to help many companigs, both smal
membantu banyak perusahaan baik skala ind large, as well as domestic and
kecil-besar, maupun perusahaan international companies 1o transform their
domestik ataupun internasional untuk iata Into business benefits supportad by
mentransformas! data-data yang mereka technology and human-centric solutions

miliki menjadi keuntungan bisnis yang
didukung oleh teknologl dan solusl yang
berbasis human-sentris.
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Aspek Pemasaran
Marketing Aspects

Perseroan merumuskan beberapa strategl

kegiatan pemasaran dengan
menitikberatkan pada beberapa aspek
yaitu:

1. Upaya pemasaran proaktif untuk
menjual produk dan layanan kepada
kl'en yang sudah ada.

2, Mensosialisasikan layanan baru ke
mantan klien dan |aringan Perseroan

3. Pemasaran melalul pembuatan konten
menggunakan SEQ, melaluk:

- Pembuatan artikel vyang relevan
dengan search engineg,
- Pembuatan konten pada media
social (Linkedin, Twitter, Tiktok,
Youtube, Instagram).
4. Mengoptimumkan penggunaan

Instagram sebagai profil perseroan dan
terhubung dengan situs Perseroan,

5, Distribusi Opinion Editorial secara
bulanan kepada database yang dimiliki
Perseroan (klien, partner, dan supplier).

6. Media berbayar terprogram (display
ads, iklan video) melalui media social
Instagram , Facebook, dan Youtube.

The Company formulates several
strategies for marketing activities by
emphasizing on several aspects, namely:
1. Proactive: marketing efforts to sell
roducts and services to existing
lien

=

o
=)

~-r

0

ocializing new services to former
lients and the Company's network

N
0. m

3. Marketing through content creation
using SEQ, through:
- Creztion of search engine relevant
articles,
Content creation on social media
(Linkedin, Twitter, Tiktok, Youtubs,
Instagram)

:I_\

Optimizing the use of Instagram as the
company's profile and connected to
the Company's websits,

5. Distribution of Opinion Editorial on a
monthly basis tc the Company's
clatabase partners and
supphers)

(clients,

6. Programmatic paid media (display ads,
video ads) through social media
Instagram, Facebook and Youtube.
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Strategi pemasaran Perseroan selalu
responsif terhadap tren pasar, perubahan
teknologi, dan kebutuhan pelanggan.
Fleksibilitas dan adaptabilitas sangat
penting dalam menghadapi perubahan
yang cepat dalam lingkungan bisnis
teknologi yang kompetitif.

Kenapa Kita?

1. Tingkat kompetensi dan kapabilitas
kami dalam teknolegi komunikasi
Sosial dan Imersif Teknologi setara
dengan para pesaing kami.

2. Kami memiliki klien aktif di Indonesia,
Malaysia, dan Singapura serta
memiliki rencana ekspansi yang kuat
untuk- 24 bulan ke depan, yang
termasuk Hong Kong, Thailand,
Filipina, dan \fietnam. Hal ini
memungkinkan kami untuk melakukan
up-selling dan cross-selling kepada
bisnis yang memiliki multi-pasar
kehadiran dan memanfaatkan sumber
daya dan bakat bersama untuk
meningkatkan produktivitas dan
efisiensi, sehingga menghasilkan nilai
tambah bagi klien kami.

3. Kemampuan kami untuk menawarkan
solusi yang komprehensif dan hemat
biaya di semua inti kompetensi dalam
JARINGAN ASIA PASIFIK TUNGGAL
yang menghasilkan peningkatan
kualitas output, produktivitas
operasional, dan peningkatan ROI
bagi klien kami sekaligus mendorong
profitabilitas Perseroan,

4. Tim kami terdiri dari para profesional
yang berpengalaman dan paham
bisnis yang berspesialisasi dalam
Analisis Data Besar dan memiliki apa
vang diperlukan untuk menangani
tugas keamanan Data.

5. Dengan Jaringan Internasional Mitra
Strategis, kami membantu klien kami
dalam meningkatkan hasil bisnis
mereka dengan mengadaptasi standar
global untuk aplikasi lokal.

Aspek Pemasaran

Marketing Aspects

The Company's mearketing strategy is
always responsive to market trends,
technological .changes, and customer
needs, Flexibility and adaptability are
essential in the face of rapid changes in
the competitive technology business
environment.

Why Us?

1. Cur level of competence and
expertise in social commerce
technology and immersive

technology is on par with that of our
competitors.

2 Ourteamiscomposed of experienced
and business-savvy professionals
who specialize in big data analytics
and possess the necessary skills to
handle ‘cyber govarnance
assignments.

3. We have active clients in indonesis,
malaysia, and singapore and a robust
expansion plan for the next 24
months, which includes thailand, the
philippines, vietnam, and hong kong.
This enasbles us to up-sell and
cross-sell opportunities to
businesses who have multi-market
presence and leverage shared
resources and talent to boost
productivity and efficiency, resulting
in-added vasiue for our clients,

4 With & international network of
strategic partners, we assist our
clients in enhancing their business
cutcomes by adapting globail
standards to local applications.

5. Our ability to offer comprehensive
and cost-effective solutions across all
core competencies within A SINGLE
ASIA PACIFIC NETWORK results in
improved output quality, operational
productivity, and increased ROI for
cur clients while driving our own
profitability,
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Dividen

Dividends

erdasarkan Undang-undang No, 40

Tahun 2007 tentang Perseroan

Terbatas, keputusan pembavaran
dividen mengacu pada ketentuan-ketentuan
vang terdapat pada anggaran Dasar
Perseroan dan persetujuan pemegang
saham pada RUPS berdasarkan rekomendasi
Direksi Perseroan. Ketentuan dalam
pembagian dividen sebagaimana diatur
dalam Undang-undang No. 40 Tahun 2007
tentang Perseroan Terbatas pasal 72.

1. Persercan dapat membagikan dividen
interim sebelum tahun buku Perseroan
berakhir sepaniang diatur dalam
anggaran dasar Perseroan;

2. Pembagian dividen interim sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) dapat dilakukan
apabila jumiah kekayaan bersih Perseroan
tidak menjadi lebih kecil daripada jumlah
modal ditempatkan dan disetor ditambah
cadangan wajib;

Dividen

Dividends

ased on Law No. 40 of
2007concerning Limited Liability
Companigs, the decision to pay
dividenas refers to the
contained in the Company's Articles of

Provisions

Association and t h e approval of
shareholders at the GMS based on the
s Board
Provisions on dividend
distribution as stipulated in Law No. 40 of
Limited Liability

recommendation of the Company’

of Directors

2007 on Compamas

-

Articie 72,

. The distribution of

as raferred to in paragraph

nternm dividend
(1) may be
made if the totali net assets of the
Company do not become smaller than
the total issued and paild-up capital
plus mandatory reserves

The distribution of interim dividends
as referred t

not interfare with the act
Company;

N

o in ;'»'u'x::r"pl'. (2) must
wvities of the
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3. Pembagian dividen Interim
sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
tidak boleh menggsnggu kegiatan
Perseroan;

4. Pembagian dividen interim ditetapkan
berdasarkan keputusan Direksi setelah
memperoleh  persetujuan  Dewan
Komisaris, dengan memperhatikan
ketentuan pada ayat (2) dan ayat (3);

5. Dividen tersebut hanya  boleh
dibagikan apabila Perseroan
mempunyal saldo laba positif. Jika
setelah berakhirnya tahun keuangan
dimana terjadl pembagian dividen
interim Perseroan mengalami kerugian,
maka dividen interim yang telah
dibagikan tersebut harus dikembalikan

oleh pemegang saham kepada
Perseroan;
6. Direksi dan Dewan  Komisaris

bertanggung jawab secara tanggung
renteng atas kerugian Persercan, dalam
hal pemegang saham tidak dapat
mengembalikan dividen Interim
sebagaimana dimaksud pada ayat (5).

Pada tshun 2022 Perseroan belum
melakukan pembaglan dividen,
pembagian dividen hanya dapat dilakukan
apabila Perseroan mencatatkan saldo laba
yang positif. Dividen akan dibayar dalam
mata wang Rupiah, Pemegang saham
Perseroan pada suatu tanggal tertentu
akan berhak menerima dividen kas
sejumlah yang telah disetujui secara penuh
yang akan dipotong pajak penghasilan
sesual ketentuan yang berlaku. Dividen
yanag diterima oleh pemegang saham dari
luar Indonesia akan dikenakan pajak
penghasilan sesuali dengan ketentuan
perpajakan di Indonesia,

Dividen
Dividends

3. The distribution of interim dividends as
referred to in paragraph (2) must not
interfere with the activities of the
Company;

4. The distribution of interim dividends
shall be determined by resolution of the
Board of Directors after obtaining the
approval of the Board of
Commissioners, with due observance of
the provisions in paragraphs (2) and (3);

5. Such dividends may only be distributed
if the Company has a positive retained
earnings If after the end of the financial
year in which the interim dividends are
distributed the Company incurs a loss,
the interim dividends so distributed
must be returnad by the shareholders to
the Company;

6. The Board of Directors and Board of
Commissioners shall be jointly and
severally liable for the Company's
losses, in the event that the
shareholders are unable to return the
interim dividends as referred to in
paragraph (8).

in 2022 the Company has not paid
dividends, dividends can only be paid if the
Company records a positive: balance of
profit. Dividends will be pald in Rupiah.
Shareholders of the Company on a certain
date will be entitled to receive cash
dividends in the amount that has been
approved In full which will be deducted by
income tax in accordance with applicable
regulations. Dividends received by
sharegholders from outside Indonesia will
be subject to income tax In accordance
with Indonesian tax regulations.
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Realisasi Penggunaan Dana
Usage of Funds from Public Offering

Realisasi Penggunaan Dana Hasil
Penawaran Umum

Pencatatan perdana saham FUTR dilakukan pada tanggal 27 Februari 2023 di

Bursa Efek Indonesia.

The initial listing of FUTR shares was conducted on February 27, 2023 on the

Indonesia Stock Exchange,

Realisasi Nilai Hasil | '°R127-800.000.000

Penawaran Umum Jurnlah Hasil

Penawaran Umum

Number of public
Offering Proceads

Restized Value of Public
Oftering Proceeds

Rencana penggunaan dana menurut
prospektus, seluruh dana vang
diperaleh dari hasil Penawaran Umum
Perdana Saham ini setelah dikurangi
biaya-biaya emisi efek, akan
digunakan seluruhnya untuk modal
kerja Perseroan, antara lain;

1. Sekitar 7% digunakan
pembelian
teknologi

untuk
perlengkapan

menunjang
aktivitas kegiatan ekosistem
Gudang Kreativ. Pembelian
perlengkapan teknologi tersebut
diantaranya berupa 500 unit
laptop, 200 unit server, 600 unit
monitor.,

2. Sekitar 93% untuk digunakan
sebagal modal keria Perseroan
terutama meliputi:

- Biaya langganan cloud storage
dan biaya pemeliharaan sistem
IT untuk kebutuhan
penyimpanan data dengan
kapasitas vang lebih besar
pada bisnis Data Storage

untuk

IDR 2.189.380.000 IDR 125.610.620.000

Biaya Penawaran Hasil Neto

Umum

Publie Offering
Expense

Net Result

The planned use of funds according
to the prospectus, all funds obtained
from the results of this Initial Pubiic
Offering after deducting costs for
securities 1issvance, will be used
entirely for the Company's working
capital, including:

1. Approximately 7% is used to

purchase technological
equipment to support the
Gudang Kreativ gcosystem

activities. The purchase of
technology eguipment includes
500 TJaptop units, 200 server
units, 600 monitor units.

2. Approximately 93% to be used as
the Company's working capital
mainly includes:

- Cloud storage subscription
fees and IT system
maintenance costs for dats
storage needs with a larger
capacity in the Company's
Data Storage business;

- Costs for platform

TRTTIITEIIETESY pT UNI IMADI KREASI EKOSISTEM TBK 9
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Perseroan;

Biaya pengembangan platform
dan pengolahan data serta
product development  untuk
menunjang layanan yang paripurna
kepada pelanggan Perseroan;
Biaya research and data analysis
dibidang teknologi dari pihak
ketiga yang dapat digunakan untuk
menunjang bisnis Data
Management, Data Analysis,
Insight & Research Perseroan;
Biaya pengembangan sumber daya
manusia seperti pelatihan dan
sertifikasi untuk tenaga kerja
dibidang IT, Creative Design dan
Data Analysis untuk menunjang
bisnis Media ([Adtech) berbasis
teknologi, Produk dan Services
Perseroan; dan;

Biaya pemasaran dan operasional
berupa biaya konektivitas jaringan,
biaya listrik, biaya air dan biaya
utilitas Tainnya untuk menunjang
bisnis Gudang Kreativ.

Realisasi Penggunaan Dana
Usage of Funds from Public Offering

development and data
processing as well as product
development to support
comprehensive services to the
Caompany's customers;

- Research and data analysis

costs in the field of technology
from third parties that can be
used to support the
Company's Data Management,
Data Analysis, Insight &
Research business;

Human rescurce development
costs such as training and
certification for workers in the
field of IT, Creative Design and
Data Analysis to support the

technology-based Media
(Adtech) business, the
Company's Products and

Services; And;

Marketing and operational
costs in the form of network
connectivity costs, electricity
costs, water costs and other
utility costs to support the
Gudang Kreativ business.

= PTLINIIMAJI KREASI EKOSISTEM TBK

Rencana Penggunaan Dana
Funding Plar
Keterangan
Type of Fublic Offéring Belanja Modal (Rp) p:' °g al 'f,"g;:)
~ 11HY i ¢ rs roa
Capital Expeaditure Cumpany Working Capital
Rencana Penggunaan Dana
Menurut Prospektus
Jrepeaeazoiiecods | |DR10.657.826.000 | IDR115.052.795.000
. -
Realizasi Panggunaan Dana
Reatization of Use of
Procseds recordnatothe | IDR10.567.826.000 IDR 115.052.795.000
. -
Sisa Hastl Dana
Panawaran Umum
Ramaining Proceads from )
Pubilic Offesing

Q0
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Management Analysis and Study Significant Impact of Applicable Laws

Perubahan Peraturan Perundang-Und
vang Berpengaruh Signifikan
Significant Impact of Applicable Laws and Regulations Amendments

hdak ada perubahan peraturan perundang-undangan yang berpengaruh
secara signifikan terhadap Perseroan pada tahun 2022.

‘heare n { S i
i s 1 .i,..»l S
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04 Analisa dan Pembahasan Manajemen Perubahan Kebijakan Akuntansi

Changes of Accounting Policies

Perubahan Kebijakan Akuntansi

Perseroan pada tanggal 1 Januari 2022, telah
Penerapan standar dan interpretasi yang
baru dan direvisi berikut ini tidak
menghasilkan perubahan besar terhadap
kebijakan akuntansi Perseroan dan tidak
memiliki dampak material pada jumlah yang
dilaporkan untuk tahun keuangan saat ini
atau sebelumnya:menerapkan pernyataan
standar akuntansi keuangan dan interpretasi
standar akuntansi keuangan baru dan revisl
yang efektif sejak tanggal tersebut,
Perubahan kebijakan akuntansi Persercan
telah dibuat seperti yang disyaratkan, sesuai
dengan ketentuan transisi dalam
masing-masing standar dan interpretasi,

On 1 Jdanuvary 2022, the Company
adopted new and revised statements
ol financial accounting standards and
interpretations of statements of
financial accounting standards thatare
mandatory for application from that
date. Changes to the Company's
accounting policies have been made as
required, In accordance with the
transitional provisions in the
respective standards and
Intarpretations.
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Penerapan standar dan Interpretasi yang
baru dan direvisi berikut ini tidak

menghasilkan perubahan besar terhadap.

kebijakan akuntansi Perseroan dan tidak
memiliki dampak material pada jumlah
yang dilaporkan untuk tahun keuangan

saat ini atau sebelumnya.

1. Amendemen PSAK 22: Kombinasi
Bisnis -~ Rujukan ke Kerangka
Konseptual

2. Amendemen PSAK 57, “Provisi,
Liabilitas Kontinjensi dan  Aset
Kontinjensi tentang Kontrak yang
Merugi - Biaya Memenuhi Kontrak";

3. PSAK71(Penyesuaian Tahunan 2020),
“Instrumen Keuangan®,

4, PSAK 73 (Penyesuaian Tahunan 2020),
“Sewa”

Seluruh perubahan kebijakan akuntansidi
atas berlaku efektif pada tanggal 1 Januari
2022 dan tidak memiliki dampak pada
pelaporan keuangan Kelompok Usaha
pada saat diadopsi untuk pertama kali.

Siaran Pers Mengenai “Pengatribusian
Imbalan pada Periode Jasa” yang
Diterbitkan pada Bulan April 2022

Pada bulan April 2022, DSAK Al
mengeluarkan siaran pers mengenai
“Pengatribusian Imbalan pada Periode
Jasa” sebagai bahan penjelasan terhadap
persyaratan yang relevan darl PSAK 24,
“Imbalan Kerja”, yang secara khusus
menjelaskan cara  mengatribusikan
imbalan pensiun pada periode jasa
program pensiun dengan pola tertentu
berdasarkan Undang-Undang vyang
berlaku di Indonesia. Berdasarkan siaran
pers, DSAK |Al mengamati bahwa entitas
perlu mengatribusikan imbalan pensiun
hanya untuk setiap tahun dimana seorang
pekerja memberikan jasa sejak usia
sebelum usia pensiun, yaitu 24 tahun
sebelum wusia pensiun (atau, jika
pekerjaan dimulai pada atau setelah 24

. PTLINIIMAJI KREASI EKOSISTEM TBK

Changes of Accounting Policies

The adoption of the following new and
revised standard and interpretation did
not result in substantial changes to the
Company’s accounting policies and had
ne material effect on the amounts
reported for the current or prior book
years.

1. Amendments to PSAK 22: Business
Combinations Reference to the
Conceptual Framework

2. Amendments to PSAK 57, “Provisions,
Contingent Liabllities and Contingent
Assets on Loss-making Contracts -
Cost of Fulfilling the Contract";

3. PSAK 71 (Annual Adjustment 2020),
*Financial Instruments®;

4. PSAK 73 (Annual Adjustment 2020),
“Leases”

All accounting principal changes as
above are effective on 1 January 2022 and
do not have any Impact to the financial
reporting of the Group upon first-time
adoption.

Press Release Regarding “Attributing
Benefit to Period of Service™ Issued in
April 2022

In April 2022, DSAK Al issued a press
release regarding “Attributing Benefit to
Period of Service” as an explanatory
material to the relevant requirements of
PSAK 24, "Employee Benefits", which
specifically explains how to attribute
pension benefits to periods of service for
pension plans with specific patterns
based on the applicable laws in
Indonesia. Based on the press release,
DSAK |Al observed that the antity should
attribute pension benefits only to sach
year in which an employee renders
service from the age before retirement
age, which is 24 years before ratirement
age (or, if employment commences-on or
afterthe age of 24 years before
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tahun sebelum usia pensiun, terhitung
sejak karyawan pertama kali bekerja
sampai dengan usia pensiun).

Setiap perubahan liabilitas diestimasi
atas imbalan kerja karyawan setelah
penerapan atribusi imbatan sebagaimana
dijelaskan dalam siaran pers inf dianggap
sebagail perubahan kebijakan akuntansi.
Berdasarkan siaran pers, setiap
perusahaan perlu menilai waktu yang
wajar  untuk mengubah kebijakan
akuntansinya terkait hal ini.

Perseroan dan Entitas Anak telah
menerapkan persyaratan dari siaran pers
dan telah melakukan perikatan dengan
aktuaris independen untuk menghitung
dampak dari perubahan kebijakan
akuntansi ini. Penerapan siaran pers
tersebut di atas tidak memiliki dampak
material terhadap jumiah yang dilaporkan
untuk periode keuangan saat ini atau
sebelumnya.

; /////llllz
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Changes of Accounting Policies

retirement age, from the date the
employea first renders service to the
retirement age).

Any changes in the estimated liahilities
for emplovee benefits after applying the
attribution of benefits as explained in
this press release sre considerecd as a
change in accounting policy. Based on
the pressreleass, each company needs to
asseéss the reasonable timing to ghange
its accounting pelicy an this matter.

The Company and Subsidiarias have
implemented the reguirements of the
press release and have engaged an
independent actuary to calculate the
impact of this change In accounting
policy, The sdoption of the above press
release has no material impact on the
amounts reported for the cusrent or prior
financial periods.
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Perjanjian dan lkatan

Selama tahun 2022  Perseroan  telah
mengadakan kerjasama terkait Jasa Periklanan,
Pengolahan Data Aplikasi, Pemberian Jasa
Konsultasi, Pengembangan Teknologl dan

Perjanjian dan lkatan
Agreements and Ties

Agreements and Ties

During 2022 the Company has entered into
cooperation related o Advertising Services,
Applicatian Data Procassing, Provision of
Consulting Sarvices, Technoloqy and System

Sistam. Adapun rinciannya sebagail berikut: Develaopment. The delails are as follows:

Maor Perianiis Ienis ¥e imian Nama Hil

Agreament Type Beneficiary

Agreaement Number

Perjanjian Kerjasama Pangembangan
Aplikasi Damrl
Samc Application Development Cooperation
Agreameant

PT Solusi Sinergi Digital Thik

026/PKSISSD-LAKIVII2022 ("SSDY)

Perjan|lan ruang lingkup pakerjaan
strateg Hrand campaign, Manajamon
kamunikasi digital, produksi matern kreatif
dan axtivas marek

PT Solusi Sinergi Digital Thk
("SSD7)
DSTAIPKSILIKE- SSD/IXf2022
Agroement on the scope of work of brand
campalgn strateqy, digital communmcation
managemant, poduction ol creative
materials and Brand activation

Perjan)ian Kerjasama dalam foang lingkup

pekernaan strategl brand campaign dan
manajemen komunikast digital, konsuitas)

dan eksekust hebungan Wnvestor, wabsite

dan appiication development,
malntenanca fee dan penayangan materi
O4V/PKSILIKE- SSDIX/2022 ekt FLEcks) S(lg‘gogl)o'gm' oK
Cooppation Agreament In the soope of work
of brand campaign strategy ang cigital
CUH\IH;,H‘L\!L“JI] I mnuge:mcnt, CO l'.:llll'.ll‘."_‘ "
and axscution of Investor ralations, websits
Ano ypphcation deveiopment, maintenance
lees ancd duoplay af peomaotional matearials

Perjanjian Kerjosama Pengeloiaban Data
Aplikasi Lini Store
Coaperation Agmameant for Lind Stare
Application Data Management

156/PKSISSD- LIKENI2022 PT. 8ol Sjasrgt Dighal Tok
(*550")
Perjanilan Kerjasama Pengeloiahan Data
Aplikas Adaxita
Alalits Application Dals Priocessing
Cooperation Agreemant

PT Selust Sinergl Digttal Thk
(“SSD¥)

155/PKS/ISSD- LIKE/X/2022

Pérjenjian kerjazama Produksi Materi

Kraatif PT Saolusi i Digital Thk
D75A/PKSILIKE- SSD/XI112022 SolsiSinargi el T®

Creative Matanal Preduction caoparation ("SSD")
agreameant
Parjan)ian karjasama Fenayangan
IKlan
O63/SPKFF/LIKE- BBIXI2022 Cooperstion agisement foc Advertisement 11 Laksana Bumi Berserl
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daneficiary

meant Number Agreement Type

Perjanjian kecjasema berlangganan
infrastruktur cloud dan internet
: PT Laksana Bumi Berserd
e collaboratian pgregment for subscribing
Lo cladd and internet Infrastructure

D32/PKSIFUTR-LBH/I/2023

Parianjlan karjasama untuk mamberikan
manage service tarkait pengembangan
platform dan d3ta termaksuk
didalamnya perencanaan
pengembangan, Implementss! dan
back-end yang akan digunakan Grup
untuk manunjang dan memaksimalkan
O3 PKSILIKE-LBHII2023 poteosjl peqndapa(an Grup P1 Laksana Bumi Bersen
The coopeaton agreamentlo provide
managed secyicea relplod 10 the davelopment
of platforma and data, Including pianning
development, implementation, and back-end
Lo De ysed by'the Group 1o suppait and
maximize the Crobp's revenus potential

Parjan|lan Kerjasama pengadaan parangkat
kKomputer gudang kraatlf, Grup membel)
perangkal komputer erserta aCCasornes ka
PT Laksana Bumi Berserl

DIILBS-LIKENY2023 The nooparation sgreement for the PT Laksana Bumi Berseri

otuipmant The Group purchases computar
asuipment alang with-accessaries from 01
Lalizana Bumi Barsard

g - PFeranjian Karjasama paenanganan iklan ;
QAZISPKFFIJE-LAKI2022 e cooporation soreementfor sdvartising PT Intagrasl J(:r{l;;?;n Ekogistam

1'1;‘.!7.'}:;)(‘”':&-‘[

Perjanjian Kerjasama pengadaan jasa
konsultasibrand =
PT Integras) Jaringan Ekoslstam
he cooperistion agreemant for rand (1E7)
connulit NG Services procurement

D2UPPAILAKILAKI2022

Parjanjian kerfasama untuk layanan rack
collogation PT Intagrast Jaringan Ekesistem

=i 1
1E7/PKSILIKE-IDEX112022 1367

e cogparation agreamaent for rach
collocation servica

Parjan[lan kerjasama untuk pengumpaian
datadan lompartmentalisas), pansfurusan
agregat, percakapan ofganik-dan santiment
dan kontakstualisas! oata "
DSIPKSILIKE-PSPL/X/2022 Poplab Space Pte Ltd

Tho coopermtion sgreemant for data
ooflectian endd compartmeantsiizatian,
sagregste tracking, orgams conversation and
gantiment, and data contextualization
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. ) . ] -
o1 idiiiial vl > = 31

ment Numbes ent Type

Perjanjian kér)asama untuk pancilrasn mearek,
pengambangan aset merek, pemasaran,
manajemen kampanye brand dan kemitrsan
dan sponsor local
DE2J/PKS/LIKE-PEPL/X2022 Tha coapecation agraemeant for brand Poplab Space Pte Lud

imaging, brand asset develocpment

marketing, brand campaign managaement and
ioeal partnership ana spoansorshin

Perjanjian Kerjazame untuk penyedisan data,
kompartementaliaasl, kontekstualisast dan
visualizasi untuk jaringan Veeam dan Palo Alto
OB54IPKSILIKE-KMPLIX/2022 The cooparstion ayleemant for dats Kokore Marketing Pte Ltd
provision, gompartmaentahzation
gantaxtualization, and visuatation ror the
Veeam and Pale Alto networks

Peraniian kerjasama untuk
pengembangan kbngep dan manajemen
DSQIPKSILIKE-SSRIX 2022 The cooperation ageeement for concept

deyaiopment and management

Skinnyfa kids Sdn Bnd

Perjanjlan kerjasama ontuk
pengembangan asel merek, dan
pengembangan peoyek Teacher2u
Q49)PKSILIKE-85B/X)2022 The cooparation agreement for brand ausset “Skinnyfa kids Sdn Bha
davelogment and Tescher2y project
cavelopmpnt

Perlanjlan kerjasama untuk
pongombangan teknolog! dan
pemeliharaan system
O48/PKSILIKE-TSRIXIZ2022 The cooparation agreemnnt for tachnology

development and ay=tem maintenanae

Tintech Sdn Bhd

Parjanjian kerfasama untuk
pengumpulan dan kompartmentaliaasl
data, penelusuran agregat, parcakapan

organik dan saniimen, pembuatan
konsep dan pengembangan jajak
pendapat, Analisa sentimen public dan
kompartementalisast dan
O52/PKSILIKE-2SPLIX/2022 kontektuslisasi data Twnitech Sdn 8hd
The cooperstion agreement for dats
collection and compartmentalizatior
aggragate tracking, organic canyearsation and
santiment analysis, concopt craation and poll
deysiopment, public santimant analysls, and
dats compartmentalization snd
contextuniization
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mor Ferianiia

Agraament Nu e 1] geneficiary

Par|an|iEn kerjasamia untuk pengambangan
texnologl dan peamaeltharaan system dengan
nilai kontrak sebesar Rp 1.136.000.000.

' Cooparation agraemant for technology

Q47 PKSTLIKE-MMIXi2022 Mistec Media Sdn Bhd
deveapmaent and system maintenance with a
contracryalua af Ro 1,136.000,.000

Perjanjian kerjasama untuk pengolahan data
aplikast Keapack
16YPKS/SSD-LIKE/XI2022 PT Gudang Anak Bangsa

The cooperation aareement for data
procaseing forthe Keepack application

Parjanjian kerjfasama untuk pengolanan

data aplikasi Adsplatform = . .
160/PKSIERA-LIKE/X/2022 PT Era Media Sejahters Thk

Yhe cocpemtion agraement for data
pracessing for the Adsplatfcrm application,

Perjanjian karjasama untuk pangadaan
|asa konsultasi brand
DIS{PPIILAXI2022 PT Era Media Sejahtera Thk

The cooperation samement fare Birand
CONHIILING seryicas

Parjanfian keriasama untuk penyediaan _
ONPPIILAKIZ022 jasa konsultasi brand. PT Pulau Pulau Madin
The cooperation agreament forbrand

consulting sesvices

Perjaniian kerlasama untuk penyedisan

ORAIPKSILAK-PPM2022 A RpRniL o
The couparatian agreemeant for brand

CONEILNg sarvicas

PT Pulau Pulau Madha

Perjan)lan karjasama untuk panayangan
‘klan media raklame dar rvang dengan
fenis madia yang dipakai yaitu Digital
043/SPKFF/PPM-LIKE/N2D23 Advertising on Trains PT Pulau Pulau Madia
The cooperation agraament (ar autdoor
aovartieing meda agisglay vsing Digital
Advertiging on Traing

Porjonjian kesjasama untuk layanan
regearch dan analisa atas penayangan ikian
media reklamo luar ruang PT Pulau Pulau Media
The cooperation agreement for rasearch and
analytis services on Suldaor aduertising
medsy gisplay

QA4E/PKSILIKE-PPM/II2023

Parlan)izn keriasama untuk penyediaan
D24IPKSILAK-PPM2022 TR MNSOMREL TR

The coopaation agreasment for beand

PT Bulau Pulau Media

consulting services

Perjanjlan karjasama untuk pengadeaan

sa konsuitas| brand
D1APPINAKI2022 i e
The cooperation agregment for beand PT Ekosistem Media Indonesia

consuiting aanvices
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mor Perianiia

Agraament Nu : 1= geneficiary

Perjanjian kerjasama untuk pengadaan |ass
konsultasi brano
The goopecation agreement for brand

consuiting sarvices

Q27/PKSILAK-EMIVIIN2022 PT Ekosistern Media Indonesia

Perjanjian kesfasama untuk Jasa konsultasl brand
DIE/PPILAKI2022 The cooparation agraemant for birand PT Jaring Logistik Indonesia

ronsuiting sences

Parjanjian kerjasama untuk jasa konsultasi

brand
02B(PKSILAK-JLI2022 PT Jaring Logistik Indonesia
Tha cocparaton agraement f'or brand
cConsuiting servicos

Perjanjian kerjasama untul n penggunaan
gudang-gudang yang dikelola oleh PT
Jaring Logistik Indonesia sebagai Digital
Distribution Hub ("Pergudangan”], dimana
1 Janng Loglstik Indonesia akan
melakukan digitalitasi techadap
gudang-gudang tersebul. Perlanjizn
kerjasama ini barlaku & (Iima) tahun sajak
tanggal 5 September 2022 sampat dengan
4 September 2027 dan dapat
diperpanjang sesuval hesapakatan kedua

OZWPKSILIKE-ILIIZ022 beiah pinak PT Jaring Logistik Indonesia

The cooparation agreament. for the use of
warehouses managed by PT Jaring Logistik
Indanesia as igital Distribetion Hube
(*“Warghoising' ), wharg PT Jacing Logiztik
ndonesiawill digitize these warehouses. This
cooparation agreemeant is valid tor 5 (Nve)
years from Baptambear 5, 2022, until
September 4, 2027, and can begxianoed
acaarding to theg agregment of both parties

Perjanjlan untuk untuk jasa madia
placomant dan manyediakan jasa

M2/PENLAKI2022 konsultasi beand PT intagrasi Madia Tarkini
The agraamant for madia placement sarvices
and providing brand consalting servicas
untuk pengadaan jasa brand consultant PT Kiozon Kemersial

GIPKSHKIOS-LIKE/M2022

Tho agreemeant for the procuremant of brand Indonesia Tok
ponsulting services

Peranjian karjasama untuk jasa pembuatan
vidieo profil perusafiaan telkorn property

A18IHK.B10/G8D220)2022 PY Graha Sarana Duta

The cooperation agreement for the seryice of
Grealing & corparate peofiiavideo for Telkom
Propaorty
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Perjanjian dan lkatan
Agreements and Ties

1a Minga

Baneficiary

Parjanjian kerjasama untuk pengadaan
§991/HK.B810/GSD-220)2023 enhaposmant apiikag welsive
telkom properti

The cogparation agreement for the
procurament of enhangamants fae the
TelkamProgpety websila application

Pearianjlan karjasama untuk pengadaan manage
service akun media sasial telkom propert
tahun 2023

14/HK VG5 D-220/2023

Tha cooperation agreament for the
procuremant af managed sacial media
gecount services for TalsomProperty [n the
'5":':'" I"("l‘..l

Perjan/ian kerlasama untuk pengoiahan data
aphkas| Clarity.
agreement for gata

157IPKSHKKD-LIKEX/2022

The cooporatio
&3inQ far the Clarlty application

Parjanfian kerja sama untuk pengadaan konten
video untuk ditayangkan pada peogram acars
Tamu Kita dan PUC [Pesan Untuk Commuter)

dengan artis Cplck

Q43IPKSILIKE-FEMI2023
e cooperation agreement for the
firgcuremant of video contant to be alrad on
the programs Tamuy Kita and PUC iPesan
Untuk Commuter) leaturing the artist Opick

Peyjanfizn kerjasama untuk ful barter Konten
QOGAIPKSIEUTR-PMKVI2023 dengan tema kolaboras lnd'onesla Comic
X Can x PataLland
Thecaooperation agraament Mas Tull contant
barsar wath tne collaboration thame
*Indonesis Comic Con x PatsLand'

Perjpnjian kerjasama untuk pembuatan booth
yang akan ditempatkan pada scara yang akan
diselenggarakan oleh PT Pameran Masa Kinl yang
bernama Comic Con yang berlokasl di Jekarta
Covention Cantar
Collaboration Agreamant for the Production
OFf BOOthS Lo De placed st the eusnt organized
Oy PT Pamamn Masa Kind, namad Comic Con,
located it Jakarta Comvantica Center

DOG/PKSILIKE-KPPIVI{2023

Perjaniian kerjasamo untuk menyediakan layanan
Skynow Prifacy Vault

o721 2023
Ihe cooparation agraement 1o provlode

Shyfiow Privacy Vaull services

Paraniian kenasama pinjaman
222023 A e
The loan agreemeant
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PT Julo Teknolog! Finansial
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Tata Kelola Perseroan yang Baik

Good Corporate Governat

erseroan berupaya sebaik mungkin untuk

meningkatkan kualitas penerapan dan

praktik terbaik GCood Corporate
Governance (GCE) secara konsisten dan
berkesinambungan dalam kegiatan usahanya
untuk menghadapi perubahan Tfingkungan
bisnis dan menciptakan pertumbuhan usaha
yang berkelanjutan.

Tata Kelole Perusahaan (GCG) adalah dasar
komitmen Perseroan untuk menerapkan
prnsip-prinsip universal dari GCC ke dalam
seluruh kegiatan yang dilakukan, antara 1ain
berupaya untuk menegakkan transparansi,
kewajaran, akuntabilitas, Independensi dan
tanggung jawab. Dimana sedinmi mungkin
Perseroan menyampaikan informasi material
yang periu diketahui publik, baik melalui media
massa, laporan berkala, maupun media-media
fainnya. Menjaga kewajaran operasional
Perseroan dengan menerapkan kaseimbangan
kepentingan Individu atau perusahaan dengan
pemangku kepentingan dan terutama jugs
masyarakat umum. Dan dalam menjaga
akuntabilitas, Persercan selalu menjaga agar
Laporan Triwulan, Laporan Auditor Independen
dan Laporan Tahunan dapat disampaikan
secara wajar, benar dan tepat waktu Kepada
pihak-pihak yang terkait dan juga Kepada
publik melalui media massa pada setiap
samestemya,

Penerapan Tata Kelola Perusahaan dengan
standar tertinggl merupakan komitmen dari
seluruh  Direksi, Dewan Komisaris dan

Good Corporate

he Company endeavors to improve the
quality of the implementation of the

best practices of Good Corporata

iR TS = s alal
Oveinance |GUAZ)

' aconsistentiy and

‘-

cantinuously 1n-its businass sctivibies to ¢cops

with changes in the businass anvironment and
create sustainable business growth. greate
sustainable business graowth

(GOG

Govermnanee (GCE) 8 Lthe

basis of the ‘:\'",‘T[‘.Jf‘l,':‘. commitmesnt o

principles of GCG

implement the universal
inte all of ts activities, including stoving to
e

uphold the

st practices of Good Caorporata

Govemance (GCG). all activities carried out,

incluging striving te uphold transparency

fairness, accountabihty, indepandsnge and

responzsibility. and responsibility. Where as
2arly as poessibla the Company conveys
matanal infermation that needs to be known
to the public, either through mass media
a. Malntain

pariodic reports; and other medi

the fairness of the Company’'s-operations by

applying balanoe the interests of individuals or

impanias with stakeholders and espacially
the general public. And In maintaining

accountability, the Company always maintains
ndepandant

that the (.‘.JJ:JT'P.I".‘ l"t[Ju G

LAY T e
ALONTOrs

Report and Annual Report can be

submitted in a fair, correct and timely manner

Annual Baport can be submitted reasanably,

corractly and on time to related parties and
iSO to the public through the mass media

o S R
2vary cemeste
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05 TataKelola Perusahaan

Corporate Governance

Karyawan Persercan dalam memberikan
dukungan kepada keglatan Perseroan dan
meletakkan dasar yang kuat untuk ekspansi
pengembangan usaha di masa yang akan
datang. Sejalan dengan  pertumbuhan
Perseroan, Perseroan telah mewujudkan dan
menerapkan  mekanisme  Tata  Kelola
Perusahaan sebagal bentuk perlindungan
sistem nilal  Perseroan yaits dengan
pengawasan dan pengelolaan Persercan yang
telah dilakukan oleh dua pihak yang berbeda,
yaitu Dewan Komisaris dan Direksi, Hal ini
cdilakukan  untuk  memastikan  bahwa
pengawasan dilakukan secara efektif dan
dapat  dipertanggungjawabkan, Anggota
Dewan Komisaris ditunjuk langsung oleh
Pemegang Saham dan bertanggung jawab
untuk melakukan pengawasan, pemantauan
dan dukungan kepada Direksi. Dewan
Komisaris dan Direks! melakukan pertemuan
secara berkala untuk dapat mencapal tujuan
tersebut. Anggota Direksi dipercaya untuk
melakukan pengelolaan dan pengawasan
terhadap kegiatan harian Perseroan. Direksi
dibantu oleh pihak-pthak laionya dalam
menjalankan tugas mereka.

Dalam menjalankan Perseroan, Dewan
Komisaris selalu berpegang pada Anggaran
Dasar Perseroan, visi dan misi yang telah

ditetapkan dalam menjalankan  fungsi
pengawasan dan advisory, serta
prinsip-prinsip GCG, :

Selain itu, Persercan memiliki komitmen untulk
memberikan kesempatan dan dukungan
kepada para Direksl wuntuk senantiasa
meningkatkan pengembangan diri, terutama
dalam rangka tata kelcla perusahaan yang baik,

Dewan Komisaris
Board of Cammissionners

The Impiementation of Corporate Governance
with tha highest standarde 1s the commitment
of all Directers, Board of Commissioners and
employees of the Company In providing
support to the Company's activities. the
Company's employees in providing support to
the Company's activities and laying & strong
foundation for futura business expansion and
development. business development in the
future. In line with the Company's growth, the
Company has reaslized -and Corpcrate
Govermance mechanism as 3 form af
protection of the Company’s value system,
namely by supervising and managing the
Company which has been carried out by two
boards of directors and management of the
Company has been carried out by twe different
parties, namaly the Board of Commissionars
and the Board of Directors: This is Is done to
ensure that supervision s carried out
effectively and can be accounted for, Members
of the Board of Commissioners
Commissioners are appointed directly by the
Shareholders and are responsible for
supervising, monitoring and supporting the
Board of Directors, support to the Board of
Directors. The Board of Commissioners and
the Board of Directors meet regularly to
achieve these objectives. The Board of
Commissioners ‘and the Board of Directors
meet regularly to achieve thess oblootives.
Members of the Board of Directors are
entrusied with the management and
supervision of the Company's daily actlvities,
The Board of Directors

are assisied by other parties in asrrying out
their duties,

In running the Coampany, the Board of
Commissioners -always adheres to the
Company's: Articles of Association, the vision
and mission that have been n carrying out its
supervisory and advisory functions, as well as
GCG principles.

In addition, the Company is committed to
providing cpportunities and support to the
Board of Directors to continuously

improve  their  personal  development,
especiglly in the context of good corporate
governance. '
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Corporate Governance GCG Commitment

miten GCG

Dalamm  merealisasikan pedoman GCG,
Parseroan berkomitmen menerapkan GCG
yang terintegrasi dengan pengelolaan
kepatuhan, manajemen risiko, dan
pengendalian internal dalam mengantarkan
organisas? mencapal kelangsungan hidup
Perseroan, Komitmen tersebut merupakan
acuan dalam menetapkan dan melakukan
evaluasi terhadap pencapaian  ftujuan
Perseroan yang ditinjau ulang dan diperbaiki
terus menerus dari waktu ke waktu dengan
memperhatikan aktivitas usaha Perseroan,

To actualize its GCG guidelines, the Company
is committed to implement an integrated GCG
with compiiance management, risk
management, and inteamal control to deliver
business continuity for the Company. This
commitment seryes as a refarence in
astablishing and svaluating the achisvement
of the Company’s objectives, which are
continugusly reviewed and improved from
time to time by taking inte account the
Company's business activitias,

T4
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05 TataKelola Perusahaan

Corporate Governance

AT\

Prosedur GCG mewajibkan Perseroan
menerapkan prinsip-prinsip  GCG, bukan
sekedar memenuhi peraturan
perundang-undangan, GCG berlandaskan
pada standar etika tertinggl dan merupakan
salah satu persyaratan mutlak agar usaha
Perseroan tumbuh berkelanjutan, Dalam
menerapkan prinsip-prisip GCG, manajemen
dan karyawan Perseroan mengacu pada S
(lima) prinsip dasar yaitu: transparansi,
akuntabilitas, responsibilitas, ndependensi,
dan kewajaran. Semua ini akan di lakukan
dengan sistem dan prosedur Intermal yang
akan di buat oleh tim yang akan dibentuk

Prinsip - Prinsip GCG
GCG Principlas

Prinsip - Prinsip GCG

GCG procedures require the Company to
implement GCG principles, not just to fulfil
laws and regulations: GCG Is based on the
nighest :ethical standards:and s one of the
absolute requirements for the Company's
business to grow sustainably. In implementing
GCG principies; the Company's management
and employees refer to § (five) basic principies,
namely; transparency, accountabiiity,
responsibifity, independencs, and fairness. All
of this will be done with internal systems and
procedures that will be made by the team that
will be fermed in the framework of the GCG
implementation and implementation project,

dalam rangka profect penerapan dan
implementasi GCG,
Transparansi Transparency

Prinsip transparansi dilakukan dengan cara
menyediakan informasi secara cepat, tepat,
dan akural melalui media komunikasi yang
intensit vang dikelola secara profesional,
sehingga Pemegang Saham, Kreditur,
Masyarakat  serta  seluruh Pamanaku
Kepentingan dapat mengetahul kinerja dan

kegiatan pengelolaan Perseroan secara jelas

serta dapat memberikan sumbang-saran bagl
kemajuan Perseroan, namun tetap
memperhatikan aturan pengelolaan informasi
yang berlaku untuk menjaga kepentingan
Perseroan dengan menetapkan aturan dalam
MIS (Management Information: System) dan
kerahasiaan informasi yang membatasi akses
informasi oleh pihak yang berkepentingan.

The principle of transparanoy is carried out by
providing infermation quickly, precisely and
aceurataly through imensive communication
media that are profassionally managed, so that
Shareholders, creditora, the public and afl
stakeholders -can clearly know  the
performance and management activitiesof the
Company and an contribute to the progress
of the Company, but still pay attention ta the
applicable information management rules to
safequard the interssts of the Company by
astablishing rules in the MIS (Management
information.  System)  and  information
confidentiality that Hmits access to
information by Interested parties.

Responsibilitas

Prinsip Tanggung Jawab dilakukan dengan
senantiasa berpegang teguh pada prinsip
kehati-hatian dan memastikan pelaksanaan
kepatuhan Parusahaan terhadap ketentuan job
desk tugas dan tanggung jawab dan peraturan
perundang-undangan yang berlaku,

Responsibility

The principle of Responsibility Is implemented
by consistently adhering to the principle of
caution and ensuring the Company's
compliance with the provisions of jcb dask
duties -and. responsibiiities, as well as
applicable regulations and laws.
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Prinsip - Prinsip GCG
GCG Principlas

Akuntabilitas

Prinsip  Akuntabilitas  diimplemeantasikan
dengan menitik beratkan pada peningkatan
fungsi dan peran setiap Organ dalam
organisasi Perseroan dan Manajemen yang

Accountability

The principle of accountabilityis implamentsd
by piacing emphasis on enhancing the
functions and roles of each department within
the organization of the Corporation and

dapat dipertanggungjawabkan, sehingga establishing  accountable  Management,

pengelolaan Perusahaan dapat berjalan efektif. thereby  enabling effective Company

Perusahaan juga menerapkan  Sistem management. The Company also applies an

Pengendalian Internal, melalui pelaksanaan Internal.  Control  System  through  the

pengawasan internal berjenjang. implementation of a layered internal
supervision,

Independensi Independency

Prinsip Independensi diterapkan dalam setiap
proses pengambilan keputusan Manajemen
sesuai dengan wewenang dan tanggung jawab
sehingga
menmmbulkan benturan kepentingan serta
pengaruhitekanan dari pihak lain dapat di
hindarl dan Independens! manajemen akan
tetap dipertahankan.

masalah-masatah vyang dapat

The principle of Indepandence isimplemented
in every management decision-making
precess, In line with their authority and
responsibilities; to'ensure-that prablems that
may lead fto conflicte of Interest and
influence/pressura. from external parties can
be avoided, and management’s independence
will be preserved.

Kewajaran

Prinslp  Kewajaran  dan  Kesetaraan
diimplementasikan dengan perlakuan yang
adil dan setara daiam memenuhl hak-hak
pemangku kepentingan  yang timbul
berdasarkan  perjanjlan dan  peraturan
perundang-undangan. Perseroan menerapkan
Prinsip Kesetaraan dalam organisasi Perseroan
dengan memperlakukan seluruh pemangku
kepentingan secara berimbang antara hak dan
kewa)iban yang diberikan kepada dan oleh
Perseroan.

Perseroan selalu berpegang teguh pada
prinsip-prinsip terbaik Tata Kelola Perusahaan
yang Balk (GCG) dalam menjalankan
operasional bisnis, dengan mengedepankan
transparansl, akuntabllitas, responsibilitas,
Independensl, dan kewajaran.

Fairness

The principles of Fairness and Equality are
implemanted through fair and equal treatment
in fulfilling the rights of stakeholders basad on
agreements and requlations. The Company
applles the principle of Equality within the
organization oy treating all stakehcidess with a
balanced approach in tarme of the rights and
obligations granted to and by the Company.

The 'Company always adheres Lo the best
principles. of Good Corporate Governance
(GCG) In carrying out business operations, by
prioritizing  transparency, accountabillity,
responsibility, Independence, and fairnass,
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Rapat Dewan K
dan Direksi

Board of Commissioners and Directors Meetings

Rapat Dewan Koi Board id Bompiisisners ket

ercdasarkan Pasal 31 avat (1) Peraturan QJK -
B No, 33/2014 Dewan Komisaris diwajibkan G1Y {

untuk mengadakan rapat dewan komisaris
sekurang-kurangnya 1 {satu) kali setiap 2 (dua) ard OF Comimis ong I
bulan. Sepanjang tahun 2021 dan 2022, Dewan

Komisaris telah melaksanakan tugas-tugasnya,

mencakup pengadaan rapat terkait ' L ' ' ‘ net

pembahasan persoalan yang berhubungan
dengan manajemen Parseroan dan nat ‘

mengevaluasi kineria Perseroan.

Selain itu Dewan Komisaris merekomendasikan » [

peiaksanaan prnnsip-pransip
Ccovemance dengan balk, upaya untuk mencarnl |
peluang baru dalam periuasan usaha Perseroan,
dan memanfaatkan kemajuan perkembangan

teknologh

ood Corporate I
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Corporate Governance

Rapat Dewan Komisaris dan Direksi

Board of Commissioners and Directoes Meetings

Tingkat kehadiran Rapat Dewan Komisaris Board of Commissioner Meeting Rate

Desember 2023 December 2023

Nama Pejabat
Dfficial Name

Jumlah Kehadiran
Total Attendance

Tingkat Kehadiran Rapat
Total Attendance Rate

Pr—
Jumlah seluruh rapat
Total number of meetings
Jeramy Quek Kay Chun
Rian Saputra

Nathaniel Kwai

[ RO B

100%
100%
100%

Rapat Dewan Direlksi Board of Director Meeting

Berdasarkan Pasal 16 ayat (1) Peraturan OJK No,
3312014 Direksi Perseroan diwajibkan untuk
mengadakan rapat direksi sekurang-kurangnya
1 (satu) kali setiap bulan., Direksi dapat
mengambil keputusan yang sah dan mengikat
tanpa mengadakan Rapat, dengan ketentuan
bahwa semua anggota Direksi telah
diperitahukan secara tertulis dan semua
anggota Direksi memberikan persetujuan
mengenai usul yang diajukan secara tertulis
dengan menandatangani persetujuan tersebut.
Keputusan yang diambil mempunyai kekuatan
yang sama dengan keputusan yang diambil
dengan sah dalam Rapat Direksi,

Dalam rangka meningkatkan kompetensi
Direktur Perusahaan, Perseroan membuka
peluang seluas-luasnya untuk Direksi mengikuti
beragam. program pelatihan, diantaranya
pelatihan Tata Keloia Perusahaan yang Baik
{Cood Corporate Covernance).

Tingkat kehadiran Rapat Dewan Direksi

Nama Pejabat
Official Name

Jumilah seluruh rapat
Total number of meetings

Martha Rebecca

Albert Susanto Darmali

Irfan Handoko

Muhammad Nizar Bin Abdul Kader

Jumlah Kehadiran
Total Attendancea

Based on Article 16 paragraph (1) of OJK
Regulation No. 33/2014, the Board of Directars
of the Company is required Lo hald a board of
directors meeting at least | (one) time svery
month. The Board of Dirgctors may adopt valid
and binding resolutions without holding a
Meating, pravided that all members of the
Board of Direclors have been notifted in writing
and all members of the Board of Directars give
thelr consent 1o the proposal submitted In
writing by signing such consent. The
resalutions adopted ghall have the same lorce
as resdlutions adoptad: yalidly in 8 Meeting of
the Board of Diractars.

In order o Improve the competence of the
Caompany's Directors, the Company opens the
widast possible oppartunity for Directors to
participate in various Uraining programs
including Good Corporata Govarnance training.

Board of Director Meeting Rate

Desember 2023 December 2022

Tingkat Kehadiran Rapat
Total Attendance

100%
100%
100%
100%

ol o

nnnnn .
Plidfdhan Aa - . ~
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Corporate Governance

RUPS PT (Tertutup)

GMSh LLC (Tlosed)

Rapat Umum Pemegang Saham
Perseroan Terbatas (PT), Tertutug

‘The Genera

| Meeting of Shareholders for Limited Liability

Company (PT), a closed company

erseroan terbatas, vang selanjutnya
P disebut Persercan, adalah badan hukum

vang merupakan persekutuan modal,
didirikan berdasarkan perjanjian, melakukan
kegiatan usaha dengan modal dasar yang
seluruhnya terbaagi dalam saham dan memenuhi
persyaratan yang ditetapkan dalam
Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang
Perseroan Terbatas (“UUPT®) serta peraturan
pelaksanaannya,

Organ Perseroan adalah Rapat Umum Pemegang
Saham, Direksi dan Dewan Komisaris.

Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) adalan
badan pengambil keputusan tertinggi di
Perseroan dan meamiliki kewenangan yang tidak
dimiliki oleh Dewan Komisaris atau Direksi,
Termasuk kewenangan untuk mengangkat dan
memberhentikan Koemisaris serta Direksi dan
meminta pertanggungjawaban meareka atas
manajemen Parseroan.

Penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang
Saham PT Tertutup merujuk pada
Undang-Undang Nomor40 Tahun 2007 tentang
Perseroan Terbatas (“UUPT™) harus diadakan di
tempat kedudukan Perseroan atau di tempat
persercan melakukan kegiatan usahanva dan
harus terletak di wilayah negara Rl

Hmited hability company, hereinafter
referred to as the Company, 1s a legal
entity whnich is an alllance of capital,

astanlishad hased on an agreement,
conducting business agtivities with

authonzed capital which is entirely diviged
inta shares and RIS the requirements 3¢
forth in Law Number 40 of 2007 concerning

Limitad Liability Companies ("Company Law")
and s implementing regulations
The Company's organs are the Gereral

Meeting of Shareholders, the Board of
Directors and the Board of Commissioners

The General Mesting of Shareholders (GMS) is
the highest decision-making be oay in the
Company, and has authority H. 31 are not held
by the Board of Commissioners or the Board
of Directars These inciluds the authonty to
appoint and dismiss the C
Directors, and hold them aocountable for the

Company's management

ommissioners and

T e -lfife".;' 3l Meating of Shareholders of a

T rerers to Law Numbear 40 Year 2007
on Limited Liability Companies ("UUPT") must
be held a2t the domgile of the Company or at
the placs
business activities and must he locatad 1n the

tarritory of the Rspublic of Indonesia

whera the company conducts iis

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK 114
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Corporate Governance

RUPS PT (Tertutup)
GMSh LLC (Closed)

Penyelenggaraan RUPS

RUPS diseienggarakan dengan didahului
perencanaan yang matang dan tetap mematuhi
panduan prosedur sebagaimana diatur dalam
Anggaran Dasar Perseroan, Undang-Undang
No. 40 Tahun 2007 tentang Persercan Terbatas,

Pergeroan pada tahun 2022 tidak melaksanakan
RUPS melainkan melaksanakan rapat sirkuler
atau “pengambilan keputusan di luar RUPS™
pada tanggal 31 Agustus 2022 dimana dalam
pelaksanaannya telah memenuhi syarat dan
ketentuan sesuai vyang diatur dalam
Undang-Undang No, 40 Tahun 2007 pada Pasal
91 mengenai Circular Resolution,

Perseroan tercatat sebagai perusahaan terbuka
(Tok) pada 09 Desember 2022 dengan
anggaran dasar No.37/2022 , dan telah
direncanakan akan melakukan penawaran
umum perdana saham atau t (IPO) di Bursa Efek
Indonesia pada awal tahun 2023, sehingga
pelaksanaan RUPST baru akan diselenggarakan
pada tahun 2023.

v 3
HE 2
s

/“"' n-'.-".‘-‘-‘ Y '.\"'v'-
ANNUR|REE

Convening the GMS

The GMS was held precsded by careful
planning and continued to comply with
procedural guidelines. a5 stipulated In the
Company's Articles of Association, Law No. 40
of 2007 concerning Limited Liability
Companies,

The Company 1n 2022 did not hold @ GMS but
heid a circular meeting or "decision making
outside the GMS" on August 31, 2022 which in
its implemeantation has fulfilled the T28rms and
oonditions as stipulated in Law No, 40 of 2007
in Artigle 91 regarding Ciraular Resolution

The Company was listed as.a public company
(Thk) on December 09, 2022 with articlas of
association No.J37/2022, and it has bheen
planned to conduct an Initial Public Offering
(IPO) on the Indonesia Stock Exchange in sarly
2023, 50 that the implemeantation of the new
AGMS will be held in 2023,

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK s
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OO gile SOoveingnee The Boa 1 ImMmissi Srs

Dewan Komis:

The Board of Commissioners

gewan Komisars bertugas melakukan he Cor W h

fungs! pengawasan atas kebiljakan i I (o 8=’y [

kepengurusan Perssroan  termasuk ind | lone) Commissioners Me Whicl
memberikan nasihat kepadas Direksi sesuai has fulfilted the re g y comphian l
dengan tujuan Parseroan, peraturan | q | Requ s from ) i
perundang-undangan vyang berlaku  dan Stock Exchanga Numbs A na y having a
Angagaran Dasar, Selain itu, Dewan Komisans Independant Commissionar of at isast 3 (Lhirt

juga turut mengawasi penerapan praktik GCG percent) of the membeare of the arg
secara optimal di setiap Bini bisnis Persaroan. Lommissiene| he © glected fvant
Berdasarkan struktur GCG, Dewan Komisaris throuah the gene reholders
bertanggung jawab kepada RUPS e listing and w ecome  eff
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Corporate Governance

Komposisi Dewan Komisaris per 3 Desember

2023 adalah sebagai berikut :
1. Komisari Utama ; Jeremy Quek Kay Chun
2. Komisaris :Rian Saputra

3. Komisans Ingepanden : Nathaniel Kwal

Tugas dan Wewenang Dewan
Komisaris

Berdasarkan Peraturan OJK Nao. 33/2014, tugas
dan wewenang Dewan Komisaris adalah
sebagai berikut:

1. Melakukan pengawasan dan bertanggung
jawab atas pengawasan terhadap kebijakan
pengurusan, jalannya pengurusan pada
umumnya, baik mengenai Perseroan
maupun usaha Perseroan, dan memberi
nasihat kepada Direksi,

2. Dalam kondisi tertentu, wajib
menyelenggarakan RUPS tshunan dan
RUPS lainnya sesual dengan
kewenangannya sebagaimana diatur dalam
peraturan  perundang-undangan  dan
anggaran dasar.

3. Wajib melaksanakan tugas dan tanggung
jawab sebagaimana dimaksud pada poin (1)
dengan itikad baik, penuh tanggung jawab,
dan kehati-hatlan.

4. Mesmbentuk Komite Audit dan dapat
membentuk kemite lainnya,

5. Wajib melakukan evaluasi terhadap kinerja
komite yang membantu pelaksanaan tugas
dan tanggung jawabnya sebagaimana
dimaksud pada poin (4) setiap akhir tahun
buku,

Selanjutnya, tugas dan wewenang Dewsan
Komisaris Perseroan sebagsimana tertuang
dalam Pasal 15 Anggaran Dasar Perseroan,
adalah sebagai berikut:

1. Dewan Komisaris bertugas melakukan
pengawasan dan bertanggung jawab atas
pengawsasan terhadap kebilakan
pengurusan, jalannya pengurusan pada
umumnya, balk mengenal Persaroan
maupun usaha Perseroan dan memberi
nasihat kepada Direksi.

2. Dalam kondisi tertentu, Dewan Komisaris

Dewan Komisaris

The Board of Corrimis‘sloners

The compasition of the Board of Commissioners as
af Decembar 31, 2023 s a3 follows

1. President Commissionar Joromy Quok Kay Chun

2. Independant Commissioner | Rian Saputra

3 Commissioner : Namanm Kwal

Duties and Responsibilities of the
Board of Commissioners

Based on QJIX Regulation No, 33/2014, the
duligs and authorities of the Board of
Commisstoners are as follows:

1. To supervise and be responsible for the
supervision of management policigs, the
course of mansgement in general, both
regarding the Company and the Company's
business, and provide advice ta the Board of
Directors.

2. Under certain conditions, must hold an
annual GMS and other GMS in accordance
with 1ts authority as stipulated in laws and
regulations and the articles of association,

3. Shall  carry out the duties and
responsibiiities as refermed to in point (1) in
good faith, with full responsibility and
prudeance,

4, Form an Audit Committee and may form
other committeas,

5. Must evaluate the performance of the
committes that assists the Implemeantation
of 1ts duties and responsibilities as referred
to in point (4) at the end of 2ach financial
vear.

Furthermore, the duties and authorities of the
Company's Board of Commissiopers as
stipulated in Article 15 of the Company's
Articies of Association, are as foilows:

1. The Board of Commissionears is tasked with
supervising and s responsible for
supervising the management policy, the
course of management in gsneral, both
regarding the Company and the Company's
business and providing advice to the Board
of Directora

2. In certain conditions, the Board of
Commissioners is obliged to organize the

TR pT LINIIMAJI KREAST EKOSISTEM TBK 17
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Corporate Goyernance

wajib menyelenggarakan RUPS tahunan
dan RUPS lainnya sesual dengan
kewenangan sebagaimana diatur dalam
peraturan  perundang-undangan  dan
Anggaran Dasar.

Anggota Dewan Komisaris wajib
melaksanakan tugas dan tanggung jawab
sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
dengan itikad balk, penub tanggung jawab
dan kehati-hatian.

Dalam rangka mendukung efaktivitas
pelaksanaan tugas dan tanggung jawabnya
sebagaimana dimaksud pada ayat (J)
Dewan Komisaris wajib membentuk Komite
Audit, Komite Remunerasi dan Nominas)
serta komite lalnnya sesual dengan
persyaratan yang diatur dalam peraturan
perundang-undangan di bidang Pasar
Modal, Dalam hal tidak dibentuk komite
nominasi dan remunerasi, maka fungs!
nominasi dan remunerasi yang diatur dalam
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan wajlb
dljalankan oleh Dewan Komigaris. '

Dewan Komisaris wajib melakukan evaluas)

terhadap kinerja komite yang membantu

pelaksanaan tugas dan tanggung jawabnya

sebagaimana dimaksud pada ayat (4)

setlap akhir tahun buku.
Dewan Komisaris bersama dengan Direks)

wajib menyusun:

a, Pedoman yang mengikat setiap
anggota Dewan Komisaris dan Direksi,
sesual dengan ketentuan peraturan
perundangan yang berlaku.

b, Kode etik yang berlaku bagl seluruh

Dewan Komisaris yang berlaku bag)
seluruh anggota Dewan Komisaris dan
anggota Direksi, karyawan/pegawai,
serta pendukung organ yang dimilik)
Perseroan, sesual dengan ketentuan
peraturan perundangan yang berlaku.

Ketantuan mengenal pertanggungjawaban
Direksi sebagaimana dimaksud dalam Pasal
11 Anggaran Dasar Ini mutatis mutandis
berlaku bagl Dewan Komisaris.

Anggota Dewan Komisaris yang telah
mendapat persetujuan dari Rapat Dewan
Komisaris  berhak dan  berwenang
bertindak untuk dan atas nama Dewan

a,

L PT LING IMAJI KREAST EKOSISTEM TBK

Dewan Komisaris
The Board of Comimissianers

annual GMS and other GMS in scoordance
with the authority as stipulated in the laws
and regulations and the Articles of
Assopiation.

Members of theé 8oard of Commissioners
shall carry out their dutles and
respongibilities as referred to in paragraph
(1) in good faith, with full responsibility and
prudence,

In order to support the effectivenass of the
implamentation of its duties  and
responsibilities as referred Lo in paragraph
(1), the Board of Commiszioners shall
establish- an  Audit Committee, a
Remuneration and Namination Committee
and ather committees in accordance with
the requirements set forth in the Capital
Market laws and ragulations. In the avent
that ho nomination and remuneration
committee is formed, the nomination and
remuneration functions as stipulated in the
Financial Services Authority Regulation
shall be carrizd out by the Board of
Commissioners.,

The Board of Commissioners shall evaluate
the performance of the committee that
assists the Implementation of Its duties
and rasponsibilities as referred ta in
paragraph (4) at the end of each financial
vaar,

The Board of Commisgsioners togethar with
the Board of Directors shall compile

4. Guidelines that bind each member of
tha Beard of Commissioners and Board
of Directors, in accordance with the
provisions of the prevailing laws and
regulations.

b. Code of ethics applicable to  all
mempers of the Board of
Commisslonpers and members of the
Board of Directors, employaas, and
supporting argans owned by the

Company, in accordance with the
provisions of applicabla laws and
regulstions:

The provisions regarding the

accountabllity of the Board of Directors as
referred Lo in Article 11 of these Articles of
Assoniation shall mutatis mutandis apply
to the Board of Commissiongrs.,

na
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10.

n

12

13.

4.

Corporate Governance

Komisaris dalam  hal membearikan
persetujuan atas tindakan Direksi yang
periu  mendapat persetujuan Dewan
Komisaris,

Para anggota Dewan Komisaris,
masing-masing atau bersama-sama berhak
memasuki gedung-gedung, kantor-kantor
dan halaman halaman yang dipergunakan

atau dikuasai oleh Persercan selama jam

kerja kantor Perseroan dan berhak untuk
memeriksa semua pembukuan, surat dan
alat  bukti lainnya, memeriksa dan

‘mencoocokkan keadaan uang kas Perseroan,

dokumen-dokumen, kekayaan Perseroan
dan lain-lain  serta berhak untuk
mengetahui segala tindakan yang telah
dijalankan oleh Direksi.

Direksi atau setiap anggota Direksi harus
memberikan semua keterangan yang
berkenaan dengan Perseroan sebagaimana
diperiukan oleh Dewan Komisaris, untuk
melakukan  kewajiban merska dan
menyampaikan berita acara rapat Direksi
setelah dilakukan Rapat Direksi.

Dewan Komisaris berwanang
memberhentikan  sementara anggota
Direksi dengan menyebutkan alasannya,

Dewan Komisaris dapat melakukan
tindakan pengurusan Perseroan dalam
keadaan tertentu untuk jangka waktu
tertentu.

Wewenang sebagaimana dimaksud dalam
ayat (10) ditetapkan berdasarkan Anggaran
Dasar atau keputusan RUPS.

Apabila seluruh anggota Diraks|
diberhentikan sementara dan Perseroan
tidak mempunyai secrang pun anggota
Direksi maka untuk sementara Dewan
Komisaris diwajibkan untuk mengurus
Persgroan, Dalam  hal damikian rapat
Dewan Komisaris berhak untuk
memberikan kekuasaan sementara kepada
seorang atau lebih di antara Dewan
Komisaris atas tanggungan Dewan
Komisaris: Dalam hal yang ada seorang
anggota Dewan Komisaris maka segala
tugas wewenang yang diberikan kepada
Komizarls Utama atau anggota Dewan
Komisaris dalam Anggaran Dasar ini
beriaku pula baginya.

8.

10.

1.

14,

. The

Dewan Komisaris

The Board of Commisslaners

Members of the Board of Commissionsars
who have received approval from the
Mesating of the Board of Commissionars are
entitied and authorized to act for and on
behalf of the Board of Commissicriers in
tarms of giving approval ta the actions of
the Board of Directors that need to be
approved by the Board of Commissioners.

members of the Board of
Commissioners, respectively or jointly,
shall be entitled to enter the buildings,
officas and yarde used or controlled by the
Company during the Companys office
working hours and shall be entitled to
axaming all books, letters and other
avidences, examing and match the state of
the Company’s cash, docurments, assets of
the Company and others and shall be
entitied to know all actions taken by the
Board of Directors,

The Board of Rirectors ar aach member of
the Board of Directors shall provide all
information relating to the Company as
required by the Board of Commissioners,
to perform their duties and submit the
minutes of the Board of Directors meeting
after the Board of Girectors meeting.

The Board of Commissioners 15 authorized
o temporarily suspend & member of the
Board of Directors by stating the reasons.

. The BOC may perform management

actions of the Company in certain
airaumstances for a cartain period of lime.

. The authority as referred to In paragraph

(10) shall be determined based on the
Articles of Association ar a rasolution of
the GMS,

if all members of the Board of Diractors are
temporarily dismissed and the Company
doesnot have asingle member of the Board
of Diractors, the 8oard of Commissioners
shall temporarily be required to manage
the Company. In such gase, the meating of
the Board of Commissioners shall be
entitied to grant temporary power to one
or more of the Board of Commissionars at
the  expense of the Board of
Commisslonars, In the avent that there s a
member of the Board of Commissionesrs, all
dutias and authorities given to the
President Cammissioner ar members of

L PTLINIIMAJIKREAS! EKOSISTEM TBK e
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15.

16.

17.

18,

Corporate Governance

Pada setiap waktu Dewan Komisaris
berdasarkan suatu keputusan Rapat Dewan
Kemisarns dapat memberhentikan untuk
sementara waktu anggota (anggota)
Direksi Perseroan dari jabatannya (jabatan

‘mereka) dengan menyebutkan alasannya,

apabila anggota Direksi tersebut telah
bertindak bertentangan dengan Anggaran

Dasar dan/atau peraturan
perundang-undangan yang  berlaku,
pemberhentian tersebut dengan

menyebutkan alasannya. Pemberhentian

sementara itu harus diberitahukan secara

tertulis kepada yang bersangkutan disertai
dengan alasannya.

Dalam hal terdapat anggota Direksi yang

dibarhentikan sementara oleh Dewan
Komisarls, maka  Perseroan  wajib
menyelenggarakan RUPS dalam jangka
waktu paling lambat 90 (sembilan puluh)
hari setelah tanggal pemberhentian
sementara; Apabila RUPS tersebut tidak

diadakan dalam waktu S0 (sembilan puluh)
hari setelah pemberhentian sementara itu,

maka pemberhentian sementara itu
menjadi batal demi hukum, dan yang
bersangkutan berhak menjabat kembali
jabatannya semua; RUPS demikian ini
hanya berhak dan berwenang untuk
memutuskan apakah anggota Direksi yang
diberhentikan untuk ssmentara itu

dikembalikan pada jabatannya semula atau

diberhentikan seterusnya, dengan terlebin
memberikan kesempatan kepada anggota
Direkst vang diberhentikan sementara
tersebut untuk membela dirinya dalam
Rapat, apabila anggota Direksi yang
diberhentikan sementara tersebut hadir
dalam Rapat vang bersangkutan.

Dalam RUPS sebagaimana dimaksud dalam
ayat (14) Pasal int tidak dapat mengambil
keputusan atau setelah lewatnya jangka
waktu dimaksud dalam RUPS tidak
diselenggarakan, maka pemberhentian
sementara anggota Direksi menjadi batal.

Rapat tersebut pada ayat (14) Pasal inl
dipimpin oleh seorang anggota Dewan
Komlsaris yang ditunjuk oleh Dewan
Komisans. Dalam hal semua anggota
Dewan Komisaris tidak hadir atau
berhalangan, hal mana tidak perlu
dibuktikan kepada Pihak Ketiga, maka

15,

16.

17.

18.

o PT UNI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK

Dewan Komisaris

The Board of Commissianers

the Board of Commissioners in these
Articles of Association shall also apply to
him,

Atanytime, the Board of Commissioners by
a rasolution of the Mesting of the Board of
Coammissioners may temporarly suspend
any mamber{s) of the Board of Directors of
the Company from his/her/their pogition(s)
by stating the reasons therefor, if such
memberls) of the Board of Directors have
acted contrary to the Articles of
Association and/or the prevailing laws and
regulations, such suspension by stating the
reasons therefor. The temparary dismissal
must be notified in wrting to the person
concemad along with the reasons.

In the evant that 8 member of the Board of
Directers s temporarily dismissed by the
Board of Commissioners, the Company
shall be obliged to hold a GME no later than
90 (ninety) days after the dats of the
temporary dismissal; if the GMS |s not held
within 90 (ninety) days after the temporary
dismissal, the temporary dismissal shall
become null and void, and the member
concemed shall be entitled to resume
hisfher position; Such GMS shall only be
entitied and authorized Lo decide whether
the temporarily dismissed member-.of the
Board of Diractors shall be reinstated to
hisfher original position or permanently
dismissed, by first giving the temporarily
dismissad member of the Board of
Directors an  oppportunity  to  defend
himsell/hersall at the Mesting, if the
temporarily dismissed member of the
Board of Dirgotorsis present at the relevant
Meeting.

If thae GMS as reterred to in paragraph (14)
of this Article | unable to adopt a
resslution or after the lapse of the penod
referred to In the. GMS has nol been
convened, the temporary dismissal of the
member of the Board of Directors shall be
vold.

Themseeting referred Lo in paragraph (14) of
this Article shall be ahalred by 3 member of
the Board of Commissioners appointed by
the Board of Commissioners. In the svent
that all members of the Board of
Commissioners are absent or absent,
which nead not be provan to a Third Party,

120
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20. Apabila

Apabila
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‘Rapat dipimpin cleh Direktur Utama. Dalam

hal Direktur Utama tidak hadir atau
berhalangan, hal mana tidak perly
dibuktikan kepada pibak ketiga, maka

‘Rapatdipimpin oleh salah seorang anggots

Direksi. Dalam hal semua anggota Direksi
tidak hadir atau berhalangan, maka Rapat
dipimpin oleh pemegang saham yang hadir
Rapat yang ditunjuk dari dan oleh peserta
Rapat,

anggota Direksi yang
diberhentikan sementara tersebut tidak
hadir dalam RUPS yang bersangkutan,
maka pemberhentian sementara itu harus
diberitahukan kepada vang bersangkutan
disertai alasannya. '

semua anggota Direksi
diberhentikan untuk sementara atau
apabila karena sebab apapun juga tidak ada
Direksi, maka Dewan Komisaris berhak
untuk memberikan wewenang kepada
seorang atau lebih  anggota Dewan
Komisaris untuk mengurus Perseroan untuk
sementara waktu dan bertindak atas nama
serta mewakili Perseroan,

Implementasi Tugas dan Tanggung
Jawab Komisaris

Tugas yang telah dilaksanakan oleh Dewan
Komisaris dalam 1 t@hun terakhir adalah
sebagai berikut ;

1.

Melakukan pengawasan dan bertanggung

jawab atas pengawasan terhadap kebijakan
pengurusan, jalannya pengurusan pada
umumnya, baik mengenai Perseroan
maupun usaha Perseroan.

Memberi nasihat kepada anggota Direksi
Perseroan dalam aktifitas pengembangan
bisnis, wawasan industri, dan analisa risiko
dalam kegiatan usaha Perseroan,

19,

20.

Dewan Komisaris

The Board of Commisslaners

the Mesting shall be chaired by the
President Director, In the event that the
President Director is absent or absent,
which need not be proven to a third party,
the Meating shall be chairad by a meémber
of the Board of Directors. In the avent that
all members of the Board of Qirectors ara
absent or absent, the Meeting shall be
chaired by a shareholder present at the
Mesting appointed from and by the
partioipants of the Maeating.

If the temporarily dismissed member of the
Board of Directors i3 not present at the
relevant GMS, the temporary dismissal
must be notified to the parson conaarned
along with tha reasons,

If a1l members of the Board of Directors are
tamporarily dismissed or if for any reascn
thers is no Board of Directors, the Board of
Commissioners shall be entitled to
authonze one or more members of the
Board of Commissianers to manage the
Company for the time being and to act on
behslf of and reprasent the Company.

Implementation of Commissioner's
Duties and Responsibilities

.

L PT LING IMAJI KREAST EKOSISTEM TBK

The duties parfarmed by the Board of
Commissioners in the past year are as
follows:

Supervise and be respongibie for the
supervision of the management policy, the
course of management in general, both
regarding the Company snd the Company’s
business,

Advise members of the Board of Diregtors
in  business development activities,
industry insights, and risk analysis in the
Company’s business activities.
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Dewan Direks

Dewan Direk

The Board of Directors

ireksi merupakan grgan Persercoan yang ha Board of Directors i8 an organ of the

berwenang dan bertanggung jawab Company that s authonzed

secara kolektif atas kepengurusan collectively responsible f
Perseroan sesuai dengan maksud dan tujuan nanagement of the Company in acoordance
Parseroan serta mewakili Perseroan baik di with the purposes and objectives of
dalam maupun di luar pengadilan sesuai Company and reprasants the Caompany |
dengan ketentuan Anggaran Dasar. insicdde and oUtdide the court in agoorda
Pengambilan keputusan untuk pelaksanaan with he provisio of the Arti
operasional Perssroan dan aktivitas usaha Association De n-making FOT
sehari-han Perseroan adalah tanggung jawab implementation of the Companys operation
utama Dirsksi, Masing-masing anggota Direksi and daily business sctivitigs 13 the prima
berhak melakukan pengarmbilan keputusan :ponsibiiity of the Board of Directors. Each
berdasarkan pembagian tugas menurut nember of the BOD has the rnight to make
keahliannya masing-masing, namun degisions based on the dwvision of dutie:
pelaksanaan tugas oleh masing-masing acoording to their respective axpartise, hut
anggota Direksi tetap menjadi tanggung jawab ne impiementation of duties by each member
bersama. of the BOD remains a colleotive res)

PT LINI IMAJ| KREASI EKOSISTEM TBK
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Komposisi Dewan Komisaris per 31 Desember
2023 adalah sebagai berikut:

1. Direktur Utama: Martha Rebecca

2. Direktur - Albert Susanto Darmali

3. Direktur: Irfan Handoko

4. Direktur : Muhammad Nizar Bin Abdul Xader

Tugas dan Wewenang Dewan Direksi

Berdasarkan Peraturan OJK No. 33/2014, tug
dan wewenang Direksl adalah sebagai berikut:

1. Menjalankan dan bertanggung jawab atas
pengurusan Perseroan untuk kepentingan
Perseroan sesual dengan maksud dan
tujuan Perserocan yang ditetapkan dalam
anggaran dasar.

2. Dalam menjslankan tugas dan tanggung
lawab  atas  pengurusan sebagaimana
dimaksud  pada poin (1) wajib
menyelenggarakan RUPS tahunan dan
RUPS lainnya sebagaimana diatur dalam
peraturan  perundang-undangan  dan
-anggaran dasar.

3, Melaksanakan tugas dan tanggung jawab
sebagaimana dimaksud pada poin (1)
dengan itikad baik, penuh tanggung jawab,
dan kehati- hatian.

4. Membentuk komite.

5. Melakukan evaluasi
‘komite setiap akhir tahun buku,

Selanjutnya, tugas dan wewenang Direksi
Perseroan sebagaimana tertuang dalam Pasal
12 Anggaran Dasar Perseroan, adalah sebagal
berikul:

1. Direksi bertugas menjalankan  dan
bertanggung Jawab atas pengurusan
Persercan untuk kepentingan Perseroan
sesual maksud dan tujuan Perseroan yang
ditetapkan dalam  Anggaran  Dasar
Perseroan inl.

2, Dalam menjalankan tugas dan bertanggung
jawab atas pengurusan sebagaimana
dimaksud dalam ayat (1) di atas maka:

- Direksi wajib menyelenggarakan RUPS
tahunan dan RUPS lainnya sebagaimana
diatur dalam peraturan
perundang-undangan dan Anggaran

Ll PTLINILIMAJI KREASH EKOSISTEM TBK.

terhadap kinerja

2. In carying out

Dewan Direksi

The Board of Directors

The composition of tha Board of Cirectors as of
Degember 37, 2023 Is as follows:

1. Prasident Director : Martha Rebecca

2. Director -Albert Susanto Darmall

3. Director irfan Handoko

4. Director : Muhammaead Nizar Bin Abdul Kaders

Duties and Authorities of the Board
of Directors

Based on QJK Regulation No. 33/2014, the
duties and authorities of the Board of Directors
are as follows:

I. To carry out and be responsible for the
manageament of the Company fartha benefit
of the Company In acoordance with the
purposes and objectives of tha Company as
set out in thearticles of association,

n

In carrylng  out  the duties and
raesponsibilities for the management as
referrad (o in polnt (1), It 1s obliged to hald an
annual GMS and other GMS as stipulatad In
the laws and requlations and the articles of
association.

5. Carry out the duties and responsibilities as
referred to in point (1) with aood faith, full
rasponsibility, and prudence.

4, Forming committees,

&, Ewvaluating the performance . of the
committee at the end of each financial year.

Furthermorea, the dutles and authaorities of the
Company's Board of Directors as stipulated in
Article 12 of the Company's Articles of
Association, are as follows:

|. The Board of Directors s In charge ol
running and  responsible for  the
management of the Company for the benefit
of the Company in accordance with the
purposes and objectives of the Company set
out inthe Company's Articles of Association.

the dutiss and being
rasponsible for the management as referrad
to in paragraph (1) above:

- The Board of Directars shall arganize the
ananual GMS and other GMS as stipulated in
the laws and reguiations and the Articles.of
Aseoctation; and- Each mamber of the Board
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Dasar; dan

- Setiap anggota Direksi wajib dengan
itikad baik dan penuh tanggung jawab
menjalankan tugasnya dengan penuh
tanggung jawab dan kehati-hatian
dengan mengindahkan peraturan
perundang-undangan yang berlaku.

- Setiapanggota  Direksi  bertanggung
jawab secara tanggung renteng atas
kerugian Perseroan yang disebabkan oleh
kesalahan atau kelalalan anggota Direksi
dalam menjalankan tugasnya, kecuali:

) Dapat dibuktikan bahwa Kerugian
tersebut bukan karena kesalahan dan
kelalatannya;

i§) Telah melakukan pengurusan dengan
itikad baik, penuh tanggung jawab,
dan kehati-hatlan untuk kepentingan
dan sesual dengan maksud dan tujuan

Parseroan;

iii) Tidak mempunyai banturan
kepentingan baik langsung maupun
tidak  langsung  atas  tindakan
pengurusan yang mengakibatkan
kerugiamdan

iv) Telah mengambil tindakan untuk
mencegah timbul atau berlanjutnya
kerugian tersebul.

Parseroan
sacara sah dan secara langsung baik di
dalam maupun di luar Pengadilan tentang
sagala hal dan dalam segala kejadian,
mengikat Perseroan dengan pihak lain dan
pihak lain  dengan Perseroan, serta
menjalankan segala tindakan, balk yang
mengenal kepengurusan maupun
kepemilikan, akan  tetapl dengan
pembatasan bahwa untuk: 5
a. Meminjam atau meminjamkan uang atas
nama Persaroan (tidak termasuk
pengambilan uang Perseroan  di
bank-bank namun dengan batasan
pengambilan uang sebagaimana
ditetapkan oleh Dawan Komisaris dani
waktu ke waktu).

b. Mendirikan suatu usaha atau turut serta
pada perusahaan lain baik di dalam
maupun di luar negeri;

c. Menjualimengalihkan/melepaskan hak
atas aset milik Perseroan, dengan
memperhatikan ayat (4) tersebut dj
bawah ing

(n

(1)

Dewan Direksi

The Board of Directors

of Directors shall in good faith and with fufl
responsibility  perform  hisfher  duties
rasponsibly  and  prudently with  dus
abservance of the prevailing laws and
requiations,

- Each member of the Board of Directors
shall be jointly and sevarally liable for the
Company's Iosses caused by the member's
fault or negligence in perfarming his/her
duties, unless:

It can be proven that the joss is not due to
nisfher fault and negligence;

Has oarried out the management in good
faith, responsibly, and prudently for the
Interasts of and in accordance with the
purposes and objectives of the Company;

(111) Has no conflict of interest ejther directly or

(Iv) Has

3.
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Indirectly over the management actions
that resulted in the loss; and

taken measures to pravent the
Incurrence or continuation of such losses.

The Baard of Directors 1s authorizad (o
represent the Company legally and directly
both inside and autside the Court on all
matters and In all events, bind the Company
with other parties and other parties withthe
Company, and carry out all actions, both
ragarding managamant and ownarship, but
with the restriction that for;

a, Borrow or lend money on behall ‘of the
Company (excluding the withdrawal of the
Company's money In banks but with the
limit of withdrawal of money as determined
by the Board of Commiissioners from time to
time),

b. Eslablish a business or pamcipaté in
othercompanies both at home and abroad;

e. Sell/transfer/releasa rights to assets
owned by the Company, with due
abservance of paragraph (4) below;

d. To invest or dispose of investment in
other companies without prejudice to the
authorization;

8. Bind the Company as guarantor for the
peneafit of other partias/other legal entities;

f. Must obtain prior written approval from
the Board of Commissianers:
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d. Meiakukan penyertaan modal atau
melepaskan penyertaan modal dalam
perusahaan lain tanpa mengurangi ifin
yang berwenang;

e. Mengikat Persercan sebagai Penjamin
untuk kepentingan Pihak lain/badan
hukum lain;

f. Harus mendapat persetujuan tertulis
teriebih dahulu dari Dewan Komisaris.

Perbuatan  hukum  untuk mengalihkan,
melepaskan hak termasuk melapaskan hak
atas aset yang dimiliki Perseroan atau
menjadikan Jaminan utang dendgan nilal
lebih dari 50% (lima puluh persen) dari
harta kekayaan bersih Perseroan dalam
satu tahun buku dalam satu transaksi atau
beberapa transaksi yang berdiri sendiri
ataupun yang berkaitan satu sama lain
harus mendapat persatujuan RUPS dengan
syarat  dan  ketentuan  sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 23 ayat (4) Anggaran
Dasar Perseroan. '

Perbuatan hukum  untuk  melakukan
Transaksi Material sebagaimana dimaksud
dalam Peraturan Oteritas Jasa Keuangan

tentang Transaksi Material dan Perubahan

Kegiatan Usaha harus dilakukan sesual
dengan syarat-syarat sebagaimana diatur

dalam peraturan tersebut diatas.

Direktur  Utama  bersama  Direktur
Keuangan berhak dan  berwenang
bertindak untuk dan atas nama Direksi,
serta sah untuk mewskili Perceroan.

Dalam hal Direktur Utama tidak ada/hadir
atau berhalangan Kkarena sebab apapun
juga yang tidak perlu dibuktikan kepada
Pihak Ketiga, maka Direktur Xeuangan
bersama 1 (satu) anggota Direks) lainnya
secara sah Dberhak untuk mewakill
Perseroan. '

Tanpa mengurangi tanggung Jawabnya
Direksi berhak untuk mengangkat seorang
kuasa atau lebih untuk bertindak atas nama
Direkst dan untuk maksud ity harus
memberikan surat kuasa, dalam surat kuasa
tersebut  diberi wewenang kepada
pemegang-pemegang kuasa tu untuk
melakukan tindakan tindakan tertentu,
dengan tetap memperhatikan kompaosis)
Direktur Utama dan anggota Direksi yang
membarikan kuasa tersebut sebagaimana
diatur dalam ayat {(6) dan ayat (7) Pasal ini,

Pembagian tugas dan weweanang anggota
Direks| ditetapkan oleh RUPS, dalam hal

&,

10.
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Dewan Direksi

The Board of Directors

tegal actions to transfar, relgase rights
including releasing rights to assets owned
by the Company or making detit collateral
with a value of more than 50% (fifty
peroent) af the Company's net assets in
one financial year |n one transaction or
several ransactions Lthat stand slong ar are
related to one another must obtain GMS
approval with the terms and conditions
referred to in Article 23 paragraph (4) of the
Company's Articlas of Association.

Legal actions (o conduct Materal
Transactions as referrad to In the Financial
Services ‘Autharity Regulation ragarding
Material Transactions and Changss in
Business Activities must be carried out in
accordance with the oonditions as
stipulated In the aforementioned
regulation.

The President Direotor together with the
Finance Director shall have the right and
authority ta act tor and on behall of the
Hoard af Directors, and to legally represent
the Company.

In the evant that the President Director is
absent or absant for any reason whatsoesver
which doeas not nead to be proven to a
Third Party, the Finance Diractor tagether
with 1 (ons) other member of the Board of
Directors is legally entitled to represent the
Company.

Without prejudice Lo its raspansibility, the
Board of Directors shall be entitied to
appoinlt cne or more proxies to act on
bahalf of the Board of Directarsand forthat
purpose shall arant a power of sttarney, In
which the power of attorney shall authorize
the holders of such power of attornay to
perform certain actions, with due ragard to
the composition af the President Director
and the memuoers of the Board of Directors
granting such power of altorney as set
forth in paragraph (6) and paragraph (7) of
this Article.

The division of duties and authorities of the
membars of the Board of Directors shall be
stipulated by tha GMS, in the event that the
GMS does not stipulate, the division of
duties and authorities of each member of
the Board of Diraclors shall be stipulated
by resolution of the meeting of the Board of
Directors.

Members of the Board of Directors are not
authorized to reprezent the Company if
there |s 4 cate In court batween the
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RUPS tidak menetapkan maka pembagian
tugas dan wewenang setiap anaggota
Direksi ditetapkan berdasarkan keputusan
rapat Direksi.

Anggota Direksi tidak berwenang mewakill
Perserocan apabila terdapat perkara di
pengadilan  antara Perseroan dengan
anggota Direksi vang bersangkutan; dan
atau anggota Direksi yang bersangkutan
mempunyai kepentingan vang berbenturan
dengan kepentingan Perseroan; dalam hal
terdapat keadaan benturan kepentingan
yang dimaksud dalam ayat ini maka:

2. Anggota Direks! lainnya yang tidak
mempunyail benturan kepentingan dengan
Persaroan;

b. Dewan Komisaris, dalam hal seluruh
anggota Direksi mempunyal benturan
kepentingan dengan Perseroan; atau

¢. Pihak lain yang ditunjuk oleh RUPS,
dalam hal seluruh anggota Direksi dan
seluruh  anggota Dewan  Komisarls
mempunyail benturan kepentingan dengan
Persaroan:

d. Ketentuan dalam ayat ini tidak
mengurangi ketentuan Pasal 23 ayat (5)
Anggaran Dasar ini.

Untuk meanjaiankan perbuatan hukum
berupa transaksi yang memuat benturan
kepentingan antara kepentingan ekonomis
pribadi Direksi, anggota Dewan Komisaris
atau pemeagang gsaham dengan
kepentingan ekonomis Perseroan, Direks!
harus memperoleh persetujuan RUPS
dengan syarat-syarat dan ketentuan

‘sebagaimana dimaksud dalam Pasal 22

Anggaran Dasar Parseroan, dengan
memperhatikan Peraturan Otoritas Jasa
Keuangan tentang Transaksi Afillasl dan
Transaksi Benturan Kepentingan.

12. Ketentuan mengenal Tugas dan Wewenang
Direksi yang belum diatur dalam Anggaran
Dasar Ini mengacu pada Peraturan OJK d)
bidang Pasar Modal dan ketentuan serta
peraturan  perundangan lainnya yang
berlaky, ' '

1.

12.
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Dewan Direksi

The Board of Directors

Company and the member of the Board of
Directors cancemed; and or the member of
the Board of Diregtors concemed has
intarests that conflict with the intarests of
the Company; in the avent of a confiict of
intarest situation referred to in this
paragraph, then:

a, Other members of the Board of Directars
who have no canflict of interest with the
Company,

b. Board of Commissioners, in the svent
that all members of the Board of Direclors
have & caonfiict of Interast with the
Company; or

¢, Other parties appointad by the GMS, in
the avent that all members of Lthe Board of
Directors and all members of the Beard of
Commissioners have a confiict of interest
with the Campany,

d. The provisions of this paragraph zhall not
prejudice the provisions of Article 23
paragraph (8) of these Articles of
Association.

To oarry out legal actions In the form of
transactions that contain a conflict of
Interest batween the personal economic
interests of the Board of Directors;
members of the Board of Commissionars
or zharaholders with the economic
interests of the Company, the Board of
Directors must abtain the approval of the
GBMS with the tarms and caonditions as
refarrad Lo In Article 22 of the Campany's
Articlas  of Assosciation, with due
obsarvance of the Financial Services
Autharity  Regulation on  Affiliated
Transactions ‘and Conflict of Interest
Transactions.

Provisions regarding tha Duties and
Authorities of the Board of Directors that
have not been regulatad in these Articles of
Assooiation refer to the OJK Requlstionsin
the Capital Market sector and other
applicable laws and regulations.
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Tugas dan tanggung jawab Direksi adalah sebagai
berikut:

.

10

n.

12,

Menjalankan fungsi pengurusan Perseroan
sesual dengan maksud dan tujuan usaha
Perseroan,

Menetapkan arah strategis jangka pendek dan
jangka panjang dan prioritas Perseroan.

Mengelola  Persercan  sesual  dengan
kewenangan dan tanggung jawab yang
tercantum dalam Anggaran Dasar Perseroan
dan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

Memastikan setiap kebijakan, ketentuan,
sistem dan prosedur, sarta kegiatan usaha
Persaroan telah sesuai dengan peraturan
perundang-undangan yang berlaku serta
memastikan kepatuhan Parseroan terhadap
seluruh komitmen yang telah dibuat oleh
Perseroan kepada QJK dan/atau pihak-pihak
tarkait lainnya.

Melaksanakan prinsip-prinsip Tata Kelola
Perseroan vang Balk (Good Corporate
Governance) dalam setiap keglatan usaha
Perseroan pada setiap tingkatan dan hierarki
organisasi Perseroan..

Menjalankan program tanggung jawab sosial
Persercan  kepada  masyarakal  yang
membutubkan.

Menindaklanjuti semua hasil temuan audit dan
rekomendasi dari Unit Audit Internal, Auditar
Eksternal, OJK (jika ada), dan pihak-pihak
terkait lainnya untuk kemudian dilaporkan
kepada Dewan Komisaris,

Memelihara hubungan sehat dan terbuka
dengan anggota Direksi lainnya.

Mendukung peran Dewan Komisaris sebagai
organ pengawas Perserocan dengan cara
memberikan informasi secara akurat dan
tepat waktu serta menyediskan segala

fasilitas vang diperlukan oleh Dewan
Komisarte  dalam  menjslankan  tugas
peangawasannya.

Menyelenggarakan Rapat Umum Pemegang

Saham (RUPS).

Mempertanggungjawabkan pelaksanaan
tugasnya kepada pemegang saham melalui
RUPS dan

Memperhatikan kepentingan semua
pemangiu kepentingan (stakeholder)
Perseroan  sesual dengan  peraturan

perundang-undangan yang berlaku.
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Dewan Direksi
The Board of Diractors

The duties and responsibilitias of the Board of
Directors are as follows:

L

7.

10.

1.

2.

To carry out the Company’s management
functionin sccordance with the Company’s
business purposes and objectives

To detsrmine the shart and Jong term
strategic direction and priorities af the
Company

Managing the Company inacoordance with
the authorities and responsibilities stated
in the Company's Articles of Association
and pravailing laws and regulations.

Ensure thatall palicies, provisions, systems
and procaduras, as well as the Company's
business activitias are in accordance with
the prevailing laws and regulations znd
ansure the Company's complianca with all
commitmeants made by the Campany to
GJK and/or other ralated parties.

implement the prinoiples of Good
Corporate Governance in every businass
activity of the Company at every lavel and
hierarchy of the Company's organization.

Carry out  the Company's social
responsibility program to the community
in nead.

Follow up all audit findings and
recommeandations from the Internal Audit
Unit, External Auditor, QJK (if any), and
other related parties to be reported to the
Board of Commissioners.

Maintaining healthy and open relationships
with other members of the Board of
Oirectors,

Supperting the role of the Board of
Commissioners  as  the Company's
supervisory organ by providing accurate
and timely Information and providing ali

facilities required by the Board of
Commissioners In  carrying out |ts
supervisory duties.
Organizing the Ganeral Meeting of
Sharaholders (GMS).

Accountable for the implementation of its
duties to the sharsholdars through the
GMS and

Taking into account the interests of all
stakeholders of the Company in
accerdance with the prevailing laws and
regulations,
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Kon
AuditC

mendorong penerapan prinsip-prinsip

Good Corporote Governance (GCG)
secara konsisten. Prinsip-prinsip vang
membuat Perseroan menjadi kian transparan,
akuntabel, patuh pada
perundangan-undangan dan peraturan,
independen dalam mempertahankan
sustainability dan secara setara
memperiakukan para pemangku kepentingan,
Komite Audit melaksanakan tugas dan
tanggung jawab secara profesional dan
independen sesuai dengan
ketentuan-ketentuan yang berlaku dalam
rangka membantu Dewan Komisaris
menjalankan tugas dan fungsi pengawasan

K omite Audit Persaroan dibentuk untuk

(oversight) atas akuntansi: dan proses
pelaporan keuangan, pelaksanaan audit,
pengendalian internal, dan terjaminnya
penerapan prinsip-prinsip tata kelola

Komite Audit

Audit CoOmmittas

he Company's Audit Commitiee was
formed to encourage the gonsistent

application of Good Corpoerate
Governance (GCE) principles. Principles that
make the Company morg ftransparent
accountable, compliant with laws and
reguiations, independent: in’ maintaining
sustainability and equally treat stakeholders
The Audht Committee carrigs out its duties and
responsibifitias professionally and
independently in accordanca with apgpiicable
regulations in order to assist the Buoard of
Commissicners in-carrying out its duties and
oversight functions over accounting and
financgial reperting procasses, audit
implementation, intemal gcontrol, and ensuring
the implementation of corporate governance
principles carried aut by the Baard of Diractors
and all stakeholders (o achieve the
sustainability of the Company.
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perusahaan yang dijalankan oleh Direksi dan
saluruh pemangku kepentingan  untuk
tercapainya keberlanjutan Perseroan,

Parsaroan lelah membentuk Komite Audit
Perseroan sesual POJK No. 55/POJK.04(2015.
Parsaroan membentuk Komite Audit
bardasarkan Surat Keputusan Dewan
Komisaris Nomor Q02/SX-DEKOM/LIKE/X/2022
tanggal 05 Oktaber 2022, yvang mana tugas,
fungsi, tanggung Jawab, dan wewenang
Komite Audit Perseroan diatur dalam Piagam
Komite Audit, tanggal 5 Oktober 2022
Susunan keanggotaan Komite Audit sebagail
berikut:

Nathaniel Kwal

Audit Committas Chalrman

Mohammad Mahfudin
- ' |i ‘it

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM
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Profil Komite

Audit Committee Profile

- Nathaniel Kwai

Ketua Komite Audit

ma | AU { 1 1ht¢

Kewarganegaraan : Indonesia
iizensiis

Usia 125 Tahun

Gelar : Sarjana Finance
{ ~iNan = B5dC0T

Domisili ‘ Jakarta

Lomi

Profile Komite Audit
it Com (ee Pro o

Pengalaman Kerja

f 1
WOrK expenence

® 2021 : Co Founder, UPPSME

ounder, UPPSME

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK
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e

Pengalaman Kerja Work Experience
2015-2018 Claim Officer, PT Djembatan Dua
(Argon Group)
Y I iF PT D Data
2018 - 2022 Finance Accounting Senior Officer

PT Djembatan Dua (Argon Group)

Anggun Dias Prihhana Purpita

Anggota Komite Audt Audit Cormmittes Member

Warga Negara indonesia, 31 tahun,

memperoleh gelar Magister Ekonomi dan Bisnis
Bardomisi di Jakarta

Indonasian citizen, 3) years of age, earned a Mastor's

DeQree 1IN EConamics and susingss

Domicliein Jakarta

Pengalaman Kerja Work Experience

2020 - 2021 Accounting Officer, Suse Consulting
2021 - 2022 Senior Accounting Officer,

PT. Karuna Sumber Jaya

i S

Mohammad Mahfudin

AnQQota Komite Audit Audit Commities Membaer

Wargs Negars Indonesia, 27 tahun,
mamperolah gelar Sarjana Excnomi
Bergomisih di Jakarta

Incdonesian ¢citizen 27 yaars old

pursued a Bechelor of Economic Degree
Domicile in Jakarta

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK
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Masa Jabatan Komite dan
Anggota Komite Audit

Sesual dengan Piagam Xomite Audit, masa
tugas anggota Kemite Audit dapat kurang dari
atau sama dengan masa jabatan Dewan
Komisaris dan hanya dapat ditunjuk kemball
untuk satu pericde berikutnya.

Masa tugas anggota Komite Audit adalah S
Tehun dan dapat dipilih kemball hanya untuk 1
(satu) periode berikutnya, dengan tidak
mengurangt hak Dewan Komisaris untuk
memberhentikan sewaktu-waktu,

Piagam Komite Audit

Perseroan telah memiliki Piagam Komite Audit
sebagai landasan kerja bagi anggota Komite
dalam menjalankan peran, tugas dan tanggung
jawabnya membantu Dewan Komisaris. Piagam
Komite Audit telah disahkan oleh Dewan
Komisaris Perseroan tanggal 05 Oktober 2022.
Piagam Komite Audit dapat dilihat pada
Website Perseroan.

https.lifutsasiajossetsimadiaiPIAGAM_KOMITE_AUDIT pdf

Tugas dan Tanggung Jawab Komite Audit

Tugas, wewenang dan tanggung jawab Komite
Audit sebagaimana termaktub dalam POJIK No.

65/POJK.04/2015 yang mengatur hal-hal
sebagal berikut:
1. Melakukan penelaahan atas informasi.

keuangan yang akan dikeluarkan Perseroan
atau Perusahaan Publik kepada Publik
danfatau plhak otoritas antara laporan
keuangan, proyeksi, dan laporan lainnya
terkait dengan Informasi keuangan
Perseroan atau Perusahaan Publik;

2. Melakukan penelaahan atas ketaatan
terhadap peraturan perundang-undangan
yang berhubungan dengan kegiatan
Perseroan atau Perusahaan Publik;

3. Memberikan pendapat independen dalam
hal terjadi perbedaan pendapat antara
Manajemen dan Akuntan atas jasa yang
diberikannya; '

4, Memberikan rekomendasl kepada Dewan
Komisaris mengenai penunjukan Akuntan
yang didasarkan pada independens|, ruang
lingkup, penugasan, dan fee;

UL PT UNIIMAJI KREASI EKOSISTEM TBK

Profil Komite Audit

Audit Committee Profile

Term of Office of Committee
and Audit Committee Members

In accordance with the Audit Committee
Charter, the term of cffice of Audit Committee
members can be less than or equai to the term
of office of the Board of Commissioners and
can only be reappointed for one subsequent
period,

The term of office of the Audit Committes
membersis' years and can be re-elected only
forthe next1(one) period, without prejudice
tothe right of the Board of Commissioners 1o
dismiss atany time

Audit Committee Charter

The Company has an Audit Committes Chartar
as a working basis for Committee members in
carrying out their roles, duties and
rasponsibibties to  assist the Board of
Cemmissioners, The Audit Committee Chartar
nas been approved by the Company’s Board of
Commissioners on Qctober 05, 2022, The Audit
Committee Charter can be viewed on the
Company's Website

httpsiitutrasisfassel simed i/ PLAGAM _KOMITE AUGIT !

Duties and Responsibilities of
the Audit Committee

The duties, authorities and responsibllities of
the Audit Committee ac stipuiated in POJK
No, 53/PCJIK.04/2015 which regulatas the
faliowing matters:

I. Reviewing the financtal information that
will be issued by the Company or Public
Company, to the Public and/or the
authorities bhetweoan finarncial statements,
projections, and other reports reiated Lo
the financial Informatian of the Company
or Public Company;

2. Reviewing the compliance with laws and
requlations relatad to the activitles of the
Company or Public Company,

3. Provide an Indepandent opiniton In the
ovent of a2 difference of opinion betweaen
the Management and the Accountant on
the services provided;

4. Provide recommendations to the Board of
Commissicners regarding the
appointment of an Accountant based on

132



05 TataKelola Perusahaan
Corporate Governance

5 Melakukan penelaahan atas pelaksanaan
pemeriksaan oleh auditor Internal dan
mengawasi pelaksanaan tindak lanjut oleh
Direksi atas semua temuan auditor Internal;

6. Melakukan penelaahan terhadap aktivitas
pelaksanaan manajemen risiko yang
dilakukan oleh Direksi, jika Perseroan atau
Perusahaan Publik tidak memiliki fungsi
pemantau risiko dibawah Dewan Komisaris;

7. Menelaah pengaduan yang berkaltan
dengan proses akuntans! dan pelaporan
keuangan Perseroan atau Perusahaan
Publik;

8. Menelaah dan memberikan saran kepada
Dewan Komisaris terkait dengan adanya
potens| benturan kepentingan Perseroan
atau Perusahaan Publik dan Menjaga
kerahasiaan dokumen, data, dan Informasi
Perseroan atau Perusahaan Publik.

Implementasi Tugas dan Tanggung
Jawab Komite Audit

Komite Audit telah menjalankan tugas,
wewenang dan tanggung jawab seperti yang
termaktub dalam POJK terkait.

Dalam melaksanakan tugasnya Komite Audit
mempunyai wewenang sebagai berikut:

1. Mengakses dokumen, data dan informasi
Perseroan atau Perusahaan Publik tentang
karyawan, dana, aset dan sumber data
perusahaan yang diperlukan;

2. Berkomunikasi langsung dengan karyawan,
termasuk  Direksi  dan
menjalankan  fungsi  audit internal,
manajemen risiko, dan akuntan terkait
tugas dan tanggung jawab Komite Audit;

3. Melibatkan pihak independen di Juar
komite audit yang diperlukan untuk
membantu pelaksanaan tugasnya (jika
diperlukan); dan Melakukan kewenangan
lain yang diberikan oleh Dewan Komisaris,

pihak  yang

L PT LINGIMAJI KREAST EKOSISTEM TBK

Profil Komite Audit

Audit Committee Profile

independence, scope, assignment, and fee;

o

Reviewing the implementation of audits by
internal auditers and overseeing. the
implementstion of follow-up by the Board
of Directors on all internal auditor findings;

. Reviewing the Implementation of risk
management actlvities carried out by the
Board of Directors, if the Company or
Public Company does not have a risk
menitoring function under the Beard of
Commissioners;

7. Revlewing complainis relating to the
accounting and financial reporting process
of the Company or Public Company;

8. Reviewing and providing advice to the
Board of Commissioners related to
potentlal confllcts of interest of the
Comgany. or Public Company and
matntaining the  confidentlality of
documents, data and information of the
Company or Public Company,

Term of Office of Committee and
Audit Committee Members

The Audit Committee has carrled out Its
duties, authorities and responsibilities as
stipulated in the relevant POJK.

In.carrying aut its dutles, the Audit Committes
has the following authority:

1. Accessing documents, data and
infarmation of the Company or Public
Company regarding employees, funds,
assets and company datasources required;

2. Communicate directly with employees;
including the Board of Directors and thase
whao carry out internal audit functions, risk
management, and accountants related to
the duties and responsibilities of the Audit
Committee;

3. Invalve independent parties cutside the
audit committee as needed to assist the
implementation of its duties (if needed);
and Perform other authorities granted by
the Beard of Commissioners,
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Sesual dengan Piagam Komite Audit,
Mekanisme kerja Komite Audit adalah sebagail
berikut

1. Tugas dan tanggung Jawab Komite Audit
antara lain dilaksanskan maealalul rapat
komite,

2. Guna memperiancar pelaksanaan tugas,
komite audit dapat dibantu oleh Sekretaris

Komite untuk melaksanakan tugas

kesekretariatan, antara lain:

a. Mengatur Jadwal Rapat

b. Mengusulkan dan menghubungi
Narasumber yang diperlukan

c. Menylapkan dan mendistribusikan

undangan dan materi rapat dan
d. Menyusun dan mendistribusikan risalah
rapat
3. Dalam hal diperlukan, Komite Audit dapat
mengundang Narasumber darl anggota
Dewan Komisaris, Direksl atau pihak-pihak
lain baik darl pihak internal maupun
akstornal Perseroan.

Mekanisme pengambilan keputusan rapat
Komite Audit:

1. Rapat Komite Audit diselenggarakan sesual
kebutuhannya sekurang-kurangnya 1{satu)
kall dalam 3 (tiga) bulan;

2. Rapat Komite Audit hanya dapat
dilaksanakan apabila dihadiri oleh lebih
dari 51% (lima puluh sat persen) jumiah
anggota;

3. Keputusan rapat Komite Audit diambil
berdasarkan musyawarah untuk mufakat,
dalam hal inl tidak dapat dipenuhl, maka
keputusan diambil berdasarkan suara
terbanyak;

Rapat Komite Audit

UTTETETEREES pT LINGIMADI KREAST EKOSISTEM TBK

Profil Komite Audit
Audit Committee Prafile

In accordance with the Audit Committes
Charter, the working mechanism of the Audit
Committee is as follows:

1, The duties and responsibilities of the Audit
committes, among others, are carriad out
through committes meetings.

2. Inorder 1o expedite the implemantation of
its duties, tho audit committes may be
assisted by the Secratary of the Committee
to carry out secretarial duties,. amang
others:

a. Organizing Meeting Schadule.

b. Proposing and contacting the required
resource persons

c. Prepare and distribute Invitations and
meeting materials and

d. Prepare and distribute minutes of
meetings

3. If necessary, the Audit Committee may
invite resource persons from members of
the Board of Commissioners, Board of
Birectors or other parties both from internal
and external parties of the Company.

Decision-making  mechanism of  Audit

Committee meetings:

1, Audit Committee meetings are held as
needed ot least 1 (one) time in 3 (thres)
months;

2. Audit Committee meetings canonly be held
if attanded by more than §1% (fifty sat
percent) of the members;

3. The decision of the Audit Committee
meeting s taken based on déllberation for
consensus; in the event that this cannot be
fulfilled, then the decision is taken basaed on
a majority vote;
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Profil Komite Audit

Audit Committee Profile

Frekuensi dan Kehadiran Rapat

Komite u

dit Tahun 2022

Komite Audit mengadakan rapal sepanyak 1 (satu) kali di tahun 2022 dengan tingkat kehadiran 100%.
The Audit Committee held | (one) meating In 2022 with 100% attendance rate.

Desember 2022 [December 2027

Nama Pejabat ; e -
Official Name Jumilah Kehadiran Tingkat Kehadiran Rapat
Total Attendance Total Attendance
Jumlah seluruh rapat
Total number of meetings 1
Nathaniel Kwal 1 100%
Mohammad Mahfudin 1 100%
Anggun Dias Prinhana Purpita 1 100%
=
Program Pelatihan dan Peningkatan Audit Committee Training and
Kompetensi Komite Audit Competency Improvement Program
Pembentukan Komite Audit Perseroan The Company's Audit Committee was
dibentuk pada tahun 2022 berdasarkan Surat establizhed in 2022 based on the Decree of the
Keputusan Dewan Komisaris Nemor Beard of Commissioners Number
002/SK-DEKOM/LIKE/X/2022 tanggal 05 002/SK-DEKOM/LIKE/X/2022 dated October
Oktober 2022 sesual POJIK No. 05, 2022 In accordance with POJIK No.
55/POJK.04/2015. Kedepannya  Anggota S5/POJIK.04/2015. In the future, the new

Komite baru akan mengikutl pelatihan dan
pendidikan dalam rangka meningkatkan
pengetahuan dan  pemahaman  untuk
membantu pelaksanaan tugasnya.

Independensi Anggota Komite Audit

Setiap anggota Komite Audit memenuhi
kriteria independensi sebagai berikut:

1. Tidak memiliki hubungan keuangan dengan
Dewan Komisaris dan Direksi.

2. Tidak memiliki hubungan kepengurusan di
perusahaan, anak peruysahaan, maupun
perusahaan afiliasi,

3. Tidak memiliki hubungan kepemilikan
saham di perusahaan.

4. Tidak memiliki hubungan keluarga dengan
Dewan Komisaris, Direksi, dan/ atau sesama
anggota Komite Audit.

5, Tidak menjabat sebagai pengurus partai
politik, pejabat dan pemerintah,

WOy R b NG Sl g

Committee Members: will participate in
training and education in order to Improve
thelr knowledge and understanding toassist in
cartying out thelr dutles.

independence of Audit Committee
Members.

Each membsr of the Audit Committes is
reguired to meet the following independence
criterias

l. Has no finangial reiationship with the
Board of Commissioners and Directors,
2. Has no management ralationship in the

company, subsicianies, or affiliated
companies,
3. Deoes not haye a share ownership

retationship in the company
4, Hasnofamilyrelationship with the Board of
Commissioners, Board of Directors, and /
or fellow members of the Audit Committes,
5. Notserving as an administrator of political
parties, officials and government
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Komite Nominasi dan Remun

Nomination and Remuneration Committee

asar penetapan remunerasi  Direksi = basic for detarmining

Perseroan ditentukan oleh Keputusan emuneration of the Board of Directors is

Pemegang Saham Perseroan yang determined the OMmpany's
dilimpahkan kepada Dewan Komisans dimana Shareholde Resclution delegated to
Dewan Komisaris akan memperhatikan Board of Commissioners where the Board of
rekomendasi dari Komite Nominasi dan Commissioners will pay attention to the
Remunerasi Perseroan, sedangkan penetapan recommendations o he Sompany's
remunerasi Dewan Kemisaris ditentukan oleh Nomination and Remunerstion Commities
Keputusan Pemegang Saham Persercan, Hai ini while the determination of the remuneration of
dilakukan ditujukan untuk menghindar konfiik tha Board of Commissioners Is determined by
kepentingan di mana Dewan Komisaris dapat the Company's Sharehclders' Resolutian, Thia
menentukan remunerasinya sendin is done to avoid conflict of nterest where the

Sesuai dengan POJK No. 34/POJK.04/2014, own remuneration

Persercan wajib memiliki fungsi Nominasi dan

Remunerasi, Dalam rangka pemenuhan I scoordance vith POJ¢ No
terhaday ketentuan POJK  No. 34/2014 24IPQJIK.C4/2014, the Company is required ta
tersebut, Persercan telah membeniuk Komite have a Nomination and Remuneration function
Nominasi dan Remunerasi berdasarkan Surat In order to fulfill the provisions of POJK No
Persetujuan Dewan Komisaris Nomor 34/2014, the ampany has astablished &

T LINI IMAJI KREASI EXOSISTEM TBK 56
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DOVSK-DEKOM/LIKE/X/2022 tanggal 05 Naminat
Oktober 2022, tentang Penunjukan Anggota ased  on
Komite Nominasi dan Remunerasi. Susunan Approva
keanggotaan Komite Nominasi dan 101 SK-DEK!

Remunerasi adalah sebagai benkut;

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK

Nomination and Remuneration Committee

 Nomina lan Rer

Evania Yoventi Ningsih Kabiti

Remunerasi
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Profil Komite Nom
dan Remunerasi

Profiles of the Nomination and Remuneration Committee

Pengalaman Kerja

Work cxperienct

® 2021 : Co Founder, UPPSME

| L

A0 SO Founder, UPPSME

- Nathaniel Kwai

Ketua Nominasi dan Remunerasi

chairman of Nomination and Remuneration

Kewarganegaraan: Indonesia

nship

Usia 1 25 Tahun

A0 p aars Ol
Geilar : Sarjana Finance
Mtle Finance Bachelor

Domisili rJakarta

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK
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Pengalaman Kerja Work Experience

2021 - okaranq HRGA,
. i PT Linl Imajl Kreas! Ekosistem, Thbk

Muhammad Afianto Mahardika

AnQoota Nominas!t dan Remunarasl

Warga Negara indonesia, 25 tahun
Telah manampuh pendidikan Sekolah Menangah Umum

Bur-;vrr.i:l di Jakacta

Pengalaman Kerja Work Expenence

2019 - Sekarang Kensultan Pajak Kristina Poppy
) - Presant | on tinat y

Evania Yoventi Ningsih Kabiti

Anggota Nominasi dan Remunerasi

Warga Negara Indonesha, 26 tahun, mempercieh
gelar Sarjana Sarjana Terapan Pajak
Berdomisili di Jakarta

Indanesian gitizen, 26 years oid,
pursuad a Bachelor of Applied Tax

~

Domigile in Jakarta.
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Masa Jabatan Anggota Komite
Nominasi dan Remunerasi

Masa jabatan anggota Komite dan Remunerasi
tidak lebih lama dari masa jabatan Dewan
Komisaris sebagaimana diatur dalam
anggaran dasar yaitu Anggota Komite
Nominasi & Remunerasi diangkat untuk masa
kerja 5 (lima) tahun dengan memperhatikan
masa jabatan Dewan Komisaris sebagaimana
diatur dalam Anggaran Dasar Perseroan.
Periode tugas anggota Komite Nominasi &
Remunerasi yang berasal dari Dewan
Kemisaris tidak boleh lebih lama daripada
masa jabatan Komisaris dan hanya bisa
diangkat kembali hanya untuk 1 (satu) pericde
berikutnya. '

Pedoman dan Tata Tertib Komite
Nominasi dan Remunerasi

Sesual dengan POJK No. 34/POJIK.04/12014,
Perseroan wajib memiliki fungsi Nominasi dan
Remunerasl. Dalam rangka pemenuhan
terhadap ketentuan POJK No. 34/2014
tersebut, Persaroan teiah membentuk Komite
Nominas! dan Remunerasi berdasarkan Surat
Persetujuan Dewan Komisarls Nomor
O0V/SK-DEKOM/LIKE/X/2022 tanggal Q5
Oktober 2022, tentang Penunjukan Anggota
Komlite Nominasl dan Remunerasi. Pedoman
dan Tata Tertib dapat dilihat pada situs web
Perseroan

https://futr.asia/assetsimedia/PEDOMAN_DA
N_TATA_TERTIB_KERJA_KOMITE_NOMINASI_
DAN_REMUNERAS|. pdf

Fungs) Komite Nominasl adalah sebagal
perkut:
1. Memberikan rekomendasi kepada Dewan
Komisarls mengenat :
a. Komposisi jabatan anggota Direksi
dan/atau anggota Dewan Komisaris;
b. Kebijakan dan kriteria yang dibutuhkan
dalam proses Nominasi; dan
c. Kebijakan evaluasi kinerja Dbagl

anggota Direksl dan/atau anggota
Dewan Komisaris;

2, Membantu Dewan Komisarls melakukan
peniialan kinerja anggota Direksi dan/atau
anggota Dewan Komisaris berdasarkan
tolak ukur yang telah disusun sebagal
bahan evaluasi;

SUTNEET PT UNI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK
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Term of Office of Nomination and
Remuneration Committee Members

The term of office of the members of the
Nomination & Remuneration Committee shall
not be longer than the term of office of the
Board of Commissioners as stipulated in the
Articies of Assoclation, i.e. the mambers of the
Naomination & Remuneration Committes shall
be appointed for a period of 5 (five) years with
due observance of the term of cffioe of the
Board of Commissioners as stipulated in the
Articles ‘of Assaciation of the Company. The
term of office of the Nomination &
Remuneration Committee members coming
from the Board of Commissianers shall not be
langer than the term: of office of the
Commissioner and can only be reappointed
only forthe next 1 (one) period.

Guidelines and Standing Orders of the
Nomination and Remuneration Committee

In accordance with POJK Na, 34/POJK.04/2014,
the Company is required to have a Nomination
and Remuneration function. In order to fulfill
the: provisions of POJK No. 34/2014, the
Company has sstablished 3 Namination and
Remuneration Committee based on the Board
of Commissioners Approval lLetter Number
DOTSK-DEKOM/LIKE/X/2022 dated October 05,
2022, regarding the Appointment of
Nomination and Remuneration Committes
Members, The Code of Conduct can be viewed
onthe Company’s website

https://futr.asia/assetsimedia/PEDOMAN_DAN
_TATA_TERTIB_KERJA_KOMITE_NCMINASI_DA
N_REMUNERASLpdf

The functions of the Nomination Committee
sre as follows!
1. Provide recommendations to the Board of

Commissioners.regarding:

a. Composition of pasitions of members
of the Board of Directors asndlor
members of the Board of
Commissioners,

b. Policies and criteria required in the
Nomination process,; and

¢. Performance evaluation policies for
members of the Board of Directors
and/or mEmbars of the Beard of
Commissioners,
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3. Memberikan rekomendasi kepada Dewan

Komisaris mengenai program
pengembangan kemampuan anggota
Direksi  dan/atau  anggota  Dewan
Komisaris;

4. Memberikan usulan calon yang memenuhi
syarat sebagal anggota Direksi danf/atau
anggota Dewan Komisaris kepada Dewan
Komisaris untuk disampaikan kepada
RUPS,

Fungsi Komite Remunerasi adalah sebagai
berikut:

1. Memberikan rekemendasi kepada Dewan
Komisaris mengenai:
a. Struktur Remunerasi;
b. Kebijakan atag Remunerasi;
c. Besaran atas Remunerasi;

2. Membantu Dewan Komigaris melakukan
- penilaian  kinerja dengan kesesuaian
Remunerasi yang diterima masing-masing
anggota Direksi dan/atau anggota Dewan
Komisaris.

Tugas dan Tanggung Jawab Komite
Nominasi dan Remunerasi

Komite Nominasl dan Remunerast mamiliki
tugas dan tanggung jawab.

Tugas pembentukan Komite Nominasi dan
Remuneras! Perseroan adalah sebagal berikut:

1. Membantu Dewan Komisaris dalam
menetapkan Kriteria pemilihan  calon
anggota Dewan Komisaris dan Direksi
dengan sistem remunerasinya;

2, Membantu Dewan Komisaris dalam
melaksanakan fungsl penyusunan kriteria
seleksl dan prosedur nominasi bagi
anggots Dewan Komisaris, Direksi dan
memberikan rekomendasi tentang jumlah
anggota Dewan Komisarls dan Direks),
serta mengusulkan besaran remunerasi,
yang selanjutnya diajukan oleh Dewan
Komisaris untuk memperoleh Keputusan
RUPS dengan cara yang sesual dengan
ketentuan Anggaran Dasar,

Profil Komite Audit

Audit Committee Profile

2. Assist the Board of Commissionars In
assessing the performance of members of
the Board of Directors and/or members of
the Board of Commissioners based on
benchmarks that have been prepared as
evaluation materials;

3. Provide recommendations to the Board of
Commissioners regarding capacity
bullding programs for members of the
Board of Directors andfor members-of the
Board of Commissioners;

4. Provide proposals Tfor candidates who
quality as members of the Board of
Directors and [ or members of the Board of
Commissioners to the Board of
Commissioners to be submitted to the
GMS,

The functions of the Remuneration Committes
are as follows:

1. Provide recommendations to the Board of
Commissioners regarding:

a. Remuneration structurs;
n. Policy on Remuneration;
¢, Amountaf Remuneration;

2. Assist the Beard of Commissionsrs in
assessing performance with the suitability
of the Rsmuneration raceived by each
mamber of the Board of Directors and / or
members of the Board of Commissioners.

Duties and Responsibilities of the
Nomination and Remuneration Committee

The Nomination and Remuneration Commitiee
has dutias and rasponsibllities.

The duties of the Nomigation and
Remunesation Commities of the Campany are
as loliows:

1. Assist the Board of Commissioners in
determining the -¢riteria for salecting
candidates for members of the Board of
Commissioners and Board of Directors with
the remuneration system;

2. Assisting the Board of Commissioners in
carrying out tha function of preparing
sajaction criteria and nomination
procaedures for mambers of the Board of
Commissioners;, Board of Directors and
providing recommeandations on the numbaer
of members of the Board of Commissioners
and Board of Directors, as well as proposing
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Tanggung Jawab Komite WNominasi dan
Remunerasi adalah:

L

Evaluasi terhadap kebijakan remunerasi
dan memberikan rekomendasi kepada
Dewan Komisaris mengenai:

3. Kebijakan remunerasi bagi Dewan
Komisaris dan  Direksi  untuk
disampaikan kepada RUPS.

b. Kebijakan remunerasi bagl pejabat
eksekutif dan  pegawal  secara
keseluruban untuk disampaikan
kepada Direksi.

Menyusun dan memberikan rekomendasi

mengenai  sistem  serta  prosedur

pemilihan dan/atau penggantian anggota
Dewan Komisaris dan Direksi kepada
Dewan Komisaris untuk disampaikan
kepada RUPS.

Memberikan rekomendasi mengenai calon
anggota Dewan Komisaris dan/atau
Direksi kepada Dewan Komisaris untuk

disampaikan kepada RUPS,
Wajib memastikan bahwa kebijakan
remunerasi  sesuai  dengan  kinerja

keuvangan dan pemenuhan cadangan
sebagaimana diatur dalam peraturan
perundang-undangan  vang  berlakuy,
prestasi  kerja  individual, kewajaran
dengan peer group dan pertimbangan
sasaran dan strategi jangka Panjang
Perseroan.

Profil Komite Audit

Audit Committee Profile

the amount of remunération, which ig then
submitted by the Board of Commissioners
to obtaln a GMS decistan in amanner that is
in accordance with the provisicns of the
Articles of Association.

The responsibilities of the Nomination and
Ramuneration Commities are:

1 ¥
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Evaluate the remuneration policy and
provide recommeandations to the Board of
Commissioners régarding:

a. Remuneration policy for the Board of
Commissioners and Board of Directors
to be submitted to the GMS.

b. Remuneration policy for  é@xecutive
officers and emplovees asawhole to be
zubmitted to the Board of Directors

Prepare and provide récommendations
regarding the system and procedures for
the election andfor replacement of
members of the Board of Commissioners
and Board of Dirgctors to the Board of
Commissioners to be submitted to the
GMS.

Provide recommendations regarding
candidates for members of the Board of
Commissioners and/or Board of Directors
to the Board of Commissioners to be
submitted to the GMS.

Must ensure that the remuneration policy is
in acoordance with financial performance
and fulfillment of resarves as stipulated in
the applicable laws and regulations,
individual work parformance, fairngss with
pear groups and consideration of the
Company's long-term goals and strategies:
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Rapat Komite

Profil Komite Audit

Audit Committee Profile

Rapat anggota Komite Nominasi dan
Remunerasl dilaksanakan sekurang-kurangnya
1(satu) kall setiap | (satu) bulan, dengan tingkat
kehadiran minimal 2 (dua) anggota. Sampal
dengan Prospekius diterbitkan, belum ada
pelaksanaan Rapat Komite Nominas) dan

Remunerast sehubungan dengan  Daru
terbentuknya Komite Nominasi dan
Remunerast.

Meetings of the Nomination and Remuneration
Committae members are held at least | (one)
time avery | (ocne) menth, with @ minimum
attendance rate of 2 (two) members. Up to the
Issuance of the Prospactus, thera has baen no
meeting of the Nomination and Remuneration
Committee dus to the recent establishment of
the Nomination and Remunearation Commitiee,

Frekuensi dan Kehadiran Rapat Komite Nominasi dan Remunerasi 2023
Nomination and Remuneration Committee Meeting Frequency and Attendance in 2023

Komite Nominas! dan Remunerasi mengadakan rapat sebanyak 1 {satu) kali di tahun 2023 dengan
tingkat kehadiran 100%.

The Nemination and Remuneration Committee held 1 (one} meeting In 2023 with 100%
attendance rate.

Nama Pejabat
Officlal Name

Desember 2022 Deoember 2022

Jumlah Kehadiran
Total Attendance

Tingkat Kehadiran Rapat
Meeting Attendance Rate

Jumiah seluruh rapat
Total number of mestings
Nathantel Kwai

Muhammad Afianto Mahardika
Evania Yoventi Ningsi Kabiti
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Profil Komite Audit
Audit Committes Profile

Pelatihan dan Pendidikan untuk Anggota Komite Nominasi dan Remunerasi
Training and Education for Nomination and Remuneration Committee Members

Pada tahun 2023, Komite Nominasi dan Remunerasi telah melaksanakan program
pelatihan dan pendidikan. Rincian dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

In 2023, the Nomination and Remuneration Committee has conducted training
and education programs. Details can be seen in the table below:

fealning Title

Sosialisasi
Investasi Saham
dan Dana Pensiun

Socialization of
Stock Investment
and Pension Fund

Independensi Anggota Komite
Nominasi dan Remunerasi

Sesuai Pasal 7 ayat (1) POJK 34/2014, setiap
anggota Komite Nominasi dan Remunerasi
wajib  bertindak  independen  dalam
melaksanakan fungsinya, Yang dimaksud
bertindak independen-telah diuraikan dalam
Penjelasan Pasal 7 ayat (1) POJK 34/2014, yakni
menjalankan tugas dan tanggung jawab
sesyal dengan tujuan dan kebutuhan
perusahaan secara profesional dan mandiri,
serta tidak dipengaruhi intervensi dari pihak
1ain. Dengan demikian, tindakan independen
harus dimaknai profesional, mandin, dan
objektif.

AL e

15 - 16 November 2023

November 15- 16, 2023
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Organ{zm

Phintraco Sekuritas

Phintraco Securities

Independence of the Nomination and
Remuneration Committee Members

Inacecordance with Article 7 paragraph (1) POJK
34/2074, eagh member of the Nemination and
Remunaration Committes must act
independently in carrying out their functions,
What is-meant by acting independantly has
been described in the Explanation of Article 7
paragraph (1) POJK 34/2014, namely carrying
out duties and responsibilities in accordance
with the cbjectives and needs of the company
professionally and independently, and not
influenced by intgrvention from other parties,
Thus, independent action must be interpreted
as professional, independent and objective.
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Corporate Secretary

Perseroan Nomor:

005/SK-DIR/LIKEfX/2022 tanggal 0S5
Oktober 2022 Parsercan t2lah menunjuk Arianti
Pratiwi sebagal  Sekretaris  Perusahaan
(Corporate Secretary), sesual dengan Peraturan
OJK Nomor: 35/POJK.04/2014 tentang
Sekretaris Perusahaan Emiten atau Perusahaan
Publik dengan tanggung jawab sebagal berikut:

Sesual dengan Surat Keputusan Direksi

Sekretaris Perusahaan

Sekretaris Perseroan
Comorate Sagretary

accordance with the Decrae of the
I nBcard of Dirsctors of the Company

Number: O06/SK-DIR/LIKE!X/2022
dated October 05, 2022 the Company has
appointed Artant! Pratiwl as Corporats
Searatary, in accordance with OJK Reguiation
Number 35/POJK.04/12000 canceming
Corporate Sacratary of issuers or Public
Companles with the fallowing responsibilities:
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Sekretaris Perseroan

I aaretanry

Profil Sekretaris Perusahaan

Arianti Pratiwi

Sekretaris Perseroan

Orats

ga Negara Indonesia, 27 tshun, meanempun

Pendidikan Sarjana Sarjona Hukum Tahun 2017

Tugas dan tanggung jawab
Sekretaris Perusahaan

"

Sebagai penghubung antara Perseroan
dengan lembaga requlator pasar modal
yakni OJK serta Bursa Efek Indonesia;
dan pemangku kepentingan umum
lainnya;

Sebagal pusat informasi bagi para
pemegang saham dan seluruh
stakeholders yang memeriukan
informasi-informasi penting yang
berkaitan dengan Kegiatan dan
perkembangan Persercan;

Pengalaman Kerja Woaork Expet

2017 - 2018 Legal Officer,
PT Ramayana Lestar Sentosa Tbk

2013 - 2015 Assistant & Representatif Notary
Kantor Notaris & PPAT Rianto, SH

f Yfioe |

Duties and Responsibilities of the

Corporate Secretary
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. Mengikuti perkembangan Pasar Modal
khususnya Peraturan
Perundang-Undangan yang berlaku di
pasar modal;

. Memberikan masukan kepada Direksi
Perseroan agar tindakan korporat yang
dilakukan Direksi maupun transaksi yang
dilakukan oleh korporat sesuai dengan
peraturan dan perundangan yang
berlaku di pasar modal, anggaran dasar
Perseroan  dan peraturan serta
perundangan yang berlaku di Republik
Indonesia;

. Melaksanakan penyelenggaraan RUPS
Persercan, Rapat Direksi dan Rapat
Komisaris dan melakukan penelaahan
dari aspek legal atas dokumen transaksi
Perseroan,;

. Mengawasi jalannya aplikasi peraturan
yang berlaku dengan tetap berpedaoman
pada prinsip GCG;

. Menata-usahakan serta menyimpan
dokumen-dokumen Perusahaan;

. Memberikan pelayanan kepada
masyarakat atau sharehoider atas
informasi yang dibutuhkan pemodal
yang  berkaitan dengan  kondisi
perusahaan: - Laporan Keuangan
Tahunan (Audited) - Laporan Kinerja
Perusahaan Tahunan (Annual Report) -
Informasi Material.

« Produk atau penemuan yang berarti
(penghargaan, penemuan metode
khusus, dan lain-lain)

» Perubahan dalam sistem
pengendalian  atau perubahan
penting dalam manajemen.

. Overseeing the

Sekretaris Perseroan
Corporate Segretary

5. Keeping abreast of developments in

the capital market, especially the
prevailing Laws and Regulations in the
capital market;

. Provide Input to the Board of Directors

of the Company so that corporate
actions taken by the Board of Directors
and transactions. carried out by ths
corparation are In accordance with the
rules and regulations applicable in the
capital markel, the articles of
association of the Company and the
rules and regulations applicable in the
Republic of Indonests;

. Conducting the Company's GMS, Board

of Directors Meeting and
Commissionars Meeting and reviewing
the legal aspects of the Company's
transaction documents;

application  of
applicable. regulations while still
guided by GCG principles;

. Organizing and storing the Company’s

documents;

. Provide services to the public or

shareholders for information needed
by Investors related Lo the condition of
the company: - Annual Financlal Report
(Audited) -  Annual Company
Performance Report (Annual Report) -
Material Information

«  Meaningful products or inventions
{awards, special methods, etc.)

- Changes in the control system or
important changes in management,

~ PTLINIIMAJI KREAS!I EKOSISTEM TBK. 147



05 TataKelola Perusahaan Profil Komite Audit

Corporate Governancs Audit Committes Profile

Pelatihan dan Pendidikan untuk Sekretaris Perusahaan

Training and Education for the Corporate Secretary

Pada tahun 2023, Sekretaris Perusahaan telah melaksanakan program pelatihan
dan pendidikan. Rincian dapat dilihat pada tabel dibawah ini;

In 2023, the Corporate Secretary has conducted training and education
programs. Details can be seen in the table below:

Kelas master hukum - | 20 - 22 Desember 2023
Buku Panduan 20 - 22'th Dec 2023
Perdagangan Digital 5 ST

Legal mastarclass -
Digital Commerce

Playbook
Data Privacy 22 - 23 November 2023
Privacy Data 22 - 23 th Nov-2023
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esuai dengan Surat Keputusan
S Direksl Nomor,

003/SK-DIR/LIKE/X/2022 tanggal 05
Oktober 2022, Perseroan telah
menetapkan Saudara Ibnu Haritsah
sebagai Kepala Unit Audit Internal
Perseroan, sesual dengan Plagam Audit
Internal (Internal Audit Charter) tanggal
05 Oktober 2022, Perseroan telah
membentuk Piagam Audit Internal sesuai
dengan Peraturan OJK Nomor:
56/POJK.C4/2015 tentang Pembentukan
dan Pedoman Penyusunan Piagam Unit
Audit Internal. Susunan keanggotaan Unit
Audit Internal sebagai berikut:

Unit Audit Internal

ntermal Aucit Unit

1

Board of Directors Number.

DO3/SK-DIR/LIKENXI2022 dated
October 5, 2022, the Company has
appointed Brother lbnu Haritsah as Head
of the Company's Internal Audit Unit, in
accordance with the Internal Audit Charter
dated October 5, 2022, the Company has
estahlished an Internal Audit Charter in
accordance with OJK Regulation Number:
S56/POJK.04/2016 concerning the
Establishment and Guidelines for the
Preparation of the Internal Audit Unit
Charter. The composition of the Intemal
Audit Unit membership is as follows :

I accaordance with the Decree of the
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Profil Kepala Audit Internal

Head of Internal Audit Profile

Pengalaman Kerja \Work Experience

2012- 2015  Accounting Officer
PT Dessarta Factory Gelato
dooaunting Offsogr

PT Dessarta Factary Gelats

2015  Accounting Officer
PT Inti Selaras Computindo
Accounting Officer

PT Inti Salaras Camputindo

2015-2019 Accounting Officer
PT Ekamatra Anugerah
Accounting OmMaer

Y1 Ckamatra Anugeral

Ibnu Haritsah 2019-2021  SPV Accounting Officer

Ketua Unit Audit internal [’TScutolndones_ia
Chairman of the Internal Audit Unit SPV Acgounting Office:

21 Souto Indonesia
Warga Negara Indonesia; 20 tabun
menempult Pendidikan Sarfana Akuntansi

Ingonasian citizs Wvaarsold pursusg s

ascholor'sdeqg y i Accounting

Pelatihan dan Pendidikan untuk Unit Audit Internal

Iraining and Education for the Internal Audit Unit

Pada tahun 2023, Audit Internal telah melaksanakan program pelatihan dan pendidikan
Rincian dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

"N FRNSSTERCAY 7 N T e

In 2023, Internal Audit has conducted training and education programs. Details can

besean in the tabie balow

Tanggal | Date

Investigasi Penipuan & | 17-18 November 2023 Jakarta FUTR
Integritas Bisnis November 1% - 18. 2054
Fraud & Business

Integrity investigatior
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Piagam Unit Audit Internal

Perseroan telah menetapkan Kepala Unit
Audit Internal sesuai dengan Piagam Audit
Internal tanggal 05 Oktober 2022, sesuai
dengan Peraturan QJIK Nomor:
56/POJK.04/2015 tentang Pembentukan
dan Pedoman Penyusunan Piagam Unit
Audit Internal, Dalam menjalankan tugas
dan tanggung jawabnya, Unit Audit
Internal berpedoman pada Piagam yang
menjelaskan tujuan, organisasi, tanggung
jawab dan wewenang serta ruang lingkup
tugasnya.

Tugas dan Tanggung Jtawab
Unit Audit Internal

Unit Audit Internal memberikan keyakinan
yang independen dan obyektif atas
efektivitas dan  integritas proses
manajemen risiko, pengendalian dan tata
kelola, dan sesual kebutuhan mendukung
departemen dan unit Perseroan guna
memperkuat kegiatan operasional
mereka. Dengan demikian, Unit Audit
Internal menambah nilai pada kegiatan
operasi  Perserocan dan  mendukung
pencapaian tujuan.

Unit Audit Internal bertanggung jawab
untuk:

1. Membantu Direksi, Komisaris dan/atau
Komite Audit dalam penerapan Tata
Kelola Perusahaan yang baik yang
meliputi pemeriksaan, penilaian,
penyajian, evaluasi, saran perbaikan
serta mengadakan kegiatan assurance
dan konsultasi kepada unit kerja untuk
dapat melaksanakan tugas dan
tanggung jawab secara efektif dan
efisiensi sesuai dengan kebijakan yang
ditentukan oleh perusahaan dan rapat
umum pemegang saham;

2. Menyusun dan melaksanakan rencana
Audit Internal tahunan berdasarkan
hasil analisis risiko yang dihadapi
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Unit Audit internal

Internal Audit Unit

Internal Audit Unit Charter

The Company has appointed the Head of
internal Audit Unit in accordance with the
Internal Audit Charter dated October 05,
2022, in accordance with OJK Regulation
Number: 56/PQIK.04/2016 concerning
Establishment and Guidelines for the
Preparation of Internal Audit Unit Charter.
in carryving out its duties and
respansibilities, the Internal Audit Unitis
guided by the Charter which describes the
objectives, arganization, responsibilities
and authorities as well as the scope of its
duties.

Duties and responsibilities of
the Internal Audit Unit

The Internal Audit Unit provides
independent and obiective assurance on
the effectiveness and integrity of risk
management, control and governance
processes, and as needed supports
departments and units of the Company to
strengthen their operational activities.
Thus, the Internal Audit Unit Internal Audit
adds value to the Company's operations
operations and supports the achievement
of the Company’s objectives.

The Internal Audit Unit is responsible for:

1. Assist the Board of Directors,
Commissioners and/or Audit
Committee in the implementation of
Good Corporate Governance which
includes examination, assessment,
presentation, evaluation, suggestions
for improvement as well as canducting
assurance and consultation activities
to work units to be able to carry out
their duties and responsibilities
affectively and efficiently in
accordance with  the policies
determined by the company and the
general meeting of shargholders;

2. Prepare and implement an annual
Internal Audit plan based on the results
of risk analysis faced by management
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Unit

Corporate Governance

manajemen dalam pencapatan misi,
visi, strateqi perusahaan dan strategi
bisnis;

Menguji dan mengevaluasi pelaksanaan
pengendalian internal dan sistem
manajemen risiko sesual dengan
kebijskan perusahaan;

Melakukan pemeriksaan dan penilaian
atas efisiensi dan efektivitas sistem
serta  prosedur dalam  bidang:
Keuvangan, Akuntansi, Operasional,
Pemasaran, Sumber Daya Manusia, IT
dan kegiatan aktivitas lainnya;

Memberikan saran perbaikan dan
informasi yang objektif tentang
kegilatan yang diperiksa pada semua
tingkat manajemen;

Membuat laporan hasil audit dan
menyampaikan laporan  tersebut
kepada Direktur Utama dan Dewan
Komisaris dan/atau Komite Audit;

Memantau, menganalisis dan
melaporkan pelaksanaan tindak lanjut
(corrective action) perbaikan yang
telah disarankan;

Bekerja sama dengan Komite Audit;

Melakukan fungsi koordinasi dengan
group internal audit lainnya atau yang

tidak mempunyai internal audit sendiri;
10. Melaksanakan

pemeriksaan khusus
dalam lingkup pengendalian internal
yang ditugaskan oleh Direksi, Dewan
Komisaris, dan/atau Komite Audit; dan

Menyusun program untuk
mengevaluasi mutu kegiatan audit
internal yang dilakukannya.

Audit Internal mempunyai

kewenangan dalam hal:

1L

Menyusun, mengubah dan
melaksanakan kebijakan audit internal
termasuk  untuk  mengalokasikan
sumber daya audit, menentukan fokus,
prosedur, ruang lingkup dan jadwal
pelaksanaan pekerjaan audit serta
menerapkan teknik yang dipandang
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Unit Audit internal
Internal Audit Unit

in  achieving the mission, vision,
corporate strstegy and business
strateqy;

Test and evaluate the implementation
of internal control and risk
management systems in accordance
with company policies;

. Examining and assessing the efficiency

and effectiveness of systems and
procedures In the fields of: Finance,
Accounting, Operations, Marketing,
Human Resources, IT and other
activities;

Provide suggestions for improvement
and objective informaticn about the
activities examined at all leveis of
management;

Prepare an audit report and submit the
report tothe President Directorand the
Board of Commissloners and/ar the
Audit Committes;

Monitor, analyze and report on the
implementation of corrective actions
that have been suggested;

Cooperate with the Audit Committee;

Coordinate with other Internal audit
groups or those that do not have their
own internal audit;

10:Carry out special examinations within

1.

the scope of internal control assigned
by the Board of Directors, Board of
Commissioners, and/or Audit
Committee; and

Developing a program to evaluate the
quality of internal audit activities
performed.

The Internal Audit Unit has the authorityin
terms af:

1.

Develop, modify and implement
internal audit policies including to
allocate audit resources, determine the
focus, procedures, scope and schedule
of audit work and apply technigues
deemed necessary to achieve audit
objectives;
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periu untuk mencapal tujuan audit;

2. Memperoleh semuz dokumen dan

catatan yang relevan  tentang
perusahaan, dan meminta keterangan
dan informasi terkait atas obyek audit
yang dilaksanakannya, baik secara lisan,
tertulis, maupun real time; '

3, Melakukan verifikasi dan uji kehandalan
terhadap informasi yang diperolehnya,
dalam  kaitan dengan penilaian
efektivitas sistem yang diauditnya;

4. Memastikan bahwa manajemen telah
melaksanakan tindak lanjut atas
rekomendasi hasil laporan;

5. Melakukan komunikasi secara langsung
dengan Direksi, Dewan Komisaris,
dan/atau Komite Audit serta anggota
dari Direksi, Dewan Komisaris, dan/atau
Komite Audit;

6. Mengadakan rapat secara berkala dan
Insidentll dengan Direksi, Dewan
Komisaris, dan/atau Komite Audit; dan

7. Melakukan koordinasi kegiatannya
dengan kegiatan auditor eksternal

Unit Audit Internal tidak mempunyal
kewenangan pelaksanaan dan tanggung
jawab atas aktivitas yang direview/diaudit,
tetapi tanggung jawabnya terletak pada
penilaian dan analisa atas aktivitas
tersebut.

Unit Audit internal
Internal Audit Unit

2. Dbtain all relevant documents and
records about the company, and
request information and information
related to the object of the audit
carried out, either arally, in writing, orin
real time;

3, Verfy and test the reliabllity of the
information obtained, in relation to the
assessment of the effectiveness of the
system being audited;

4, Ensure that management has carried
oul follow-up on the recommendations
of the report resulis;

5. Communicating directly with the Board
of Directors, Beard of Commisstoners,
and/or Audit Committee and members
of the Board of Directors, Board of

Commissioners, andlor Audit
Committes;
6. Holding reqular and incidental

meetings with the Board of Directors,
Board of Commissioners, and/or Audit
Committee; and

7. Coordinating activities with extermnal
auditors.

The Internal Audit Unit does not have the
authority for the execution and
responsibility’ over the activities being
reviewad/audited, but its responsibility
Hesinthe assessment and analysisof thosa
activities.
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Pengendalian Internal

Internal Control

Parseroan bertujuan untuk

memberikan keyakinan yang rasional
bahwa etik-aset Persercan dijaga dengan
baik, risiko-risiko usaha dapat
diidentifikasi dan dikelola, serta informasi
apapun vang harus diungkapkan dapat
dilaporkan secepatnya kepada Direksi,
Kerangka kerja ini merupakan hal yang
komprehensif mencakup risiko finansial,
operasional, sosial, strategis, lingkungan,
dan risiko akibat adanya regulasi
Pemerintah. Kerangka keria pengendalian
internal didukung cleh
Pedoman-Pedoman Prinsip Bisnis yang
menjelaskan standar integritas. dan
perilaku  profesional dalam kegilatan
operasional Perseroan,

K erangka kerja pengendalian internal

Pengendalian Internal

he Company's internal control
framework aims (o provige
reasonable  assurance. that the

Company’s assets are properly
safeguarded, that busingss nsks are
identified and managed and that any
Information that should e disclosed is
reported promptly to the Boards. This
framawork is comprehénsive, covering
financial, operational, social, strategic,
environmental and regulatory risks. The
internal control framewaork is supported by
the Code of Business Principles, which
clarifies the standards for integrity and
professional conduct in the Company's

operations.
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Tinjauan Efektivitas Sistem Internal Control System
Pengendalian Internal Effectiveness Review

secara berkala Unit Internal Audit menguji |

efektivitas sistem pengendalian internal i x ~ aof ti . il '
untuk memastikan kontrol internal ysten * that

Persercan telah dilaksanakan dengan baik internal controls ell implem
dan efektif

Manajemen telah menilal kecukupan darl ( 1ent

efektivitas pengendalian internal atas
pelaporan keuangan pada tanggal 31 e
Desember 2023, peningkatkan efektivitas : aving the effectivenes [ e

pelaksanaan audit dilakukan melaiu . - (&)

sebuan sistem yang mempermudan ' - x ‘ I oul
peninjauan agar dapat dijalankan secara fic ¢ s0thatt sntire {

efisien, sehingga keseluruhan proses audit 8 Irried | fich th t juaiit
dapat dilakukan dengan cepat, dengan ) t reportst

kualitas laporan audit yang tetap dapat | y that | . :

'

dipert r%:‘c:]'._;-\;:‘L_;j.—]\ru apkan Seh ngga
Pers

Dewan Komisaris menyatakan bahwa cont S

sistem pengendalian internal int sudah

roan dalam hal ini Direksi dan/atau

M P &R T
cukup efekt
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Risk Management

ebagaimana tercantum dalam Piagam

Direksi, Direksi bertanggung jawab

untuk mengidentifikas), mengevaluasi
dan memantau eksposur Perseroan terhadap
risiko dan memastikan bahwa risiko potensial
dimitigas! secara efektif. Direktur Keuangan
Perserpan bertanggung ijawab dalam hal inj,
didukung oleh tim manajemen rnsika ainnya
yang bertanggung jawab. Tim tersebut
mengawasi rancangan, implementasi, dan
tinjauan berkala serta memperbaharul sistem
manajemen risiko Perseroan yang meliputi
matriks risike guna memastikan upaya
tersebut telah secara efektif mengatasi risiko
yang melekat pada lingkungan bisnis dan
perkembangan bisnis, Berikut profil
risiko-risike utama yang dihadapi Persercan
termasuk mitigasi yang dilaksanakan;

1. Risiko Perkembangan atau
Perubahan Teknologi

Teknolegi yang terus berkembang saat ini
semakin membuka dan menciptakan peluang
bisnis baru. Masyarakat Indonesia yang

Manajemen Risiko

Manajemen Risiko

Risk Management

g statecd In the Board of Directors
Charter, the Beoard of Directors is
responsible for identifying, evaluating

and monttoring the Company's exoosure to
risk and ensuring that potential risks are
effectivaly mitigated. The Companv's Finance
Director 1s responsible for this, supportad by
the other responsible risk management teams
Theteam overseasthe deasign, implementation
and penodio review and update of the
Company's risk management system which
inciudeas a risk matrix 1o ensure it effectively
addresses the riskg inherent in the business
environment and business development, The
rollowing is a profile of the main risks raced by
the Company wmcluding the mitigations
implemented:

1. Technology Development or
Change Risk

TechnologQy that continues 10 develop today is

ingreasingly opening up and creating new
business opportunities. Indonesian peopie

wWho are increasingly attached to all things
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semakin lekat dengan semua hal terkait
dengan internet mendoreng perkembangan
ekonomi digital menjadi bagian dari gaya
hidup sehari-hari, Perkembangan Teknologi
berjalan semakin cepat dalam skala global
seiring dengan semakin maraknya digitalisasi
di berbagai sektor. Teknologi Web 3.0 dan
Metaverse saat ini menjadi Teknologi masa
depan yang bertumbuh pesat.

Berdasarkan berita yang dikutip oleh Forbes
tanggal 09 Juli 2022, digitalisasi telah
diidentifikasi sebagai strategi pertumbuhan
utama untuk Indonesia pada tahun 2025,
digitalisasi dapat menghasilkan pertumbuhan
sebesar $150 miliar, Semakin cepatnya
perkembangan Teknclogi juga akan
berpengarun terhadap perubahan kebutuhan
pasar, sehingga Teknologi yang ada saat ini
akan ditinggalkan oleh pasar karena kehadiran
Teknolagi baru yang lebih bermanfaat. Apabila
Persercan dan Entitas Anak tidak dapat
mengikuti perubahan perkembangan
teknologi tersebut, maka dapat
mempengaruhi kinerja Perseroan dan Entitas
Anak dalam mempertahankan solusi ataupun
‘produk yang dihasilkan, sehingga dapat
memberi dampak negatif terhadap kegiatan
usaha, kondisi keuangan, dan prospek usaha
Perserpan dan Entitas Anak,

Dalam mengelola risiko terhadap
perkembangan dan perubahan Teknelogj,
perusahaan yang bergerak dalam bidang
teknologi dan pengembangan software, sudah
menjadi keharusan bagi Perseroan untuk selalu
mengikuti tren perkembangan Teknologi
Informasi. Dalam mengadopsi perkembangan
Teknolegi Ini ada beberapa hal yang dapat
dikembangkan wuntuk memitigasi risiko
tersebut:

1. SaaS (Software os Service) !

Semakin berkembangnya teknologi Cloud
yang memungkinkan Perseroan untuk
melakukan pengembangan SaaS.
Keuntungan vyang didapat dengan
pengembangan Saa$ tersebut antara Jain:
biaya menjadi rendah, mudah untuk
melakukan scale up (Scalable), bisa
tersedia 24/7 (high availability] dan
berkurang bahkan bisa menghilangkan
biaya hardware.

2. Data Doshboard

Manajemen Risiko
Risk Management

refated te the Internet encourage the
developmant of the digital economy to
become part of their dally Nfestyle
Techpolagical developments are. running
faster on a global scale along with the
increasing prevalencs of digitalization In
various sectors. Web 3.0 and Metaverse
tachnologies ara currantly the fastast growing
tachnnologies of the future.

Based on news quoted by Forbes on July 09,
2022, dighitalization has been \dantified as a
key growth strategy for Indonesia-by 2025,
digitalization could generate 5150 billlen In
growth. The rapid development of technology
will also affect changes In market neads, so
that current technelegy will be abandoned by
the market due to the presence of new
technology that is more useful, If the Caompany
and Its Subsidiaries are unable Lo keep up with
the changes in technalogical developmaents, it
may affect the performance of the Company
and its Subsidiarigs In maintaining the
solutions or products produced, which may
have a negative impact on the business
activities, fnanclal candition, and business
prospects of the Company and Its
Subsidiaries.

In managing the risk of technological
developmeant and change, as a campany
engaged In  technology and software
development, it s Imperative for the Caompany
to always follow the trand of Information
tachnology develogment. In adopting these
technoiogical developments, there are sevaral
things that can be developed to mitigate Lthase
rsks:

1. SaaS (Software as Service):

The development of Cloud technclogy
allows the Company to develop SaasS. The
benefits chtained with the development of
SaaS Includei low cost, easy to-scale up
(Scalable), can be available 24/7 (high
availability) and reduce or even eliminate
hardware costs.

2. Data Dashboard:

The Company developed a Data
Dashooarding service that can ba used to
visualize data from different sources in a
single dashboard (or multipie dashboards)
in order to measure KPls on overall
business processes as wall as on specific
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Perseroan mengembangkan layanan Dota
Dashboarding yang dapat digunakan
untuk memvisualisasikan data dari
berbagai sumber vang berbeda dalam satu
Dashboard (ataupun beberapa
Dashboard) dalam tujuan untuk mengukur
KPl pada keseluruhan proses bisnis
maupun pada drea tertentu seperti
keuangan, pemasaran, dan penjualan.
Solusi inl mengkonseptualisasikan
Kessluruhan data dan  menghasilkan
visualisasi  data dengan metrik yang
berbeda-beda, dengan berprinsip kepada
penyederhanaan kompleksitas,
merangkum tujuan yang dicapal, mampu
memvisualisasikan maksud dari data, dan
mampu menyediakan data spesifik saat
dibutuhkan.

Layanan Dashboard Dota menyediakan
visualisasi data transformatif dan
kemampuan pelaporan yang akan
membantu kiien:

- Mengkomunlkasikan data kompleks
dengan lebih deskriptif

~  Menentukan kebijakan yang perlu
diambil

- Membuat keputusan berdasarkan
informasi berdasarkan fakta

- Menggabungkan kumpulan data dan
automasl proses manual

-~ Mengaktifkan penemuan data dan
layanan mandiri

- Menemukan pola dalam data

- Meningkatkan kualitas dan akurasi
data

3. Augmented Reality (AR) Pathway

Pengembangan pada Teknologi Reality
sepearti AR Pathway, Teknolog! Ini
digunakan  untuk mengembangkan
platform dan pengalaman  yang
menggunakan Teknologl Augmented
Reality (AR). AR Pathwoy adalah
Teknologi yang memungkinkan pengguna
untuk melihat berbagal tuluan tertentu
dan terdapat interaksi antara objek virtual
dengan dunla nyata melalul perangkat

seperti  smartphone  atau  tablet.
Penerapan Teknologl AR Pathwoy
mencakup  beberapa  tujuan dan
penggunaan, diantaranya  digunakan

Annual Rep
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areag such as finance, marketing, and salas,
This solution conceptualizes the whola data
and generates data visualizations with
diffarant metrics, with the principle of
simplifying compiexity, summarizing the
objectivas, betng ableto visualize tha intent
af the data, and being able fo provide
spacific data when neadad.

Data .dashboard services provide
transfarmative data.  visualization and
reporting capabliities that will help clients:

- Communicate complex data In a more
descriptive manner

- Determing policies that need to be taken
- Make informed dacisions based on facts

- Combine data sels and automate manual
processes

- Enable data discovery and self-service.
- Discover pattarns in data
- Improve data quality and acedracy

Augmented Reality (AR) Pathway

Davelopment on Reality technoloay such as
AR Pathway, thiz technology is used to
develop platforme and experiences that use
Augmented Reality (AR) technalogy, AR
Pathway |s a technology thal allows users to
see various specilic -goals and there is
Interaction between virtual objects and the
real world through devices such as
smartphones or tablets. The application of
AR Pathway technology includes several
purposes and uses, Including being used in
various industries such as Entertainment
Applications, Education, E-Commerce,
Advertising and Marketing, Education. AR
Pathway technology allows developers to
create  ospplications [ platferms  that
combing the virtual world with the physical
world, opening up new opportunities far
creativity, Innovation and engaging user
experiances; The application of AR is
constantly evolving and has the potential to
change the way we Interact with the world
around us,
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dalam berbagal Industri sepert! pada

Aplikas) Hiburan, Pendidikan,
E-Cormmerce, Parikianan dan Pemasaran,
Pendidikan. Teknoclogt AR Pathway

memungkinkan para pengembang untuk
menciptakan  aplikasi/Plotforrn  yang
menggabungkan dunia virtual dengan
dunia fistk, membuka peluang baru untuk
kreativitas, Inovasl, dan pengalaman
pengguna yang menarik. Penerapan AR
terus. berkembang dan berpotensi
mengubah cara kita berinteraks| dengan
dunia dl sekitar kita.

Perserocan untuk melakukan pemahaman yang
mendalam tentang teknologi dan Inovasi
dalam hal digitalisasi produk fisik, didukung
oieh talenta-talenta muda yang kreatif yang
ahll dalam pemrograman untuk menciptakan
aplikasi AR yang inovatif dan efextif,

2. Risiko Persaingan

Dalam industrl dimana Perseroan melakukan
bisnisnya seperti pengembangan aplikasi dan
aset digital mulal terdapat banyak kompetitor
yang disebabkan karena besarnya potensi
pangsa pasar kebutuhan ekonomi digital ke
dapan. Masuknya pesalng baru darl pasar
global dengan inovas! Teknologl yang juga
didukung permodalan yang memadal dapat
menimbulkan risiko daya salng perseroan
yang menurun. Ketidakmampuan Perseroan
dalam mengelola risiko Inl akan berdampak
pada kinerja, keuangan dan arus kas
Perseroan yang dikarenakan oleh Perseroan
gagal untuk mendapatkan kontrak dengan
pelanggan ataupun memperpanjang kontrak
yang telah ada sebelumnya.

Dalam menyikapl Risiko inl, Perseroan terus
melakukan pengembangan dan
memperkenalkan produk dan layanan baru,
mengadopsi  Teknologl  mutakhir, atau
meningkatkan proses bisnis yang relevan dan
kompetitif di dalam domestik maupun glohal,

Dengan begitu Persercan optimis bahwa
kekuatan kompetitifiya akan mendukung
strategl dan memberikan keunggulan
dibandingkan pesaingnya, Adapun
keunggulan kompetitif Perseroan diantaranya
memilikl tenaga profesional yang
berpengalaman di bidang Analisis Data,

Manajemen Risiko
Risk Managemeant

The Company to undertaké 3 deeap
undestanding of technoiogy and innovation in
terme  of digitizing physical products,
supparted by creative young talents who ara
axperts in programming to create Innovative
and affective AR applications,

2. Campetition Risk

In the Industry where the Company conducts
Its business such as-application development
and digital assets, there are many competitors
due to the large petential market share of the
needs of the digital economy In the future, The
entry of new competitors from the glokal
market with technoloaical Innovation which is
also supported by adequate capital can pose a
risk of the Company's competitiveness
decreasing: The Company's inability to manage
this risk will have an impact on the Company's
performance, finances anc cash flow due to the
Company’s fallure to obtaln contracts with
customers or extend exiating contracts.

In addressing this risk, the Company continues
to deveiop and Introduce new products and
services; adopt cutting-edge technology, of
Improve business processes that are relevant
and competitive domestically anc globaily.

The Company Is optimistic that its competitive
strengths will support its strategy and provide
an advantaga over its competitors, In addition,
the Company's strengths Include. it
profassionals and exparience in data analysis,
creative design, Advertising Media and IT
application development.

The Company also has an extensive client base
In Singapore and Malaysia, expearience In
bullding product stratagy and design, and the
potential to develop mere than 500 Gudang
Kraatly locations, With thesa strengths, the
Company is poised to face the competition and
achleva market succass,

3. Risk of Contract Non-Renewal

Most of the Company and Subsldiaries'
business activities are contract-based, such as
contracts with brand ¢onsulting clients and
contracts with digital asset tenants. Thera is no
quarantea that the Caompany and Subsldlaries'
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Desasin  Kreatif, Media Periklanan dan
Pengembangan Aplikasi Tl. Perserpan juga
memiliki basis klien yang luas di Singapura dan
Malaysia, pengalaman dalam membangun
strategi dan desain produk, potensi untuk
mengembangkan lebih dari 500 lokasi Gudang
Kreativ, serta memiliki mitra strategis dalam
keamanan Data Siber untuk memastikan
kenyamanan para pengguna jasa layanan
Perseroan. Dangan kekuatan ini, Perseroan siap
menghadapi  persaingan dan mencapai
kesuksesan dalam pasar.

3. Risiko Tidak Diperpanjangnya Kontrak

Sebagian besar dari kegiatan usaha Perseroan
dan Entitas Anak memiliki basis kontrak seperti
kontrak dengan klien Brand Consulting dan
kontrak dengan penyewa Aset Digital. Tidak
terdapat jaminan bahwa kontrak Perseroan dan
Entitas Anak dengan pelanggan akan selalu
diperpanjang. Apabila Perseroan dan Entitas
Anak gagal untuk mempertahankan kontrak
dan menemukan pelanggan baru, hal tersabut
dapat berdampak negatif terhadap kegiatan
usaha, kondisi kevangan, Kinerja dan prospek
usaha Perseroan dan Entitas Anak,

Sehingga untuk meminimalisir risiko tidak
diperpanjangnya kontrak, Perseroan
melakukan  upaya  seperti  mengevaluasi
kualitas dan kepuasan pelanggan, memberikan
penawaran vang kompetitif, kineria yang
konsisten, serta kontrak dan hubungan yang

baik dengan klien. Dengan adanya kapabilitas

dan profesionalisme kepada klien, diharapkan
mampu mendorong profitabilitas  sesual
dengan harapan klien,

Tahun 2022, manajemen risiko telah diterapkan
dengan baik. Dengan adanya pengelolaan dan
penerapan manajemen risikd yang baik,
terintegrasi, serta terstruktur, Perseroan terus
beradaptasi terhadap kondisi terkini, sehingga
mampu  menempatkan dirt  di  tengah
persaingan dan tetap unggul di antara para
kompetitor, Perseroan dalam hal ini Direksi
atau Dewan Komisaris menyatakan bahwa
sistem Manajemen Risiko Perserocan sudah
cukup efektif,

Manajemen Risiko
Risk Management

contracts with customers will always be
renewed, If the Company and Subsidiarias fail
to maintain contracts and lind new customers,
it may negatively affect the business activities,
financial condition. performance and busingss
prospects of the Company and Subsidiaries.

To minimize the rsk of non-renewal of
contracts, the Company continues to improve
itz capabilitiss and professionalism towards
clients. The Company's ability to offer
comprehensive and cost-effective  solutions
across all corg competencies in a single Asa
Pacific network can result in improved output
quality, operationa! productivity, and increased
RQl for its glients while driving its own
profitability, Professignalism is also shown by
the company in the formy of & team that is
experienced  and understands Big Data
Analytics and Data security handling.

In 2022, risk management has been well
Implemanted. With the management and
implementation of good, integrated, and
structured risk management, the Company
continues to-adapt to the latest conditions, so
that it Is able to place (tsalf in the midst of
compatition and remain supenor among
competitors. The Company, In this case the
Board ©of ODirectors or the Board of
Commissioners, states that the Company's risk
management system is quite effective.
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Perkara Penti
Important Matters

ada tahun 2023, balk Perseroan maupun 2023, neither the Company, nor any
anggota Dewan Komisaris atau Direks| n membse G LR Board 1
tidak terlibat dalam kasus hukum yang Commissioners or Board of Directors

dapat berdampak material atau berisiko bagl weare involved inany legal cases that could have
posist Parseroan. amatenal impsoton, or risk for, the position of
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Sanksi Administratif

ejak saat penyusunan Laporan Tahunan
S untuk tahun buku 2023 ini hingga
publikasinya, Perseroan dan Entitas Anak
tidak mengalami sanksi administratif dari
regulator maupun otoritas berwenang lainnya.

Budaya Perseroan

erseroan tidak secara khusus
P mendefinisikan  Budaya  Perseroan.

Nilai-nilai Perseroan dan Kode Etik
Perseroan dianggap telah merangkum dan
mengatur etika berbisnis dan berkomunikasi di
dalam Perseroan dengan cukup jelas.

Kode Etik Perseroan

Kebljakan Pedoman FUTR (keduanya

disebut sebagal “Kode Etik*) mendukung
kerangka tata etika kami untuk menegaskan
kebijakan dan praktik etika, nilal, dan
kepatuhan  Perseroan, Kode Etk inl
menjelaskan perilaku-perilaku yang ‘harus’
atau ‘tidak boleh' dilakukan serta standar
perilaku yang dibarapkan dari karyawan etika
berinteraks! dengan rekan kerja, mitra bisnis,
pelanggan, dan konsumen. Kode Etik
memandu cara kami menyeimbangkan
kepentingan Perseroan, pemegang saham,
karyawan, konsumen, mitra bisnls, dan
masyarakat umum,

P edoman-Pedoman Prinsip Bisnis dan

Pedoman-Pedoman Prinsip Bisnis
PT Lin! Imaji Kreas| Ekosistem Tbk Indonesia
dapat diuralkan sebagai berikut:

‘Pedoman Perllaku
Kepatuhan Undang-Undang
Karyawan
Konsumen
Pemegang Saham
Mitra Bisnis
Masyarakat
Lingkungan
Persaingan

D 00N OV en A 0 =

Sanksi Administratif

Administrative Sanctlons

Administrative Sanctions

ince the preparation of the Annual
Report for the 2023 fiscal year untit its

pubfication, the Company and its
Subsidiaries have not experienced any
administrative sanctions from regulators or
other competent authorities

Company Culture

the Company Culture, The Company's

values and Code of Conduct are
considarad to have summarized and requiated
the ethics of doing ©business and
communicating within the Company quite
clearly.

T he Company does not specifiaally define

Company Code Of Conduct

he FUTR Code of Business Principles and
I Policy Guldalines (both referred te as the
"Code") support our athical framework
to define the Company's_etnics, valuas and
compliance policies and practices. The Code
describes the ‘do's' or 'don'tsof behavior and
the standards of conduct expected of ethical
employaes Interacting. with oolleagues,
business partners, customers and consumers,
The Codeé guides how we balance the Interests
of the Comgany, shareholders, amplioyees,
consumars, business partners and the general
public.

PT Lini Imaji Kreasi Ekosistam TOK Indonesia's
Gulding Business Principles can be described
as follows:

Code of Conduct
Law Compliance
Employees
Consumers
Shareholders
Business Parthers
Community
Environment
Competition

R R I S
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Penerapan dan Kepatuhan
Terhadap Kode Etik

ode Etik berlaku bagl seluruh lapisan
Individu di lingkungan Perseroan dimulal

dari Karyawan, Manajemen, hingga
Direkslt dan Dewan Komisarls. Perseroan
menganggap kepatuhan perusahaan diseluruh
lini terhadap Kode Etik merupakan landasan
utama bag) tata kelola perusahaan yang baik.
Direks! bertanggung jawab untuk memastikan
bahwa standar iIni dilaksanakan di seluruh
keglatan operasional Persercan, Kepatuhan Ini
memainkan peran utama dalam menjaga
reputas| Perseroan terkalt Integritas, kaadllan,
akuntabilitas, dan rasa hormat terhadap crang
Iain, yang merupakan hal mendasar bDagl
keberlanjutan bisnis.

Pelanggaran ternadap Kode Etik yang berlaku
akan dianggap sebagal perflaku yang tidak
dapat ditolerir dan akan dikenai tindakan
pandisiplinan sesual kebijakan Perseroan, Hal
int Juga bisa mengakibatkan pembarian
hukuman, peringatan rasml, penurunan jabatan
atac pemutusan hubungan kerja. Setiap
pelanggaran terhadap kode eatik akan
dikenakan sanksl sesual dengan kebijakan
perusahaan,

Program Kepemilikan Saham
oleh Karyawan dan Manajemen

aat ini, Perseroan tidak memiliki
s Employee Stock Ownership Program

(ESOP) atau Management
Ownership Program (MSOP) untuk saham
Perseroan,

Sistem Pelaporan

istem Pelaporan Pelanggaran, atau

Whistleblowing Systern (WBS), adalah

mekanisme vyang diterapkan dalam
organisast secara mandirl dengan tujuan
memberikan saluran bagl pelapor terkait
pelanggaran vyang terjadl di lingkup
Perusahaan. Pelanggaran dapat dikategorikan
secara umum, termasuk pelanggaran terhadap
prinsip-prinsip GCG, nilal-nllal etika, serta
peraturan perundang-undangan yang berlaku.
Saat Inl Perseroan masih dalam proses
pembentukan WBS dan penerbitan Pedoman
WBS,

Stock

Program Kepemilikan Saham
Stock Ownership Program

Implementation and Compliance
with The Code of Ethics

he Code of Ethics appiies to all levels of
I Individuais within the Company, starting
from employeas, management, to the
Board aof Directors and Hoard of
Commisstonars, The Company considers
compliance at all lavels with the Coda of Ethics
to be the cornerstone of good corporate
governance, The Board of Directors 15
respansible for ensuring that these standards
are implemanted throughout the Company's
cpearations. This compliance plays a major role
in maintaining the Company's reputation for
integrity, fairness, accountability and raspect
for others, which are fundamental to business
sustalnability.

Viclations of the Code will be considerad
intolerabie: behavier and will be subject 6
disciplinary action in accordance with the
Company's policles. it may algo result in the
imposition of penalties;, formal warnings,
damotion or tarmination of employment, Any
viglation of the Cecde will be penalized In
accordancs with the Company’s policy

Employee and Management
Stock Option Programme

urrently, the Company dees not have
Employee Stock Ownership Program
(ESOP} or Management  Stock

Ownership Program {MSCQP) forthe Company's
shares,

Whistleblower System

he Whistlepiowing System (WBS) 158 a
I mechanism that is  Iimplamented
Independently within the organization
with the purpose of providing a medium for
reporting related vielations that oecur within
the Company. Violations-can be categorized \n
general, Including violatlons of GCG
grinciples, ethical values, and prevalling laws
and regulations. Currently, the Company is still
In procass to establish the WBS and publish
related guldelines,
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05 Tata Kelola Perusahaan

Corporate Governance

Penerapan

Sebagai perusahaan terbuka (Thk), kami
direkomendasikan untuk menerapkan S
(lima) aspek, 8 (delapan) pringip, dan 25
(dua puluh lima) rekomendasi atas
implementasi aspek dan prinsip Tata
Kelola Perusahaan yang Baik sesuai dengan
Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan No.
32/SEOJK.04/2015 tentang Pedoman Tata
Kelola Perusahaan Terbuka tertanggal 17
November 2015.

Prinsip dan Rekomendasi Tata Kelola

Principles and Recommendations for Governance

Pedoman Tata Kelola Perusahaan

As a public company (Tbk), we are
recommended to implement 5 (five)
aspects, 8 (eight) principies, and 25

(twenty-five) recommendations on the
implemeantation of aspects and principles
of Good Corporate Governance in
accordance with Circular Letter of the
Financial Services Authority No.
J2/SEQJIK.04/2015 on Guidelines for the

PRINSIP

Governance of Public Companies dated
Nevember 17, 2015,

REKOMENDASI

Meningkatkan Nilal
Panyelenggaraan Rapat Umum
Pemegang Saham (RUPS)

Increasing the Value of the
General Maating of Sharéholaers
(GMSG)

Meningkatkan Kualitas
Komunikasi Perusahaan dengan
Pamegang Sabam atau Investor
Improving the Qaality of

Communication with Sharmbolders
arinvestors

Ferseroan memilik! cara atau peosadur teknls pengumpulan dusras (vating) balk
80084 Levbuka MAupUn WUt yang mMengacepankan indépendan:t Jdon
kapertingan pemegang ssham,

This Company Nag & Methpd of techaioal proceure for voring, both osenly s
privolely, that priontizes Indepondence and the Inteseats of nhemholoars

Selurub anggots Dirsks!t dun anggots Dewan Komisarls Persecosn hadie dalam
RUPS Tabunan,.

M mambers of tha Scard of Directom nnd the Hoard of Commezaionoc: of the
Sompany attend tha Anmial GMS

fingkasan risalah AUPS tersedia dalam Sius Web Perseroan paling seduit
salanm 1 [(satu) tanun

A gumrnary of the mwnutes of tha GMS = avaiazie on the Company's webeite
forat saast 1Lome) Wil

Feesecoan memiliki suatu kebijakan sSomuniksst dengsn Pemegong Saham atau
Inuestar
The Compaty Han & commanication policy with Shaisholoer s Of uustons,

Parcargan  mangungkapkan xabijakan  Komunihagl Perseroan  dengan
Pomegang Saham atau Irmvestor dalam Situs Web

The Comasny diaginges the Tompanys communiation paliokes with
Shatonoldory or nvestons enthe Website

Memperkuat Keanggotaan
dan Komposisi Dewan
Komisaria

Strengthaning the
Membarship and Compasition
of the Board of Commissioners

LRI T LINNIMADI KREAS! EKOSISTEM TBK

Foneotuan [umish anggota Dewan Komisars mampartimbangkan kondisl Parseroan.
Ine Board of Commrizsioners has 8 soif assusement pohity ta assoss the
perromano of this Boad of Commissioni s

Fenantean komposisl anagota Dawan  Komisaris  memparhatian
Faborsgaman ksahitan, penGetnhusn, dan pengalaman yang dibutyban
il s2tf-assassmant policy, whiagh tu Ussd Lo assens tha poformanca of

a1 te

gl
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05 TataKelola Perusahaan

Corporate Governancs

PRINSIP

Prinsip dan Rekomendasi Tata Kelola
Principles and Recommendations for Governance

REKOMENDASI

Meningkathkan Kuahtas Pelaksanasn
Tugas dan Tanggung jawab Dawan
Kaomisans

Imgroving The Quality of Duties
And Responsibilities of the
Board of Cammies|oners

Memperkuat Keanggotaan
dan Komposiai Direks’

Strengthening the
Membership and Composition
Of the Board of Directon.

Meningkatkan Kualitas
Pelzksanaan Tugas dan
Tanggung Jawab Direksi

Improying the Quality of Duties
and Rasponsibilibes of the
board of Direclods

Meningkatkan Aspek Tata
Kelola Persaernan melalui
Partisipasi Pemangku
Kepentingan

Improving the Carporate

Gowernance Aspocts through
Stakeholder Participstion,

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM TBK L]

Dorwan  Komvisscss  mempunyai kabijakas  perfiaien  sandin  {selr
assessment) untuk menitat kinerja Dowan Komissris.

The Doserd of Commissndty hag ¢ self-ssaugumwit SollQy to pasass e
porfornanca of the Board of Cammisssoners

Coman  Komisars  Mempunyai  webijekan  pertiaian  sandir) (e
aszosamant) untuk monilal kinerja Dowan Komisarin diungkapxan melalul
Laparan Tatanadn Porseioan,

This el adiasarmint pollcy, wivish s used 1o sarmns thie Dot o mencs of
L Board of Commiskionesn, b2 discloses in the Company's Antiual Report

Derwan Komésaria mempunyal kebilakan terkait pengundursn dinl anggots
Dewan Xomizars apabiia terlibat dalam kejahatan keoangan,

Thn Bonrd-of Sommssionars has a pobicy regarding thw resignation of it
membuars in the evant of & mambar's involvemant ina Hnancial grime

Fenertuan jumlah arggeota Caolzs mempertimbanghan kondizt Perseroan zorts
ataktivitas aalam pengambilan keputuzan.

The numbdr of memibecs 1n thir Bogrd OF Owedters s datermminuil with the canaldecatian
s g the vonditan of the Camparyy andd the Bos sf's eifackvensss vy gecision making

PFanentuan homposisl angocta Dirckal memparhatikan keberagaman keablian,
pangetsfiuan, dan peagalaman yeg dibutuhikan,

Tha aumbar of membecy i tha Boars of Orsctors B Socided with considaration
regarding 1he conditian of U Campaeny s thir nxpaisnces ILdsnianms

Anggota Direksl yong mamcawahl bidang akuntanal atau hevangan moemiiio
kealtian dan/atau pangetaluan di Digan g akintans),

T mramior of 1he 8oard of DNEctOTS QuerSEMNG ASCOUNTING OF MNNNCE Mual Nyvo
mxpertiseandior knowledge i accounting

Divekal mompomyal kabilalan penilaan seadil (aelf assosemant) untuk meniia) kineea Dvakal
e Soard af Diractors Bas o auif-auieaimaet SOy 10 sesnes Ity cun performance

Kebijokan panitaftan zendirl (self nsspszment) uvntus mendan kineda Dirckal
dyungkapkan meialul Iagaran tahunan Parsaroan.

The seif-assensmant policy, which 18 L6 assesn the performancs of the Board of
Directoes 16 disclosas o thia Company's annual raport

Dirakst mempunyai Wabijakon terkadt pengunduran dirl anggota Oircksi npobilo
terlibat catam kelsnatan keuangan.

The Board of Directors haes policy reqarding the resgaation of e membecs in L
euent of 3 mambar Saing invalvad ¥ a financial crima

»

Prrsaraan mamillil kebijakan untuk mancagah tarfacing Insider trading
The Campany haz a policy to prevent insiaertraimg

Fossoroan memililo kebijakan antt korupsi dan ant peniguan:
1ha Company has ant .corruptionand aati - fragud podalos

Pemoroan momilikl kebhakan tentang seless! dan peningiatan kemompuan pemason
atau vendos

Tllo_-('h;lmu;‘w; S 3 PONICY YOQEANN NG TRa SEA8 000N N0 SapaCily Bulding of sednihars
of yondors

Pevzarcen mamiliki kebtjokan tentang pamanuban hak- hak kreditur.
The Company hes a policy regarting the itMiment of craditars’ nghts

Fersaroan memilikl Kebijakan pambenian insentd? langia panjang kepada Direkal
dan karyawan

e COMmauny lsd i pONCY.OF Eeoyigiag Ioag - Turm lecan Tives 10 the Baard-of Dvecion
AN SOy s

(4 g



05 TataKelola Perusahaan

Corporate Governance

PRINSIP

Prinsip dan Rekomendasi Tata Kelola
arinciples and Recommendations for Governance

REKOMENDASI

Meningkatkan Keterbukaan
Informasi

Improving the implamantation
af Information Disclosure

OurHoroa Mamanfasi€an pangourasn 18hnologt Informasi secara 1ebih luas selain
Situs Wen saobogat media keterbukaan informasl.

The COompany ulilisss wicer vse of IMOrmation technoiady 'n sdudition L the
Websvie 22 a medum for information duciacure

Leparan Tatmunen Perssmoan mengungcapkan Pemilih Manfaol Akhir dalarn hepesiPkan
tatam Pecsaroan palng sadikit =5 (e paman), sdaln pengungiapan Pamilik Manfast
ARSAr dulnm KepomTian saham Perae:oan melalul Pemegang Saham Utama aan Pangendai

The Campuany s Anntal Repa dlecioses the Ultimats Barwficlat Cwnor In awring of least &%
{Mn peraent] of the Comaamg's sFam, In additaon o the disciagwae af the Ltimats
fenotioist Qures in the ownemhip of the Company's ghores frough majoc ane contrahog
pharahoidiers
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SOSIAL PERSEROAN




06 Tanggung Jawab Sosial Perseroan Tanggu ng Jawab Sosial

orporate Clal ResponsinDiity { SOCIal Responsidliin

8

Tanggung Jawab Sosial
Perseroan

Corporate Social Responsibility

Perseroan dalam menjalankan nrunning its business, the Company is
sisnisnya, memiliki kKemitmen untuk I committed to always having a positive

selalu memberikan dampak positif mpact on the perfarmance

atas kinerja yang dihasilkan. Dampak yraduces. This positive impact must also
positif tersebut tentunya harus. juga @ felt by the surrounding community ana
dirasakan coleh masyarakat sekitar dan the nature and environment where the
alam serta lingkungan tempat di mana Company's business activities are carried
kegiatan usaha Perseroan dijalankan. Oleh out. Therefore, the Company carries out
karena itu, Perseroan melaksanakan various Corporate Social Responsibiiity
berbagai kegiatan tanggung jawab sosial (CER) activities

Perseroaan (Corporate Social

Responsibility/CSR). The CSR programs throughout 2023 are as

Adapun program CSR sepanjang tahun
2023 adalah sebagai berikut: 1. Creative Design Education and
1. Program Edukasi Serta Pelatihan Training Program

Desain Kreatif

The Company conducts a Creative
Perseroan melaksanakan program Design education anc training
edukasi dan pelatihan Desain Kreatif program for all students at the Moderr
yang dilakukan Kepada seluruh ochool of Design, Yoayakaria HS
mahasiswa di Modern School of program 18 carried out under the
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06 Tanggung Jawab Sosial Perseroan

Corporate Soctal Responsibility

Design, Yogyakarta. Program inl
dilakukan dengan membawahi atas
nama Gudang Kreativ dengan tujuan
agar dapat meningkatkan skill dan
wawasan terkini serta pembekelan iimu
praktis bagl para peserta terkait
pembuatan desain kreatif yang disukal
oleh industri/klien.

. Program Edukasi Seminar Digital
Marketing

Perseroan melaksanakan  program
edukasi dan  pelatihan  Digital

Marketing bagi mahasiswa Universitas

PGRl1 Semarang jurusan Desain dan
Bisnis. Program ini dilakukan dengan
membawahi atas nama NALA dengan
tujuan agar dapat memberikan
wawasan bagi para peserta terkait tren
terbaru dalam dunia Digital Marketing
dan tips praktikal yang dapat dilakukan
oleh peserta dalam industri pemasaran,

Tanggung Jawab Sosial

Corporate Social Responsibllity

auspices of the Gudang Kreativ with
the aim of enhancing skills and
insights, as well as providing practical
knowledge to participants regarding
the creation of creative designs
favored by industry clients,

2. The Company conducts CSR

programs, Digital Marketing Training
and Development - MSMEs

The Campany conducts an education
and training program on Digital
Marketing for students of the Deslgn
and Business Department at the PGRI
University of Semarang. This program
IS carried out under the auspices of
NALA with the aim of providing
insights to participants regarding the
latest trends in the Digital Marketing
and practical tips that participants can
implement in the marketing industry.
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07 Pernyataan Tanggung Jawab Pernyataan Tanggung Jawab

Statement of Responsibility Statement of Responsibility

Surat Pernyataan Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris
Tentang Tanggung Jawab Atas Laporan Tahunan 2023
PT Lini imaji Kreasi Ekosistem Tbk

Statement Letter of Members of the Board of Directors and Members of the Board
of Commisioners on the Responsibility for the 2023 Annual Report of
PT Lini Imaji Kreasi Ekgsistem Thk

Kami menyatakan bahwa semua informasi yang terdapat dalam Laporan Tahunan
PT Lini Imaji Kreasi Ekosistem Tbk tahun 2023 telah dibuat dengan lengkap.
Kami bertanggung Jawab penuh atas kebenaran Isi laporan,

We the undersigned hereby declare that all information in the 2023 Annual Report of
PT Lini Imaji Kreast Ekosistem Tbk has been fully disclosed. We are fully reponsibie for the
accuracy of the content of the Company's Annual Report.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya.
The statement has been made as truthfully as possible.

Jakarta, Juli 2023
Jakarta, July 2023

Dewan Komisaris
Board of Commissioners

i

Jeremy Quek Kay Chun
Komisaris Utama
Chief Commissioner

~ e
P
-~
-

Rian Saputra Na I&H(wai
Komisaris Komisaris Independen
Commissioner Independent Commissioner
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07 Pernyataan Tanggung Jawab Pernyataan Tanggung Jawab

Statement of Responsibility Siatement of Responsibllity

Direksi
Board of Directors

Martha Rebecca
Direktur Utama

President Director

(o

o

Irfath Handoko Alb
Direktur Keuangan
Financial Director

Sl

Muhammad NizaABin Abdul Kader
Direktur

Director

'y
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~ PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk
DAN ENTITAS ANAK / AND ITS SUBSIDIARY

Laporan Keuangan Konsolidasian / Consolidated Financial Statements
31 Desember 2023 dan untuk Tahun yang Berakhir pada Tanggal tersebut/
December 31, 2023 and for the Year then Ended

Dan Laporan Auditor independen/
And independent Auditors’ Report




PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk
DAN ENTITAS ANAK / AND SUBSIDIARY

Laporan Keuangan Konsolidasian Consolidated Financial Statements
Untuk Tahun yang berakhir pada For the Year Ended
31 Desember 2023 December 31, 2023

Daftar Isi / Table of Contents

Halaman / Pages

Surat pernyataan direksi Directors’ statement letter

Laporan auditor independen

Independent auditor’s report

Laporan posisi keuangan konsolidasian 1-3 Consolidated statement of financial position
Laporan laba rugi dan penghasilan Consolidated statement of profit or loss
komprehensif lain konsolidasian 4-5 and other comprehensive income
Laporan perubahan ekuitas konsolidasian 6-7 Consolidated statement of changes in equity
Laporan arus kas konsolidasian 8 Consolidated statement of cash flows
Catatan atas laporan keuangan konsolidasian 9-64 Notes to the consolidated financial statements
Lampiran entitas induk saja -V Attachment parent entity only
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SURAT PERNYATAAN DIREKS|
TENTANG TANGGUNG JAWAB ATAS
LAPORAN KEUANGAN KONSOLIDASIAN
PT LINI IMAJI KREAS| EKOSISTEM Tbk

DIRECTOR'S STATEMENY LETTER
RELATING TO THE RESPONSIBILITY ON
THE CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS
PT LIN IMAJI KREASI EKOSISTEM Thik

DAN ENTITAS ANAKNYA AND ITS SUBSIDIARIES
31 DESEMBER 2023 DECEMBER 31, 2023
DAN UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL AND FOR THE YEAR THEN ENDED
TERSEBUT I
Kami yang bertanda tangan di bawah ini. We, the undersigned
1 Nama Mariha Redecca 1. Name
Alamat kantor Ruko Fatmawali Mas Biok Ill, Kav. 307-300 JI, RS, Falrmawafi Raya Office adaress
No. 20, Kel. Ctandak Barst Kee. Cilandak. Jakarla Selatan ,
Alamat Domisti Villa Kanays JI. Balu Belah RT. 007004, Clpadak, Jagakarsa, Oomizcile
Jagakarsa, Jaxarta Selatan, DK| Jakarta
Nomor Telepon 021 ~ 7659228 Phone number
Jabatan Direictur Utama / President Director Position
2, Nama Ifan Handako 2, Neme
Alamat kantor Ruko Fatmawali Mas Blok 1l, Kav. 307-308 JI. RS. Falmawat Raya Office address
No. 20, Kel, Cilandax Baral, Kec. Clandak, Jakata Selatan
Alamat Domysili Jl Asem Baris X No. 11 RT 005004, Kebon Bary, Tebed, Jakarta Domicie
Sealatan
Nomor Telapon 021 - 7659228 FPhone nwmber
Jabatan Direitur Keuangan ! Finance Directar Pasivon
menyatakan bahwa: declare that:

1. Kami bensnggung [@wab alas panyusunan dan penyajan 1,
laporan  Keuangan konsclidasian PT  Lini Imaji  Kreasi
Ekcastam Tok dan entitas anaknys:

2 Leporsn keuangen konscilgasian PT Linl Imaji Kreasl 2
Ekosistemn Tbk dan entitas ansknya lelah disusun dan
Gisgjikan sesual dengan Standar Akuntanal Keuangan di
Indonesia,

a. Semua irdarmas! dalam laporan keuangan koraclidasian
PT Lini Imay Kreasi Ekosistem Tuk dan enfitas anakrya
lefah dimuat secara lsngkap dan benar:

b Laporan keuangan konsolidasian PT Lini imaji Kreasi
Ekcsistam Tbk dan entitas anakrys Wak mengandung
nformasi aau fakia materal yang tidak benar, dan tidak
menghilangkan informas| atau fakta matarial;

3. Kami benanggung fawab alas sistem pengendalian inlernal 3,

PT Lini Imaj Kreasi Exosistem Tok dan enitas anakrys.

Demikiar: peerryataan ini dibuat dengan sabenamya

We are rasponsidle for e preparation and prosentation of
the consolidated financial sfsternents of PT Lini Imafl Kraasi
Ekosistam Tok and s subsidarias:

The cansalidated fnancial statemants of #T Liny Imap Kreas|

Efosislem Thi and its subsidiaries have been preparad and

presentsd in sccovdance wath $he idonasisn Financla!

Accounting Standards;

a AV infarmation in the consolidated financial stalernents
NPTLNIWKMEMmmm:h
Swbsahenes has bean dischased in a complele andg
fruthiwl mannar.

b The consalxiated financia! statermsents of PT L imafi
Kreasi Ekosistern Thk and s subsidiarses 0o not contain
Miskeading meterial informadion or facts, and do not omit
materel infarmation or facts;

We are responsibie for infemal control systems of PT Lind

Iy Kreas! Ekossilem ok and its subsiciaries.

Thus this statément is mada truthfudy,

Jakarta. 25 Maret 2024 / March 28, 2024

Martha Repecca
Direktur Utama / Prezident Diraclor

Dwektur Keuangan / Financa Director

e ———==—mca
PT LINIIMAJI KREASI EKOSISTEM Thi

Ofice Fatmawat Mas Blok 1l K, 307 . 300, Ui Rt Fatmermadi
No. 20, Cilandak Jeharta Selatan 12430 Inderesin
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Laporan Auditor Independen

Laporan N 163/2.1035/AU.1 1/4411/2024

Pemegang Saham, Dewan Komisaris dan Direksi
PT Lini Imaji Kreasi Ekosistem Tbk

Opini

Kami telah mengaudit laporan keuangan konsolidasian
PT Lini Imaji Kreasi Ekosistem Tbk dan entitas anaknya
(secara kolektif disebut sebagai “Grup”®), yang terdiri dari
laporan posisi keuangan konsolidasian tanggal
31 Desember 2023, serta laporan laba rugi dan
penghasilan komprehensif lain konsolidasian, laporan
perubahan ekuitas konsolidasian, dan laporan arus kas
konsolidasian untuk tahun yang berakhir pada tanggal
tersebut, serta catatan atas laporan keuangan
konsolidasian, termasuk informasi kebijakan akuntansi
material.

Menurut opini kami, laporan keuangan konsolidasian
tertampir menyajikan secara wajar, dalam semua hal
yang material, posisi keuangan konsofidasian Grup
tanggal 31 Desember 2023, serta kinerja keuangan
konsolidasian dan arus kas konsolidasian untuk tahun
yang berakhir pada tanggal tersebut, sesuai dengan
Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia.

Basis Opini

Kami melaksanakan audit kami berdasarkan Standar
Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan Publik
Indonesia. Tanggung jawab kami menurut standar
tersebut diuraikan lebih lanjut dalam paragraf Tanggung
Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan
Konsolidasian pada laporan kami. Kami independen
terhadap Grup bergasarkan ketentuan etika yang relevan
dalam audit kami atas laporan keuangan konsolidasian di
Indonesia, dan kami telah memenuhi tanggung jawab
etika lainnya berdasarkan ketentuan tersebut. Kami yakin
bahwa bukti audit yang telah kami peroleh adalah cukup
dan tepat untuk menyediakan suatu basis bagi opini audit
kami.

Hal Audit Utama

Hal audit utama adalah hal-hal yang, menurut
pertimbangan profesional kami, merupakan hal yang
paling signifikan dalam audit kami atas laporan keuangan
konsolidasian periode kini. Hal-hal tersebut disampaikan
dalam konteks audit kami atas laporan keuangan
konsolidasian  secara  keseluruhan, dan dalam
merumuskan opini kami atas laporan keuangan
konsolidasian terkait, dan kami tidak menyatakan sautu
opini terpisah atas hal audit utama tersebut.

ork
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The original report inciuded herein is in indonesian ianguage

Independent Auditors’ Report

Report No. 00163/2. 1035/AU. 1/06/1164-1/1/111/2024

The Shareholders, Board of Commissioners and
Directors
PT Lini imaji Kreasi Ekosistem Thk

Opinion

We have audited the consolidated financial statements
of PT Lini Imaji Kreasi Ekosistem Tbk and its subsidiary
{collectively referred to as the “Group”), which comprise
the consolidated statement of financial position as of
December 31, 2023, and the consolidated statement of
profit or foss and other comprehensive income, the
consolidated statement of changes in equity, and the
consolidated statement of cash flows for the year then
ended, and notes to the consolidated financial
statements, including matenial accounting policy
information.

in our opinion, the accompanying consolidated financial
statements present fairly, in all material respects, the
consolidated financial position of the Group as of
December 31, 2023, and its consolidated financial
performance and ifs consolidated cash flows for the year
then ended, in accordance with Indonesian Financisl
Accounting Standards.

Basis for Opinion

We conducted our audit in accordance with Standards
on Auditing established by the Indonesian institute of
Certified Public Accountants. Our responsibilities under
those standards are further described in the Auditors’
Responsibilities for the Audit of the Consolidated
Financial Statements paragraph of our report. We are
independent of the Group in accordance with the ethical
requirements that are relevant fo our audit of the
consolidated financial statements in Indonesia, and we
have fulfilled our other ethical responsibilities in
accordance with these requirements. We believe that
the audit evidence we have obfained is sufficient and
appropriate to provide a basis for our opinion.

Key Audit Matters

Key audit matters are those matters thal, in our
professional judgment, were of most significance in our
audit of the consolidated financial statements of the
current period. These malters were addressed in the
context of our audit of the consolidated financial
statements as a whole, and in forming our opinion
thereon, and we do not provide a separate opinion on
these matters.

PERMATA KUNINGAN BUILDING 5™ FLOOR
JL. KUNINGAN MULIA Kav. 9C
JAKARTA 12980

PHONE : 021 - 83780750
FAX : 021 - 83780735
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Hal Audit Utama (lanjutan)

Kecukupan Cadangan Kerugian Kredit atas Plutang
Usaha

Penerapan model kerugian kredit ekspektasian (“ECL)
oleh Grup dalam menghitung penyisihan kerugian kredit
atas piutang usaha dan piutang lain-lain adalah signifikan
bagi audit kami karena melibatkan pelaksanaan
pertimbangan manajemen yang signifikan. Bidang
pertimbangan utama meliputi: segmentasi eksposur risiko
kredit Grup; menentukan metode untuk memperkirakan
ECL; mendefinisikan default; mengidentifikasi eksposur
dengan penurunan kualitas kredit yang signifikan, dengan
mempertimbangkan  perpanjangan  jangka  waktu
pembayaran dan hari libur pembayaran yang diberikan
sebagai akibat dari pandemi virus corona; menentukan
asumsi yang akan digunakan dalam model ECL seperti
peringkat risiko kredit pihak lawan, perkiraan umur aset
keuangan dan pemulihan yang diharapkan dari akun
yang gagal bayar, dan dampak dari dukungan keuangan
dan peningkatan kredit yang diberikan oleh pihak mana
pun; dan memasukkan informasi berwawasan ke depan
(disebut overfay), termasuk dampak pandemi virus
corona, dalam menghitung ECL.

Cadangan kerugian piutang usaha pada tanggal
31 Desember 2023 adalah sebesar Rp 712.292.164.
Penyisihan kerugian kredit Grup pada tahun 2023
sebesar Rp 712.292.164. Pengungkapan yang berkaitan
dengan penyisihan kerugian kredit atas piutang usaha
disajikan dalam Catatan 5 atas laporan keuangan
konsolidasian.

Bagaimana audit kami merespons Hal Audit Utama:

. Kami memperoleh pemahaman tentang metodologi
dan model yang disetujui dewan yang digunakan
untuk berbagai eksposur kredit Grup dan menilai
apakah ini mempertimbangkan persyaratan
PSAK 71 untuk mencerminkan hasil yang tidak bias
dan tertimbang  probabilitas, dan  untuk
mempertimbangkan nilai waktu dari uang dan yang
terbaik yang tersedia informasi berwawasan ke
depan. Kami juga memeriksa dan
mempertimbangkan hasil validasi model PSAK 71
yang dilakukan oleh spesialis manajemen.

The original report included herein /s in indonesian language

Key Audit Matters (continued)

Adequacy of Allowance for Credit Loss on the Trade
Receivables

The Group’s application of the expected credit loss
{(‘ECL) model in caiculating the allowance for credit
losses on trade and other receivables is significant to
our audit as it involves the exercise of significant
management judgment. Key areas of judgment include: -
segmenting the Group's credit nsk exposures;
determining the method (o esltimate ECL; defining
default;  identifying exposures  with  significant
deterioration in credit quality, taking into account
extension of payment terms and payment holidays
provided as a result of the coronavirus pandemic;
determining assumptions to be used in the ECL modei
such as the counterparty credit risk rating, the expected
life of the financial asset and expected recoveries from
defaufted accounts, and impact of any financial support
and credit enhancements extended by any party; and
incomporating  forward-looking  information  (called
overlays), including the impact of the coronavirus
pandemic, in calculating ECL.

Allowance for credit losses on frade receivables as of
December 31, 2023 amounted fo Rp 712,292,164.
Provision for credit losses of the Group in 2023
amounted to Rp 712,292,164. The discilosures refated to
the allowance for credit losses on trade receivables are
included in Note § (o the consolidated financial
stalements.

How our audit addressed the Key Audit Matters:

¢ We obfained an understanding of the board-
approved methodologies and models used for the
Group’s different credit exposures and assessed
whether these considered the requirements of
PSAK 71 to reflect an unbiased and probability
weighted oufcome, and to consider time value of
money and the best available forward-ooking
information. We also inspected and considered the
results of PSAK 71 model! validation performed by
management's specialist.
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Hal Audit Utama (lanjutan)

Kecukupan Cadangan Kerugian Kredit atas Piutang
Usaha (lanjutan}

Kami (@) menilai segmentasi Grup atas eksposur
risiko kredit berdasarkan homogenitas karakteristik
risiko kredit; (b) menguji definisi gagal bayar dan
peningkatan signifikan dalam kriteria risiko kredit
terhadap analisis historis akun dan kebijakan serta
praktik manajemen risiko kredit yang ada;
{¢) menguji penerapan sistem peringkat risiko kredit
internal Grup, termasuk dampak pandemi virus
corona terhadap peminjam, dengan meninjau
peringkat sampel eksposur kredit; (d) menilai
apakah umur yang diharapkan berbeda dari umur
kontrak dengan menguji tanggal jatuh tempo yang
tercermin dalam catatan Grup dan
mempertimbangkan asumsi manajemen mengenai
penagihan, uang muka, perpanjangan, pembaruan
dan modifikasi di masa depan; (e} menguji kerugian
karena gagal bayar dengan memeriksa pemulihan
historis dan biaya terkait, penghapusan dan
penilaian agunan, dan dampak dari dukungan
keuangan dan peningkatan kredit yang diberikan
oleh pihak mana pun; (f) eksposur yang diuji secara
default dengan mempertimbangkan komitmen dan
skema pembayaran yang belum diselesaikan;
(g) memeriksa kewajaran informasi berwawasan ke
depan yang digunakan untuk overlay, termasuk
pertimbangan untuk overlay untuk dampak pandemi
virug corona, melalui uji statistik dan pembukfian
menggunakan informasi yang tersedia untuk umum
dan pemahaman kami tentang portofolic pinjaman
Grup dan pengetahuan industri yang lebih luas; dan
(h) menguji tingkat bunga efektif yang digunakan
dalam mendiskontokan kerugian yang diharapkan.

Kami memeriksa data yang digunakan dalam model
ECL dengan merekonsiliasi data dari laporan sistem
sumber ke gudang data dan dari gudang data ke
analisiss/model penyigsihan kerugian dan sistem
pelaporan keuangan. Sepanjang analisis penyisihan
kerugian didasarkan pada eksposur kredit yang
telah dipisahkan menjadi subset aset keuangan
utang dengan karakteristik risiko yang sama, kami
menelusuri atau melakukan kembali disagregasi
dari sistem sumber ke analisis penyisihan kerugian.

Kami menilai asumsi yang digunakan jika ada data
yang hilang atau tidak mencukupi dan menghitung
ulang provisi penurunan nilai berdasarkan sampel.

Kami menelaah kelengkapan pengungkapan yang
dibuat dalam laporan keuangan.

B D

INTERRNTIRN
The original report included hersin is in Indonesian lenguage

Key Audit Matters (continued)

Adequacy of Allowance for Credit Loss on the Trade
Receivables (continued)

. We (a) assessed the Group’s segmentation of its
credit risk exposures based on homogeneity of
credit nisk characteristics; (b} tested the definition
of default and significant increase in credit risk
criteria against historical analysis of accounts and
credit risk management policies and practices in
place; (¢) tested the Group’s application of internal
credit nisk rating system, including the impact of
the coronavirus pandemic on the borrowers, by
reviewing the ratings of sample credit exposures;
(d) assessed whether expected life is different
from the confractual life by testing the maturity
dates reflected in the Group’s records and
considering managementis assumptions regarding
future coflections, advances, extensions, renewals
and modifications; (e} tested loss given defauit by
inspecting historical recoveries and related costs,
write-offs and collateral valuations, and the effects
of any financial support and credit enhancements
provided by any party; (f) tested exposure at
default considering oulstanding commitments and
repayment  scheme; (g) checked the
reasonableness of forward-fooking information
used for overay, including considerations to
overlay for the impact of the coronavirus
pandemic, through  statistical test and
corroboration using publicly available information
and our understanding of the Group's lending
portfolios and broader industry knowledge; and (h)
tested the effective interest rate used in
discounting the expected loss.

. Kami memeriksa data yang digunakan dalam
model ECL dengan merekonsiliasi data dari
faporan sistem sumber ke gudang data dan darn
gudang data ke analisis/mode! penyisihan
kerugian dan sistem pelaporan keuangan.
Sepanjang  analisis  penyisihan  kerugian
didasarkan pada eksposur kredit yang telah
dipisahkan menjadi subset aset keuangan utang
dengan Karakteristik risiko yang sama, kami
menelusuri atau melakukan kembali disagregasi
dari sistem sumber ke analisis penyisihan
kerugian.

. Kami menifai asumsi yang digunakan jika ada
data yang hilang atau lidak mencukupi dan
menghitung ulang provisi penurunan  nilai
berdasarkan sampel.

. We reviewed the completeness of the disclosures
made in the financial statements.
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Hal Audit Utama (lanjutan)
Pengakuan Pendapatan

Lihat Catatan 2 - Ikhtisar Kebijakan Akuntansi Signifikan -
Pengakuan Pendapatan dan Beban serta Catatan 18
(Pendapatan Usaha) atas laporan keuangan
konsolidasian.

Pendapatan usaha Grup sebesar Rp 140.731.732.038
untuk tahun yang berakhir pada 31 Desember 2023
berasal dari beberapa lini bisnis pendapatan yang terdiri
dari periklanan, konsultasi, data service dan gudang
creative.

Kami berfokus kepada pengakuan pendapatan, karena
adanya risiko bawaan pada pengakuan pendapatan jasa
mengingat penjualan jasa diakui dalam suatu periode
waktu dimana jasa diberikan. Untuk kontrak harga tetap,
pendapatan diakui berdasarkan layanan aktual yang
diberikan hingga akhir periode pelaporan sebagai
proporsi dari total layanan yang akan disediakan. Hal ini
mengakibatkan sebagian besar upaya audit kami
diarahkan terhadap area ini.

Bagaimana audit kami merespons Hal Audit Utama:

. Kami memperoleh pemahaman mengenai aliran
pendapatan dan mengidentifikasi pengendalian
internal.

. Kami mengevaluasi kebijakan akuntansi
pendapatan Grup, termasuk pertimbangan dan
estimasi kunci yang diterapkan manajemen
sehubungan dengan pengakuan pendapatan.

. Kami melakukan uji pengendalian internal yang
relevan terhadap penjualan barang, dan prosedur
substantif untuk memverifikasi keakuratan dan
keterjadian pendapatan.

. Menggunakan pendekatan uji petik, kami menguiji
pendapatan untuk memastikan bahwa pendapatan
tersebut telah diakui secara tepat sesuai dengan
persyaratan di dalam standar akuntansi.

. Kami menguji entri jumal pendapatan secara uji
petik untuk mengevaluasi kepatutannya.

. Kami menilai kecukupan pengungkapan di dalam
laporan keuangan konsolidasian sehubungan
dengan pendapatan dalam kaitannya dengan
pengungkapan yang disyaratkan di dalam standar
akuntansi.

wrk

w INTERNATIONAL

The onginal report included herein is in Indonesian language

Key Audit Matters (continued)

Revenue Recognition

See Note 2 - Summary of Significant Accounting Policies
- Recognition of Income and Expenses and Note 18
(Operating Income) to the consolidated financial
statements.

The Group's operating income of Rp 140,731,732,038
for the year ended December 31, 2023 came from
several revenue business lines consisting of advertising,
consulting, data service and gudang creative.

We focus on revenue recognition, because there is an
inherent risk in recognizing service revenue considering
that sales of services are recognized over the peniod in
which the services are rendered. For fixed price
contracts, revenue is recognized on the basis of the
actual services provided to the end of the reporting
period as a proportion of the total services to be
provided. This has resulted in the majority of our audit
effort being directed towards this area.

How our audit addressed the Key Audit Matters:

e We obtained an understanding of revenue streams
and identified relevant intemal controls.

e We assessed the Group's revenue accounting
policies, including the key judgments and estimates
applied by management to recognized.

e We perform tests of intemal controls relevant to
sales of goods, as well as substantive procedures,
to verify the accuracy and occurrence of revenue.

*  On sampling basis, we test revenues to ensure that
the revenue was appronately recognized under
requirements of the accounting standards.

e We tested revenue joumal entries on a sampling
basis to evaluate the appropriateness.

*  We assessed the adequacy of the disclosures in the
consolidated financial statements in respect to
revenue in the context of the accounting standards
disclosure requirement.
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Hal Lain

Audit kami atas laporan keuangan konsolidasian Grup
tanggal 31 Desember 2023 dan untuk tahun yang
berakhir pada tanggal tersebut terdampir, dilaksanakan
dengan tujuan untuk merumuskan suatu opini atas
laporan keuangan konsolidasian tersebut secara
keseluruhan. Informasi keuangan Perusahaan (entitas
induk) terlampir, yang terdiri dari laporan posisi keuangan
tanggal 31 Desember 2023, serta laporan laba rugi dan
penghasilan komprehensif lain, laporan perubahan
ekuitas, dan laporan arus kas untuk tahun yang berakhir
pada tanggal tersebut (secara kolektif disebut sebagai
“Informasi Keuangan Entitas Induk”), yang disajikan
sebagai informasi tambahan terhadap laporan keuangan
konsolidasian terlampir, disajikan untuk tujuan analisis
tambahan dan bukan merupakan bagian dari laporan
keuangan konsolidasian terlampir yang diharuskan
menurut Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia.
Informasi Keuangan Entitas Induk merupakan tanggung
jawab manajemen Perusahaan serta dihasilkan dari dan
berkaitan secara langsung dengan catatan akuntansi dan
catatan lainnya yang mendasarinya yang digunakan
untuk menyusun laporan keuangan konsolidasian
terlampir. Informasi Keuangan Enfitas Induk telah
menjadi objek prosedur audit yang diterapkan dalam
audit atas laporan keuangan konsolidasian terlampir
berdasarkan Standar Audit yang diterapkan oleh Institut
Akuntan Publik Indonesia. Menurut opini kami, Informasi
Keuangan Entitas Induk disajikan secara wajar, dalam
semua hal yang material, berkaitan dengan laporan
keuangan konsolidasian teriampir secara kesuluruhan.

Laporan keuangan Grup tanggal 31 Desember 2022 dan
untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut di audit
oleh auditor independen lain yang menyatakan opini
tanpa modifikasian atas laporan keuangan tersebut pada
tanggal 11 April 2023.

Informasi Lainnya

Manajemen bertanggung jawab atas informasi lain.
Informasi lain terdiri dari informasi yang tercantum dalam
Laporan Tahunan dan Keberlanjutan 2023 ("Laporan
Tahunan”). Laporan Tahunan diharapkan akan tersedia
bagi kami setelah tanggal laporan auditor independen ini.

Opini audit kami atas laporan keuangan konsolidasian
terdampir tidak mencakup Laporan Tahunan, dan oleh
karena itu, kami tidek menyatakan bentuk keyakinan
apapun atas Laporan Tahunan tersebut.

Sehubungan dengan audit kami atas laporan keuangan
konsolidasian terlampir, tanggung jawab kami adalah
untuk membaca Laporan Tahunan jika tersedia dan,
dalam pelaksanaannya, mempertimbangkan apakah
Laporan Tahunan mengandung ketidakkonsistensian
material dengan laporan keuangan konsolidasian
terlampir atau pemahaman yang kami peroleh selama
audit, atau mengandung kesalahan penyajian material.

The ariginai report included herein is in Indonesian language
Other Matter

Our audit of the consolidated financial statements of the
Group as of December 31, 2023 and for the year then
ended, was performed for the purpose of forming an
opinion on such consolidated financial statements taken
as a whole. The accompanying financial information of
the Company (parent entily), which comprises the
statement of financial position as of December 31, 2023
and the statements of profit or loss and other
comprehensive income, changes in equity and cashffow
for the year ended (collectively referred fo as the
“Financial Information” of the Parent Entity), which is
presented as a supplementary information fo the
accompanying consolidated financial statements under
Indonesian Financial Accounting Standards. The
Financial Information of the Parent Entity is the
responsibility of the Company’s management and was
derived from end relates directly to the underlying
accounting and other records used to prepare the
accompanying consolidated financial  statements.
Financial Information of the Parent Entity has been
subjecied to the auditing procedures applied in the audit
of the accompanying consofidated financial statemenis
in accordance with standards on Auditing established by
the Indonesian institute of Certified Public Accountants.
in our opinion, the Financial Information of the Parent
Entity is fairly stated, in all matenial respects, in relation
fo the accompanying consolidated financial statements
taken as a whole.

The financial statement of the Company as of
December 31, 2022 and for the year then ended were
audited by other independent auditor who expressed an
unmodified opinion on those financial statement on April
11, 2023.

Qther information

Management is responsible for other information. Other
information consists of information contained in the 2023
Annual and Sustainability Report (“Annual Report’). The
Annual Report is expected to be made available to us
after the date of the independent auditors’ report.

Qur audit opinion on the accompanying consolidated
financial statements does not include the Annual Report,
and thersfore, we do not express any form of assurance
on the Annual Report.

in connection with our audit of the accompanying
consolidated financial statements, our responsibility is to
read the Annual Report when avaitable and, in doing so,
consider whether the Annual Report contains a material
inconsistency with the accompanying consolidated
financial statements or any understanding we obtained
during the audit, or contains a material misstatement.
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Informasi Lainnya (lanjutan)

Ketika kami membaca Laporan Tahunan, jika kami
menyimpulkan bahwa terdapat suatu kesalahan
penyajian material di dalamnya, kami diharuskan untuk
mengomunikasikan hal tersebut kepada pihak yang
bertanggung jawab atas tata kelola dan melakukan
tindakan yang tepat berdasarkan peraturan perundang-
undangan yang berlaku.

Tanggung Jawab Manajemen dan Pihak yang
Bertanggung Jawab atas Tata Kelola terhadap
Laporan Keuangan Konsolidasian

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan
penyajian wajar laporan keuangan konsolidasian tersebut
sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan di
Indonesia, dan atas pengendalian internal yang dianggap
periu oleh manajemen untuk memungkinkan penyusunan
laporan keuangan konsolidasian yang bebas dari
kesalahan penyajian material, baik yang disebabkan oleh
kecurangan maupun kesalahan.

Dalam penyusunan laporan keuangan konsolidasian,
manajemen  bertanggung jawab untuk  menilai
kemampuan Grup dalam mempertahankan kelangsungan
usahanya, mengungkapkan, sesuai dengan kondisinya,
hal-hal yang berkaitan dengan kelangsungan usaha, dan
menggunakan basis akuntansi kelangsungan ussha,
kecuali manajemen memiliki intensi untuk melikuidasi
Grup atau menghentikan operasi, atau tidak memiliki
alternatif yang realistis selain melaksanakannya.

Pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola
bertanggung jawab untuk mengawasi proses pelaporan
keuangan Grup.

Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas
Laporan Keuangan Konsolidasian

Tujuan kami adalah untuk memperoleh keyakinan
memadai tentang apakah laporan  keuangan
konsolidasian secara keseluruhan bebas dari kesalahan
penyajian material, baik yang disebabkan oleh
kecurangan maupun kesalahan, dan untuk menerbitkan
laporan auditor yang mencakup opini kami. Keyakinan
memadai merupakan suatu tingkat keyakinan tinggi,
namun bukan merupakan suatu jaminan bahwa audit
yang dilaksanakan berdasarkan Standar Audit akan
selalu mendeteksi kesalahan penyajian material ketika
hal tersebut ada. Kesalahan penyajian dapat disebabkan
oleh kecurangan maupun Kkesalahan dan dianggap
materal jika, baik secara individual maupun secara
agregat, dapat diekspekiasikan secara wajar akan
memengaruhi keputusan ekonomi yang diambil oleh
pengguna berdasarkan laporan keuangan konsolidasian
tersebut.

The oniginal report included herein is in Indonesian language

Other Information {continued)

When we read the Annual Report, if we conclude that
there is a material misstatement therein, we are required
to communicate the matter to those charged with
govemance and take appropriate actions based on the
applicable laws and regulations.

Responsibliiities of Management and Those Charged
with Governance for the Consolidated Financial
Statements

Management is responsible for the preparation and fair
presentation of the consdlidated financial statements in
accordance with Indonesian Financial Accounting
Standards, and for such intemal control as management
determines is necessary to enable the preparation of
consolidated financial statements that are free from
material misstatement, whether due to fraud or error.

in preparing the consolidated financial statements,
management is responsible for assessing the Group's
ability to continue as & going concem, disclosing, as
applicable, matters related to going concem and using
the going concem basis of accounting unless
management either intends to liquidate the Group or to
cease operations, or has no realistic alfernative but to do
s0.

Those charged with govemance are responsible for
overseeing the Group’s financial reporting process

Auditors’ Responsibilities for the Audit of the
Consolidated Financilal Statements

Qur objectives are to obtain reasonable assurance about
whether the consolidated financial statements as a
whole are free from material misstatement, whether due
to fraud or emror, and to issue an auditors’ report that
includes our opinion. Reasonable assurance is a high
level of assurance, but is not a guarantee that an audit
conducted in accordance with Standards on Auditing wili
always detect a material misstatement when it exisis.
Misstatements can arise from fraud or emor and are
considered material if, individually or in the aggregate,
they could reasonably be expected to influence the
economic decisions of users taken on the basis of these
consofidated financial statements.
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Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas
Laporan Keuangan Konsolidasian (lanjutan)

Sebagai bagian dari suatu audit berdasarkan Standar
Audit, kami menerapkan pertimbangan profesional dan
mempertahankan skeptisisme profesional selama audit.

Kami juga:
¢ Mengidentifikasi dan menilai risiko kesalahan
penyajian material dalam laporan keuangan

konsolidasian, baik yang disebabkan oleh
kecurangan maupun kesalahan, mendesain dan
melaksanakan prosedur audit yang responsif
terhadap risiko tersebut, serta memperoleh bukti
audit yang cukup dan tepat untuk menyediakan basis
bagi opini kami. Risiko tidak terdeteksinya kesalahan
penyajian material yang disebabkan oleh kecurangan
lebih tinggi dari yang disebabkan oleh kesalahan,
karena kecurangan dapat melibatkan kolusi,
pemalgsuan, penghilangan  secara  sengaja,
pernyataan salah, atau pengabaian pengendalian
intemal.

Memperoleh suatu pemahaman tentang
pengendalian internal yang relevan dengan audit
untuk mendesain prosedur audit yang tepat sesuai
dengan kondisinya, tetapi bukan untuk tujuan
menyatakan opini atas keefektivitasan pengendalian
intemal Grup.

Mengevaluasi ketepatan kebijakan akuntansi yang
digunakan serta kewajaran estimasi akuntansi dan
pengungkapan terkait yang dibuat oleh manajemen.

Menyimpulkan  ketepatan  penggunaan  basis
akuntansi kelangsungan usaha oleh manajemen dan,
berdasarken bukti audit yang dipercleh, apakah
terdapat suatu ketidakpastian material yang terkait
dengan peristiwa atau kondisi yang dapat
menyebabkan keraguan signifikan atas kemampuan
Grup untuk  mempertahankan  kelangsungan
usahanya. Ketika kami menyimpulkan babwa
terdapat suatu ketidakpastian material, kami
diharuskan untuk menarik perhatian dalam laporan
auditor kami ke pengungkapan terkait dalam laporan
keuangan konsolidasian atau, jika pengungkapan
tersebut tidak memadai, harus mensentukan apakah
perlu untuk memodifikasi opini kami. Kesimpulan
kami didasarkan pada bukti audit yang diperoleh
hingga tanggal laporan auditor kami. Namun,
peristiwa atau kondisi masa depan dapat
menyebabkan Grup tidak dapat mempertahankan
kelangsungan usaha.

Mengevaluasi penyajian, struktur, dan isi laporan
keuangan konsolidasian secara  keseluruhan,
termasuk pengungkapannya, dan apakah laporan
keuangan konsolidasian mencerminkan transaksi dan
peristwa yang mendasarinya dengan suatu cara
yang mencapai penyajian wajar.

‘R iDFI‘(

. INTERNATIONAL

The original report included herein is in indonesian language

Auditors’ Responsibilities for the Audit of the
Consolidated Financial Statements (continued)

As part of an audit in accordance with Standards on

Auditing,

we exercise professional judgment and

maintain professional skepticism throughout the audit
We aiso:

»

identify and assess the risks of matenal
misstatement of the consolidated financial
statements, whether due to fraud or error, design
and perform audit procedures responsive to those
tisks, and obfain audit evidence that is sufficient
and appropriate to provide a basis for our opinion,
The risk of not defecting a matenal misstatement
resulting from fraud is higher than for one resulting
from error, as fraud may involve collusion, forgery,
intentional omissions, misrepresentations, or the
overnide of intemal control.

Obtain an understanding of intemal control relevant
to the audit in order to design audit procedures that
are appropriate in the circumstances, but not for the
purpose of expressing an opinion on the
effectiveness of the Group’s intemal controf.

Evaluate the appropriateness of accounting policies
used and the reasonableness of accounting
estimates and related disclosures made by
management.

Conciude on the appropriateness of management's
use of the going concem basis of accounting and,
based on the audit evidence obtained, whether a
matenial unceriainty exists relafed to events or
conditions that may cast significant doubt on the
Group’s ability to continue as a going concem. If we
conclude that a material uncertainty exists, we are
required to draw aftention in our auditors’ repoit to
the related disclosures in the consolidated financial
statements or, if such disclosures are inadequate,
to modify our opinion. Our conclusions are based
on the audit evidence obtained up to the date of our
auditors’ report. However, future events or
conditions may cause the Group o cease to
continue as & going concem.

Evailuate the overall presentation, structure, and
content of the consolidated financial statements,
including the disclosures, and whether the
consolidated financial statements represent the
underlying transactions and events in a manner that
achieves fair presentation.
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Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas
Laporan Keuangan Konsolidasian {lanjutan)

* Memperoleh bukti audit yang cukup dan tepat terkait
informasi keuangan entitas atau aktivitas bisnis
dalam Grup untuk menyatakan opini atas laporan
keuangan konsolidasian. Kami bertanggung jawab
atas arahan, supervisi, dan pelaksanaan audit Grup.
Kami tetap bertanggung jawab sepenuhnya atas
opini audit kami.

Kami  mengomunikasikan kepada pihak yang
bertanggung jawab atas fata kelola mengenai, antara
lain, ruang lingkup dan saat yang direncanakan atas
audit, serta temuan audit signifikan, termasuk setiap
defisiensi signifikan dalam pengendalian internal yang
teridentifikasi oleh kami selama audit.

Kami juga memberikan suatu pemyataan kepada pihak
yang bertanggung jawab atas tata kelola bahwa kami
telah mematuhi ketentuan etika yang relevan mengenai
independensi, dan  mengomunikasikan  seluruh
hubungan, serta hal-hal fain yang dianggap secara wajar
berpengaruh terhadap independensi kami, dan, jika
relevan, pengamanan terkait.

Dari hal-hal yang dikomunikasikan kepada pihak yang
bertanggung jawab atas tata kelola, kami menentukan
hal-hal tersebut yang paling signifikan dalam audit atas
laporan keuangan konsolidasian periode kini dan oleh
karenanya menjadi hal audit utama. Kami menguraikan
hal audit utama dalam laporan auditor kami, kecuali
peraturan perundang-undangan melarang pengungkapan
publik tentang hal tersebut atau ketika, dalam kondisi
yang sangat jarang terjadi, kami menentukan bahwa
suatu hal tidak boleh dikomunikasikan dalam laporan
kami karena konsekuensi merugikan dari
mengomunikasikan hal tersebut akan diekspektasikan
secara wajar melebihi manfaat kepentingan publik atas
komunikasi tersebut.

The original report included herein is in indonesian fanguage

Auditors’ Responsibilities for the Audit of the
Consolidated Financial Statements (continued)

«  Obtain sufficient and appropriate audit evidence
regarding the financial information of entities or
business activities within the Group to express an
opinion on the consolidated financial statements.
We are responsible for the direction, supervision
and conduct of the Group's audits. We remain fully
responsible for our audit opinion.

We communicate with those charged with govemance
regarding, among other matters, the planned scope and
timing of the audit and significant audit findings,
including any significant deficiencies in intemal control
that we identify during our audit.

We also provide those charged with govemance with a
statement that we have complied with relevant ethical
requirements  regarding independence, and o
communicate with them all relationships and other
matters that may reasonably be thought to bear on our
independence, and where applicable, related
safeguards.

From the matters communicated with those charged with
govemance, we determine those matters that were of
most significance in the audit of the consolidated
financial statemenis of the current period and are
therefore the key audit matlers. We describe these
matters in our auditors’ report uniess law or regulation
precludes public disclosure about the maiter or when, in
extremely rare circumstances, we determine that a
matter should not be communicated in our report
because the adverse consequences of doing so would
reasonably be expected to outweigh the public interest
benefits of such communication.

KANTOR AKUNTAN PUBLIK { REGISTERED PUBLIC ACCOUNTANTS
ANWAR & REKAN

-

Christiadi Tjahnadi
Registrasi Akuntan Publik No. AP, 1164 / Public Accountant Registration No. AP. 1164

28 Maret 2024 / March 28, 2024




PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Thk

DAN ENTITAS ANAK AND SUBSIDIARY
LAPORAN POSISI KEUANGAN KONSOLIDASIAN CONSOLIDATED STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
31 Desember 2023 December 31, 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain) (Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)
Catatan /
Notes 2023 2022
ASET ASSETS
ASET LANCAR CURRENT ASSETS
Kas dan setara kas 2,4,24,25 10.215.396.429 3.343.483.316 Cash and cash equivalents
Piutang usaha - Trade receivables -
pihak ketiga 2,5,24,25 79.080.936.772 9.992.220.000 third parties
Uang muka 6 54.840.241.465 5.009.111.238 Advances
Biaya dibayar di muka 2,7 - 190.498.710 Prepaid expenses
Pajak dibayar di muka 13a 5.005.790.581 2.316.950.529 Prepaid tax
Biaya ditangguhkan 9 - 2.189.380.000 Deferred charges
Total Aset Lancar 149.142.365.247 23.041.643.793 Total Current Assets
ASET TIDAK LANCAR NON-CURRENT ASSETS
Aset tetap - neto 2,8 40.547.468.708 44.185.522.551 Fixed assets - net
Aset pajak tangguhan - neto 2,13d 277.946.680 - Deferred tax assets - net
Total Aset Tidak Total Non-Current
Lancar 40.825.415.388 44.185.522.551 Assets
TOTAL ASET 189.967.780.635 67.227.166.344 TOTAL ASSETS
Lihat Catatan atas Laporan Keuangan Konsolidasian terlampir yang merupakan See accompanying Notes to the Consolidated Financial Statements which are

bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan konsolidasian. 1 an integral part of the consolidated financial statements.



PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Thk

DAN ENTITAS ANAK

LAPORAN POSISI KEUANGAN KONSOLIDASIAN

(lanjutan)
31 Desember 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

LIABILITAS DAN
EKUITAS

LIABILITAS

LIABILITAS JANGKA
PENDEK
Utang usaha - pihak ketiga
Utang lain-lain
Pihak ketiga
Pihak berelasi
Beban akrual
Utang pajak
Uang muka pelanggan
Liabilitas sewa yang jatuh
tempo dalam waktu
satu tahun
Total Liabilitas Jangka
Pendek

LIABILITAS JANGKA
PANJANG

Liabilitas pajak tangguhan -
neto

Liabilitas sewa, setelah
dikurangi bagian jatuh
tempo dalam satu tahun

Liabilitas imbalan kerja

Total Liabilitas  Jangka
Panjang

TOTAL LIABILITAS

Lihat Catatan atas Laporan Keuangan Konsolidasian terlampir yang merupakan

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk
AND SUBSIDIARY

CONSOLIDATED STATEMENT OF FINANCIAL POSITION

(continued)
December 31, 2023

Catatan /
Notes 2023 2022
2,10,24,25 5.057.405.500 11.301.400.000
2,24,25
1.500.000.000 163.784.210
23 2.913.039.907 856.334.842
2,11,24,25 446.920.832 1.057.175.000
13b 590.268.288 475.321.410
2 66.600.000 -
2,12,24,25 402.128.463 306.614.337
10.976.362.990 14.160.629.799
2,13d - 21.116.508
2,12,24,25 439.962.963 810.706.447
2,14 632.335.899 79.350.772
1.072.298.862 911.173.727

12.048.661.852

15.071.803.526

bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan konsolidasian. 2

(Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

LIABILITIES AND
EQUITY

LIABILITIES

CURRENT

LIABILITIES
Trade payables - third parties
Other payables

Third parties

Realated parties
Accrued expenses
Taxes payable
Advance from customers
Current portion

of lease

liability
Total Current

Liabilities

NON-CURRENT
LIABILITIES

Deferred tax liabilities - net

Lease liability,
net of current portion
Employee benefits liabilities
Total Non-Current
Liabilities

TOTAL LIABILITIES

See accompanying Notes to the Consolidated Financial Statements which are

an integral part of the consolidated financial statements.



PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk
DAN ENTITAS ANAK
LAPORAN POSISI KEUANGAN KONSOLIDASIAN
(lanjutan)
31 Desember 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Catatan /
Notes 2023

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk
AND SUBSIDIARY
CONSOLIDATED STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
(continued)
December 31, 2023
(Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

2022

LIABILITAS DAN EKUITAS
(lanjutan)

EKUITAS

Ekuitas yang dapat
diatribusikan kepada
pemilik entitas induk

Modal saham - nilai nominal
Rp 10 per saham

Modal dasar -
10.224.000.000 saham

Modal ditempatkan dan
disetor penuh -
6.390.015.554 saham
(2022: 5.112.000.000)

Tambahan modal disetor

Saldo laba
Telah ditentukan

penggunaannya
Belum ditentukan
penggunaannya

Total ekuitas yang dapat
diatribusikan kepada
pemilik entitas induk

Kepentingan
non-pengendali

TOTAL EKUITAS

TOTAL LIABILITAS DAN
EKUITAS

Lihat Catatan atas Laporan Keuangan Konsolidasian terlampir yang merupakan

15
16

17

63.900.155.540
112.832.564.250

171.565.949

1.014.035.605

51.120.000.000

171.565.949

862.860.089

177.918.321.344

797.439

52.154.426.038

936.780

177.919.118.783

52.155.362.818

189.967.780.635

67.227.166.344

bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan konsolidasian. 3

LIABILITIES AND EQUITY
(continued)

EQUITY

Equity attributable
to owners of the
parent entity
Share capital - par value of
Rp 10 per share
Authorized -
10,224,000,000 shares
Issued
and fully paid -
6,390,015,554 shares
(2022: 5,112,200,000)
Additional paid-in capital
Retained earnings

Appropriated
Unappropriated

Total equity attributable to
owners of the parent
entity

Non-controlling
interests

TOTAL EQUITY

TOTAL LIABILITIES AND
EQUITY

See accompanying Notes to the Consolidated Financial Statements which are
an integral part of the consolidated financial statements.



PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk
DAN ENTITAS ANAK
LAPORAN LABA RUGI DAN PENGHASILAN
KOMPREHENSIF LAIN KONSOLIDASIAN
Untuk Tahun yang Berakhir pada Tanggal
31 Desember 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk
AND SUBSIDIARY
CONSOLIDATED STATEMENT OF PROFIT OR LOSS
AND OTHER COMPREHENSIVE INCOME
For the Year Ended
December 31, 2023
(Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

Catatan /
Notes 2023 2022
PENDAPATAN 2,18 140.731.732.038 46.180.261.927 REVENUES
BEBAN POKOK COST OF
PENDAPATAN 2,19 (125.620.099.708) (39.970.588.363) REVENUES
LABA BRUTO 15.111.632.330 6.209.673.564 GROSS PROFIT
Beban umum dan General and administrative
administrasi 2,20 (13.526.456.369) (5.664.186.486) expenses
Beban lain-lain - neto 2,21 (712.048.735) - Other expenses - net
LABA USAHA 873.127.226 545.487.078 INCOME OPERATING
Pendapatan keuangan 2 2.893.820 16.446.803 Finance income
Beban keuangan 2 (91.807.658) (6.618.462) Finance cost
LABA SEBELUM PAJAK PROFIT BEFORE
PENGHASILAN 784.213.388 555.315.419 INCOME TAX
BEBAN PAJAK PROFIT TAX
PENGHASILAN - NETO 2,13c (265.938.907) (378.782.343) EXPENSE - NET
LABA NETO TAHUN NET PROFIT FOR
BERJALAN 518.274.481 176.533.076 FOR THE YEAR
Item that will not be
Pos yang tidak akan reclassified to profit or
direklasifikasi ke laba rugi: loss:
Pengukuran kembali dari Remeasurements of
liabilitas imbalan kerja 2,14 (470.818.341) - employee benefits liability
Pajak penghasilan terkait 2,13d 103.580.035 - Related income tax
RUGI KOMPREHENSIF
LAIN - NETO SETELAH OTHER COMPREHENSIVE
PAJAK (367.238.306) - LOSS - NET OF TAX
TOTAL PENGHASILAN
KOMPREHENSIF TOTAL COMPREHENSIVE
TAHUN BERJALAN 151.036.175 176.533.076 INCOME FOR THE YEAR

Lihat Catatan atas Laporan Keuangan Konsolidasian terlampir yang merupakan

bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan konsolidasian. 4

See accompanying Notes to the Consolidated Financial Statements which are
an integral part of the consolidated financial statements.



PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk
DAN ENTITAS ANAK
LAPORAN LABA RUGI DAN PENGHASILAN
KOMPREHENSIF LAIN KONSOLIDASIAN (lanjutan)
Untuk Tahun yang Berakhir Pada Tanggal
31 Desember 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk
AND SUBSIDIARY
CONSOLIDATED STATEMENT OF PROFIT OR LOSS
AND OTHER COMPREHENSIVE INCOME (continued)
For the Year Ended
December 31, 2023
(Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

Catatan /
Notes 2023 2022
LABA NETO TAHUN
BERJALAN YANG NET PROFIT
DAPAT DIATRIBUSIKAN FOR THE YEAR
KEPADA: ATTRIBUTABLE TO:
Pemilik entitas Owners of the
induk 518.413.822 176.596.296 parent entity
Kepentingan non- Non-controlling
pengendali 2 (139.341) (63.220) interests
Total 518.274.481 176.533.076 Total
TOTAL PENGHASILAN
KOMPREHENSIF TAHUN
BERJALAN YANG TOTAL COMPREHENSIVE
DAPAT DIATRIBUSIKAN INCOME FOR THE YEAR
KEPADA: ATTRIBUTABLE TO:
Pemilik entitas Owners of the
induk 151.175.516 176.596.296 parent entity
Kepentingan non- Non-controlling
pengendali 2 (139.341) (63.220) interests
Total 151.036.175 176.533.076 Total
LABA PER SAHAM BASIC EARNINGS
DASAR 2,22 0,02 0,09 PER SHARE

Lihat Catatan atas Laporan Keuangan Konsolidasian terlampir yang merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan konsolidasian. 5

See accompanying Notes to the Consolidated Financial Statements which are
an integral part of the consolidated financial statements.
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PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk

DAN ENTITAS ANAK

LAPORAN ARUS KAS KONSOLIDASIAN

Untuk Tahun yang Berakhir pada Tanggal

30 Desemebr 2023

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Catatan /
Notes

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk

AND SUBSIDIARY

CONSOLIDATED STATEMENT OF CASH FLOWS
For The Year Ended

Decemebr 31, 2023

(Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

2022

ARUS KAS DARI AKTIVITAS

CASH FLOWS FROM

OPERASI
Penerimaan kas dari
pelanggan
Pembayaran kas kepada
pemasok

Pembayaran untuk karyawan

dan beban usaha
Penerimaan bunga
Pembayaran bunga
Pembayaran pajak
penghasilan
Kas Neto Digunakan untuk
Aktivitas Operasi

ARUS KAS UNTUK
AKTIVITAS INVESTASI
Perolehan aset tetap

ARUS KAS DARI

AKTIVITAS PENDANAAN

Setoran modal saham

Tambahan modal disetor

Penerimaan dari konversi
waran

Kenaikan utang lain-lain -
pihak berelasi

Pembayaran liabilitas sewa

Kas Neto Diperoleh dari
Aktivitas Pendanaan

KENAIKAN NETO
KAS DAN SETARA KAS

KAS DAN SETARA KAS
AWAL TAHUN

KAS DAN SETARA KAS
AKHIR TAHUN

Lihat Catatan 28 atas laporan keuangan konsolidasian untuk
informasi tambahan arus kas.

Lihat Catatan atas Laporan Keuangan Konsolidasian terlampir yang merupakan

15
16

23
12

4

70.997.566.531
(133.821.089.427)
(46.625.543.025)
2.893.820
(91.807.658)

(341.274.992)

36.628.041.927
(25.500.173.605)
(11.971.943.812)
16.446.803
(6.618.462)

(61.010.000)

(109.879.254.751)

(895.257.149)

(10.643.027.633)

(47.782.974.858)

12.780.000.000
112.830.620.000

2.099.790

2.056.705.065
(275.229.358)

50.520.000.000

1.764.433.387
(360.000.000)

127.394.195.497

51.924.433.387

6.871.913.113

3.343.483.316

3.246.201.380

97.281.936

10.215.396.429

3.343.483.316

OPERATING ACTIVITIES
Cash received from
customers
Cash paid to
suppliers
Cash paid to employees and
operating expenses
Interest received
Interest paid
Income taxes
payments
Net Cash Used in
Operating Activities

CASH FLOWS FOR
INVESTING ACTIVITY
Acquisition of fixed assets

CASH FLOWS FROM
FINANCING ACTIVITIES

Increase in share capital

Additional paid-in Capital

Receipt from warrant
conversion

Increase in other payables -
related parties

Payment of ease Liability

Net Cash Provided by
Financing Activities

NET INCREASE
IN CASH AND CASH
EQUIVALENTS

CASH AND CASH
EQUIVALENTS AT

THE BEGINNING OF THE

YEAR

CASH AND CASH
EQUIVALENTS AT THE
END OF THE YEAR

See Note 28 to the consolidated financial statements for

the supplementary cash flows information.

bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan konsolidasian. 8

See accompanying Notes to the Consolidated Financial Statements which are

an integral part of the consolidated financial statements.



PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Thbk
DAN ENTITAS ANAK
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
KONSOLIDASIAN
31 Desember 2023
Dan Untuk Periode Yang Berakhir Pada
Tanggal tersebut

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PT LINI IMAJI KREASI EKOSISTEM Tbk
AND SUBSIDIARY
NOTES TO THE CONSOLIDATED
FINANCIAL STATEMENTS
December 31, 2023
And For the Year Ended

(Expressed in Rupiah, unless otherwise stated)

1.

UMUM

a.

Pendirian Perusahaan

PT Lini Imaji Kreasi Ekosistem Tbk (“Perusahaan”)
(dahulu PT Linikini Aspirasi Kreasi) didirikan di
Jakarta berdasarkan Akta Notaris No. 74 oleh Janty
Lega, S.H., M.Kn., tanggal 29 Juli 2021. Akta
Pendirian Perusahaan telah mendapatkan
pengesahan dari Menteri Hukum dan Hak Asasi
Manusia Republik Indonesia berdasarkan Surat
Keputusan No. AHU-0047690.AH.01.01.TAHUN
2021 tanggal 29 Juli 2021. Adapun perubahan
nama Perusahaan tercantum dalam Akta Notaris No.
67 oleh Janty Lega, S.H., M.Kn., tanggal 12 Agustus
2022. Perubahan telah mendapatkan pengesahan
dari Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia
Republik Indonesia berdasarkan Surat Keputusan
No. AHU-AH.01.09-0043607 tanggal 12 Agustus
2022.

Anggaran Dasar Perusahaan telah mengalami
beberapa kali perubahan, terakhir dengan Akta
Notaris No. 55 tanggal 15 Agustus 2023 oleh Dr.
Sugih Haryati, S.H., M.Kn., mengenai perubahan
susunan pengurus dan pengangkatan Kembali
seluruh anggota Direksi dan Komisaris Perusahaan.
Perubahan tersebut telah diterima dan dicatat di
dalam Sistem Administrasi Badan  Hukum
Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia
Republik Indonesia melalui Surat No. AHU-
AH.01.09-0157941 tanggal 31 Agustus 2023.

Sesuai dengan Pasal 3 Anggaran Dasar
Perusahaan, ruang lingkup kegiatan Perusahaan
adalah bergerak di bidang aktivitas profesional,
ilmiah dan teknis, kesenian hiburan dan kreasi, serta
informasi dan komunikasi.

Perusahaan mulai beroperasi secara komersial pada
tahun 2021.

Perusahaan beralamat di Ruko Fatmawati Mas
Blok Ill, Kav. 307-309, JI. RS. Fatmawati Raya No.
20, Kel. Cilandak Barat, Kec. Cilandak, Jakarta
Selatan.

Entitas induk langsung dan terakhir Perusahaan
masing-masing adalah PT Digital Futurama Global
dan PT Investasi Gemilang Maju. Pengendali
Perusahaan adalah individu yaitu Adhi Moelyadi
Masardi.

1.

GENERAL

a.

The Company’s Establishment

PT Lini Imaji Kreasi Ekosistem Tbk (the “Company”)
(formerly PT Linikini Aspirasi Kreasi) was
estabilished in Jakarta based on Notarial Deed No.
74 of Janty Lega, S.H., M.Kn., dated July 29, 2021.
The Deed of the Company’s establishment was
approved by the Minister of Law and Human Rights
of the Republic of Indonesia in Decision Letter
No. AHU-0047690.AH.01.01.YEAR 2021 dated July
29, 2021. The change of name of the Company is
stated in Notarial Deed No. 67 of Janty Lega, S.H.,
M.Kn., dated August 12, 2022. This amendment
was approved by the Ministry of Law and Human
Rights of the Republic of Indonesia on its Decision
Letter No. AHU-AH.01.09-0043607 dated August
12, 2022.

The Company's Articles of Association have been
amended several times, most recently by Notarial
Deed No. 55 dated August 15, 2023 by Dr. Sugih
Haryati, S.H., M.Kn., regarding changes to change
of composition of the management and re-
appoinment of all members of the Company’s
Directors and Commisioners. The amendment has
been accepted and recorded in the Legal Entity
Administration System of the Ministry of Law and
Human Rights of the Republic of Indonesia through
Letter No. AHU-AH.01.09-0157941 dated
August 31, 2023.

In accordance with Article 3 of the Company’s
Articles of Association, the scope of the Company’s
activities of is engaged in professional, scientific and
technical, entertainment arts and creation, and
information and communication.

The Company started its commercial operations in
2021.

The Company is located at Ruko Fatmawati Mas
Blok Ill, Kav. 307-309, JI. RS. Fatmawati Raya
No. 20, Kel. Cilandak Barat, Kec. Cilandak, South
Jakarta.

The immediate and ultimate parent entites of the
Company are PT Digital Futurama Global and
PT Investasi Gemilang Maju, respectively. The
controlling interest of the Company is owned by an
individual namely Adhie Moelyadi Masardi.
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1.

UMUM (lanjutan)

b.

Dewan Komisaris dan Direksi, Komite Audit dan
Karyawan

Pada tanggal 31 Desember 2023 dan 2022, susunan
Dewan Komisaris dan Direksi, dan Komite Audit
Perusahaan adalah sebagai berikut:

2023

GENERAL (continued)

b.

Boards of Commissioners and Directors, Audit
Committees and Employees

As of December 31, 2023 and 2022 the composition
of the Company’s Boards of Commisioners and
Directors, and Audit Committees is as follows:

2022

Dewan Komisaris
Komisaris Utama
Komisaris

Komisaris Independen

Jeremy Quek Kay Chu
Rian Saputra
Nathaniel Kwai

Dewan Direksi
Direktur Utama
Direktur Keuangan

Martha Rebecca
Irfan Handoko

n

Direktur . Albert Susanto Darmali

Direktur : -

Direktur . Muhammad Nizar Bin
Abdul Kader

Komite Audit

Ketua Nathaniel Kwai

Anggota Mohammad Mahfudin

Anggota Anggun Dias Prihhana

Purpita
Pada tanggal 31 Desember 2023 dan 2022,

Perusahaan dan entitas anak memiliki masing-
masing sebanyak 14 dan 3 karyawan tetap (tidak
diaudit).

Penawaran Umum Saham Perdana

Pada tanggal 17 Februari 2023, Perusahaan
memperoleh  Pernyataan Efektif dari Badan
Pengawas Pasar Modal (BAPEPAM) dengan Surat
No. S-44/D.04/2023 untuk melakukan penawaran
umum perdana 1.278.000.000 saham dengan nilai
nominal Rp10 per saham, dengan harga penawaran
Rp100-200 per saham. Pada tanggal 7 Maret 2023,
seluruh saham tersebut telah dicatatkan di Bursa
Efek Indonesia.

Penawaran Umum Saham Perdana tersebut
disetujui oleh Rapat Umum Pemegang Saham Luar
Biasa dan dituangkan dalam Akta Notaris No. 4 oleh
Rahayu Ningsih, S.H. tanggal 7 Maret 2023.
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Jeffrey Wangsawidjaja

Jeremy Quek Kay Chun

Board of Commissioners
President Commissioner
Commissioner

Independent Commissioner

Rian Saputra
Nathaniel Kwai

Board of Directors
President Director

Vicktor Aritonang Finance Director
Albert Susanto Darmali Director
Irfan Handoko Director
Muhammad Nizar Bin Director

Abdul Kader

Audit Committees

Nathaniel Kwai Chairman
Mohammad Mahfudin Member
Anggun Dias Prihhana Member

Purpita

As of December 31, 2023 and 2022, the Company
and its subsidiary had a total number of 14 and 3
permanent employees, respectively (unaudited).

Initial Public Offering

On February 17, 2023, the Company obtained an
Effective Statement from the Capital Market
Supervisory Agency (BAPEPAM) in his Letter
No. S-44/D.04/2023 to conduct initial public offering
of 1,278,000,000 shares with par value of Rp10 per
share, at an offering price of Rp 100-200 per share.
On March 7, 2023, all of these shares were listed in
the Indonesia Stock Exchange.

The IPO was approved by the Extraordinary
Shareholders’ General Meeting held and notarized
by Notarial Deed No. 4 of Rahayu Ningsih, S.H.
dated March 7, 2023.
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1. UMUM (lanjutan)
d. Entitas Anak yang Dikonsolidasikan
Pada tanggal 31 Desember 2023 dan 2022, entitas

anak yang dikonsolidasikan dan persentase
kepemilikan Perusahaan adalah sebagai berikut:

1. GENERAL (continued)
d. Consolidated Subsidiary
As of December 31, 2023 and 2022, the

consolidated subsidiary and the respective
percentage of ownership of the Company are as

follows:
Mulai
Beroperasi
Komersial /
Entitas Jenis Usaha/ Start of Persentase Kepemilikan / Total Aset (Sebelum Eliminasi) /
Anak / Domisili / Nature of Commercial Percentage of Ownership Total Assets (Before Elimination)
Subsidiary Domicile Business Operation 2023 2022 2023 2022
Kepemilikan
Langsung /
Direct
Ownership
PT Digital Jakarta Informasi dan Belum 99,99% 99,99% 8.803.317.62C 10.304.575.277
Eksplorasi komunikasi, beroperasi /
Indonesia aktivitas Not yet in
profesional, operation
ilmiah dan
teknis /
Information and
communication,
professional,
activities,
scientific and
technical
PT Digital Eksplorasi Indonesia (“DEI”) didirikan PT Digital Eksplorasi Indonesia (“DEI”) was

berdasarkan Akta Notaris No. 134 tanggal
31 Agustus 2022 oleh Janty Lega, S.H., M.Kn.,
dan telah mendapat pengesahan dari Kementerian
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia dalam Surat Keputusan
No. AHU.0059574.AH.01.01.Tahun 2022 tanggal
31 Agustus 2022. Perusahaan mendirikan DEI
dengan persentase kepemilikan sebesar 99,99%
(Catatan 27).

Berikut adalah rincian penyertaan saham ke
PT Digital Eksplorasi sebagai berikut:

established based on Notarial Deed No. 134 dated
August 31, 2022 of Janty Lega, S.H., M.Kn., and
was approved by the Ministry of Law and Human
Rights of the Republic of Indonesia on its Decision
Letter No. AHU.0059574.AH.01.01.Tahun 2022
dated August 31, 2022. The Company established
DEI with 99.99% ownership interest (Note 27).

The following are the details of the share investment
in PT Digital Eksplorasi as follows:

Nilai buku pada saat penyertaan 11.000.000.000 Book value at acquisition date
Persentase kepemilikan 99,99% Percentage of ownership
Total 10.999.000.000 Total
Harga pengalihan 10.999.000.000 Acquisition cost

Selisih nilai buku dengan
nilai investasi

Difference between acquisition
- cost and book value

e. Penerbitan Laporan Keuangan Konsolidasian

Laporan keuangan konsolidasian ini telah diotorisasi
untuk diterbitkan oleh Dewan Direksi Perusahaan,
selaku pihak yang bertanggung jawab atas
penyusunan dan penyelesaian laporan keuangan
konsolidasian tersebut pada tanggal 28 Maret 2024.
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e. lIssuance of the Consolidated Financial

Statements

The consolidated financial statements have been
authorized for issuance by the Board of Directors,
as the party who are responsible in the preparation
and completion of the consolidated financial
statements on March 28, 2024.
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2.

INFORMASI KEBIJAKAN AKUNTANSI MATERIAL

a.

Kepatuhan terhadap Standar Akuntansi

Keuangan (“SAK?”)

Laporan keuangan konsolidasian Perusahaan dan
entitas anaknya (bersama-sama disebut sebagai
“Grup”) telah disusun dan disajikan sesuai dengan
SAK di Indonesia yang meliputi Pernyataan Standar
Akuntansi Keuangan (“PSAK”) dan Interpretasi
Standar Akuntansi Keuangan (“ISAK”) yang
diterbitkan oleh Dewan Standar Akuntansi Keuangan
Ikatan Akuntan Indonesia (“DSAK-IAI") dan Dewan
Standar Akuntansi Syariah Ikatan Akuntan Indonesia
serta Peraturan No. VIII.G.7 yang diterbitkan oleh
BAPEPAM-LK, tentang Penyajian dan
Pengungkapan Laporan Keuangan Emiten atau
Perusahaan Publik, yang terlampir dalam surat
keputusan No. KEP-347/BL/2012 dari Ketua
BAPEPAM-LK tanggal 25 Juni 2012.

Dasar Pengukuran dalam Penyusunan Laporan
Keuangan Konsolidasian

Laporan keuangan konsolidasian, kecuali laporan
arus kas konsolidasian, telah disusun secara akrual
dengan menggunakan konsep biaya perolehan
(historical cost), kecuali untuk akun-akun tertentu
yang diukur berdasarkan basis lain seperti yang
dijelaskan dalam kebijakan akuntansi terkait.

Laporan arus kas konsolidasian disusun dengan
menggunakan metode langsung dengan
mengelompokkan arus kas dalam aktivitas operasi,
investasi dan pendanaan.

Kebijakan akuntansi yang digunakan dalam
penyusunan laporan keuangan konsolidasian
konsisten dengan yang digunakan  dalam

penyusunan laporan keuangan konsolidasian untuk
tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember
2022, kecuali untuk penerapan PSAK yang direvisi
yang berlaku efektif pada tanggal 1 Januari 2023
seperti yang diungkapkan dalam Catatan ini.

Penyusunan laporan keuangan konsolidasian sesuai
dengan SAK di Indonesia  mengharuskan
manajemen untuk membuat pertimbangan, estimasi
dan asumsi yang memengaruhi penerapan kebijakan
akuntansi dan jumlah aset, liabilitas, pendapatan dan
beban yang dilaporkan. Walaupun estimasi ini dibuat
berdasarkan pengetahuan terbaik manajemen dan
pertimbangan atas kejadian dan tindakan saat ini,
hasil yang sebenarnya mungkin berbeda dari jumlah
yang diestimasi. Hal-hal yang melibatkan
pertimbangan atau kompleksitas yang lebih tinggi
atau hal-hal dimana asumsi dan estimasi adalah
signifikan terhadap laporan keuangan konsolidasian
diungkapkan dalam Catatan 3 atas laporan
keuangan konsolidasian.
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2.

MATERIAL ACCOUNTING POLICIES INFORMATION

a.

Compliance with Financial

Standards (“SAK?”)

The consolidated financial statements of the
Company and its subsidiary (together referred as
"the Group") have been prepared and presented in
accordance with Indonesian SAK which comprise of
the Statements of Financial Accounting Standards
(“PSAK”) and the Interpretation of Financial
Accounting Standards (“ISAK”) issued by Financial
Accounting Standards Board of the Institute of
Indonesia Chartered Accountants (“DSAK-IAI") and
Sharia Accounting Standards Board of the
Indonesian Institute  of  Accountants  and
BAPEPAMLK Regulation No. VIII.G.7 regarding the
Presentations and Disclosures of Financial
Statements of listed entity, enclosed in the decision
letter No. KEP-347/BL/2012 of Chairman of
BAPEPAM-LK dated June 25, 2012.

Accounting

Basis of Measurement in Preparation of the
Consolidated Financial Statements

The consolidated financial statements, except for
the consolidated statement of cash flows, have
been prepared based on the accrual basis using the
historical cost concept of accounting, except for
certain accounts which are measured on the basis
described in the related accounting policies.

The consolidated statement of cash flows is
prepared using the direct method with classifications
of cash flows into operating, investing and financing
activities.

The accounting policies adopted in the preparation
of the consolidated financial statements are
consistent with those adopted in the preparation of
the consolidated financial statements for the year
ended December 31, 2022, except for the adoption
of revised PSAK effective January 1, 2023 as
disclosed in this Note.

The preparation of consolidated financial statements
in conformity with SAK requires management to
make judgment, estimates and assumptions that
affect the application of accounting policies and the
reported amounts of assets, liabilities, income and
expenses. Although these estimates are based on
management’s best knowledge and judgment of
current events and actions, actual results may
ultimately differ from those estimates. The areas
involving a higher degree of judgment or complexity,
or areas where assumptions and estimates are
significant to the consolidated financial statements
are disclosed in Note 3 to the cons