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STATUT
FUNDACJI ROZWOJU WARMII | MAZUR

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Fundacja pod nazwa Fundacja Rozwoju Warmii i Mazur, zwana dalej Fundacja, zostata ustanowiona w dniu 3 marca 2005 .
aktem notarialnym Repertorium ,A” Nr 1209/2005 w Kancelarii Notarialnej z siedziba w lfawie przy ulicy Smolki 2 przed
notariusz Katarzyna, Skrzeczkowska,

2. Fundacja jest apolityczna i nie jest zwigzana z zadnym wyznaniem.

§2

Fundacja dziala w oparciu o przepisy ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r. znowelizowanej 23 lutego 1991 roku (tekst
jednolity Dz. U z 1991 r. Nr 48, poz. 203) oraz postanowienia niniejszego statutu.

§ 3
Fundacja posiada osobowo$¢ prawng.

§ 4
Siedziba fundacji jest fawa, gmina miejska ltawa.

§5
Fundacja postuguije sie pieczecia wskazujaca jej nazwe i siedzibe.

§6

1. Fundacja dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, jak rowniez poza jej granicami z zachowaniem obowigzujacych
przepiséw prawa.
Fundacja posiada prawo powoltywania zaktadow w kraju i za granica,
Fundacja moze dla celow wspolpracy z zagranica postugiwac si¢ tumaczeniem nazwy w wybranych jezykach obcych.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza i inng w rozmiarach stuzgcych realizacji jej celow w zakresie:
a) 85.20.Z Szkoly podstawowe,
b) 85.10.Z Placowki wychowania przedszkolnego,
c) 88.91.Z Opieka dzienna nad dziecmi,
d) 85.31.Z Szkoly srednie ogoinoksztaicace,
e) 85.32.A Technika,
f)  85.32.B Branzowe szkoly | stopnia,
g) 85.32.D Szkoly specjaine przysposabiajace do pracy,
h) 85.32.C Branzowe szkoly |l stopnia,
i)  85.33.A Szkoly policealne,
j)y  85.59.A Nauka jezykow obcych,
k) 85.59.B Kursy i szkolenia zwiazane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych,
)  85.51.Z Pozostate formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,
m) 85.52.Z Pozostale formy edukagiji artystyczne;,
n) 85.69.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana,
0) 93.21.Z Dziatalno$¢ wesolych miasteczek i parkow rozrywki,
p) 93.29.B Pozostala dzialalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana,
q) 56.11.Z Restauracje,
r)  56.12.Z Ruchome placowki gastronomiczne,
s) 56.21.Z Okazjonaine przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering
okazjonalny),
t)  56.22.Z Regularne przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering
regularny) i pozostata gastronomiczna dziatalnos$¢ ustugowa, /7
/

oo

u) 56.30.Z Podawanie napojow,

v) 47.78.Z Sprzedaz detaliczna pozostalych nowych wyrobdw,

w) 77.21.Z Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego,
X) 77.34.Z Wynajem i dzierzawa $rodkow transportu wodnego,
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y) 72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych,

Z) 79.11.Z Dzialalnos¢ agentow turystycznych,

aa) 79.12.Z Dzialalnos¢ organizatorow turystyki,

bb) 86.95.Z Dziatalno$¢ w zakresie fizjoterapii,

cc) 86.99.D Dziatalnos¢ w zakresie pozostalej opieki zdrowotne;,

dd) 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,

ee) 87.10.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke pielegniarska,

ff) 87.20.Z Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami psychicznymi lub uzaleznieniami,

ag) 87.30.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla osob starszych lub oséb z niepetnosprawno$ciami
ruchowymi,

hh) 87.99.Z Pozostata pomoc spoleczna z zakwaterowaniem, gdzie indziej niesklasyfikowana,

i)  88.10.Z Pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla 0séb starszych lub 0s6b z niepelnosprawno$ciami,

ji)  88.99.Z Pozostala pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej nieskiasyfikowana,

kk) 64.99.Z Pozostala finansowa dziatalno$¢ uslugowa, z wytaczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

) 94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacii cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana,

mm) 86.93.Z Dzialaino$¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna, z wylaczeniem lekarskiej,

nn) 86.99.C Dziatalnos¢ logopedyczna,

00) 86.99.B Dziatalnos¢ dietetyczna,

pp) 55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania,

qq) 52.32.Z Posrednictwo w transporcie pasazerskim,

rr)  55.40.Z Posrednictwo w zakwaterowaniu,

ss) 77.51.Z Posrednictwo w wynajmie i dzierzawie samochodow osobowych, samochodéw kempingowych
i przyczep,

tt) 79.90.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji oraz dziatalno$ci z nig zwigzane,

uu) 93.19.Z Dziatalnos¢ sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,

w) 93.29.A Dziatalnos¢ pokojow zagadek, domow strachu, miejsc do tariczenia i w zakresie innych form
rozrywki lub rekreacji organizowanych w pomieszczeniach lub w innych miejscach o zamknigtej przestrzeni,

ww) 85.59.D Pozostate pozaszkolne formy edukacii, gdzie indziej niesklasyfikowane,

xX) 73.30.B Dzialalno$¢ pozostata w zakresie public relations i komunikacii,

yy) 70.20.Z Doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i pozostate doradztwo w zakresie
zarzadzania,

zz) 69.20.A Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiggowa.

§7

Fundacja moze przystepowac do spotek i fundacii.

|. CELE | ZASADY FUNKCJONOWANIA FUNDACJI.
§8

Celami Fundacji sa;

zachowanie, ochrona i odtwarzanie $rodowiska naturalnego,

ksztattowanie przyjaznych przyrodzie postaw spotecznych,

pomoc merytoryczna i doradziwo w raznych dziedzinach ochrony $rodowiska,

proekologiczna dziatalnos¢ edukacyjna,

dzialalno$¢ na rzecz ochrony i promocii zdrowia, ratownictwa i ochrony ludzkosci,

pomoc ofiarom przemocy, wypadkow, katastrof, klesk Zywiotowych, konflikiow zbrojnych i wojen w kraju i za granica,

ochrona dzieci przed molestowaniem seksualnym, przemoca i innymi dziataniami dia nich szkodliwymi,

podejmowanie wszelkich innych dziatan na rzecz dzieci, w szczegolnosci dotknietych choroba i patologiami

spotecznymi,

zmniejszanie szkdd wyrzadzonych ofiarom przemocy w rodzinie oraz wspieranie i podejmowanie dziatan

zmierzajacych do zaspokojenia potrzeb ofiar przemocy w rodzinie,

10. opieka nad osobami w trudnej sytuacji zyciowej, szczegolnie niepeinosprawnymi i podlegajacymi wykluczeniu
spolecznemu oraz zapobieganie tym sytuacjom,

11. udzielanie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacii Zyciowej oraz wyréwnyfvania
szans tych rodzin i osob,

12. edukacja i integracja spoleczna,

13. dziatalno$¢ profilaktyczna zwigzana z patologiami spotecznymi,

ONOOR WD
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poszerzanie grona mito$nikow i sympatykow regionu,
przeciwdziatanie bezrobociu,
wyrownywanie szans grup spotecznie uposledzonych,

. wspieranie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, rozwoju gospodarczego i przedsigbiorczosci,

ksztaltowanie i upowszechnianie postaw proprzedsigbiorczych i progospodarczych,
ksztaltowanie i upowszechnianie zasad etyki w dziatalno$ci gospodarczej,
promogja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

. wspieranie rozwoju sadownictwa polubownego i pojednawczego,

. arbitraz gospodarczy,

. dazenie do zwigkszania poziomu edukacii i kwalifikacji spoleczenstwa,

. ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych lub innych,

. wspieranie rozwoju zasobdw ludzkich,

. wspieranie integracji europejskiej oraz przyblizanie spolecznosci zjawiska zblizania krajow i spoteczeristw,
. wspieranie procesu integracji walutowej w Europie,

wspieranie procesu rozwoju spoleczefistwa obywatelskiego,

. wspieranie procesu wzmocnienia i rozwoju instytuciji pozytku publicznego i organizacji spotecznych,

. wspieranie i podejmowanie dziatan z zakresu ochrony lub profilaktyki zdrowia oraz postaw prozdrowotnych,

. podejmowanie i wspieranie dzialan na rzecz bezpieczeristwa w ruchu drogowym,

. Wspieranie procesu rozwoju spotecznosci wiejskiej,

. ksztalcenie dzieci i miodziezy na poziomie przedszkolnym, podstawowym, $rednim, zawodowym oraz policealnym,

. opieka dzienna nad dzie¢mi,

. integracja spoteczna i zawodowa,

. organizowanie zajeé sportowych, rekreacyjnych oraz stwarzanie warunkow dia zapewnienia rozwoju i uzdolnien

z ukierunkowaniem na rozne dyscypliny sportowe, dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych.

. organizowanie wypoczynku zimowego, letniego dla dzieci i mlodziezy,
. wspieranie rozwoju i uczestnictwa w zyciu spolecznym dzieci, miodziezy i oséb doroslych, w tym wybitnie zdoinych,

uzdolnionych artystycznie, sportowo, niepeinosprawnych, przewlekle chorych, niedostosowanych spoiecznie,
zagrozonych niedostosowaniem, pochodzacych ze $rodowisk defaworyzowanych,

upowszechnianie sportu i kultury fizycznej.

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§9

Fundacja realizuje swoje cele przez:

1.

N

No Ok w

10.
1.

12.

13.

14.

ksztattowanie wlasciwego stosunku do $rodowiska, szerzenie zrozumienia celéw ochrony S$rodowiska oraz
propagowanie spraw ochrony $rodowiska i poczynar zmierzajacych do zapewnienia tej ochrony,

wspoldziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi w opracowaniu i realizacji programéw i planow dziatania
zmierzajacych do poprawy stanu Srodowiska,

popularyzacije wiedzy przyrodniczej (wyklady, prowadzenie biblioteki, audio i wideoteki, ekspozycje, itd.),

inicjowanie i koordynacje badar r6znorodnych aspektow i elementéw srodowiska naturalnego,

bezposrednie dziatania na rzecz ochrony wartosci przyrodniczych,

dziatalno$¢ wydawnicza zwigzana z celami Fundacii,

organizowanie lub inicjowanie zjazdow, konferencji, szkoler, spotkar, seminariow i dyskusji publicznych stuzacych
realizacji celow Fundaci,

organizowanie imprez publicznych takich jak: imprezy turystyczne, rekreacyjne, $rodowiskowe, zawodowe,
miodziezowe, stuzagce realizacji celow Fundacii,

organizowanie warsztatow edukacyjnych, prelekcji, wystaw, koncertow, seminariow, itp. o tematyce zgodnej z celami
Fundacji,

wspolprace z organizacjami i |nstytuc1am| w kraju i za granica o0 podobnych celach dziatania,

$wiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy finansowej, rzeczowej, organizacyjnej, naukowej, o$wiatowej,
wychowawczej, kulturalnej i merytorycznej oraz tworzenie warunkow do rozwoju pomocy w formie organizowania lub
dofinansowywania bezplatnych szkoler, sympozjéw, zebran naukowych z udzialem przedstawicieli $rodowiska nauki,
o$wiaty i kultury,

dazenie do likwidacji barier architektonicznych w obiektach uzytecznoéci publicznej np. (budynki administracji
panstwowej i samorzadowej, szkoly i uczelnie, szpitale, teatry, kina, obiekty sportowe, lokale gastronomiczne, dworce
kolejowe, lotniska) w formie dofinansowywania prac projektowo — wykonawczych,

dazenie do likwidacji istniejacych utrudniert we wszelkich srodkach komunikacji w formie doﬁnansowyﬂ/ nia zakupu
wozkow inwalidzkich, specjalistycznych wind oraz innego sprzetu rehabilitacyjnego umozliwiajgcego osobom
niepeinosprawnym korzystanie z ogdlnie dostgpnych $rodkéw transportu osobowego,
finansowanie nagréd i stypendiow dla 0séb szczegoinie uzdolnionych,

Strona3z8




15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.

22,
23.
24,
25.

26.
27.

28.

29.

Siedziba: ul. Gdanska 10/8, 14-200 lfawa,

— S % v a" Itawski Inkubator Przedsigbiorczosci:

r ﬂ | NI i) A rﬁ' A m "(_‘? 7\ ﬁ / ' “F F] f l ul. Kosciuszki 14/2, 14-200 lawa
tel. 89 648 76 69, ww.fundacjawm.pl

WARMII I MAZUR e-mail: fundacja@fundacjawm.pl

dofinansowywanie wyjazdow dzieci i mtodziezy na kolonie i obozy, leczenia w kraju i za granica,

$wiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowej, organizacyjnej na rzecz podmiotow (osob

prawnych i jednostek nie posiadajacych osobowosci prawnej) prowadzacych lub organizujgcych dziatalnos¢ w zakresie

ochrony zdrowia,

dofinansowywanie osob niepetnosprawnych, chorych lub ubogich,

zbieranie srodkéw i przekazywanie ich na dozywianie oraz finansowanie lekow dla 0sob chorych,

dofinansowywanie imprez charytatywnych,

udzielanie pomocy finansowej ofiarom przemocy, wypadkow, katastrof, klesk zywiolowych, konfliktow zbrojnych i wojen

w razie, gdy:

a) doznata uszkodzenia ciata lub rozstroju zdrowia, na skutek czego catkowicie lub czg$ciowo utracita zdolnos¢ do
pracy zarobkowej i znajduje sie w trudnej sytuacji materialnej,

b) utracila opiekuna lub Zywiciela, w wyniku czego jej sytuacja finansowa ulegta znacznemu pogorszeniu,

c) poniosta straty materialne w wyniku ktorych znalazta sig w niedostatku, a takze zagrozony jest byt materialny
rodziny pozostajacej na jej utrzymaniu,

udzielanie pomocy finansowej ofiarom przemocy, wypadkow, katastrof, kiesk Zywiotowych, konfliktow zbrojnych

i wojen poprzez:

a) catkowity lub czesciowy zwrot kosztéw leczenia, rehabilitacji, protez i innych niezbgdnych wydatkéw zwigzanych
z leczeniem,

b) calkowity lub czesciowy zwrot kosztéw pogrzebu ofiary przemocy,

¢) przyznanie jednorazowego $wiadczenia pienigznego,

organizacja zbiérek pieniedzy i aukcji na rzecz ofiar przemocy, wypadkow, katastrof, klesk zywiolowych, konfliktow

zbrojnych i wojen,

przekazywanie $rodkéw przeznaczonych na zatrudnienie i rehabilitacje oséb niepenosprawnych,

przekazywanie $rodkow przeznaczonych na cele wynikajace z ustawy o ochronie i ksztattowaniu srodowiska,

prowadzenie i wspieranie dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej, promocyjnej, doradczej, finansowej, consultingu

oraz pomocy prawnej stuzacej realizacji celow i zadari Fundacii,

tworzenie funduszy poreczeniowych i pozyczkowych,

wyrazanie opinii o projektach aktéw prawnych odnoszacych sig do zagadnien zbieznych z celami i zadaniami

Fundagii,

opiniowanie | uczestnictwo w przygotowaniu aktow prawnych (na wszystkich szczeblach administracji publicznej)

dotyczacych zagadnieni zbieznych z celami i zadaniami Fundagii,

dokonywanie ocen wdrazania i funkcjonowania przepisow prawa dotyczacych zagadnien zbieznych z celami

i zadaniami Fundacji,

dziatalno$¢ wydawnicza zwigzana z celami Fundacii,

. finansowanie nagrod i stypendiow dla osdb szczegdinie uzdolnionych,
. tworzenie funduszy stypendialnych,
. prowadzenie przedszkoli i szkot,

prowadzenie Zlobkéw,

. prowadzenie doméw spotecznych,

. organizowanie zaje¢ sportowych dla dzieci i dorostych,

. organizowanie kolonii, potkolonii, zielonej szkoly, wymian migdzynarodowych i krajowych,

. Wypracowywanie i wdrazanie rozwigzan stuzacych podnoszeniu jakoéci edukaci,

. organizowanie zaje¢ z nauki jezykow obcych

. wynajmem pomieszczen wiasnych,

. prowadzenie dziatan informacyjnych, badawczych, doradczych i analiz z zakresu nauk humanistycznych

i ekonomicznych na rzecz osob bedacych potencjalnymi beneficjentami ich dziatan,

. organizowanie piknikow, eventow, imprez,
. prowadzenie sal zabaw, rekreacji, sportu i edukacji,
. organizowanie eventow sportowych.

§ 10

Dla osiagnigcia celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalnosc innych oséb i instytucii zbiezna z jej celami.

Fundacja moze udziela¢ darowizn, dotacji oraz pozyczek osobom fizycznym i prawnym na cele zgodne z cela

§ 11

Fundacij,
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Il. MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI

§ 12
Majatek Fundaciji stanowi:
1) fundusz zalozycielski w kwocie 1000,00 =,
2) dochody uzyskane przez Fundacie,
3) prawa i przedmioty majatkowe nabyte przez Fundacie.
§ 13

1. Dochodami Fundacji s w szczegolnosci:
1)}  subwencje osob prawnych,
2) dotacje i granty,
3) wplywy z dziatainosci doradczej i eksperckiej,
4) oplaty pobierane za kursy i szkolenia,
5) dochody z papierow wartosciowych oraz majatku nieruchomego i ruchomego,
6) odsetki od kwot zdeponowanych w bankach,
7) rzeczowe i gotowkowe darowizny, spadki i zapisy,
8) dochody ze zbidrek i imprez publicznych,
9) wszelkie kwoty zasadzane przez sady w ramach zado$cuczynienia,
10) dochody z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje.

2. Fundacja wypracowany zysk lub nadwyzke bilansowa przeznacza w calosci na realizacje celow statutowych.

lIl. ORGANY FUNDACJI
§ 14

1. Organami Fundacji sa:
a) Rada Fundacii,
b) Zarzad Fundacii.
¢) Ciato konsultacyjno-doradcze — Rada Pracownikéw.

2. Czlonkowie Rady Fundacii nie pobieraja wynagrodzenia za udziat w pracach tego organu, moga jednak domagac sig
zwrotu poniesionych i uzasadnionych wydatkéw zwigzanych z tg dzialalnoscia,.

3. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywa¢ wynagrodzenie. Decyzje o przyznaniu oraz wysoko$ci wynagrodzeri podejmuje
Rada Fundacji w drodze uchwaly. Wysoko$¢ wynagrodzenia Zarzadu jest ograniczona limitami okreslonymi uchwata Rady
Fundacii.

4. Czonkowie Zarzadu mogg pozostawat z Fundacjg w stosunku pracy.

§ 15

Do zadar Rady Fundacii nalezy propagowanie celéw Fundaciji oraz inicjowanie kierunkow dzialalnosci Fundacii, a takze
dokonywanie innych czynno$ci wymienionych w statucie.

§16

1. Rada Fundacji sklada sie z 3 do 9 czlonkéw, w tym wybranego ze swego grona Przewodniczagego.
2. Rada Fundacji moZe wybra¢ ze swego grona jednego do trzech Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza.

§17

1. Czlonkow pierwszego sktadu Rady Fundacji powolujg Fundatorzy. Nastepnych czionkéw Rady Fundacji na miejsce osob,
ktére przestaly pelnic te funkcije lub dia rozszerzenia sktadu Rady Fundacji, powoluje swa decyzjg Rada Fundacji.

2. Odwolanie czlonka Rady Fundacii, i przez to pozbawienie go czlonkostwa w Radzie Fundaci, moze nastapi¢ w wyniku
uchwaly podjetej przez pozostalych cztonkéw Rady Fundaciji zwykig wigkszoscig glosow.

3. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa lub $mierci cz/lpnka Rady
Fundagiji.

§18 /
1. Posiedzenia Rady Fundacji odbywaja sie co najmniej raz na kwartal. /ﬂ{/
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Posiedzenia Rady Fundacji zwoluje Przewodniczacy.

Przewodniczacy zwoluje posiedzenie Rady Fundacii:

a) zwlasnej inicjatywy,

b) na pisemny wniosek co najmniej 2 czlonkéw Rady Fundacii,

¢} na pisemny wniosek Zarzadu.

4. Posiedzenie powinno zosta¢ zwolane w ciagu 20 dni od tozenia wniosku.

§19

YN

Posiedzenia Rady Fundacji zwolywane sg listami poleconymi wystanymi co najmniej na 10 dni przed terminem posiedzenia.
W zaproszeniu powinno by¢ okreslone miejsce, godzina rozpoczecia i porzadek posiedzenia.
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§20

Posiedzenia Rady Fundacji sq wazne, jezeli jest na nim obecna co najmniej polowa Czlonkéw.

Uchwaly Rady Fundacji moga by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni.

Posiedzenie Rady Fundacii jest wazne i zdolne do powzigcia uchwat pomimo braku formalnego zwolania, jezeli sg na nim obecni
wszyscy Czionkowie Rady Fundagiji.

W posiedzeniach Rady Fundacji mozna uczestniczy¢ tylko osobiscie.

W posiedzeniach Rady Fundacji powinien uczestniczy¢ Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.

W posiedzeniach Rady Fundacji mogg uczestniczy¢ bez prawa glosu inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego.

§21.

Oile statut nie przewiduje surowszych warunkow powziecia uchwal, uchwaly Rady Fundaciji zapadajg zwykig wiekszoscig gloséw
w glosowaniu jawnym, z tymze dla waznosci tych uchwat wymagana jest obecno$é co najmniej polowy sktadu jej czlonkdw, w tym
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego; w razie rownej liczby gloséw decyduje gtos Przewodniczacego.

Na wniosek cztonka Rady Fundacji zarzgdza sie glosowanie tajne.

Kazdy czlonek Rady Fundacji ma jeden glos.

§22.

1. Do wilasciwosci Rady Fundaciji obok innych spraw wymienionych w statucie nalezy:

1) uchwalanie rocznych i wieloletnich planéw dziatalno$ci Fundacii,

2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu,

3) podejmowanie uchwal w sprawie odptatnego nabycia nieruchomosci,

4) wyrazanie zgody na zbycie lub obcigZenie nieruchomosci,

5) wyrazanie zgody na zbycie skiadnika majatkowego Fundaciji o wartosci ksiegowej przekraczajacej kwote
20 000 000,00 zt (stownie; dwadziescia miliondéw ztotych 00/100),

6) okreslanie wysokosci kwoty, do ktorej Zarzad moze samodzielnie zaciggaé zobowigzania,

7) podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej Fundacii,

8) wyrazanie zgody na przystapienie Fundacji do innej organizacii,

9) ustalanie wynagrodzenia Prezesa Zarzadu,

10) zatwierdzanie przedstawionych przez Zarzad zasad wynagradzania pracownikéw Fundaci,

11) wyrazanie opinii w sprawach przedlozonych przez Fundatora lub Zarzad,

12) ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu i udzielanie czlonkom Zarzadu
absolutorium,

13) kontrolowanie biezacej dziatalnosci Zarzadu Fundagii,

14) przeprowadzenie przynajmniej raz w roku rewizji rachunkowosci,

15) dokonywanie okresowych ocen dziatalno$ci statutowej Zarzadu,

16) sporzadzanie protokoléw z rewizji i ocen dziatalnosci,

17) wytyczanie gtownych kierunkow dziatalnosci Fundacii,

18) nadzor nad dziatalnoscig Fundaciji.

2. Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do zadania od Zarzadu Fundaciji przedstawienia wszelkich
dokumentow dotyczacych dziatalnosci Fundaciji oraz dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacii.

§23

Do zadan Zarzadu nalezy kierowanie biezaca dziatalnoscig Fundacii i zarzagdzanie majatkiem Fundacii.

§ 24

1. Zarzad skiada si¢ z jednej do trzech osob, w tym Prezesa, ktory kieruje pracami Zarzadu.
2. W przypadku powotania Zarzadu jednoosobowego, wykanywany jest on przez Prezesa Zarzadu.
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3. W przypadku powotania Zarzadu wieloosobowego, pozostali poza Prezesem czionkowie Zarzadu ofrzymujg tytut
Wiceprezesa.
§25
Czlonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Fundacji w glosowaniu zwykig wigkszoscig glosow, z tym, Ze pierwszy Zarzad powolujg
zalozyciele Fundacii.
§26
1. Do reprezentowania Fundacji w sadzie i poza sadem sg uprawnieni Prezes i Wiceprezesi Zarzadu.
2. W przypadku powotania Zarzadu jednoosobowego do reprezentowania Fundacji uprawniony jest Prezes Zarzadu
samodzielnie.
3. W przypadku powolania Zarzadu wieloosobowego do reprezentowania Fundacji uprawniony jest Prezes Zarzadu lub
Wiceprezesi Zarzadu samodzielnie.
§27
1. Kadencja Zarzadu trwa do odwolania.
2. Mandaty Czlonkow Zarzadu wygasajq z dniem posiedzenia Rady Fundacji zatwierdzajacego sprawozdanie z dziatalnosci
Zarzadu.
§28
1. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes.
2. W posiedzeniach Zarzadu moze uczestniczy¢ Przewodniczacy Rady Fundacji, kiory powinien by¢ zawiadomiony o kazdym
posiedzeniu Zarzadu.
3. Posiedzenia Zarzadu powinny odbywaé sig co najmniej raz na miesigg.
4. Prezes zobowigzany jest zwolac posiedzenie Zarzadu na wniosek Przewodniczacego Rady Fundaciji w terminie 7 dni od
daty zozenia wniosku.
§29
1. Posiedzenia Zarzadu sa wazne jezeli jest na nim obecna co najmniej polowa Czlonkéw.
2. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw oddanych. W przypadku réwnej ilosci glosow decyduje gtos

Prezesa.
§30

Zarzad zobowiazany jest przedstawi¢ Radzie Fundacji sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za rok ubiegty w terminie do 31 marca
nastepnego roku. Nie zatwierdzenie sprawozdania przez Rade Fundacii jest rownoznaczne z odwotaniem catego Zarzadu.
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§31

Czlonkowie Zarzadu otrzymujg wynagrodzenie wedlug zasad zatwierdzonych przez Rade Fundacii.

Rada Fundacji moze przyzna¢ nagrody dla Cztonkéw Zarzadu.

Umowe o prace lub umowe cywilnoprawng z cztonkami Zarzadu w imieniu Fundacji zawiera Przewodniczacy Rady
Fundacji.

Umowe o prace lub umowe cywilnoprawng z pozostatymi pracownikami Fundacji zawiera Prezes Zarzadu lub Wiceprezesi
Zarzadu.

§32

Rada Pracownikow Fundacji jest organem konsultacyjno-doradczym, a jej uchwaly nie maja mocy wiazacej, maja jedynie
charakter opiniodawczy.

Rada Pracownikéw Fundacii sklada sie ze wszystkich pracownikow.

Rada Pracownikow Fundacji wybiera ze swojego grona Przewodniczacego. Wybor odbywa sie zwykla wigkszoscig glosow.
Czlonkiem Rady Pracownikéw Fundaciji staje sie kazdy pracownik Fundacii zatrudniony w niej na podstawie umowy o prace,
a przestaje nim by¢ w momencie rozwigzania tejze umowy.

Cztonkowie Rady Pracownikow Fundacii nie mogg sktadac¢ rezygnacii z pelnionej funkcji, moga natomiast nie bra¢ czynnego
udziatu w posiedzeniach Rady.

§33

Rada Pracownikow Fundaciji odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na rok. m/
Przewodniczacy Rady Pracownikéw Fundacji zwoluje, organizuje jej posiedzenia i kieruje ich przebiegie /
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3. Przewodniczacy Rady Pracownikow Fundacji ma obowigzek zwola¢ posiedzenie Rady oraz umiesci¢ okresiong sprawe
w porzadku obrad na pisemny wniosek co najmniej pieciu cztonkéw Rady Pracownikéw Fundacii oraz na wniosek Zarzadu
Fundaciji. Posiedzenie powinno odby¢ w ciagu dwoch tygodni od dnia ziozenia wniosku.

4, W przypadku, gdy posiedzenie Rady Pracownikow Fundacji nie zostanie zwotane zgodne z ust. 3 prawo do jego zwolania
przystuguje wnioskodawcom.

5. Uchwaly Rady Pracownikow Fundacji moga by¢ podjete w trakcie posiedzenia Rady, a takze bez odbycia posiedzenia,
w drodze pisemnego glosowania lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, gdy
wszyscy czionkowie Rady Pracownikéw Fundacii zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

6. Czlonkowie Rady Pracownikow Fundacji moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Pracownikow Fundacji oddajac
swoj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Pracownikéw Fundacii, gdy uchwata nie dotyczy spraw
wprowadzanych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Pracownikéw Fundacii.

7. Uchwaly Rady Pracownikow Fundacji zapadajg bezwzglgdng wiekszoscig glosow obecnych. W razie réwnosci glosow
decyduje glos Przewodniczacego.

IV. ZMIANA CELOW FUNDACJI ORAZ ZMIANA STATUTU

§34,

1. Kazda zmiana celow Fundacji wymaga uchwaly Rady Fundacji podjetej zwykig wiekszo$cig gtosow.
2. Kazda zmiana statutu wymaga uchwaly Rady Fundacji podjetej zwykig wiekszoscia glosow.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§35

1. Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacja o podobnych celach.
2. Polaczenie Fundacji z inng fundacjg wymaga uchwaly Rady Fundacji podjetej wiekszoscig 2/3 glosow oddanych.
3. Potgczenie o ktorym mowa w ust. | nastepuje na warunkach okreslonych w umowie o potgczeniu fundacii.

§36

Fundacja podlega likwidacji w razie osiagniecia celow dla ktorych zostala ustanowiona lub w razie wyczerpania Srodkéw finansowych
i majatku Fundagii (art. 15 ust. 1 ustawy o fundacjach).

§37

1. Likwidacja Fundacji, o ktorej mowa w § 36 nastepuje na podstawie uchwaly Rady Fundacii podjetej wigkszocig 2/3
gloséw oddanych.

Likwidacje prowadzi Likwidator wyznaczony przez Rade Fundacii.

Likwidatorowi przystugujg uprawnienia Zarzadu.

Likwidacje prowadzi sie pod nazwa Fundaciji z dopiskiem ,w likwidacji".

§38

Rl e\

Statut wehodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji.
Tekst jednolity z dnia 07.05.2025
;undacja Rozwoju Warmii i Mazuy

ul. Gdanska 10/8, 14-200 lfawa
s 744-16-92-752; Regon 280024779
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