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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA 

w projekcie  

„Zwiększenie dostępności edukacji przedszkolnej w Fijewie” 
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§ 1 

Postanowienia ogólne 

 

1. W regulaminie określono zasady uczestnictwa w projekcie p.n. „Zwiększenie dostępności edukacji 

przedszkolnej w Fijewie”. 

2. Projekt „Zwiększenie dostępności edukacji przedszkolnej w Fijewie” jest współfinansowany ze środków Unii 

Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze 

Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027. 

3. Projektodawcą jest Fundacja Rozwoju Warmii i Mazur z siedzibą w Iławie (14-200), przy ul. Gdańskiej 10/8.  

4. Projekt realizowany będzie w okresie od 01.07.2025 r. do 31.08.2026 r. 

 

 

§ 2 

Postanowienia szczegółowe 

 

1. Celem głównym projektu jest zwiększenie dostępności edukacji przedszkolnej w Fijewie poprzez utworzenie 

10 nowych miejsc wychowania przedszkolnego w Przedszkolu Językowym "Akademia Małych Zuchów"  

w Fijewie, wyposażenie sali przedszkolnej w nowoczesny sprzęt, meble, zabawki edukacyjne i pomoce 

dydaktyczne, upowszechnienie edukacji przedszkolnej, podniesienie jakości i zakresu świadczonych usług 

edukacyjnych oraz wsparcie tej placówki poprzez dostosowanie jej oferty do rzeczywistych potrzeb 100 

dzieci (w tym dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi), 10 rodziców/opiekunów prawnych i 12 

nauczycielek. 

2. Realizacja projektu przyczyni się do: 

- zapewnienia wszystkim dzieciom dostępu do wychowania przedszkolnego w gminie Lubawa, 

- wyrównania szans edukacyjnych dzieci z terenów wiejskich, 

- podniesienia jakości edukacji poprzez dodatkowe zajęcia rozwijające kluczowe kompetencje, 

- wsparcia rodzin w godzeniu życia zawodowego z wychowaniem dzieci, 

- podnoszenia kompetencji nauczycieli. 

  

§ 3 

Warunki uczestnictwa w projekcie 

1. Uczestnictwo w projekcie „Zwiększenie dostępności edukacji przedszkolnej w Fijewie” jest dobrowolne. 

2. Projekt jest skierowany do 100 dzieci uczęszczających do placówki wychowania przedszkolnego 

projektodawcy, 10 rodziców/opiekunów prawnych dzieci przedszkolnych oraz 12 nauczycielek wychowania 

przedszkolnego. 

3. Uczestnik projektu deklaruje uczestnictwo w projekcie podpisując wypełniony formularz „Deklaracja 

uczestnictwa (dziecka lub rodzica lub nauczyciela) w projekcie”. Dane osobowe są przetwarzane wyłącznie 

w celu realizacji projektu. W przypadku osób niepełnoletnich deklarację podpisuje rodzic/opiekun prawny. 

4. Uczestnik projektu oświadcza, że zapoznał się z Regulaminem oraz spełnia warunki uczestnictwa w nim 

określone. 

5. Uczestnik projektu jest świadomy odpowiedzialności, w tym odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 

§ 1 Kodeksu karnego, za składanie nieprawdziwych oświadczeń, na podstawie których został zakwalifikowany 

do udziału w projekcie. 
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§ 4 

Kryteria uczestnictwa w projekcie 

 

1. Dzieci.  

1.1. Na dodatkowe 10 miejsc w przedszkolu zostaną przyjęte dzieci, które łącznie spełniają następujące 

warunki: mają od 2,5 do 5 lat, zamieszkują na terenie gminy Lubawa oraz nie uczestniczyły dotąd  

w żadnej formie edukacji przedszkolnej. 

1.2. Punkty dodatkowe otrzymają: 

- dzieci z niepełnosprawnością (wymagane orzeczenie o niepełnosprawności) – 3 pkt.,  

- dzieci w rodzinie o trudnej sytuacji finansowej (potwierdzone przez GOPS) – 3 pkt.,  

- dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi (zaświadczenie z PPP/inne opinie) – 3 

pkt.,  

- dzieci wywodzące się z rodziny o najniższym dochodzie przypadającym na 1 członka gospodarstwa 

domowego: pon. 850 zł – 3 pkt., 850 zł i więcej – 0 pkt. 

1.3. Wsparciem w formie zajęć dodatkowych objęte zostaną wszystkie dzieci uczęszczające do przedszkola,  

w związku z powyższym nie będą stosowane dodatkowe kryteria udziału. 

2. Rodzice. 

2.1. W projekcie mogą uczestniczyć wszyscy chętni rodzice/opiekunowie prawni dzieci uczęszczających do 

przedszkola biorącego w nim udział. 

3. Nauczyciele. 

3.1. W projekcie mogą uczestniczyć wszyscy nauczyciele przedszkola biorącego udział w projekcie, którzy 

wyrażają chęć podnoszenia kompetencji/kwalifikacji; w przypadku dużego zainteresowania 

zastosowane zostanie kryterium pierwszeństwa, którym jest staż pracy - do 5 lat – 5 pkt. powyżej 5 lat 

– 0 pkt.). 

 

 

§ 5 

Procedura rekrutacji uczestników projektu 

 

1. Rekrutacja do projektu prowadzona będzie w okresie 01.07.2025 – 30.09.2025 (na warsztaty dla rodziców – 

od września 2025) na terenie placówki wychowania przedszkolnego projektodawcy: Fijewo 85, 14-260 

Lubawa oraz w biurze projektu: ul. Gdańska 10/8, 14-200 Iława. Zgłoszenia można także przesyłać pocztą. 

2. Rekrutacja prowadzona będzie z zachowaniem zasad równego dostępu i równego traktowania wszystkich 

zainteresowanych udziałem w projekcie, z uwzględnieniem zakazu wszelkiej dyskryminacji (ze względu na 

płeć, rasę lub pochodzenie etniczne, religię lub światopogląd, niepełnosprawność i in.). 

3. Rekrutacja do projektu będzie 2-etapowa.  

I etap rekrutacji na wolne miejsca przedszkolne odbywać się będzie w okresie: VII – IX 2025 r. W przypadku 

dużej liczby zgłoszeń zostanie utworzona lista rezerwowa, z której, w razie rezygnacji zakwalifikowanego 

uczestnika, pozyskiwane będą kolejne osoby.  

II etap rekrutacji na zajęcia dodatkowe: IX 2025 r.  

4. Dokumenty rekrutacyjne dostępne będą w placówce wychowania przedszkolnego projektodawcy, w biurze 

projektu oraz na stronie www.fundacjawm.pl  

5. Formularze, o których mowa w punkcie 4, stanowią załącznik do niniejszego Regulaminu. 

6. Ocena dokumentów rekrutacyjnych kandydatów będzie przeprowadzona w dwóch etapach: 

a) formalnym – polegającym na sprawdzeniu terminowości i kompletności dokumentów, 

http://www.fundacjawm.pl/


 

 

Siedziba: ul. Gdańska 10/8, 14-200 Iława 
NIP 7441692752, Regon 280024779 
tel./fax 89 6487669, www.fundacjawm.pl 
e-mail: biuro@fundacjawm.pl 

 

b) merytorycznym – polegającym na weryfikacji zgodności kandydata z wymogami Regulaminu oraz 

przyznaniu dodatkowych punktów. 

7. Po zakończonej ocenie specjalista ds. rekrutacji przygotuje dwie listy: listę dzieci przyjętych oraz listę dzieci 

rezerwowych, z której kolejni kandydaci będą kwalifikowani w przypadku rezygnacji osób 

zakwalifikowanych. 

8. W przypadku równej liczby punktów na danej liście rankingowej o pierwszeństwie decyduje termin złożenia 

formularza rekrutacyjnego. 

9. Do projektu kwalifikują się: 

- 10 pierwszych kandydatów – dzieci z Listy osób przyjętych, 

- 12 nauczycieli. 

W przypadku rodziców/opiekunów prawnych - wszyscy zgłaszający się do projektu wezmą w nim udział. Jeżeli 

liczba zainteresowanych przekroczy przewidzianą liczebność grupy (10 os.), liczebność ta może zostać 

zwiększona za zgodą Instytucji Zarządzającej (IZ). 

 

§ 9 

Zakres wsparcia 

 

I. DZIECI 

1. W okresie wrzesień 2025 – czerwiec 2026 wszystkie dzieci uczęszczające do przedszkola wezmą udział  

w następujących zajęciach: 

- Zajęcia z elementami metody Dennison’a - 0,5h/tydz. x 36 tyg. 

- Logorytmika - 1h/tydz. x 36 tyg. 

- Gimnastyka korekcyjna - 1h/tydz. x 36 tyg. 

- Zajęcia sportowe z elementami jogi - 0,5h/tydz. x 36 tyg. 

- Zajęcia proekologiczne - 1h/tydz. x 36 tyg. 

- Zajęcia finansowe - 1h/tydz. x 36 tyg. 

- Zajęcia z języka angielskiego - 0,5h/tydz. x 36 tyg. 

- Preorientacja zawodowa - 1h/tydz. x 36 tyg. 

2. Dzieci z nowopowstałej grupy, w okresie październik 2025 – czerwiec 2026, dodatkowo wezmą udział  

w następujących zajęciach:  

- Terapia ręki - 0,5h/tydz. x 36 tyg. 

- Zajęcia wyciszające z elementami jogi - 0,5h/tydz. x 36 tyg.  

- Zajęcia sensoplastyki mózgu - 0,5h/tydz. x 36 tyg. 

- Zabawa dźwiękami - 0,5h/tydz. x 36 tyg. 

- Zajęcia neurorozwojowe i sensomotoryczne - 0,5h/tydz. x 36 tyg.  

 

II. RODZICE 

1. Warsztaty dla rodziców/opiekunów prawnych "Akademia rodzica" będą składały się z 3 spotkań (jedno 

spotkanie 2-godz. raz na 2 miesiące w okresie styczeń – czerwiec 2026) i obejmą następującą tematykę: 

- „Czytanie i nauka czytania w świetle naukowych faktów - rola czytania dzieciom i z dziećmi” - 2 godz. 

- „Wzorce myślenia a emocje – emocje a uczenie się” - 2 godz. 

- „Wspomaganie dzieci w rozwoju - rozpoznawanie możliwości i zdolności dziecka” - 2 godz. 

Każdy rodzic/opiekun prawny będzie mógł wziąć udział w co najmniej jednym bloku tematycznym lub we 

wszystkich. Każde spotkanie zakończy się wydaniem dyplomu potwierdzającego ukończenie zajęć i nabycie 

kompetencji. 
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NAUCZYCIELE 

1. Podniesienie kompetencji/kwalifikacji zawodowych 12 nauczycieli realizowane będzie poprzez udział  

w następujących kursach/szkoleniach: 

- Szkolenie w zakresie: TERAPIA RĘKI i zaburzeń motoryki małej: 1 os. 

- Metoda Dennisona - Brain Gym kurs łączny: I i II stopnia: 1 os. 

- Trener funkcji poznawczych: 1 os.  

- Kurs instruktora gimnastyki korekcyjnej - kurs online: 1 os. 

- Sensogimnastyka Mózgu I i II stopnia – online: 2 os. 

- Trener Grafomotoryki – online: 1 os. 

- Logorytmika: 1 os. 

- Szkolenie - "JAK KREATYWNIE UCZYĆ DZIECI JOGI": 1 os. 

- Sensogimnastyka Ręki I i II stopnia: 1 os. 

- Edukacja matematyczna w przedszkolu: 1 os. 

- Kodowanie z elementami programowania: 1 os. 

Każde szkolenie/kurs zakończy się wydaniem zaświadczenia (lub innego dokumentu) o ukończeniu 

szkolenia/kursu, potwierdzającym nabycie kompetencji. 

 

§ 7 

Prawa i obowiązki uczestników projektu 

 

1. Wsparcie w ramach projektu będzie udzielone bez względu na płeć, wiek, rasę, pochodzenie etniczne, 

religię, światopogląd i orientację seksualną. Zespół przedszkola zostanie w tym kierunku przeszkolony, jak 

również dyrektor placówki będzie nadzorował przestrzeganie zasady równych szans i niedyskryminacji. Jeśli 

jakaś grupa społeczna (w tym np. mężczyźni lub kobiety) są nierówno traktowani lub dyskryminowani, 

zostaną podjęte stosowane działania, tj.: spotkania, warsztaty z psychologiem, pomoc innych instytucji; 

2. Zgłoszenia zastrzeżeń dotyczących realizacji projektu lub udziału w projekcie w formie pisemnej będą 

rozpatrywane przez koordynatora projektu. 

3. Usprawiedliwiania nieobecności uczestnika projektu spowodowanych chorobą lub ważnymi sytuacjami 

losowymi wymaga zawiadomienia w formie telefonicznej lub elektronicznej najpóźniej w dniu zajęć. 

4. Przestrzeganie postanowień Regulaminu. 

5. Wypełnienia deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz innych dokumentów niezbędnych do realizacji projektu  

i stanowiących podstawę do tworzenia bazy danych o uczestnikach projektu. 

6. Na zajęciach dla dzieci obowiązywać będą dzienniki zajęć, na warsztatach dla rodziców/opiekunów 

prawnych listy obecności. 

7. W przypadku dzieci przedszkolnych minimalna frekwencja na zajęciach projektowych wynosi 60 %. 

uczestnictwo na zajęciach będzie weryfikowane za pomocą list obecności w dziennikach zajęć. 

 

§ 8 

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie 

 

1. Rezygnacja z udziału w projekcie wymaga formy pisemnej. 

2. Uczestnik projektu zostaje skreślony z listy uczestników w przypadku: 

- złożenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie; 

- rażącego naruszenia postanowień niniejszego Regulaminu. 
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§ 9 

Postanowienia końcowe 

 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 lipca 2025 r. i obowiązuje w czasie trwania projektu. 

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmian wytycznych, warunków 

realizacji projektu, dokumentów programowych, które będą miały wpływ na treść Regulaminu. 

3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagają formy pisemnej. 

4. Uczestnik projektu pisemnie w formularzu rekrutacyjnym potwierdza zapoznanie się z Regulaminem 

rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. 

5. Ogólny nadzór nad realizacją projektu, a także rozstrzyganie spraw nieuregulowanych niniejszym 

dokumentem, pozostają w gestii Fundacji Rozwoju Warmii i Mazur. 

6. Regulamin jest dostępny w siedzibie Fundacji Rozwoju Warmii i Mazur (ul. Gdańska 10/8, 14-200 Iława), 

a także na stronie internetowej: www.fundacjawm.pl. 

 

 

 

Załączniki do Regulaminu: 

1. Formularz rekrutacyjny: dziecko, rodzic, nauczyciel. 
2. Deklaracja uczestnictwa w projekcie: dziecko, rodzic, nauczyciel. 
3. Oświadczenie RODO. 
4. Umowa uczestnictwa w projekcie dziecka przyjętego do przedszkola.  

 

 


