
Unternehmensberatung & Interim Management

Von der Strategie zur Umsetzung  mit Struktur, Routinen und Digitalisierung

„Top-Down mit Übersicht, 
Bottom-Up mit Sinn“



DATA DRIVEN MANAGEMENT ist
Führung mit Weitblick:

Prozesse, in denen Daten zu 
Klarheit führen – und Klarheit zu 
wirkungsvollen Entscheidungen



„Unternehmen mit Daten und 

klaren Strukturen stärken –

um Komplexität zu 

beherrschen und 

nachhaltigen Erfolg zu 

sichern.“

Top-Down mit Übersicht:

„Wie ein Bergführer: Ziel im Blick, Fakten 
im Griff, sicher zum Gipfel.“

Bottom-Up mit Sinn:

„Mit klarem Ziel vor Augen wird jeder 
Schritt sinnvoll – und der Weg Teil des 
Erfolgs.“

M i s s i o n V i s i o n

Mission und Vision



K l a r e  A n a l y s e n  u n d  
P r a g m a t i s m u s

S i c h e r e  K o o r d i n a t e n :  
S p e z i f i k a t i o n ,  B u d g e t ,  T e m p o

R i s i k e n  e r k e n n e n ,  M a ß n a h m e n  
s t e u e r n

Q u a l i t ä t  a l s  B a s i s  f ü r  E f f i z i e n z  
u n d  P r o f i t a b i l i t ä t

K o m p l e x i t ä t  
m e i s t e r n .
W i r k u n g  
e r z i e l e n .
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C – Copy, Paste
H – Hektik 
A – Alle reden…
O – Orientierung? 
S – Stress

BLIND MAP:

M – Management 
top 
A – Aber Daten 
fehlen 
P – Planung auf 
Glück Schöne Daten, 

Aber nicht geführt  

Preis ohne Limit

Data gibt Halt und 
Richtung. 

Driven – weil gute 
Entscheidungen 
ein starkes 
Fundament 
brauchen

Management 
durch Struktur 
und Routinen hält 
Aktivitäten in Flow.
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Was den Unterschied macht



Status & Transparenz 

durch automatische Tools zur 
Sammlung und Bewertung 
qualitativ hochwertiger Daten –
für schnelle Diagnosen, zur 
Entdeckung von 
Risikopotenzialen und zur 
Förderung fundierter 
Entscheidungen

Nachvollzierbar & 
Wirksam 

Klare Prioritäten, 
Verantwortungen setzen und 
nachvollziehbare Maßnahmen 
definieren.

M A S S N A H M E N -
M A N A G E M E N T

R O U T I N E N

DDM-Strategie
K l a r h e i t ,  S t r u k t u r ,  W i r k u n g

M A N A G E M E N T  
S Y S T E M E

R E P O R T I N G  
T O O L S

Ziele nachhaltig 
erreichen
durch klare, wiederkehrende 
Abläufe, die Entscheidungen 
absichern und Teams 
Orientierung geben

Klare Prozesse mit 
Eskalationsstufen 

sichern Qualität in der 
Umsetzung, schaffen 
saubere Abläufe – und 
stellen sicher, dass Arbeit 
einmal richtig erledigt wird.



ZIELKUNDEN 

• Industrien: Maschinenbau, Automotive, 
Medizintechnik, Anlagenbau, Energie, Chemie, 
Lebensmittel

• Top-Management & Führungskräfte, die Überblick & 
Steuerung sichern wollen

• Corporates & KMU mit Wachstums- & 
Veränderungszielen

• Organisationen mit komplexen Prozessen & Bedarf 
an Finanz-/Operativer Exzellenz

• Unternehmen, die Digitalisierung & Automatisierung
nutzen wollen

• Private-Equity-Betriebe, die Transparenz & 
Wertsteigerung fordern



• Strategie, Struktur & Prozesse für 
Effizienz und Klarheit

• Digitalisierung, Automatisierung 
& agile Methoden statt Papier

• Verantwortung, Transparenz & 
pragmatische Tools für 
Mitarbeiter

• Dashboards & Reporting mit 
Power BI & Excel/VBA-Exzellenz

• Prozesse digital & schlank 
automatisiert

• Manager-Perspektive mit 
Umsetzer-Knowhow

C o n s u l t i n g  
&  T r a n s f o r m a t i o n

B u s i n e s s  
I n t e l l i g e n c e  ( B I )  &  
P r o z e s s - A u t o m a t i o n

I n t e r i m  M a n a g e m e n t  
&  L e a d e r s h i p

LEISTUNGEN

• Führung & Projektleitung in 
kritischen Phasen

• Produkte & Prozesse erfolgreich 
einführen (Automotive/Industrie)

• Transparenz schaffen, Kosten 
senken & Profitabilität steigern



DDM-Beratungsprozess:

Spezifiziert. Vereinbart. Messbar.

6 5 COACHINGERFOLGSCHECK

Implementierung auch als Interim 

Manager – mit maßgeschneiderten 

Prozessen, Tools und gezieltem 

Training

Unterstützung bei der 

Steuerung sowie Kontrolle 

der Wirksamkeit.

Evaluierung des Erfolgs inkl. 

eines kompakten 

Abschlussberichts.

3 PROOF OF CONCEPT
Pilotierung sowie 

Durchführung von Tests, 

um die Machbarkeit 

sicherzustellen.

SOLL CONCEPT

Definition der Ziele und der 

Messmethoden. Spezifikation 

der Soll-Prozesse und 

Kommunikation-Tools.

DDM ASSESSMENT

Eine Diagnose Ihres Unternehmens 

aus der Google-Maps-Perspektive: 

Analyse des Ist-Zustands mit 

Struktur und Übersicht.

2

4 UMSETZUNG 

1

Klarheit, Stabilität, langfristiger Mehrwert.



DDM analysiert Ihre Daten, 
digitalisiert Ihr Knowhow 
und automatisiert Ihre 
Prozesse. 

DDM etabliert Prozesse, 
Routinen und Tools für 
effiziente Steuerung und 
effektives Handeln.

Auf Basis von Fakten, 
Erfahrung und Intuition –
für mehr Produktivität 
und nachhaltigen Erfolg.

I h r e  P o s i t i o n
D a m i t  I h r  K u r s  

s t i m m t
S i e  w ä h l e n  d i e  

b e s t e  R o u t e

DA TA  DR IV E N M ANA GE M E NT  IN  
G OO GL E  M AP S P E R SPE KT I VE



I n te r i m M a n a g eme nt  &  L e a d e rs h i p

• Interim Management & Projektleitung zur 
Stabilisierung und Weiterentwicklung Ihrer Organisation

• Trainings & Workshops mit Fokus auf Business 
Intelligence, Controlling, Projektmanagement
und operative Exzellenz

• Praxisnah. Zielgerichtet. Umsetzbar.

Führung auf Zeit. Wirkung auf Dauer.

…  m i t  F a k t e n  u n d  V e r a n t w o r t u n g



Bu s i nes s  I n te l l i ge nce
Klarheit statt Diskussion

Ihr Team-Jour-Fix in 30 Minuten!

• Klarer Status in Minuten: Kosten, Profit, 
Produktivität, Reklamationen.

• Live-Simulation von Szenarien → schnelle 
Entscheidungen.

• Maßnahmen & Protokoll automatisch 
dokumentiert.

Kurze Meetings mit hoher Produktivität!

Auf einen Blick: Budget, Ausgaben, 
Einsparungen

Risiken rechtzeitig erkennen, passende 
Maßnahmen setzen

Transparenz statt Meinung – Fokus auf das 
Wesentliche

Budget 39 816
Current Exp. ACT/FC 36 765
Target 5% under Budget 37 826
Savings to current BUD 3 052

SUMMARY- Total Year (TEUR)

92,3%

7,7% Expenditures
& 

Savings(%)

0

37
82

6

36
76

5

Target Savings 1 991

3 052



DDM-Interim-Management-Prozess:
Tempo, Umsetzung, sofort messbare Resultate.

Transparent. Lösungsorientiert. Messbar.

SITUATIONS-
ANALYSE

Schnelle Bewertung 

der Ausgangslage: 

Risiken erkennen, 

Eskalationsstufen 

definieren, 

Verantwortlichkeiten 

klären.

1

SOFORT-
MAßNAHMEN

Dringendes klären, 

Sofortmaßnahmen 

setzen, Stabilität 

sichern

2 3

STRUKTUR & 
STUERUNG

Etablierung 

standardisierte 

Routinen & Tools 

– für Transparenz 

und Steuerung im 

Alltag

UMSETZUNG
& FÜHRUNG

4

ERFOLGSCHECK
& ÜBERGABE

5

Ergebnisse messen, 

Routinen festigen 

und den Übergang 

zurück in die 

Linienorganisation 

begleiten.

Operative 

Verantwortung 

übernehmen: 

Projekte steuern, 

Teams führen, 

Ergebnisse sichern



„Seit über 16 Jahren verbinde ich Management, 

Controlling und Technik zu datengestütztem 

Geschäftserfolg.“

DI Carlos Trejo MSc., MBA
Expert in Data Driven Management

DDM – Data Driven ManagementSeit 2025
Gründer & Senior Berater

Semperit AG2022 - 2024
Controller CAPEX Global /OPEX - Maintenance

EFESO – Czipin / Sparringspartner bei: 2020 -2021
NÖM, Rheinmetall, Egger Getränke

Astotec / Hirtenberger Automotive2012 -2019
Project Manager & Corporate Development

Zirkonazhn2010 - 2012
Head of Innovation in Dental Ceramics



KOOPERATION – Gemeinsam Abstimmen bei jedem Schritt

TRANSPARENZ – Klare Worte. Klare Ziele. Klare Richtung

VERLÄSSLICHKEIT – Wir liefern Erfolg!

VERTRAUEN – Die Basis für erfolgreiche Zusammenarbeit

VERNETZUNG – Brücken bauen. Interessen vereinen

Zusammen. Offen. Vernetzt.



c.trejo@datadrivenmanagement.at

0664 511 9376

Boschanstraße 12, 2483 Weigelsdorf, AT

www.datadrivenmanagement.at


