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Praambel

Der Verein Hanseatic Flag Football Foundation setzt sich folgendes Leitbild, an dem sich das Vereins-
leben und die Arbeit der Organe, der Amts- und Funktionstrager*innen sowie aller sonstigen Mitarbei-
ter*innen orientieren:

Grundlage der Vereinsarbeit ist das Bekenntnis aller Mitglieder des Vereins zur freiheitlich demokrati-
schen Grundordnung der Bundesrepublik Deutschland und des Landes Schleswig-Holstein.

Der Verein, seine Amtstrager*innen und Mitarbeiter*innen bekennen sich zu den Grundsatzen eines
umfassenden Kinder- und Jugendschutzes und treten fiir die korperliche und seelische Unversehrtheit
und Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein.

Der Verein, seine Amtstrager*innen und Mitarbeiter*innen pflegen eine Aufmerksamkeitskultur und
fliihren regelmaRig Praventionsmalinahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen vor sexualisier-
ter Gewalt im Sport durch.

Der Verein steht fur Fairness und tritt fiir einen doping- und manipulationsfreien Sport ein. Der Verein
ist parteipolitisch und religits neutral. Er vertritt den Grundsatz religioser, weltanschaulicher und eth-
nischer Toleranz und Neutralitat.

Der Verein wendet sich gegen Intoleranz, Rassismus und jede Form von politischem Extremismus. Er
tritt rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestrebungen sowie jeder Form von Gewalt,
unabhangig davon, ob sie verbaler, korperlicher, seelischer oder sexualisierter Art ist, entgegen.

Der Verein fordert die Inklusion behinderter und nichtbehinderter Menschen und die Integration von
Menschen mit Zuwanderungshintergrund. Er verfolgt die Gleichstellung der Geschlechter.

Der Verein verpflichtet sich zu verantwortlichem Handeln auf der Grundlage von Transparenz, Integri-
tat, Partizipation und Nachhaltigkeit als Prinzipien einer guten Vereinsfiihrung.

Im Nachfolgenden wird aus Griinden der Lesbarkeit, Verwendung von Anglizismen und Kiirze bei Per-
sonenbezeichnungen nur die mannliche Form verwendet. Dabei sind jedoch alle Geschlechter gleich-
ermafen angesprochen.



Allgemeines
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Name, Sitz, Geschaftsjahr

Der im Jahre 2023 gegriindete Verein fihrt den Namen

»,Hanseatic Flag Football Foundation®. Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden. Nach
seiner Eintragung lautet der Name ,Hanseatic Flag Football Foundation e.V.”

Der Sitz des Vereins ist Lubeck.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Zweck des Vereins
Zweck des Vereins ist die unmittelbare Férderung des Sports, insbesondere des Flag Football-
Sports in der Hansestadt Libeck. Daneben verwirklicht der Verein der Zweck durch die Zuwen-
dung bzw. Weitergabe von Mitteln an andere steuerbegiinstigte Kérperschaften oder an Kor-
perschaften des 6ffentlichen Rechts. Die Férderung durch den Verein kann den nachfolgend
genannten Sportformen zugutekommen:
(a)  Vereinssport,
(b)  Schul-/Hochschulsport,
(c)  Betriebssport.
Der Satzungszweck wird unmittelbar verwirklicht durch:
(a) Ideelle Unterstitzung durch die Bereitstellung von Austauschmoglichkeiten zu anderen
Akteuren im Flag Football-Sport,
(b)  Ubernahme von Verwaltungs- und Finanzwirtschaftsaufgaben fiir geférderte Sportgrup-
pen, zum Beispiel durch die Filhrung von Teamkassen oder Teilnehmerregistern.
Daneben wird der Satzungszweck verwirklicht durch die Beschaffung von Mitteln durch Bei-
trage, Spenden oder Veranstaltungen, die der ideellen Werbung fiir den geférderten Zweck
dienen, fiur die
(c)  Finanzielle Unterstitzung fur die Beschaffung und Instandhaltung von:
(i) Ubungs-/Trainingsgeratschaften,
(ii) Sportstatten (inklusive deren Ausstattung),
(iii) Bekleidung/Schutzausristung.
(d)  Ubernahmen von:
(i) Kurs-/Lehrgangsgebiihren,
(ii) Reise-/Fahrtkosten,
(iii) Lizenz-/Anmeldegebihren,
(iv) Aufwandsentschadigungen fiir Trainer/Betreuer.

Neutralitat

Der Verein wahrt gesellschaftliche und politische Neutralitat.

Der Verein gewahrt allen Mitgliedern, im Sinne des Grundgesetzes der Bundesrepublik
Deutschland, die gleichen Rechten. Dies geschieht unabhangig von Herkunft, Ethnie und Ge-
schlecht. Des Weiteren bekennt sich der Verein allen religiosen und weltanschaulichen Gesin-
nungen gegeniber offen, die in gleicher Weise agieren.

Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts ,,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglie-
der erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins, die nicht direkt der Zweckerfillung



(4)

(5)

§5
(1)

(2)

der Vereinsziele dienen. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft
fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Verglitungen beglinstigt werden.

Der Verein ist berechtigt, zur Durchfliihrung seiner satzungsgemafRen Bestrebungen haupt- und
nebenamtliche Krafte zu beschaftigen.

Etwaige Uberschiisse sind ausschlieRlich den satzungsgemiRen, gemeinniitzigen Zwecken des
Vereins zuzufiihren. Hierzu kann Zweckvermdgen im Sinne des § 6 der Verordnung zur Durch-
fihrung der in den Paragrafen §§ 17 und 19 des Steueranpassungsgesetzes
(GemeinniitzigkeitsVO) angesammelt werden. Der Uberschuss, der nach § 5 Ziff. 4
GemeinniitzigkeitsVO gebildete Riicklage darf hierbei zu allen satzungsgemalRen Zwecken ver-
wendet werden.

Gliederung

Der Verein gliedert sich in:

(a) Mitglieder,

(b)  Organe,

(c)  Ausschisse.

Bei Bedarf konnen teilselbststandige Abteilungen gegriindet werden.

Vereinsmitgliedschaft

§6
(1)
(2)
(3)
(4)

(5)

(6)

(7)

§7
(1)

(2)

Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kdnnen natiirliche und juristische Personen werden.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher Aufnahmeantrag an
den Verein zu richten. Mit der Abgabe des unterzeichneten Aufnahmeantrags erkennt das Mit-
glied die Vereinssatzung und die Ordnungen in der jeweils glltigen Fassung an.

Der Aufnahmeantrag einer minderjahrigen Person bedarf der schriftlichen Einwilligung der ge-
setzlichen Vertreter.

Uber die Aufnahme entscheidet der geschiftsfiihrende Vorstand durch Beschluss. Mit Be-
schlussfassung beginnt die Mitgliedschaft.

Die Mitgliedschaft wird mit Zugang einer schriftlichen Mitteilung an den Antragsteller wirksam.
Ab diesem Zeitpunkt hat das neue Mitglied alle satzungsgemaBen Rechte und Pflichten. Der
Mitteilung ist eine Kopie der giltigen Satzung beizufliigen. Andere Rechtsvorschriften, Ordnun-
gen und Dokumente kénnen ab diesem Zeitpunkt vom Mitglied liber den Vorstand eingesehen
werden.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet wer-
den.

Ein vereinsinternes Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme besteht nicht. Der Weg zu
den ordentlichen Gerichten bleibt unberihrt

Arten der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft im Verein kann auf drei Arten ausgelibt werden:

(a) als ordentliche Mitgliedschaft,

(b)  als Fordermitgliedschaft,

(c) die Funktionsmitgliedschaft,

(d) als Ehrenmitgliedschaft.

Ordentliche Mitglieder sind Mitglieder, die Angebote des Vereins / der Abteilung, der sie ange-
horen, im Rahmen der bestehenden Ordnungen nutzen kénnen und/oder am Spiel- bzw. Wett-
kampfbetrieb teilnehmen kdnnen.
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§9
(1)

(2)
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Fordermitglieder sind juristische oder volljahrige natirliche Personen, fiir welche die Férderung
des Vereins oder bestimmter Vereinsabteilungen im Vordergrund stehen. Die aus dieser Mit-
gliedschaft resultierenden Rechte und Pflichten sind individuell mit dem Vorstand des Vereins
zu vereinbaren. Eine Aufnahme als Fordermitglied erfolgt nach schriftlichem Antrag, auf dessen
Genehmigung hin. Eine schriftliche Ubereinkunft zu Rechten und Pflichten ist anzufertigen und
beiden Seiten auszuhandigen.

Flr die Funktionsmitgliedschaft gelten die gleichen Rechte und Pflichten einer ordentlichen
Mitgliedschaft entsprechend. Sie wird an zwei Personen verliehen, die eine zu férdernde
Sportgruppe reprasentieren wollen. Die Verleihung der Mitgliedschaft erfolgt nach angenom-
menem Antrag auf Forderung durch die Mitgliederversammlung.

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des Gesamtvorstandes per Beschluss mit einfacher
Mehrheit der Mitgliederversammlung ernannt. Ehrenmitglieder haben alle satzungsgemaRen
Rechte im Verein, aber sind von allen Pflichten befreit.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch:

(a)  Austritt aus dem Verein (Kiindigung),

(b)  Ausschluss aus dem Verein,

(c)  Ende der Forderung,

(d) Tod,

(e)  Erloschen der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen.

Der Austritt ist gegenlber dem Vorstand schriftlich zu erklaren. Der Austritt kann nur zum
Ende eines Monats unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von vier Wochen erklart werden.
Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Anspriiche aus
dem Mitgliedschaftsverhéltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem Mitgliedschafts-
verhaltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon unberiihrt. Vereinsei-
gene Gegenstande sind dem Verein zum Kiindigungsdatum herauszugeben oder wertmaRig
abzugelten. Dem austretenden Mitglied steht kein Anspruch auf Riickzahlung liberzahlter Bei-
trage zu.

Ausschluss aus dem Verein

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein erfolgt durch den Gesamtvorstand. Bei der Ab-

stimmung ist eine zweidrittel Mehrheit erforderlich. Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein

Mitglied:

(a) grob gegen die Satzung oder Ordnungen schuldhaft verstolt,

(b)  in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt,

(c)  satzungsgemaiRe Verpflichtungen trotz zweimaliger Abmahnung verletzt,

(d)  sich grob unsportlich verhilt,

(e) dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch unehrenhaftes Verhalten, insbeson-
dere durch AuBerung extremistischer oder verfassungsfeindlicher Gesinnung oder Hal-
tung innerhalb und auBerhalb des Vereins oder durch die Mitgliedschaft in einer extre-
mistischen Partei oder Organisation schadet;

(f)  gegen die Grundsatze des Kinder- und Jugendschutzes verstoRt.

Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag und unter Vorlage von Be-

weisen. Zur Antragstellung ist jedes Mitglied berechtigt.

Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begriindung schriftlich zu tGber-

senden. Das betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen im

Rahmen einer Vorstandssitzung zu den Anschuldigungen Stellung zu nehmen. Uber den

6
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Ausschluss wird in einer Vorstandssitzung nach Anhérung des betroffenen Mitglieds entschie-
den. Die Vorstandssitzung in Prasenz oder Online erfolgen. Die Vorladung zur betreffenden Sit-
zung muss mindestens 14 Tage im Voraus schriftlich erfolgen. Als Fristbeginn gilt der Tag des
Versands. Nach Ablauf der Frist ist vom Gesamtvorstand unter Bericksichtigung der Stellung-
nahme des betroffenen Mitglieds iber den Antrag durch Beschluss mit einfacher Mehrheit zu
entscheiden.

Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich unter Angabe von Griinden zu tGbersenden. Der Aus-
schlieBungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

Gegen den AusschlieBungsbeschluss steht dem betroffenen Mitglied das Rechtsmittel der
Beschwerde an die Mitgliederversammlung zu. Diese ist innerhalb einer Frist von drei Wochen
ab Zugang des AusschlieSungsbeschlusses schriftlich an die Geschaftsadresse des Vereins zu
richten. Sie ist zu begriinden. Die Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung. Die Entschei-
dung der Mitgliederversammlung ist endgtiltig. Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt
unberihrt.

Uber den Ausschluss eines Gesamtvorstandsmitgliedes entscheidet die Mitgliederversamm-
lung.

Die Funktionsmitgliedschaft der entsprechenden Vertreter erlischt, sobald die Forderung einer
Sportgruppe endet.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

8§10 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1)

(2)
(3)

(4)

(5)

Jedes ordentliche Mitglied ist berechtigt, sich in den verschiedenen Organen, Ausschiissen und
gegebenenfalls Abteilungen einzubringen. Amter und Aufgaben werden stets im Rahmen der
Mitgliederversammlung vergeben.

Die Ubernahme mehrere Amter oder Aufgaben ist grundsatzlich méglich.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich entsprechend der Satzung und den weiteren Ordnungen
des Vereins zu verhalten. Die Mitglieder sind zur gegenseitigen Riicksichtnahme und Kamerad-
schaft verpflichtet.

Jugendliche bis zum vollendeten 16. Lebensjahr und andere Personen, die als geschaftsunfahig
im Sinne der Regelungen des BGB gelten, konnen ihre Antrags- und Rederechte in der Mitglie-
derversammlung nicht personlich, sondern nur durch die gesetzlichen Vertreter ausiiben. Alle
weiteren Mitgliedschaftsrechte, insbesondere die Nutzung der sportlichen Vereinsangebote,
kénnen diese Mitglieder personlich ausiiben.

Alle Mitglieder kénnen zur Entrichtung von Beitridgen oder Umlagen verpflichtet werden. Uber
die Notwendigkeit zur Erhebung und die Hohe von Beitragen entscheidet die Mitgliederver-
sammlung auf Vorschlag des Vorstands mit einfacher Mehrheit. Ehrenmitglieder und Ehrenvor-
sitzende kdnnen von der Mitgliederversammlung von der Beitragspflicht befreit werden.

Organe des Vereins

8§11 Die Vereinsorgane

(1)

Organe des Vereins sind

(a) die Mitgliederversammlung,

(b)  der geschaftsfiihrende Vorstand,
(c)  der Gesamtvorstand.
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§12
(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

Es konnen weitere Organe gebildet oder auch wieder aufgeldst werden, soweit es dem Ver-
einszweck dient. Uber beides entscheidet die Mitgliederversammlung. Fiir einen Beschluss ist
eine zweidrittel Mehrheit erforderlich.

Die unter Abs. 1 genannten Organe kdnnen nicht aufgeldst werden.

Die Mitgliederversammlung

Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung. Sie kann in ordentlichen und au-
Rerordentlichen Versammlungen zusammentreten.

Eine Mitgliederversammlung (Jahreshauptversammlung) findet einmal im Kalenderjahr statt.
Die Mitgliederversammlung soll im vierten Quartal durchgefiihrt werden.

Die Mitgliederversammlung wird vom geschaftsfiihrenden Vorstand unter Angabe der Tages-
ordnung einberufen. Die Einladung erfolgt vier Wochen im Voraus. Die Frist beginnt mit dem
auf die Absendung der Einladung folgenden Tag. Die Tagesordnung setzt der geschaftsfiih-
rende Vorstand durch Beschluss fest. Es sind alle Mitglieder zur Teilnahme einzuladen.

Der geschaftsfiihrende Vorstand kann jederzeit eine Mitgliederversammlung einberufen, wenn
das Interesse des Vereins es erfordert. Sie muss einberufen werden, wenn es von mindestens
20 % aller Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde vom geschaftsfih-
renden Vorstand verlangt wird. Gegenstand der Beschlussfassung einer derartigen Mitglieder-
versammlung sind nur die mit der Einberufung mitgeteilten Tagesordnungspunkte. Erganzun-
gen der Tagesordnung sowie weitere Antrage sind ausgeschlossen. Einberufungsform und -frist
ergeben sich aus Absatz (3).

Jede ordnungsgemal’ einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindes-
tens funf Mitglieder anwesend sind.

Die Mitgliederversammlung wird von dem Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von einem
anderen Mitglied des geschéaftsflihnrenden Vorstandes geleitet. Ist kein Mitglied des
geschaftsfihrenden Vorstands anwesend, bestimmt die Versammlung den Versammlungslei-
ter. Der Versammlungsleiter bestimmt den Protokollfiihrer. Der Versammlungsleiter kann die
Leitung der Versammlung auf eine andere Person lbertragen.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen grundsatzlich offen per Handzeichen oder bei Teil-
nahme an einer virtuellen oder hybriden Mitgliederversammlung auch durch elektronische
Stimmabgabe. Wenn geheime Abstimmung beantragt wird, entscheidet dartiber die Mitglie-
derversammlung. Eine geheime Abstimmung ist durchzufiihren, wenn dies von mindestens ei-
nem Flnftel der abgegebenen giltigen Stimmen verlangt wird.

Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
glltigen Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen werden als ungiltige Stimmen gewertet und
nicht mitgezihlt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Zur Anderung der Sat-
zung und zur Anderung des Vereinszwecks ist eine Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebe-
nen glltigen Stimmen erforderlich.

Uber jede Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fithren. Das Protokoll ist von dem Ver-
sammlungsleiter und von dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung ein
Stimmrecht und eine Stimme. Jede juristische Person zdhlt als ein Mitglied und hat eine
Stimme. Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres. Das Stimmrecht kann
nur personlich ausgelibt werden und ist nicht Gbertragbar.

Antrage zur Tagesordnung kdnnen von allen Mitgliedern in Textform unter Angabe des Na-
mens gestellt werden. Die Antrage sind zu begriinden und missen dem geschéftsfiihrenden
Vorstand bis 14 Tage vor Versammlungsdatum zugehen. Als Fristbeginn gilt der Tag des Ver-
sands.
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§14
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(3)

Mitgliederversammlungen finden grundsatzlich als Prasenzversammlungen statt. Der ge-
schaftsflihrende Vorstand kann beschlieRen, dass die Mitgliederversammlung ausschlieRlich
als virtuelle Mitgliederversammlung in Form einer onlinebasierten Videoversammlung oder als
Kombination von Prasenzversammlung und virtueller Versammlung (hybride Mitgliederver-
sammlung) stattfindet. Ohne einen entsprechenden Beschluss des geschaftsfiihrenden Vor-
standes haben die Mitglieder keinen Anspruch darauf, virtuell an einer Prasenzversammlung
teilzunehmen.

Stimmberechtigen Mitgliedern und zur Teilnahme zugelassenen Personen, die online an der
virtuellen bzw. an der hybriden Mitgliederversammlung teilnehmen wollen, wird durch geeig-
nete technische Vorrichtungen die Moglichkeit gegeben, virtuell an der Mitgliederversamm-
lung teilzunehmen und das Stimmrecht auf elektronischem Wege auszuiiben. Die Einzelheiten
zur Registrierung und Gewahrleistung der Zugangsberechtigung und Ausiibung des Stimm-
rechts kénnen in der Geschaftsordnung geregelt werden. Die Auswahl der technischen Rah-
menbedingungen (z. B. die Auswahl der zu verwendenden Software bzw. Programme) legt der
geschéaftsfihrende Vorstand per Beschluss fest.

Technische Widrigkeiten, die zu einer Beeintrachtigung der Teilnahme oder der Stimmrechts-
ausiibung fihren, berechtigen die teilnahme- und stimmberechtigten Personen nicht dazu, ge-
fasste Beschlisse und vorgenommene Wahlen anzufechten, es sei denn, die Ursache der tech-
nischen Widrigkeiten ist dem Verantwortungsbereich des Vereins zuzurechnen.

Im Ubrigen gelten fiir die virtuelle oder hybride Mitgliederversammlung die Vorschriften tiber
die Mitgliederversammlung sinngemaf.

Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist fiir folgende Vereinsangelegenheiten zustédndig

(a)  Entgegennahme der Berichte des Gesamtvorstandes,

(b)  Entgegennahme der Haushaltsplanung durch den Gesamtvorstand,

(c)  Entgegennahme des Kassenpriifberichtes,

(d)  Entlastung des Gesamtvorstandes,

(e)  Wahl und Abberufung der Mitglieder des Gesamtvorstandes, soweit die Satzung nicht
etwas Abweichendes regelt,

(f) Wahl der Kassenpriifer und Ersatzkassenprifer,

(g) Beschlussfassung tiber Umlagen,

(h)  Ernennung von Ehrenmitgliedern und Ehrenvorsitzenden,

(i) Anderung der Satzung und Beschlussfassung tiber Auflésung oder Fusion des Vereins,

(i) Beschlussfassung lber Antrage.

Der geschiftsfiihrende Vorstand

Der geschaftsfiihrende Vorstand gem. § 26 BGB besteht aus

(a) dem Vorsitzenden,

(b)  dem stellvertretenden Vorsitzenden,

(c) dem Kassenwart.

Der Verein wird gerichtlich und auRergerichtlich durch zwei Mitglieder des geschaftsflihrenden
Vorstandes gemeinschaftlich vertreten. Die Bestellung der Mitglieder des geschaftsfiihrenden
Vorstandes erfolgt durch Wahl auf der Mitgliederversammlung (Jahreshauptversammlung).
Die Amtsdauer betragt zwei Jahre ab Versammlungsdatum. Wiederwahl ist zulassig.

Aufgabe des geschéftsfiihrenden Vorstandes ist die Leitung und Geschaftsfiihrung des Vereins.
Erist fiir alle Aufgaben zustédndig, die nicht durch die Satzung oder Ordnungen einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. Er ist den Beschllssen der Mitgliederversammlung unterstellt.
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Der geschaftsfiihrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein neuer
geschéaftsfihrender Vorstand gewahlt ist.

Auf gesonderten Antrag konnen einzelne Vorstandsmitglieder vorzeitig abgewahlt werden.
Dazu bedarf es bei einer Mitgliederversammlung eine zweidrittel Mehrheit

Scheidet ein Mitglied des geschéaftsflihrenden Vorstandes wahrend der laufenden Amtszeit
vorzeitig aus, so kann der Gesamtvorstand fir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen
durch Beschluss einen Nachfolger bestimmen.

Wahlbar sind nur Vereinsmitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben.

Sitzungen des geschaftsfiihrenden Vorstandes werden durch den Vorsitzenden, bei dessen
Verhinderung durch ein anderes Mitglied des geschéaftsfilhrenden Vorstandes, einberufen. Der
geschaftsfihrende Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der sich im Amt
befindenden Vorstandsmitglieder anwesend ist. Er kann Mehrheitsbeschliisse im Umlaufver-
fahren per E-Mail oder per Telefon- oder Videokonferenz fassen, wenn mindestens zwei Vor-
standsmitglieder an der Beschlussfassung per E-Mail oder Telefon- bzw. Videokonferenz mit-
wirken.

Beschlisse des geschaftsfihrenden Vorstandes sind zu protokollieren. In Telefon- oder Video-
konferenzen gefasste Beschliisse sind innerhalb einer Woche schriftlich zu protokollieren. Per
E-Mail gefasste Beschliisse sind auszudrucken und zu archivieren.

Die Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstandes haben in der Sitzung des geschaftsfiihren-
den Vorstandes je eine Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzen-
den.

Der Vorstand kann einmalige Ausgaben bis zu 500,00 Euro und wiederkehrende Ausgaben bis
zu 50,00 Euro pro Monat selbststandig initiieren. Die Durchflihrung obliegt dem Kassenwart.

Kassenwart

Der Kassenwart ist verantwortlich fiir die Flihrung der Finanzwirtschaft des Vereins. Der Kas-
senwart ist der Einzige, der direkten Zugang zu den Finanzmitteln des Vereins hat.

Der Kassenwart ist verantwortlich fiir:

(a)  die Freigabe/Auslosung von Zahlungen,

(b)  den Einzug von Beitrdgen und sonstigen Forderungen,

(c)  den Einzug von Finanzspenden,

(d)  die Konto- und Barmittelverwaltung.

Die getatigten Vorgange sind in einer angemessenen Weise zu dokumentieren.

Der Kassenwart haftet fur die Richtigkeit seiner Handlungen und die von ihm getatigten Vor-
gange.

Bei Bedarf kann die Mitgliederversammlung einen stellvertretenden Kassenwart wahlen, der
den Kassenwart bei dessen Abwesenheit oder Verhinderung vertritt. Der stellvertretende Kas-
senwart fiihrt die Finanzgeschéfte des Vereins, gemal §13 Abs. 1,2, wenn der reguldre Kassen-
wart verhindert ist. Er Uiberprift die Arbeit des reguldren Kassenwarts.

Kassenpriifer

Die Mitgliederversammlung kann einen Kassenpriifer oder mehrere Kassenprifer ernennen,
die nicht dem geschéftsfiihrenden Vorstand oder Gesamtvorstand angehoéren dirfen.

Die Amtszeit der Kassenpriifer betrdgt ein Jahr. Die Wiederwahl fiir eine weitere Amtszeit ist
zul3ssig. Die Mitgliederversammlung kann stattdessen oder zusatzlich beschlieen, dass der
geschaftsfihrende Vorstand qualifizierte Dritte mit der Prifung der OrdnungsmaRigkeit der
Geschaftsfliihrung beauftragt.

Die Kassenprifer priifen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten, Buchungs-
unterlagen und Belegen und erstatten der Mitgliederversammlung dariiber einen Bericht. Die

10



§17
(1)

(2)
(3)

(4)
(5)

§18
(1)
(2)
(3)

(4)

§19
(1)

Kassenprifer sind zur umfassenden Priifung aller Kassen und aller Unterlagen in sachlicher und
rechnerischer Hinsicht berechtigt.

Ausschiisse

Ausschisse kdnnen gegriindet werden, um den Vorstand bei seiner Arbeit zu unterstiitzen
oder einzelne Projekte voranzutreiben.

Die Aufgaben, Rechte und Pflichten des Ausschusses und seiner Mitglieder beschlief3t die Mit-
gliederversammlung mit einfacher Mehrheit.

Die Mitgliederversammlung kann einen Ausschuss mit einfacher Mehrheit wieder auflésen.
Bei Erreichung des primaren Ziels kann der Ausschuss automatisch aufgeldst werden.

Eine Sonderform des Ausschusses stellt der Hauptausschuss dar.

Hauptausschuss

Der Hauptausschuss besteht dauerhaft. Er unterstiitz den Vorstand bei seiner Arbeit.

Er besteht aus:

(a) vier ordentlichen Mitgliedern des Vereins und

(b)  zwei Vorstandsmitgliedern.

Der Vorstand bestimmt zwei Amtstrager. Die restlichen Teilnehmer werden mit einfacher
Mehrheit von der Mitgliederversammlung gewahlt.

Der Hauptausschuss kann einmalige Ausgaben bis zu 3000,00 Euro und laufenden Ausgaben
bis zu 300,00 Euro pro Monat tatigen.

Abteilungen

Fir jedes im Verein erschaffene Vereinsziel kann im Bedarfsfall eine eigene Abteilung gegriin-
det werden.

Die Zustandigkeiten und Organisation sind in Ordnungen zu regeln.

Die Griindung einer Abteilung erfolgt durch eine Abstimmung der Mitgliederversammlung mit
einfacher Mehrheit.

Entfallt der Zweck einer Abteilung, so 16st sie sich automatisch auf. Finanzielle Mittel und sons-
tige Besitztlimer gehen automatisch ins allgemeine Vereinsvermdgen Uber.

Sonstige Bestimmungen

§20
(1)

(2)

§21
(1)

Haftung

Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergitung den Ehrenamtsfreibetrag
gem. § 3 Nr. 26 a EStG im Jahr nicht Gbersteigt, haften fiir Schaden gegenliber den Mitgliedern
und gegeniiber dem Verein, die sie in Erflllung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit vorsatzlich oder
grob fahrldssig verursachen.

Der Verein haftet gegeniiber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fir leicht fahrlassig ver-
ursachte Schaden, die die Mitglieder bei der Ausiibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen
oder Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Scha-
den nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

Datenschutz

Zur Erfallung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der Vorgaben
der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG)
personenbezogene Daten (iber personliche und sachliche Verhiltnisse der Mitglieder im Ver-
ein verarbeitet.
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(2)  Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat jedes

Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

(a)  das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

(b)  das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

(c)  das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO,

(d)  das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,

(e)  das Recht auf Datenlibertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,

(f) das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO und

(g8) Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde nach Artikel 77 DS-GVO.

(3) Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Tatigen ist es unter-
sagt, personenbezogene Daten ohne Einverstandnis Betroffener zu anderen auf andere Weise
als dem jeweiligen zur Aufgabenerfiillung gehérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu ge-
ben, Dritten zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Uber das
Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

Schlussbestimmungen

§22 Auflosung des Vereins

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederver-
sammlung beschlossen werden. Zur Auflosung des Vereins ist eine Mehrheit von drei Viertel
der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

(2) Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieRt, sind im Falle der Auflésung die
Mitglieder des geschéaftsfihrenden Vorstandes die Liquidatoren des Vereins.

(3)  Wird von behérdlicher Seite die Gemeinnitzigkeit des Vereins unwiederbringlich aberkannt,
[6st er sich automatisch mit sofortiger Wirkung auf.

(4) Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermogen des
Vereins an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine andere steuerbegiinstigte
Korperschaft zwecks Verwendung fiir die Forderung des Sports, insbesondere des Flag Foot-
ball-Sports. Beschlisse Uber kiinftige Verwendung des Vermogens diirfen erst nach Einwilli-
gung des Finanzamtes ausgefiihrt werden.

§23 Giiltigkeit dieser Satzung
(1) Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 24.07.2023 beschlossen.
(2)  Diese Satzung tritt mit der Eintragung im Vereinsregister in Kraft.
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