
'িবসিমল্লািহর রাহমািনর রািহম' 

বাংলােদশ কিমউিনটি ডাবিলন (িবিসিড) সংিবধান 

অনেুচ্ছদ ১: সংগঠেনর নাম 

সংগঠেনর নাম: বাংলােদশ কিমউিনটি ডাবিলন (িবিসিড) 
প্রিতষ্ঠা: ২৭�শ �সে�ম্বর ২০২২ 
��াগান: �সবায় বাংলােদশ কিমউিনটি 
(��াগানটি সংগঠেনর িমশন এবং দিৃষ্টভি� প্রিতফিলত কের।) 

অনেুচ্ছদ ২: �লােগা ও কায�ালয় 

�লােগা: সংগঠেনর অিফিসয়াল িডজাইন �লােগা সকল অিফিসয়াল কােজ ব্যবহার হেব। �লােগার িডজাইন ও ব্যবহােরর 

দািয়েত্ব �ক থাকেবন তা িনিদ�ষ্ট করা হেব। 
কায�ালয়: কাউিন্ট ডাবিলেনর �যেকােনা সুিবধাজনক স্থােন স্থায়ী অথবা অস্থায়ী িভিত্তেত কায�ালয় স্থাপন করা হেব, 

�যখােন �বেছ �নওয়ার জন্য িকছু মানদণ্ড িনধ�ারণ করা হেব। 

অনেুচ্ছদ ৩: সংগঠেনর ধরন 

সংগঠেনর ধরন: অলাভজনক, ধম�য়, সামািজক এবং অরাজৈনিতক সতন্ত্র সংগঠন। এই সংগঠনটি আিথ�ক িদক �থেক 

স্বচ্ছ এবং �টকসই হেব। 

অনেুচ্ছদ ৪: সংগঠেনর কায�ক্রম 

ক. ডাবিলেন বসবাসরত বাংলােদশীেদর সকল কায�ক্রেম সব�াত্মক অংশগ্রহণ। 
খ. আয়ারল্যান্ড ও বাংলােদেশর জাতীয় িদবস উদযাপনসহ িবিভন্ন ধম�য়, সাংসৃ্কিতক এবং মানিবক আেয়াজন। 
গ. আয়ারল্যােন্ড বসবাসরত বাংলােদশী বংশদূ্ভত মানষুেদর জন্য ক্রীড়া কায�ক্রম আেয়াজন। 
ঘ. িবিভন্ন সাংসৃ্কিতক ও সামািজক অনষু্ঠান আেয়াজন। 
ঙ. আয়ারল্যান্ড এবং বাংলােদেশর মেধ্য �যাগােযাগকালীন সমবািয়ক সহেযািগতা। 
চ. জীবযাত্রার মান উন্নয়েনর জন্য বাংলােদশী সিমিতর সােথ সুসম্পক�  স্থাপন। 
ছ. ডাবিলেন বসবাসরত বাংলােদিশ ভাই-�বানেদর জন্য পরামশ�, িশক্ষা এবং মতুৃ্য সহায়তা সহ যাবতীয় সাহায্য ও 

সহেযািগতায় অংশগ্রহণ। 

অনেুচ্ছদ ৫: িবিসিডর সদেস্যর প্রকারেভদ 

ক. সাধারণ সদস্যপদ: ডাবিলেন বসবাসরত বাংলােদশী এবং বাংলােদশী বংশভূত ব্যিক্তরা সংগঠেনর সদস্যপদ �পেত 

পারেবন। 
খ. আজীবন সদস্য:িবিসিডর প্রিতষ্ঠাকালীন সকল সদস্যগণ আজীবন সদস্য বেল গণ্য হেবন। এছাড়াও কায�করী 
কিমটির িসদ্ধােন্ত িবিভন্ন ব্যিক্তেক আজীবন সদস্য পেদর সম্মাননা প্রদান করা �যেত পাের। 
 
গ. অনারারী সদস্য: সামািজক, জাতীয় এবং আঞ্চিলক পিরেবেশর িবেশষ উেল্লখেযাগ্য ব্যিক্তরা অনারারী সদস্যপদ 

�পেত পােরন। 



অনেুচ্ছদ ৬: সংগঠেনর কাঠােমা 

ক. উপেদষ্টা পিরষদ: কায�িনব�াহী পিরষেদর হওয়ার িতন মােসর মেধ্য কায�িনব�াহী পিরষেদর িনধ�ািরত উপেদষ্টা 
পিরষদ গঠন করা হেব। উপেদষ্টা মন্ডলীর সদস্য সংখ্যা কায�িনব�াহী পিরষেদর এক-তৃতীয়াংেশর �বিশ হেত পারেব না। 

উপেদষ্টা মন্ডলীর �ময়াদ একই কায�িনব�াহী পিরষেদর মেতা হেব এবং উপেদষ্টা পিরষদ সাধারণ পিরষদেক িবিভন্ন 

িবষেয় পরামশ� �দেবন। 
খ. কায�িনব�াহী পিরষদ: কায�িনব�াহী পিরষেদর সম্পাদকীয় সদস্য সংখ্যা ২১ �থেক ৩১ সদেস্যর মেধ্য সীমাবদ্ধ 

থাকেব।উপেদষ্টা পিরষেদর পরামশ� ক্রেম কায�করী সদস ্য সংখ ্যা বাড়ােনা �যেত পাের। কায�িনব�াহী পিরষেদর �ময়াদ 

শপথ গ্রহেনর পর �থেক দইু বছর হেব। কায�িনব�াহী পিরষদ গঠেনর জন্য সাধারণ সভা আহ্বান করা হেব। উপেদষ্টা 
মন্ডলীর সদস্য িনব�াচেনর জন্য কায�িনব�াহী কিমটি গঠন করা হেব। 

কায�িনব�াহী পিরষদ গঠেনর িনয়ম: 
িবদায়ী কায�িনব�াহী পিরষেদর �ময়াদ �শষ হওয়ার িতন মাস আেগ একটি সাধারণ সভা ডাকা হেব। এই সভায়, 

সদস্যরা উপেদষ্টা ও কায�িনব�াহী মণ্ডলীর পাঁচ �থেক এগােরা জন সদস্য িনেয় একটি িবেশষ পিরষদ গঠন করেব। এই 

পিরষদ উপেদষ্টা সদেস্যর মতামেতর িভিত্তেত নতুন কিমটি গঠেনর িনয়মাবলী িনধ�ারণ করেব। এরপর এই পিরষদ 

সদেস্যর মতামেতর িভিত্তেত, অথবা তােদর সম্মিতেত, অথবা সদেস্যর িলিখত সম্মিতেত, পরবত� কায�িনব�াহী কিমটি 

গঠন করেব। এই কায�িনব�াহী কিমটি পূব�বত� কিমটির �ময়াদ �শষ হওয়ার পর দািয়ত্ব গ্রহণ করেব। 

�যেকােনা পেদ প্রিতদ্বি�তা করেত হেল, একজনেক বাংলােদশ কিমউিনটি ডাবিলন (িবিসিড)-এর সাধারণ সদস্য হেত 

হেব। িবিসিড কায�িনব�াহী কিমটিেত িনব�ািচত হেত হেল, একজনেক কমপেক্ষ এক বছর ধের �যেকােনা স্তের িবিসিড-র 

সদস্য হেত হেব। �ভাট �দওয়ার �যাগ্যতা অজ� েনর জন্য, একজনেক কমপেক্ষ এক বছর ধের িবিসিড-র সাধারণ সদস্য 
হেত হেব। �কউ পরপর দইু �ময়ােদর �বিশ সভাপিত বা সাধারণ সম্পাদেকর পদ ধের রাখেত পারেব না। কায�িনব�াহী 
কিমটির সকল সদস্য মািসক চাঁদা পিরেশাধ করেব। 

কায�িনব�াহী কিমটির কাঠােমা: 

● সভাপিত 

● সহ-সভাপিত 

● সহ-সভাপিত 

● সহ-সভাপিত 

● সহ-সভাপিত 

● সাধারণ সম্পাদক 

● সহ-সাধারণ সম্পাদক 

● সহ-সাধারণ সম্পাদক 

● সহ-সাধারণ সম্পাদক 

● সাংগঠিনক সম্পাদক 

● সহ-সাংগঠিনক সম্পাদক 

● সহ-সাংগঠিনক সম্পাদক 

● অথ� সম্পাদক 

● সহ অথ� সম্পাদক 

● প্রচার ও দপ্তর সম্পাদক 

● সহ প্রচার ও দপ্তর সম্পাদক 

● যুব সম্পাদক 

● ক্রীড়া সম্পাদক 

● সহ ক্রীড়া সম্পাদক 

● মিহলা িবষয়ক সম্পাদক 

● সহ মিহলা িবষয়ক সম্পাদক 

● সাংসৃ্কিতক সম্পাদক 



● সহ-সাংসৃ্কিতক সম্পাদক 

● ধম� িবষয়ক সম্পাদক 

● সমাজ কল্যাণ সম্পাদক 

● িশক্ষা িবষয়ক সম্পাদক 

● সদস্য 
● সদস্য 
● সদস্য 
● সদস্য 

গ. সাধারণ সদস্য: 

ডাবিলেন বসবাসরত সকল বাংলােদশী এবং বাংলােদশী বংেশাদূ্ভত ব্যিক্তরা এই সংগঠেনর সদস্যপদ গ্রহণ করেত 

পারেবন। সাধারণ সদস্যগণ কায�িনব�াহী কিমটিেত �যাগদােনর জন্য আেবদন করেত পারেবন। সদস্যপদ গ্রহেণর জন্য 
সাধারণ সদস্যগণ আেবদন ফরম পূরণ করেবন। সকল সাধারণ সদস্যগণ বািষ�ক চাঁদা প্রদান করেবন এবং িবিসিডর 

সাধারণ সভায় অংশগ্রহণ করেত পারেবন। যিদ �কােনা সদস্য বাংলােদশ অথবা আয়ারল্যােন্ড অপরাধমলূক 

কায�কলােপ িলপ্ত হন অথবা সংগঠেনর িবেরাধী কায�কলােপ জিড়ত থােকন, তাহেল কায�িনব�াহী কিমটি আেলাচনা 
সােপেক্ষ তার সদস্যপদ বািতল করেত পারেব। 

অনেুচ্ছদ ৭: কায�করী কিমটির কায�াবলী 

১. সভাপিত 

পেদর বণ�না: 
িনব�ািচত সভাপিত বাংলােদশ কিমউিনটি ডাবিলন (িবিসিড) এর কায�াবলী পিরচালনার জন্য প্রধান �নতা িহেসেব 

দািয়ত্ব পালন করেবন। িতিন সংগঠেনর সকল কায�ক্রেমর িনেদ�শনা ও তত্ত্বাবধান করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. কায�িনব�াহী কিমটির সকল কায�ক্রম পিরচালনা ও িনয়ন্ত্রণ করেবন। 
২. সকল সভায় সভাপিতত্ব করেবন এবং মলূ বক্তব্য বজায় �রেখ িসদ্ধান্ত গ্রহণ করেবন। 
৩. জরুির অবস্থা অথবা িসিনয়র কম�কত� ােদর সােথ আেলাচনা কের উপকিমটি গঠন ও বািতল করেত পারেবন। 
৪. উপেদষ্টা মণ্ডলীর সদস্যেদর সােথ সািব�ক �যাগােযাগ রাখেবন ও পরামশ� �দেবন। 
৫. সরকাির এবং �বসরকাির িবিভন্ন পয�ােয়র সােথ �যাগােযাগ �রেখ সংগঠেনর স্বাথ� সংি�ষ্ট িবষেয় কাজ করেবন। 

 

২. সহ-সভাপিত 

পেদর বণ�না: 
সহ-সভাপিত িবিসিডর কায�িনব�াহী পিরষেদর একজন এক্স-অিফিসও সদস্য িহেসেব িনব�ািচত সভাপিতেক সািব�ক 

সহেযািগতা করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. িনব�ািচত সভাপিতেক সহায়তা করেবন। 
২. সভাপিতর অনপুিস্থিতেত কায�িনব�াহী পিরষেদর কায�াবলী পালন করেবন। 
৩. কিমটি ও উপকিমটির কায�ক্রম পিরচালনা করেবন। 
৪. সকল সদস্যেদর পরামশ� ও সহেযািগতা িনি�ত করেবন। 

 



৩. সাধারণ সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
সাধারণ সম্পাদক সংগঠেনর প্রশাসিনক কায�ক্রেমর দািয়ত্ব পালন করেবন এবং কায�িনব�াহী পিরষেদর সফল সভা 
আহ্বান করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. সভা পিরচালনা ও কায�িববরণী িলখেবন। 
২. কায�িনব�াহী পিরষেদর সকল িসদ্ধান্ত বাস্তবায়েনর দািয়ত্ব পালন করেবন। 
৩. আইনগত পরামশ� ও �যাগােযাগ ব্যবস্থা �তির করেবন। 
৪. সাংগঠিনক সম্পাদকেক সিক্রয় ও কায�করী অবস্থায় রাখেবন। 
৫. সভাপিতর সােথ িনয়িমত �যাগােযাগ রাখেবন। 

 

৪. সহ-সাধারণ সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
সহ-সাধারণ সম্পাদক সাধারণ সম্পাদকেক সহায়তা করেবন এবং তাঁর অনপুিস্থিতেত কায�িনব�াহী পিরষেদর কায�াবলী 
পিরচালনা করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. সাধারণ সম্পাদেকর িনেদ�শনা অনযুায়ী কাজ করেবন। 
২. কায�ক্রেমর সািব�ক দািয়ত্ব পালন করেবন। 
৩. সকল সভায় অংশগ্রহণ কের সহেযািগতা করেবন। 

 

৫. সাংগঠিনক সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
সাংগঠিনক সম্পাদক সংগঠেনর সকল কায�ক্রেমর সুচারুভােব পিরচালনায় সহায়তা করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. সংগঠেনর সকল সদস্যেদর তািলকা সংরক্ষণ করেবন। 
২. সািব�ক �যাগােযাগ রক্ষা করেবন। 
৩. সাধারণ সম্পাদেকর সােথ সমন্বয় �রেখ কায�িনব�াহী কিমটির সভা এবং সংগঠেনর কায�ক্রেম অংশগ্রহণকারী সকল 

সম্পাদেকর সােথ �যাগােযাগ বজায় রাখেবন। 
৪. কায�ক্রম সফলভােব উপস্থাপন ও সম্পাদনায় সহায়তা করেবন। 

 

৬. সহ সাংগঠিনক সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
সহ সাংগঠিনক সম্পাদক সাংগঠিনক সম্পাদেকর সকল কায�ক্রেম সািব�ক সহায়তা প্রদান করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. সাংগঠিনক সম্পাদেকর অনপুিস্থিতেত তাঁর দািয়ত্ব পালন করেবন। 



২. কায�ক্রেমর সমন্বেয় সহায়তা করেবন। 
৩. অন্যান্য সদস্যেদর সােথ সহেযািগতা করেবন। 

 

৭. প্রচার ও দপ্তর সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
প্রচার ও দপ্তর সম্পাদক িবিসিডর সকল প্রচারমলূক কায�ক্রম পিরচালনা করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. সংগঠেনর সকল কাগজপত্র সংরক্ষণ ও রক্ষণােবক্ষণ করেবন। 
২. প্রকাশনা ও প্রচােরর সািব�ক দািয়ত্ব পালন করেবন। 
৩. সামািজক মাধ্যমসহ অন্যান্য মাধ্যেম কায�করভােব কাজ করার গুরুত্বপূণ� ভূিমকা পালন করেবন। 

 

৮. সহ প্রচার ও দপ্তর সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
সহ প্রচার ও দপ্তর সম্পাদক প্রচার ও দপ্তর সম্পাদেকর সািব�ক কায�ক্রেম সহায়তা প্রদান করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. প্রচার ও দপ্তর সম্পাদেকর িনেদ�শনা অনযুায়ী কাজ করেবন। 
২. প্রেয়াজন হেল �কৗশলগত পিরকল্পনা গ্রহণ করেবন। 
৩. কায�ক্রেম সহায়তা করেবন। 

 

১২. যুব সম্পাদক 

পেদর বণ�না: যুব সম্পাদক হেবন িবিসিডর কিমউিনটির নতুন প্রজেন্মর প্রিতিনিধ। তার কাজ হেব সংগঠেনর তরুণ 

সদস্যেদর সিক্রয়ভােব সংগঠেনর কায�ক্রেম যুক্ত করেত এবং তােদর উদ্দীপ্ত করেত। যুবসম্পিক� ত উন্নয়নমলূক ও 

সামািজক কায�ক্রেম নতুন প্রজন্মেক সমৃ্পক্ত কের সংগঠনেক আরও গিতশীল ও কায�কর কের �তালা হেব তার অন্যতম 

লক্ষ্য। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 

১. সংগঠেনর তরুণ সদস্যেদর সিক্রয়ভােব অংশগ্রহেণ উদ্বদু্ধ করেবন। ২. নতুন প্রজন্মেক িনেয় উন্নয়নমলূক এবং 
সামািজক কায�ক্রেমর পিরকল্পনা ও বাস্তবায়ন করেবন। ৩. যুব সদস্যেদর িবিভন্ন কায�ক্রেম �নতৃত্ব প্রদান ও 

িদকিনেদ�শনা �দেবন। ৪. যুব কায�ক্রেমর জন্য প্রেয়াজনীয় উপকরণ ও সহায়তা িনি�ত করেবন। ৫. অন্যান্য সম্পাদক 

ও সদস্যেদর সােথ সমন্বয় কের যুব কায�ক্রমেক সুষু্ঠভােব পিরচালনা করেবন 

 

 

 

৯. তথ্য ও প্রযুিক্ত সম্পাদক 



পেদর বণ�না: 
তথ্য ও প্রযুিক্ত সম্পাদক সংগঠেনর কায�ক্রমেক সুরিক্ষতভােব পিরচালনার জন্য তথ্য আহরণ, সংরক্ষণ এবং সহায়তা 
প্রদান করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. প্রযুিক্তগত সমাধান এবং তথ্য ব্যবস্থাপনার দািয়ত্ব পালন করেবন। 
২. সদস্যেদর প্রযুিক্তগত সহেযািগতা িনি�ত করেবন। 
৩. তথ্য িনরাপত্তা এবং সুরক্ষা নীিতমালা বাস্তবায়ন করেবন। 

 

১০. ক্রীড়া সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
ক্রীড়া সম্পাদক বািষ�ক সকল কায�ক্রেমর টুন�ােমন্ট আেয়াজন করেবন এবং অংশগ্রহণকারীেদর উদ্দীপনা বিৃদ্ধেত 

সহায়তা �দেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. িবিভন্ন ক্রীড়া প্রিতেযািগতা এবং টুন�ােমেন্টর আেয়াজন করেবন। 
২. অংশগ্রহণকারীেদর জন্য উদ্দীপনার পিরেবশ �তির করেবন। 
৩. সদস্যেদর মেধ্য ক্রীড়ার আগ্রহ বাড়ােনার জন্য কম�সূিচ গ্রহণ করেবন। 

 

১১. সহকারী ক্রীড়া সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
সহকারী ক্রীড়া সম্পাদক ক্রীড়া সম্পাদকেক সািব�ক সহেযািগতা করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. �খলার আেয়াজন ও অন্যান্য কায�ক্রেম সহায়তা করেবন। 
২. ক্রীড়া সম্পিক� ত তথ্য সংগ্রহ এবং সংরক্ষণ করেবন। 
৩. কায�ক্রেম সিক্রয় অংশগ্রহণ করেবন। 

 

১২. সাংসৃ্কিতক সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
সাংসৃ্কিতক সম্পাদক সকল কায�ক্রেমর সাংসৃ্কিতক ও সামািজক দািয়ত্ব পালন করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. সামািজক ও সাংসৃ্কিতক উেদ্যােগর বািষ�ক সূিচ �তিরেত সহায়তা করেবন। 
২. সাংসৃ্কিতক কায�ক্রেমর পিরকল্পনা ও বাস্তবায়েন সহায়তা করেবন। 
৩. অথ� সম্পাদক ও সভাপিতর সােথ সমন্বয় রাখেবন। 

 

১৩. সহ সাংসৃ্কিতক সম্পাদক 



পেদর বণ�না: 
সহ সাংসৃ্কিতক সম্পাদক সাংসৃ্কিতক সম্পাদেকর সকল কায�ক্রম পিরচালনায় সািব�ক সহেযািগতা করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. সাংসৃ্কিতক সম্পাদেকর িনেদ�শনা অনযুায়ী কাজ করেবন। 
২. সাংসৃ্কিতক কায�ক্রেম সহায়তা করেবন। 
৩. সদস্যেদর সােথ সাংসৃ্কিতক উেদ্যােগ অংশগ্রহণ িনি�ত করেবন। 

 

১৪. ধম� সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
ধম� সম্পাদক সকল ধেম�র প্রিত শ্রদ্ধা �রেখ ধম�য় কায�ক্রম পিরচালনা করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. ধম�য় অনষু্ঠােনর পিরকল্পনা ও বাস্তবায়ন করেবন। 
২. সদস্যেদর ধম�য় িবষেয় সহায়তা প্রদান করেবন। 
৩. সকল ধেম�র প্রিত সম্মান প্রদশ�ন করেবন। 

 

১৫. মিহলা ও িশশু িবষয়ক সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
মিহলা িবষয়ক সম্পাদক িবিসিডর সকল নারী সদস্যেদর সােথ �যাগােযাগ �রেখ তােদরেক সংগঠেনর সকল কায�ক্রেম 

যুক্ত রাখেত এবং সমেয়াপেযাগী ভূিমকা পালন করেত সহায়তা করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. মিহলা সদস্যেদর উদ্বদু্ধ ও সমথ�ন করেবন। 
২. সংগঠেনর সকল কায�ক্রেম তােদর সমৃ্পক্ততা িনি�ত করেবন। 
৩. িবষয়ক িবিভন্ন কম�সূিচ পিরকল্পনা ও বাস্তবায়ন করেবন। 

 

১৬. সহকারী মিহলা িবষয়ক সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
সহকারী মিহলা িবষয়ক সম্পাদক মিহলা িবষয়ক সম্পািদকার কায�ক্রেম সািব�ক সহেযািগতা করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. মিহলা িবষয়ক সম্পািদকার দািয়েত্ব সহায়তা করেবন। 
২. কায�ক্রেমর সমন্বেয় সহেযািগতা করেবন। 
৩. মিহলা সদস্যেদর িনেয় িবেশষ উেদ্যাগ গ্রহণ করেবন। 

 

১৭. সমাজকল্যাণ িবষয়ক সম্পাদক 



পেদর বণ�না: 
সমাজকল্যাণ িবষয়ক সম্পাদক মানিবক কায�ক্রেমর প্রিত গুরুত্ব িদেয় সামািজক ও মলূ্যবান উেদ্যােগ সহেযািগতা 
করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. সমাজকল্যাণ কায�ক্রেমর পিরকল্পনা ও বাস্তবায়ন করেবন। 
২. সদস্যেদর মানিবক কায�ক্রেম উদ্বদু্ধ করেবন। 
৩. সামািজক সমস্যা সমাধােনর উেদ্যাগ গ্রহণ করেবন। 

 

১৮. িশক্ষা িবষয়ক সম্পাদক 

পেদর বণ�না: 
িশক্ষা িবষয়ক সম্পাদক িবিসিডর সদস্যেদর মেধ্য িশক্ষা ও জ্ঞােনর প্রসার ঘটােত কাজ করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. িশক্ষা িবষয়ক কম�সূিচ ও �সিমনার আেয়াজন করেবন। 
২. সদস্যেদর মেধ্য িশক্ষা িবষয়ক তথ্য িবিনময় ও সহেযািগতা িনি�ত করেবন। 
৩. িশক্ষাগত সুেযাগ এবং প্রিশক্ষেণর সুেযাগ সৃিষ্টর জন্য পিরকল্পনা গ্রহণ করেবন। 

 

১৯. কায�িনব�াহী সদস্য 

পেদর বণ�না: 
কায�িনব�াহী সদস্য কায�িনব�াহী পিরষেদর সকল কায�ক্রেম সহেযািগতা করেবন এবং সভায় সিক্রয়ভােব অংশগ্রহণ 

করেবন। 

মলূ দািয়ত্ব ও কায�াবলী: 
১. সভাপিত অথবা কায�িনব�াহী পিরষেদর পক্ষ �থেক কায�ক্রম সুচারুভােব সম্পাদন করেবন। 
২. সকল সভায় অংশগ্রহণ কের কায�ক্রেমর উন্নয়েন সহেযািগতা করেবন। 
৩. সদস্যেদর কায�ক্রেম উৎসািহত করেবন। 

অনেুচ্ছদ ৮: সভা 

সাধারণ সভা বছের অন্তত একবার অনিুষ্ঠত হেব। সাধারণ সভার তািরখ, স্থান ও সময় িনব�াচেনর জন্য কিমটি অিগ্রম 

�ঘাষণা করেব। সাধারণ সভার �বঠকগুিল সাধারণ সদস্যেদর জন্য উন্মকু্ত থাকেব। সাধারণ সভায় সকল িসদ্ধান্ত 

গ্রহেণর জন্য সদস্যেদর সব�ািধক অংশগ্রহণ িনি�ত করেত হেব। সদস্যেদর মতামত গ্রহণ এবং আেলাচনা করা হেব। 

এছাড়াও কায�করী কিমটির সভা প্রিত দইুমাস অন্তর অন্তর বা তারও আেগ অনিুষ্টত হেব। 

অনেুচ্ছদ ৯: অথ�ায়ন 

তহিবল: 
১. সংগঠেনর সকল সদেস্যর চাঁদা। 
২. দান, অনদুান এবং অন্যান্য উত্স �থেক প্রাপ্ত অথ�। 
৩. সংগঠেনর অনষু্ঠােনর আয়। 



অনেুচ্ছদ ১০: সদস্যপদ স্থিগতকরণ অথবা বািতল 

�যেকােনা সদস্য যিদ আিথ�ক অপরাধী হন, অসুস্থ হন, অথবা মানিসক ভারসাম্যহীন িহেসেব িবেবিচত হন, তেব 

কায�িনব�াহী পিরষেদর িসদ্ধােন্ত 해당 সদেস্যর সদস্যপদ স্থিগত করা যােব। এছাড়া, যারা সময়মেতা বািষ�ক চাঁদা প্রদান 

না কের অথবা সংগঠেনর কায�ক্রেমর িবেরাধী কম�কােণ্ড িলপ্ত থােক, তােদর সদস্যপদও কায�িনব�াহী কিমটি স্থিগত 

করেত পাের। এই িসদ্ধােন্তর িবরুেদ্ধ সদস্য আিপল কের পুনরায় সদস্যপদ িফের পাওয়ার সুেযাগ রাখেবন। 

যিদ �কােনা সদস্য কায�িনব�াহী কিমটির সভায় অংশগ্রহেণর �যাগ্যতা হারান, তাহেল সদস্যপদ বািতেলর িবষেয় িসদ্ধান্ত 

গ্রহণ করা হেব। কায�িনব�াহী পিরষেদর �কােনা সদস্য যিদ কায�ক্রম সঠিকভােব পিরচালনা করেত ব্যথ� হন, তাহেল তার 

সদস্যপদও স্থিগত হেব। এই সম্পেক�  সভাপিত বা সাধারণ সম্পাদক সদস্যেক ইেমল বা �টক্সট �মেসেজর মাধ্যেম 

অবিহত করেবন। 

এছাড়া, কায�িনব�াহী পিরষেদর �কােনা সদস্য যিদ আকি�কভােব মতুৃ্য বরণ কেরন, দীঘ� সমেয়র জন্য অনপুিস্থত 

থােকন, অথবা অন্য �কােনা কারেণ পদত্যাগ কেরন, তাহেল কায�িনব�াহী পিরষদ আেলাচনা সােপেক্ষ ওই পদেক শনূ্য বেল 

িবেবচনা করেব এবং শনূ্য পদ পূরেণর ব্যবস্থা করেব। 

অনেুচ্ছদ ১১: সংগঠেনর মলূ লক্ষ্য ও কায�করী কিমটি 

বাংলােদশ কিমউিনটি ডাবিলন একটি সামািজক সংগঠন, যা আয়ারল্যােন্ড বসবাসরত সকল বাংলােদশী এবং 
বাংলােদশী বংেশাদূ্ভত ব্যিক্তেদর িনেয় গঠিত। িবিসিডর মলূ লক্ষ্য হল সদস্যেদর কৃতকম�েক উন্নীত করা এবং সংগঠেনর 

পিরচালনার দািয়ত্ব কায�করী কিমটির ওপর ন্যস্ত করা। 

সংগঠনটি এই সংিবধােনর দ্বারা কায�িনব�াহী পিরষেদর মাধ্যেম পিরচািলত হেব। যিদ বাংলােদশ কিমউিনটি ডাবিলেনর 

সদস্যগণ অথবা কায�করী কিমটি মেন কেরন �য, সংিবধােন সংেশাধেনর প্রেয়াজন রেয়েছ, তেব কায�করী কিমটি 

সংেশাধনী প্রস্তাব সাধারণ সভায় উপস্থাপন করেব এবং সংেশাধনটি অনেুমাদেনর �চষ্টা করেব। 

 

অনেুচ্ছদ ১২: িবিধমালা 

এই সংিবধােন পিরবত� ন বা সংেশাধন করার জন্য পিরবত� েনর প্রস্তাব সদস্যেদর মেধ্য অিগ্রম �ঘাষণা করা হেব এবং 
কায�করী কিমটির সভায় এই িবষেয় আেলাচনা করা হেব।কায� িনব�াহী কিমটির ননু ্যতম দইু তৃতীয়াংশ �ভাট �দয়া 
সােপেক্ষই সংিবধান পিরবত� ন সাধন হেত পাের। 

 

অনেুচ্ছদ ১৩: আচার-আচরণ এবং �নিতক মানদণ্ড 

সংগঠেনর সকল সদস্যেদর জন্য একটি �নিতক আচরণ ও শঙৃ্খলা িবধান প্রেয়াজনীয়, যা সদস্যেদর পারস্পিরক সম্মান, 

দািয়ত্বশীলতা, এবং সুশঙৃ্খল আচরণ বজায় রাখেত সহায়ক হেব। এই অনেুচ্ছদটি সংগঠেনর সুস্থ এবং িনরাপদ পিরেবশ 

বজায় রাখেত এবং সদস্যেদর মেধ্য ঐক্য ও �সৗহাদ� ্য স্থাপেন ভূিমকা রাখেব। 

 

অনেুচ্ছদ ১৪: সংিবধােনর কায�কািরতা 

এই সংিবধান কায�কর হেব সংগঠেনর প্রিতষ্ঠার তািরখ �থেক। 
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