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Egitim Dokiimani: Sorusturma islemleri ve Suistimal Denetimleri

Egitimin Amaci

Bu egitim, katilimcilara kurumlar icindeki sorusturma sirecleri ve suistimal
denetimleri hakkinda kapsamli bir bilgi ve beceri seti kazandirmayl hedeflemektedir.
Egitim sonunda katilimcilar;

Farkli tirdeki suistimalleri tanima ve tespit etme

Etkili bir sorusturma sireci yonetme

Toplanan delilleri degerlendirme ve raporlama

Suistimal risklerini azaltmak i¢in dnleyici tedbirler alma

e Yasal cergeve ve etik ilkeler dogrultusunda hareket etme

konularinda bilgi sahibi olacak ve bu bilgileri is hayatlarinda pratik olarak
uygulayabileceklerdir.

Egitim igerigi

e Suistimal Kavrami ve Tirleri:Suistimalin tanimi, nedenleri ve etkileri

e Finansal suistimaller, yolsuzluk, hile, igceriden bilgi kullanimi gibi farkh
suistimal tirleri

e Suistimal uyari igsaretleri ve risk faktorleri

e Sorusturma Sirecgleri:Sorusturma baslatma nedenleri ve asamalari

e Delillerin toplanmasi, degerlendirilmesi ve saklanmasi

e Gorisme teknikleri ve ifade alma

e Sorusturma raporlamasi ve dokiimantasyon

e Suistimal Denetimleri:i¢ kontrol sistemleri ve suistimal énleme mekanizmalari
e Risk degerlendirmesi ve risk yonetimi

Surekli denetim ve izleme

asal Cerceve ve Etik ilkeler:Calisan haklari, gizlilik ve veri koruma

al sirecgler ve hukuki sonuglar

avranis ilkeleri ve mesleki sorumluluk
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Egitim Metodu

e Teorik Bilgi: Konularla ilgili detayli sunumlar ve tartigsmalar
e Pratik Uygulamalar: Simidlasyon calismalari, vaka analizleri ve grup ¢aligsmalari
e Katilimci Odakli Yaklagim: Soru-cevap ve tartigsmalara tesvik

Egitimin Katilimcilari

e ic denetim calisanlari

Risk yonetimi uzmanlari

insan kaynaklari ydoneticileri
Hukuk departmani ¢alisanlari
Yonetici ve list diizey personel

Egitmen
Fatih Ozdemiroglu [Ozel sektérde i¢c Denetim ve Suistimaller konusunda deneyimli]

Egitim Siiresi ve Mekani
[1 Gin] [Cevrimici veya Kurum igi Toplanti Odasi]
Kigisel ya da Gruplar i¢cin uygun bir egitimdir.

Egitim Sonunda Katilimcilar

e Farkli suistimal tirlerini ayirt edebilecek

e Etkili bir sorusturma sireci yonetebilecek

e Toplanan delilleri degerlendirebilecek ve raporlayabilecek

e Suistimal risklerini azaltmak i¢cin dnleyici tedbirler alabilecek
e Yasal gcergeve ve etik ilkeler dogrultusunda hareket edebilecek

Kayit igin

info@ozdemirogludanismanlik.com

0 555710 05 93
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