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Relocalizacion Estratégica e Inversion
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co COLOMBIA
Tu Puerta de Acceso a la Transformacion, la Oportunidad y la Libertad Cultural en América del Sur
Edicion 2025 | Guia Estratégica de Relocalizacion

{POR QUE COLOMBIA?

Bienvenido a Colombia: la historia de transformacién mas dramatica de América del Sur y un
destino emergente para familias y empresarios que buscan libertad cultural genuina, oportunidad
econémica y escapar del control ideoldgico occidental, todo a un costo accesible.

Lo que hace a Colombia estratégicamente tnica:

v/ Historia de transformacion: de zona de conflicto (décadas de 1990-2000) a centro de
innovacion y destino familiar seguro (década de 2020): prueba de que un cambio positivo rapido es
posible

v Lider para nomadas digitales: programa de visa dedicado, comunidad floreciente de trabajo
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remoto, ecosistema de coworking

v Ventaja de costo: 40-50 % mas barato que Panama o Costa Rica, manteniendo calidad urbana
v Vibrante cultura: cultura calida y familiar, respetuosa de los valores tradicionales

v Libertad educativa: sin ideologia obligatoria de género, escuelas privadas con opciones
alineadas a los valores, y la educacion en casa es legal

v Diversidad geografica: costa caribefia, montafias andinas, selva amazonica, playas del Pacifico:
eleccién climatica completa

La Realidad Estratégica de 2025

Colombia NO es la opcién mas segura o estable: es la oportunidad de transformacion. Para
familias y empresarios dispuestos a navegar un entorno en evolucién a cambio de asequibilidad,
calidez cultural y libertad genuina, Colombia ofrece un valor excepcional.

Datos clave

- Moneda: Peso colombiano (COP): tipo de cambio favorable para quienes tienen USD/EUR

- Poblacion: 52 millones: mercado grande, diverso y sofisticado

- Transformacion de seguridad: tasa de homicidios reducida en 60 % desde los afios 2000; las
ciudades principales son comparables a zonas urbanas de EE. UU.

- Entorno politico: tradicion democratica, gobierno de centro-izquierda (2022-2026), entorno
empresarial estable pese a la retérica

- Crecimiento econémico: 3—4 % del PIB anual, ecosistema de startups en expansion

¢Para quién es esta guia?

Prioridad n.° 1: Familias que buscan libertad cultural a costo accesible

Entiendes la trayectoria occidental hacia el control ideologico de la educacion de los nifios.
Necesitas una jurisdiccion donde mantengas la autoridad parental, pero sin un presupuesto
ilimitado. Colombia ofrece libertad genuina a una fraccién del costo de Costa Rica o Panama.

Prioridad n.° 2: Empresarios y trabajadores remotos que construyen ingresos independientes
de la ubicacién

Estas creando negocios digitales, operaciones remotas e ingresos independientes de la ubicacion.
Necesitas una base asequible con buena infraestructura, un marco de visa favorable y acceso al
creciente mercado latinoamericano. La visa para nomadas digitales de Colombia, sus bajos costos y
su comunidad vibrante la hacen ideal.

También relevante para:

- Némadas digitales que buscan comunidad e infraestructura

- Empresarios tecnolégicos que apuntan al mercado hispanohablante (52 M localmente, 500 M+
regionalmente)

- Inversionistas en café y agricultura

- Quienes priorizan la experiencia cultural e inmersion lingiiistica

- Familias dispuestas a aceptar cierta inestabilidad por ahorros significativos

La compensacion de transformacion
Colombia cuesta 40-50 % menos que Costa Rica o Panama, PERO:
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- La seguridad ha mejorado drasticamente, pero atin se requiere vigilancia (no es el nivel de Costa
Rica)

- El entorno politico es estable pero menos predecible que la democracia de 75 afios de Costa Rica
- La burocracia puede ser frustrante

- El espafiol es esencial fuera de las zonas de expatriados

- La atencién médica es excelente en las ciudades, variable en zonas rurales

Para familias con presupuestos moderados que priorizan la libertad y la experiencia cultural, esta
compensacion tiene sentido.

MONEDA DIGITAL, IDENTIDAD Y POLITICA SOCIAL: REVISION DE REALIDAD
2025

Estado de las CBDC y moneda digital

Posicion oficial (2024-2025):

El Banco de la Reptiblica de Colombia (banco central) lanzé un programa piloto de CBDC a finales
de 2024, probando la viabilidad técnica con instituciones financieras seleccionadas. No se ha
anunciado una hoja de ruta para su implementacién publica.

Lo que esto significa:

v Solo fase piloto: una CBDC orientada al consumidor probablemente esté a 3—5+ afios (si se
implementa)

v Economia en efectivo robusta: Colombia sigue dependiendo fuertemente del efectivo,
especialmente fuera de las ciudades principales

v" Uso del USD limitado: el peso colombiano domina; el USD solo se acepta en zonas turisticas
v Vigilancia bancaria: conforme con FATCA/CRS para cuentas internacionales; privacidad
bancaria doméstica moderada

Implicacion estratégica: Colombia estd en la fase inicial de exploracién, no lidera la adopcion de
CBDC como Nigeria o China. Los trabajadores remotos que mantienen cuentas extranjeras,
empresas extranjeras y métodos de pago internacionales pueden operar sin interrupcion. Tiempo de
margen: 3-5+ afios antes de cualquier implementacion obligatoria de CBDC para consumidores.

Estado de la identidad digital (eID)

Implementacion 2025:

Colombia usa la Cédula de Ciudadania (tarjeta fisica con chip biométrico) para ciudadanos y la
Cédula de Extranjeria (tarjeta de identidad para residentes extranjeros) para no ciudadanos. No
existe una plataforma centralizada de identidad digital mas alla del registro biométrico basico para
la emision de documentos.

Detalles criticos:

v" No existe un sistema obligatorio de identidad digital que vincule servicios esenciales (salud,
banca, viajes)

v" Los datos biométricos se recopilan para las tarjetas fisicas, pero no se conectan en un sistema
integral de vigilancia

v" El gobierno explora la identidad digital para servicios en linea (declaraciones de impuestos,
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registro empresarial), pero es voluntaria, no obligatoria
v" No hay hoja de ruta para que una billetera digital reemplace documentos fisicos

Implicacion estratégica: La infraestructura de identidad digital de Colombia es basica y
fragmentada; la capacidad gubernamental para la vigilancia digital integral es limitada. Los
residentes extranjeros usan una cédula de extranjeria fisica; no se requiere identidad digital para
titulares de visa o residentes permanentes.

Derechos LGBT y politica social: evaluacion honesta

Marco legal (2025):

- Uniones del mismo sexo: legales desde 2016 (fallos de la Corte Constitucional sobre uniones
civiles, no matrimonio pleno pero derechos equivalentes)

- Adopcion por parejas del mismo sexo: legal desde 2015 (Corte Constitucional)

- Leyes contra la discriminacion: existen en empleo, educacion, vivienda; aplicacion moderada

- Identidad de género: cambio legal de nombre/sexo posible con documentacion médica

- Eventos de orgullo: desfile anual en Bogota, Medellin, Cali; asistencia moderada, tolerado por el
gobierno

Realidad social:

- Conservadurismo cultural: fuerte tradicién cat6lica (79 % se identifican como catélicos, aunque
la practica disminuye), cultura machista persistente, valores familiares tradicionales dominantes

- Divisién urbano/rural: Bogotd/Medellin = aceptacion progresista creciente; zonas rurales =
rechazo tradicional a la visibilidad LGBT

- Brecha generacional: colombianos menores de 35 afios cada vez mas aceptantes; generaciones
mayores resistentes

- Entorno empresarial: empresas internacionales adoptan politicas de diversidad; PYMEs locales
varian ampliamente

- Visibilidad publica: las personas LGBT son visibles en centros urbanos, los eventos de orgullo
son pacificos, pero las muestras de afecto atin generan miradas fuera de barrios progresistas

Contexto educativo:

Escuelas publicas:

- Sin curriculo obligatorio de ideologia de género como educacion sexual integral (hasta 2025)
- Educacion sexual: se introduce a los 13—14 afios (grado 8) como parte del curriculo de
biologia/salud; se enfoca en reproduccion, ETS, consentimiento

- Temas LGBT: tratados como «respeto a la diversidad» y contra el acoso, no como ideologia
promocional

- Exencion parental: técnicamente posible con solicitud formal al director de la escuela, pero
socialmente incomoda, rara vez ejercida

- Lineamientos del Ministerio: enfatizan «educacion para la sexualidad y construccion de
ciudadania», pero la implementacion varia por escuela y region

Escuelas privadas:
- Autonomia curricular: alta; las escuelas privadas establecen contenido dentro de los lineamientos
del Ministerio, pero con flexibilidad significativa
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- Escuelas catélicas: educacion en valores tradicionales, opcion de eximirse de contenido
progresista, énfasis en la estructura familiar (hombre + mujer)

- Escuelas internacionales: varian; algunas adoptan la educacion progresista occidental
(especialmente escuelas con curriculo estadounidense), otras permanecen neutrales

- Control parental: significativo; elige una escuela que coincida con los valores familiares; los
colombianos ricos seleccionan escuelas privadas conservadoras para evitar el curriculo ptiblico
progresista

Educacion en casa:

- Totalmente legal: los padres controlan el curriculo, los valores y el contenido

- Requisitos: registrarse ante la Secretaria de Educacion regional, presentar un plan curricular y
realizar pruebas estandarizadas anuales (examen ICFES)

- Sin interferencia estatal: libertad total sobre la educacion diaria, instruccion moral y contenido
religioso

- Comunidad en crecimiento: redes de educacion en casa en Bogota, Medellin, Cartagena;
cooperativas, excursiones, grupos de apoyo

Evaluacion estratégica para familias conservadoras:

Colombia es un punto intermedio moderado: las uniones civiles del mismo sexo son legales (puede
preocupar a familias ultraconservadoras), pero las escuelas publicas evitan la ideologia de género
agresiva, las escuelas catolicas ofrecen valores tradicionales y la educacién en casa proporciona
control total.

La visibilidad LGBT urbana existe (desfiles de orgullo, barrios progresistas), pero culturalmente
Colombia sigue siendo orientada a la familia y tradicional en comparacién con California, Canada y
Europa occidental. Si aceptas la igualdad legal con autonomia educativa para los nifios, Colombia
funciona. Si requieres cero reconocimiento legal LGBT, considera El Salvador o Paraguay.

Interferencia gubernamental en asuntos familiares

ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar):

- Existe y estd activo, pero no es sistematicamente agresivo (a diferencia del Jugendamt aleman o
los servicios sociales suecos)

- Umbral de intervencion: alto; solo se actta ante abuso grave, negligencia o abandono; los
desacuerdos ideol6gicos o estilos parentales alternativos generalmente no son objetivo

- Familias extranjeras: no hay patron de dirigirse a familias expatriadas por educacion en casa,
decisiones médicas o valores

- Contexto cultural: la sociedad colombiana respeta la participacion de la familia extensa, la
autoridad parental (abuelos, tios activos en la crianza) y una ideologia menos intervencionista del
Estado

Decisiones médicas:

- Los padres controlan: calendarios de vacunacién, tratamientos médicos, opciones educativas

- Requisitos de vacunacion: la escuela ptblica requiere vacunas infantiles estandar; las escuelas
privadas varian; la educacion en casa no tiene mandatos
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- Exenciones médicas: disponibles con documentacion médica; la aplicacion es menos agresiva que
en EE. UU. o Europa occidental

Disciplina fisica (castigo corporal):

- Ilegal por ley (Ley 1098, Cddigo de la Infancia y la Adolescencia), pero culturalmente ain
practicada en muchas familias

- Aplicacién: rara salvo en caso de lesion grave; el ICBF interviene solo en casos extremos

- Realidad social: las familias colombianas tradicionales usan la disciplina corporal; el Estado rara
vez interviene a menos que los vecinos reporten dafio visible

Evaluacion general: La interferencia estatal es minima en comparacion con jurisdicciones
occidentales progresistas. El gobierno colombiano carece de la capacidad y el mandato cultural para
una intervencion familiar agresiva. Las estructuras familiares tradicionales son respetadas; los
padres mantienen la autoridad sobre el desarrollo, la educacién y los valores de los hijos.

MARCO DE RESIDENCIAY VISAS

Visa para némadas digitales (Tipo V): camino moderno para trabajadores remotos
Requisitos:

- Empleo: contrato de trabajo remoto con empresa extranjera O propia empresa registrada en el
extranjero con ingresos demostrables

- Ingresos: minimo 3 veces el salario minimo colombiano (~900 USD/mes, extremadamente
accesible)

- Duracion: valida hasta 2 afios inicialmente

- Renovacion: renovable por 2 afios adicionales con documentacion de ingresos

- Beneficios: multiples entradas, autorizacion para trabajar también con clientes colombianos,
inclusion familiar

- Procesamiento: promedio de 2—4 meses

Ventajas estratégicas: umbral de ingresos extremadamente bajo (la visa para ndmadas digitales
mas accesible a nivel mundial), documentacion sencilla, renovable indefinidamente mientras se
mantenga el trabajo remoto y puede transitar a otras categorias de visa si se establecen lazos mas
profundos.

Inclusion familiar: conyuge e hijos menores de 25 afios incluidos como dependientes (sin requisito
de ingresos separado).

Visa de inversionista (Migrante M - Inversionista)

Opciones de inversion:

- Bienes raices: ~105 000 USD de inversion minima en propiedad

- Negocio: ~30 000 USD en una empresa colombiana con creacion de empleo

- Depésito fijo: ~105 000 USD en una institucién financiera colombiana (menos comtin)
Cronograma: 4-8 meses

Validez: 3 afios renovables

Beneficios: muiltiples entradas, autorizacién laboral ilimitada, inclusién familiar
Camino a la residencia permanente: después de 5 afios de estatus continuo
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Visa para jubilados/rentistas (Tipo V)

Jubilado:

- Pension minima: 3 veces el salario minimo (~900 USD/mes)

- Fuentes: pension gubernamental, privada, Seguridad Social, jubilacién corporativa
- Cronograma: 3—6 meses

- Validez: 3 afios renovables

Rentista:

- Ingresos pasivos: 10 veces el salario minimo (~3 000 USD/mes) de inversiones, ingresos por
alquiler, dividendos

- Cronograma: 4—6 meses

- Beneficios similares

Residencia fiscal y estructura

Disparador de residencia fiscal (separado de la visa):

- 183+ dias en Colombia dentro de un periodo de 365 dias = residente fiscal automatico
- O establecer centro economico/familiar de intereses vitales

Implicaciones fiscales una vez residente:

Impuesto sobre la renta para ingresos mundiales si es

0-39 % progresivo

personal residente fiscal

Impuesto de sociedades 35 % al'to, pero con deducciones
disponibles

IVA 19 % alto comparado con vecinos

Impuesto sobre ganancias de 15 % separado de los ingresos ordinarios

capital

10 % (residentes) / 20 % (no

Impuesto sobre dividendos empresas colombianas

residentes)
Impuesto predial 0,3-3,3 % anual varia por municipio
. . ventaja para planificacion
Impuesto de sucesiones Ninguno Ja para p

patrimonial

Régimen especial para nuevos residentes: Primeros 5 afios: tributacion mundial limitada sobre
ciertos ingresos extranjeros. Consultoria fiscal profesional obligatoria; la estructuraciéon adecuada
marca la diferencia entre optimizacién legal y problemas.

COSTO DE VIDAY PRESUPUESTOS FAMILIARES

Costos de vida por ciudad

BOGOTA (capital, 8 M+ en area metropolitana, altitud 2 640 m, clima fresco 5-19 °C):
Alquiler: apartamento de 3 habitaciones (zonas seguras) 700—1 400

Alquiler: casa de 4 habitaciones (barrios cerrados, norte) 1 000-2 000

Servicios (electricidad, agua, internet, gas, seguridad) 100-180
Compras (familia de 4, locales e importados) 500-850
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Transporte (TransMilenio + Uber) 120-220

Escuela privada bilingiie (por hijo) 400-900
Seguro médico privado (familia de 4) 250-500
Servicio doméstico (medio tiempo) 200400
Actividades (clases, entretenimiento) 150-300
TOTAL (estilo de vida familiar comodo) 3 200-6 200

MEDELLIN (2 M+ en area metropolitana, primavera eterna 16-28 °C, centro de innovacién):
2 800-5 500 USD/mes

CARTAGENA (costa caribeiia, clima calido/htiimedo 24-32 °C, centro turistico): 3 200—6 200
USD/mes

Realidad de costos: Un estilo de vida similar cuesta 6 000—12 000 USD en ciudades importantes de
EE. UU. 0 5 000-9 000 USD en Europa occidental. Colombia ofrece ahorros del 4060 % mientras
mantiene calidad urbana.

EDUCACION Y LIBERTAD FAMILIAR

Opciones educativas

Escuelas privadas bilingiies (elecciéon principal de expatriados):

Escuelas internacionales principales:

Bogota: Colegio Nueva Granada (curriculo estadounidense), Colegio Angloamericano (IB),
Rochester School (britanico)

Medellin: Columbus School (estadounidense), Colegio Colombo Britanico (britanico)

Cali: Colegio Bolivar (estadounidense)

Matricula: 400-900 USD/mes por hijo (vs. 1 500-3 000 USD en escuelas privadas de EE. UU.)
Calidad: buena a excelente; clases pequefias (15-20 estudiantes), instruccion bilingiie, colocacion
en universidades de EE. UU./Canada/Europa

Control curricular: las escuelas privadas establecen el curriculo dentro de los lineamientos del
Ministerio; elige escuela alineada con los valores (catolica, cristiana, secular)

Educacion en casa:

- Estado legal: totalmente legal, cada vez mas comun entre expatriados

- Requisitos: registrarse ante la Secretaria regional, presentar plan curricular y pruebas anuales

- Flexibilidad: alta; los padres controlan contenido, metodologia, instruccion religiosa/filoséfica

- Comunidad: redes en crecimiento en Bogota, Medellin, Cartagena; cooperativas, excursiones

- Acceso universitario: graduados en educacion en casa acceden a universidades colombianas con
el examen ICFES

Ventaja estratégica: control total del curriculo, sin adoctrinamiento institucional, marco legal
establecido, comunidad de apoyo en crecimiento.

Seguridad infantil: evaluacion honesta

La transformacion (décadas de 1990-2000 vs. 2020s):
Histérico: las ciudades principales tenian criminalidad significativa; Medellin, «capital del
asesinato» (1991: 381 por 100 000)
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Actual (2025): tasa de homicidios en Medellin reducida en 95 % (ahora 18 por 100 000,
comparable a ciudades estadounidenses como Nueva Orleans); Bogota es mas segura que muchas
zonas urbanas de EE. UU. en barrios de expatriados; la violencia de pandillas se ha reducido
drasticamente

Zonas seguras (adecuadas para familias):

- Bogota: Chapinero, Usaquén, Rosales, norte de Bogota: comparables con buenos suburbios de
EE. UU.

- Medellin: El Poblado, Laureles, Envigado: muy seguros, los nifios juegan afuera, caminable

- Cartagena: Bocagrande, Castillogrande, Manga: zonas turisticas seguras, comunidades cerradas
seguras

Areas a evitar: centro de Bogota de noche, ciertos barrios del sur; Medellin Comuna 13 (en
proceso de gentrificacion pero con precaucion), barrios colineros; zonas este/sur de Cali; regiones
rurales fronterizas

Seguridad practica: los barrios de expatriados/acomodados son muy seguros; la delincuencia
menor (robo de teléfonos, carterismo) es comun en areas concurridas; se requiere conciencia
situacional; la criminalidad violenta contra extranjeros es rara en zonas seguras; el secuestro esta
practicamente eliminado en ciudades principales.

En general: la seguridad es manejable con una seleccién adecuada de barrio, no es Costa Rica
«relajate por completo», ni Venezuela «vigilancia constante». Un punto intermedio que requiere
decisiones informadas.

Atencion médica para familias

Sistema publico (EPS): cobertura universal, contribuciones obligatorias (~12,5 % del salario),
calidad aceptable en ciudades principales, tiempos de espera para especialistas

Atencion médica privada:

Hospitales principales: Bogota (Fundacién Santa Fe, Clinica del Country), Medellin (Pablo Tobdn
Uribe, Clinica Las Américas), Cartagena (Clinica Blas de Lezo): médicos formados en EE. UU.,
equipos modernos, personal que habla inglés

Costos (privado):

- Consulta pediatrica: 40-80 USD

- Visita a especialista: 60—100 USD

- Sala de emergencias: 150-400 USD (vs. 2 000-5 000+ USD en EE. UU.)
- Cirugia mayor: 60—75 % menos que en EE. UU.

Seguro médico privado: familia de 4: 250-500 USD/mes integral

Atencion pediatrica: especialistas disponibles en todas las ciudades principales, programas de
vacunacion integrales, odontologia excelente (ortodoncia 70 % menos que en EE. UU.)

BIENES RAICES: ADQUISICION DE VIVIENDA FAMILIAR

Precios de compra
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Bogota:

- Apartamento de 3 habitaciones (Chapinero, Usaquén): 120 000—250 000 USD
- Casa de 4 habitaciones (barrio cerrado, norte): 180 000—-400 000 USD

- Atico de lujo (Rosales): 400 000—1 000 000+ USD

Medellin:

- Apartamento de 3 habitaciones (Poblado, Laureles): 110 000—240 000 USD
- Casa de 4 habitaciones (barrio cerrado): 170 000-380 000 USD

- Condominio de lujo en altura: 250 000—700 000+ USD

Cartagena:

- Condominio de 3 habitaciones (Bocagrande): 140 000-300 000 USD
- Casa restaurada colonial (centro historico): 250 000—600 000 USD

- Frente al mar: 300 000-800 000+ USD

Region cafetera: finca tradicional con produccion de café: 150 000—-500 000 USD
Debida diligencia: CRITICA

Verificacion de titulo esencial:

v Usar el sistema notarial (notaria) para todas las transacciones

v’ Verificar registro a través de la Oficina de Registro

v Verificar gravamenes, cargas, deudas fiscales

v" Confirmacion de topografia y limites

v’ Restricciones ambientales (agua, areas protegidas)

v’ Permisos de construccion, verificacion de legalidad de construccion

Problemas comunes: disputas historicas de titulo (conflictos de herencia), construccién ilegal,
reclamos de posesion, medidas engafiosas, riesgo con promotores en preventa

Nunca compres sin: abogado especializado en bienes raices, topografia fisica, seguro de titulo,
visita de verificacion

Rentabilidad de inversion: plusvalia 4-8 %/afio en zonas en desarrollo; rentabilidad locativa 5-9
%/afio residencial; alquileres vacacionales 10—15 %/afio bruto en zonas turisticas

CONSTITUCION DE EMPRESA Y OPORTUNIDAD EMPRESARIAL
Constitucion de sociedad

Sociedad por Acciones Simplificada (S.A.S.) — Sociedad por Acciones Simplificada (la mas
popular):

- Minimo un socio (no se requieren socios)

- Sin capital minimo (simboélico 1 000 USD)

- Responsabilidad limitada

- Costo: 1 500-3 500 USD (legal, notaria, registro)

- Cronograma: 3—6 semanas

- Mantenimiento anual: 800—1 500 USD
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Tratamiento fiscal: impuesto de sociedades 35 % sobre ingresos de fuente colombiana (alto pero
con deducciones disponibles); ingresos de fuente extranjera potencialmente excluibles con
documentacion; operaciones en Zonas Francas: tasa 20 % para exportadores

Banca corporativa

Bancos principales: Bancolombia, Banco de Bogota, Davivienda, BBVA Colombia
Apertura de cuenta: 3-8 semanas, requiere documentos corporativos (apostillados), identificacion
del beneficiario real, plan de negocio, depésito inicial 1 000-5 000 USD

Sectores empresariales de alto potencial

1. Tecnologia y desarrollo de software
- Software para clientes internacionales, apps méviles, SaaS, mercados en espafiol,
marketing digital
- Ventajas: talento abundante, salarios 50-70 % menos que en EE. UU., incentivos
gubernamentales, zona horaria compatible con EE. UU.

2. Servicios remotos y BPO (nearshoring)
- Servicio al cliente (mano de obra bilingiie), asistencia virtual, operaciones administrativas
- Mercado: empresas estadounidenses cada vez mas enfocadas en nearshoring a Colombia
(costo, zona horaria)

3. Café y agricultura (exportaciones especializadas)
- Produccion de café especializado (n.° 3 productor mundial), cacao/chocolate, frutas
exaticas, agricultura organica
- Ventaja: reputacion de calidad mundial, infraestructura de exportacion, compradores
internacionales

4. Turismo y hosteleria
- Hoteles boutique, turismo de aventura, experiencias gastronomicas, alquileres vacacionales
- Mercado: 5+ millones de turistas anualmente, en crecimiento, promocién gubernamental

Entorno empresarial: evaluacion honesta

Ventajas: mercado grande (52 M personas), apoyo al ecosistema de startups, mano de obra
educada, apertura cultural al emprendimiento

Desafios: impuesto de sociedades alto (35 %), leyes laborales a favor de empleados, burocracia
lenta, corrupcion existe (en disminucidn), aplicacion lenta de contratos

Requisitos para el éxito: socios locales esenciales, cumplimiento legal/contable desde el primer
dia, adaptacion cultural (basado en relaciones), paciencia, enfoque en mercados de
exportacion/expatriados

RIESGOS, DESAFiOS Y MITIGACION

Evaluacion critica de riesgos
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1. Evolucion de la seguridad (RIESGO MODERADO)
Realidad: mejora drastica, pero se requiere vigilancia. Las zonas seguras son excelentes; los
barrios equivocados siguen siendo peligrosos.
Mitigacion:
- Investigar barrios exhaustivamente antes de comprometerse
- Consultar a expatriados locales, agentes inmobiliarios y escuelas sobre seguridad
- Empezar en zonas de expatriados establecidas (Poblado Medellin, Chapinero Bogotd)
- Construir red local rapidamente (vecinos, guardias de seguridad conocen amenazas)
- Conciencia situacional (teléfono a la vista en multitudes = objetivo)

2. Visibilidad LGBT y politicas progresistas moderadas (PREOCUPACION BAJA-
MODERADA PARA FAMILIAS CONSERVADORAYS)
Realidad: uniones civiles del mismo sexo son legales, eventos de orgullo tolerados, pero la
cultura sigue siendo tradicional. Las zonas urbanas son mas progresistas, las rurales
conservadoras.
Mitigacion:
- Elige escuelas privadas catolicas/cristianas o educacion en casa (control total del curriculo)
- Selecciona barrios conservadores (familias colombianas acomodadas priorizan valores
tradicionales)
- Las ciudades pequefias/rurales son mas tradicionales que Bogota/Medellin
- Acepta que existe igualdad legal, pero el conservadurismo cultural persiste
- Si requieres cero reconocimiento legal LGBT, considera El Salvador, Paraguay

3. Evolucién de CBDC/identidad digital (RIESGO BAJO, ETAPA INICIAL)
Realidad: solo fase piloto de CBDC, elD basico, gobierno sin capacidad de vigilancia
integral.

Mitigacion:

- Mantén cuentas bancarias extranjeras, estructuras de empresa extranjera

- Economia en efectivo robusta: usa efectivo junto con tarjetas

- Monitorea politica digital (margen de 3-5 afios antes de CBDC obligatoria)
- Estructuras offshore para activos esenciales

4. Volatilidad politica (RIESGO MODERADO)
Realidad: gobierno de centro-izquierda (Petro 2022—2026) retoricamente antiempresarial
pero pragmaticamente estable. Elecciones 2026 inciertas.
Mitigacion:
- No inviertas todos los activos en Colombia (diversifica jurisdicciones)
- PI offshore, activos criticos
- Mantén flexibilidad (alquiler vs. compra inicialmente)
- Red con la comunidad empresarial (sistema de alerta temprana)

5. Burocracia y corrupcién (DESAFiO MODERADO)
Realidad: mas lento que EE. UU./Europa, permisos lentos, corrupcion existe (construccion,
permisos).
Mitigacion:
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- Presupuesta 30—50 % mas tiempo para todos los procesos

- Abogados/contadores locales experimentados imprescindibles
- Construye relaciones (networking = moneda)

- Mantén cumplimiento (hay campafas contra corrupcion)

Cuando Colombia NO es adecuada

¥ Tolerancia cero al riesgo (ve a Costa Rica, Uruguay)

& Cero paciencia con burocracia

K Sin disposicion a aprender espafiol (esencial fuera de burbujas de expatriados)
K Presupuesto ultraajustado (Ecuador, Nicaragua mas baratos)

K Necesidad de entorno totalmente libre de LGBT (El Salvador, Paraguay)

K Requiere infraestructura de nivel occidental en todas partes (no solo en ciudades)

Alternativas mejores: Costa Rica (estabilidad, madurez), Panama (sofisticacién financiera),
Uruguay (seguridad, previsibilidad), El Salvador (antiglobalista, Bitcoin).

CRONOGRAMA REALISTA DE RELOCALIZACION

Fase 1: Evaluacion y preparacion (2-3 meses)

- Evaluar ajuste: Colombia vs. alternativas

- Seleccion de ciudad (Bogota vs. Medellin vs. Cartagena: completamente diferentes)
- Consulta legal/fiscal

- Visita exploratoria: 2—3 semanas (varias ciudades)

Fase 2: Configuracion legal y financiera (3—-6 meses)

- Solicitud de visa (ndmada digital/inversionista/jubilado)
- Constitucion de empresa (si aplica)

- Apertura de cuenta bancaria

- Estructuracion fiscal

Fase 3: Asentamiento fisico (2—4 meses)

- Alquiler/compra de vivienda (compra = 6+ meses de debida diligencia)
- Inscripcidn escolar (afio escolar empieza en enero—febrero)

- Seguro médico (inscripcion en EPS y/o privado)

- Obtencion de cédula de extranjeria

Fase 4: Operaciones y optimizacion (6—12 meses)

- Lanzamiento de negocio, contratacion/capacitacion

- Inmersion en espafiol (esencial para integracion)

- Networking (grupos de expatriados, camaras de comercio)
- Adaptacion cultural, refinamiento de procesos

Cronograma total

- Relocalizacién personal simple: 6-9 meses

- Relocalizacién + constitucion de empresa: 12—18 meses

- Inversion compleja: 18—-24 meses

Margen: afiadir 30-50 % por la realidad burocratica colombiana.
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TUS PROXIMOS PASOS

Coémo LAT-AM EBM apoya tu estrategia en Colombia

Consulta estratégica y viabilidad: evaluacion integral de ajuste, orientacion de seleccion de
ciudad, evaluacion de necesidades familiares, viabilidad empresarial, cronograma/presupuesto
realista

Gestion de visas y residencia: seleccion de ruta (ndmada digital/inversionista/jubilado),
preparacion de documentacion, interfaz con Cancilleria, seguimiento de solicitud, obtencién de
cédula, dependientes familiares

Constitucion de empresa y fiscalidad: formacion de S.A.S., registro en RUT/DIAN, coordinacién
bancaria, cuamplimiento en Camara de Comercio, configuracién contable, optimizacién fiscal
Adquisicion de bienes raices: busqueda de propiedades (proximidad a escuelas, seguridad,
comunidad expatriada), debida diligencia legal (titulo, topografia, permisos), coordinacién con
abogados, cierre, configuracion de servicios

Asentamiento familiar e integracién: inscripcion escolar (privadas bilingiies, contactos de
educacion en casa), EPS/seguro privado, banca, licencia de conducir, compra de vehiculo,
introduccion a comunidad expatriada, escuelas de espafiol, actividades para nifios

Soporte post-relocalizacion: cumplimiento fiscal anual, renovacion de visa, solicitud de residencia
permanente, ciudadania (5+ afios), resolucion de problemas, expansion empresarial

¢Por qué LAT-AM EBM para Colombia?

v Experiencia comprobada: relocalizaciones exitosas en Bogota, Medellin, Cartagena

v" Red local profunda: abogados de inmigracion, escuelas, bienes raices, salud, contactos
empresariales

v Puente cultural: gestionamos expectativas extranjeras y realidades colombianas

v" Enfoque familiar: seguridad, educacion y adaptacién de los nifios priorizadas

v" Evaluacién honesta: te decimos cuando Colombia es adecuada y cuando las alternativas son
mejores

v’ Servicio integral: de la consulta a la estabilizacion, sin lagunas

Agenda tu consulta estratégica

Consulta de 30 minutos (virtual Zoom - WhatsApp): analiza tu situacion, evalua ajuste vs.
alternativas, identifica ciudad/ruta 6ptima, proporciona plan de accién con cronograma/inversion.
Evaluacion honesta, no venta. Te decimos si la oportunidad de transformacion colombiana coincide
con tu tolerancia al riesgo o si opciones mas estables/costosas te sirven mejor.
office@lat-amebm.com | office@zamfirgroup.com

‘. Horario: lunes—viernes, 9:00-18:00

+1 302-520-3572 ; https://wa.me/34671661011
@ www.lat-amebm.com

RECURSOS ESENCIALES

Autoridades oficiales:
- Inmigracion (Cancilleria): www.cancilleria.gov.co

- Autoridad migratoria: www.migracioncolombia.gov.co
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- Inversion (ProColombia): www.procolombia.co

- Impuestos (DIAN): www.dian.gov.co

- Registro mercantil: www.rues.org.co

- Camara de Comercio de Bogota: www.ccb.org.co

Comunidades de expatriados: Facebook: «Expats in Colombia», «Medellin Expats», «Bogota
Digital Nomads»; InterNations Colombia
Medios: Colombia Reports (noticias en inglés), El Tiempo (periodismo de calidad en espafiol)

/\ Nota: contactos profesionales verificados (abogados, contadores) proporcionados a clientes
durante la consulta tras evaluacion de necesidades.

AVISO FINAL

Esta guia proporciona informacion general precisa a 2025. Las leyes, regulaciones, requisitos de
visa y politicas fiscales cambian frecuentemente. Siempre verifica a través de canales oficiales y
asesores calificados.

Este documento NO constituye asesoria legal, fiscal, migratoria o de inversion. La consulta
profesional es esencial para cualquier decision de relocalizacion o inversion.

La transformacién colombiana es real y continua. Las mejoras de seguridad estan documentadas,
pero se requiere vigilancia. El entorno politico es estable pero menos predecible que las
democracias maduras. Las uniones civiles LGBT son legales, pero la cultura sigue siendo
tradicional. La CBDC esta en fase piloto; la identidad digital es basica. El éxito requiere
expectativas realistas, adaptacion cultural y apoyo local profesional.

Para familias que priorizan asequibilidad, calidez cultural, libertad educativa y oportunidad genuina
— y que pueden aceptar visibilidad LGBT moderada junto con autonomia educativa — Colombia
ofrece un valor excepcional.

LAT-AM Enterprise & Business Management
office@lat-amebm.com | office@zamfirgroup.com
@ www.lat-amebm.com
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