MUNICiP10 DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA

TERMO DE COLABORAGAO N.° 021/2023 —

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO
RONDON, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, E A ASSOCIAGAO
PROJETO VIDA E ESPERANGCA - APROVE, PARA O
FIM NELE INDICADO.

O MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON - PR, inscrito no CNPJ sob o n.°
76.205.814/0001-24, com sede na Rua Espirito Santo n.° 777, Bairro Centro, CEP: 85.960-000,
nesta cidade e comarca, neste ato representada pelo Prefeito, Sr. Marcio Andrei Rauber,
portador da Célula de Registro Geral n® 4.427.623-2 - SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n.°
015.432.229-60 e pela Secretdria, Sra. Josiane Daniela Laborde Rauber, portadora da Célula
de Registro Geral n° 8.477.388-3, SSP/PR e inscrita no CPF sob o n.° 030.989.659-24, doravante
denominado ADMINISTRAGAO PUBLICA, e a ASSOCIAGCAO PROJETO VIDA E ESPERANGA -
APROVE, inscrita no CNPJ sob o n.° 01.226.549/0001-61, com sede na Rua Alfredo Nied, n°® 239,
Bairro S&o Lucas, Marechal Candido Rondon - PR, doravante denominado ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado por seu Presidente, Sr. Fldvio Dealmo Koch,
portador da Cédula de Registro Geral n° 3637945-6, e inscrito no CPF sob o n.° 615.821.589-91,
residente e domiciliado na cidade de Marechal Céndido Rondon - PR, resolvem firmar o
presente TERMO DE COLABORAGAO, apds homologacdo do Edital de Chamamento Publico
n.° 001/2023 e, nos termos da Constituicdo Federal de 1988, da Lei n.° 5383/2022 (Lei de
Diretrizes Orcamentdrias) e Lei n.° 5384/2022 (Lei Orgamentdria Anual), o qual reger-se-a pela
Lei Federal n.° 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal n.° 62/2017, aplicando-se, ainda, no que
couber, as disposicdes da Resolugdo n.° 28/2011 (TCE-PR) e IN 61/2011 (TCE-PR), mediante as
cldausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA -~ DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Colaboragdo a execugdo do Projeto
“Ampliando Oportunidades”, que visa ofertar aulas praticas e teéricas de jiu-jitsu
gratuitamente, em periodos de contra turno escolar para criangas, adolescentes da comunidade
em geral do Municipio de Marechal Candido Rondon - PR e do distrito de Porto Mendes,

credenciado e executado conforme o Plano de Trabalho devidamente aprovado e
assinado, que passa a fazer parte integrante deste instrumento independendo de

transcri¢do.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR E DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

2.1. A Administracdo PUblica, por forca deste Termo de Colaboragdo, transferira
& Organizagcdo da Sociedade Civil recursos financeiros no valor total de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais), conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso constante do
Plano de Trabalho, que correrdo por conta da seguinte classificag@o orgamentdria:

017.0008.0243.0060-6000.

Fungao e Subfungéo: 017 e 008.0243.0060
Elemento de Despesa: 3.3.50.43 - Subvengdes Sociais
Fonte de Recursos: 880 - Doacgdes de Imposto de Renda.
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CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRAPARTIDA

3.1. Ndo serd exigida contrapartida da Organizagdo da Sociedade Civil para
esta colaboracdo, por forca da faculdade disposta no art. 35, §1° da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO E VIGENCIA

4.1. O presente Termo de Colaboragdo terd sua validade iniciada na data de
sua publicacdo no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio, expirando sua execugdo e vigéncia
respectivamente em 12 (doze) e 13 (treze) meses, podendo ser alteradas através de Termo

Aditivo, por expressa manifestagdo e anuéncia das partes, devendo tal interesse ser
apresentado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente
previsto.

CLAUSULA QUINTA - DA PRORROGAGAO DE OFiCIO

5.1. O atraso na liberagdo dos recursos financeiros previstos no cronograma de
desembolso do Plano de Trabalho, motivado exclusivamente pela Administragd&o PUblica,
ensejard a prorroga¢do de oficio, em prazo correspondente ao periodo do atraso, limitado
ao periodo do atraso verificado.

5.2. A prorrogacdo de oficio, de que trata o item 5.1, dar-se-& por meio de
apostilamento e deverd ser efetivada na vigéncia do Termo de Colaboragdo, assegurada a
publicidade através da publicagdo de extrato no Didrio Oficial Eletrdnico do Municipio.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES

6.1. Compete & Administragcdo Publica:

6.1.1. Proceder & liberagcdo de recursos financeiros obedecendo o cronograma
de desembolso estabelecido no plano de trabalho aprovado e assinado, observando @
disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

6.1.2. Exigir, por ocasiGo de cada repasse financeiro & Organizagdo da
Sociedade Civil, apresentacdo dos seguintes documentos, atualizados: :
6.1.2.1. Certido liberatéria do TCE-PR;
6.1.2.2. Certiddo liberatéria do Municipio;
6.1.2.3. Certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN (Portaria Conjunta

RFB/PGFN n.° 1.751, de outubro de 2014;
6.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas:
6.1.2.5. Certificado de Regularidade do FGTS fornecida pela Caixa Econdmica

Federal atualizada;
6.1.2.6. Certiddo de Débitos Estaduais;

6.1.2.7. Certid@o de Débitos Municipais;

6.1.3. Certificar-se de que a Organizacdo da Sociedade Civil estd adimplente
em relacdo & prestacdo de contas de recursos recebidos do Municipio;

6.1.4. Transferir ou assumir a responsabilidade pelo Termo de Colaboragdo, no
caso de pardlisagdo ou fato relevante que venha a ocorrer, com O fim de evitar a

descontinuidade dos servigos; x\&
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6.1.5. Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as metas a serem
executadas pela Organizacdo da Sociedade Civil, zelando pelo cumprimento de todas as
suas Clausulas, através de procedimentos que visem a prevengdo de incorregdes, com
fixagc@o de prazos e oportunidades para regularizagdo pela entidade, conforme constante
do Decreto Municipal n. 62, de 17 de margo de 2017;

6.1.6. Fixar e dar ciéncia & Organizac&o da Sociedade Civil dos procedimentos
técnicos e operacionais que regem a execugdo do objeto deste instrumento, apoiando a
execucdo dos mesmos e prestando a necessdria assisténcia a organizagdo;

6.1.7. Monitorar e avaliar a execucdo e alcance dos resultados das parcerias,
através da Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo designada pela Portaria n® 804/2023, de
23 de junho de 2023;

6.2. Compete & Organizagdo da Sociedade Civil:

6.2.1. Reatlizar a execucdo fisica do objeto pactuado, observadas as condigdes
estabelecidas no Plano de Trabalho;

6.2.2. Comprovar a aplicacdo dos recursos financeiros em conformidade com o
Plano de Trabalho;

6.2.3. Sob a crientacdo da Administragdo Publica, gerenciar e coordenar, com
a participacdo da comunidade, as agdes concernentes ao objeto do presente Instrumento;

6.2.4. Apresentar, por ocasiGo de cada repasse financeiro d Administragdo
PUblica, os documentos mencionados no item 6.1.2. deste contrato;

6.2.5. Observar durante a contratagdo e aquisigdo de bens e servigos
necessdrios & execucdo do Termo de Colaboragdo, as disposicdes da Lei Federal n°® 8.666, de
21 de junho de 1993, naquilo que lhe for cabivel;

6.2.6. Realizar a contratacdo e aquisicdo de bens e servigos, mediante cotagdo
prévia de precos no mercado (minimo de 3 orgamentos), na forma da legislagdo vigente e
atendendo ao disposto no item 8.2.3 do edital;

6.2.7. Realizar, mediante documento, a cotagdo de pregos prevista no item
anterior, contendo, no minimo:

6.2.7.1. Especificagcdes do bem ou servigo a ser adquirido;

6.2.7.2. Quantidades a serem adquiridas, prego unitdrio e total;

6.2.7.3. Prazo e demais condigdes para entrega-recebimento;

6.2.7.4. Os orcamentos deverdo ser elaborados em papel timbrado da
empresa, contendo as informagdes do CNPJ, enderego, com identificagdo e assinatura do
responsdvel ou representante legal;

6.2.8. Realizar as aquisicdes e confratagdes de bens e servigos necessarios A
execucdo do objeto pactuado, com observéncia aos principios da impessodlidade,
moralidade e economicidade;

6.2.9. Apresentar os documentos de liquidag&o das despesas, em
conformidade com as regras da Lei 13.019 de 2014, bem como das resolugdes e instrugoes
normativas do TCE-PR mencionadas neste contrato ou que venham a ser expedidas.

6.2.10. Encaminhar & Administracdo Publica os seguintes documentos:

6.2.10.1. Relatério de Execucdo Fisica do Objeto, demonstrando o andamento
da execucdo da finalidade, a cada 60 (sessenta) dias, contados do inicio da vigéncia da
colaboracdo, respeitando o prazo de envio do Termo de Encerramento da Execugdo do

Objeto; \ y " é /
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6.2.10.2. Termo de Encerramento da Execugdo do Objeto até 30 (trinta) dias
apds o término da vigéncia do instrumento;

6.2.11. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execugdo
deste Termo de Colaboracdo, inclusive os trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e
comerciais, dentre outros;

6.2.12. Manter arquivo individualizado de toda documentagcdo comprobatdria
das despesas realizadas em virtude deste instrumento, durante 5 (cinco) anos;

6.2.13. Propiciar ao gestor da parceria, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, aos técnicos credenciados pela Administragdo Pblica, bem como aos
integrantes dos 6rgdos de fiscalizacdo todos os meios e condigdes necessdrios Ao
acompanhamento, & supervisdo, ao controle e & fiscalizagdo da execugdo desta
colaboracdo;

6.2.14. Manter atualizada a escrituragdo contdbil especifica dos atos e fatos
relativos & execugdo deste instrumento, para fins de acompanhamento e avaliagdo dos
resultados obtidos;

6.2.15. Manter os recursos repassados em conta especifica do termo de
colaboracdo, somente podendo movimentd-los nos casos expressamente previstos neste
instrumento e na legislagdo aplicada;

6.2.16. Divulgar em seu sitio oficial e em local visivel as parcerias com a
Administracdo Publica, nos termos do art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014;

6.2.17. Adotar todas as medidas necessdrias ao bom desempenho da
execugdo deste Termo de Colaboracdo, zelando pelo funcionamento e manutengdo do
material permanente e das instalagdes fisicas, ndo permitindo o uso indevido dos
equipamentos por pessoas estranhas e responsabilizando-se pela permanéncia dos mesmos
no local;

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERAGAO DE RECURSOS

7.1. A liberacdo de recursos financeiros serd realizada em conta bancdria
especifica aberta em instituicdo financeira publica conforme determinado pelo Municipio,
devendo obedecer ao cronograma de desembolso do Plano de Trabalho e estando
condicionada ao atendimento pela Organizacdo da Sociedade Civil e pelo interveniente,
quando este assumir a execugdo do objeto, dos seguintes requisitos:

7.1.1. Regularidade cadastral;

7.1.2. Situagdo de adimpléncia;

CLAUSULA OITAVA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

8.1. O pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho deve ser
realizado durante a vigéncia do instrumento e estd condicionado & liquidagdo da despesa

pela Organizacdo da Sociedade Civil, mediante comprovagdo da execugdo do objeto;
8.2. A movimentacdo dos recursos da conta especifica do Termo de

Colaboracdo serd efetuada, exclusivamente, por meio de Ordem Bancdria de Transferéncia
- OBT, por meio de sistema informatizado préprio:

8.3. A movimentacdo de recursos prevista no item 8.2 deverd ser comprovada

)

& Administrac@o PUblica mediante a apresentagdo de extrato bancdario da coz@espedﬂco ;
Ve
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do instrumento e comprovante de recolhimento dos saldos remanescentes, até 30 (trinta)
dias apds o término da vigéncia do mesmo;

CLAUSULA NONA - DA APLICAGAO DOS RECURSOS NO MERCADO
FINANCEIRO

9.1. A aplicagcdo no mercado financeiro dos recursos somente poderd ocorrer
em caderneta de poupanga ou em fundos de aplicagdo lastreados em titulos publicos, na
mesma instituicdo bancdéria da conta especifica da colaborag¢&o;

9.2. Os rendimentos das aplicagdes financeiras poderdo ser aplicados na
execucdo do objeto do instrumento mediante prévia alteragdo do plano de frabalho,
formalizada por meio de celebracdo de Termo Aditivo, nos termos do Art. 49, Pardgrafo Unico
e 53 do Decreto n.® 62/2017;

CLAUSULA DECIMA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

10.1. O ressarcimento de valores compreende a devolug&o:

10.1.1. De saldo remanescente, apds o término da vigéncia ou diante da
resciséo do Termo de Colaborag¢do;

10.1.2. Decorrente de glosa efetuada pelo acompanhamento ou pela
fiscalizacdo durante a execu¢do do instrumento;

10.1.3. Decorrente de glosa efetuada quando da andlise da prestagdo de
contas.

10.2. A devolucdo de saldo remanescente de que trata o item 10.1.1 deverd
ocorrer no prazo mdaximo de 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia ou rescisdo da
colaboracdo, mediante recolhimento ao Tesouro Municipal e & conta da Organizagdo da
Sociedade Civil, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros transferidos e da
contrapartida financeira, se houver, incluidos os valores provenientes de receitas obtidas em
aplicagdes financeiras ndo utilizadas na execugdo do objeto do instrumento.

10.3. A devolugcdo decorrente de glosas de que trata o item 10.1.2 deverd
ocorrer no prazo mdximo de 15 (quinze) dias contados do recebimento pela Organizagdo da
Sociedade Civil da notificacdo encaminhada pela Administrag&o Publica, por meio de
depdsito bancdério na conta especifica da colaboragdo;

10.4. A devoluc@o decorrente de glosas de que trata o item 10.1.3, dever&
ocorrer no prazo mdximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento pela Organizagdo
da Sociedade Civil da nofificacdo encaminhada pela Administragdo Publica, mediante
recolhimento ao Tesouro Estadual, por meioc de DAM - Documento de Arrecadagdo
Municipal, observada a proporcionalidade dos recursos financeiros transferidos e da
contrapartida financeira, se houver, nos termos do Art. 33, inciso Il, da Lei Complementar n.°

119/2012;
10.5. O valor das glosas de que tratam os itens 10.1.2 e 10.1.3 deverd ser

devolvido atualizado monetariamente pelo INPC;
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

11.1. A prestacé@o de contas do presente Termo de Colaboragdo deverd seguir
o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 e no que regulamenta o Decreto n° 062/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DIREITO DE PROPRIEDADE DOS BENS
REMANESCENTES

12.1. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, o
critério da Administracd@o PUblica, ser doados quando, apds a consecugdo do objeto, nGo
forem necessdrios para assegurar a continuidade da finalidade pactuada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO

13.1. Sem prejuizo da atuagdo dos érgdos de controle interno e externo, a
execucdo da colaboracdo serd acompanhada por representante da Administrag&o Publica,
ficando designado como gestor do presente instrumento, Sr. Roberto Samuel Schumann,
inscrita no CPF sob o n.° 007.720.179-56, ocupante do cargo de provimento efetivo de assistente

administrativo, ao qual compete:

13.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execug¢do da parceria, agindo de forma
precipuamente preventiva, pautando-se, dentre outros, pelos principios da legalidade,
impessoalidade, mordlidade, publicidade, proporcionalidade, razoabilidade, finalidade,
motivacdo, eficiéncia e interesse publico, tendo as atribuigdes e responsabilidades definidas
neste Decreto, sem prejuizo de outras estabelecidas em normas especificas;

13.1.2. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
iregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que deverdo
ser adotadas para sanar os problemas detectados;

13.1.3. Indicar a necessidade de disponibilizagdo de materiais € equipamentos
tecnoldgicos necessdrios as atividades de monitoramento e avaliagdo;

13.1.4. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas
final, levando em considerac@do o conteldo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, para andlise sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo

do termo;

13.1.5. Emitir parecer técnico anual da prestagdo de contas do periodo
transcorrido dentro do exercicio financeiro, caso se tratar de parceria cujo prazo de
execucdo extrapole tal periodo.

13.1.6. Quantificar e glosar, no prazo de 15 (quinze) dias, os valores
correspondentes as irregularidades ou pendéncias n&o saneadas pela organizagdo da
sociedade civil;

13.1.7. Indicar a nofificacdo da organizagdo da sociedade civil para
ressarcimento do valor glosado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento da notificagcdo;

13.1.8. Registrar a inadimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil e dar BL
ciéncia ao ordenador de despesa com vistas & rescisdo da colaboragdo e & instauragdo da
Tomada de Contas Especial, findo o prazo para ressarcimento do valor gloscd?;@ /1

~
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13.2. O acompanhamento da execugdo serd realizado tendo como base o
Plano de Trabalho e o correspondente cronograma de execugdo do objeto e de
desembolso de recursos financeiros;

13.3. O gestor poderd solicitar esclarecimentos acerca de guaisquer indicios de
iregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem financeira,
técnica ou legal;

13.4. Diante de quaisquer iregularidades na execugcdo do Termo de
Colaboracdo, decorrentes do uso inadequado dos recursos ou de pendéncias de ordem
técnica, o gestor suspenderd a liberacdo dos recursos financeiros e o pagamento de
despesas do respectivo instrumento e notificard a Organizagdo da Sociedade Civil para
ado¢do das medidas saneadoras, fixando-lhe prazo de 10 (dez) dias.

13.5. Caso ndo haja o saneamento da pendéncia no prazo fixado, o Secretdrio
da pasta ou Procurador-Geral deverd, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdvel uma vez por
igual periodo:

13.5.1. quantificar e glosar o valor correspondente a pendéncia;

13.5.2. notificar a organizac@o da sociedade civil para ressarcimento do valor
glosado no prazo mdaximo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da notificagdo;

13.6. O ndo atendimento pela Organizacdo da Sociedade Civil do disposto no
item 13.5.2 ensejard a rescisdo do instrumento, a inadimpléncia e a instauragdo de Tomada
de Contas Especial;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A Organizacdo da Sociedade Civii que ndo executar total ou
parcialmente o Termo de Colaboragdo, estard sujeita cumulativamente as seguintes sangdes
por parte da Administracdo PUblica, garantida a prévia defesa:

14.1.1. Adverténciaq;

14.1.2. Suspens@o tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou confrato com érgdos da Administragdo Municipal por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

14.1.3. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os mofivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitac@o perante a prépria autoridade que aplicou a penadlidade, que serd concedida

sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item 14.1.2.

14.1.4. RescisGo do Termo de Colaboragdo:

14.2. Nenhuma sancdo serd aplicada sem o devido processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO @ %

15.1. E facultada a rescisdo deste instrumento por acordo entre as partes, a _
qualquer tempo e, unilateralmente, pela Administrag&o PUblica no caso de inodimplemenfo/.
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de qualquer das cldusulas do instrumento, em ambos os casos mediante notificagdo escrita,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, imputando-lhes as responsabilidades das
obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido o Termo de Colaboragdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERAGOES

16.1. O presente instrumento poderd ser alterado, mediante justificativa prévia,
por interesse comum das partes, durante a sua vigéncia, vedada a alterag&o do objeto
pactuado que venha prejudica a sua funcionalidade (art. 53 do Decreto Municipal 62 de
2017);

16.2. Para a celebracdo de aditivos de valor serd exigida a regularidade
cadastral e a adimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil;

16.3. A alteracdo, de que trata o item 16.1, serd formalizada por meio de termo
aditivo, assegurada a publicidade no sitio oficial do Municipio e no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio (DOEM);

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE

17.1. Caberd & Administracdo PUblica realizar a publicagdo deste Termo de
Colaboracdo no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio, atendendo ao disposto na Lei Federal
n.°13.019/2014 e no Decreto Municipal n. 62, de 2017.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS VEDAGOES

18.1. E vedada a utilizacdo de recursos transferidos para a execu¢do de objeto
diverso do pactuado e para pagamento de despesas com:

18.1.1. Taxa de administracdo, de geréncia ou similar, salvo situagdes
especificas previstas em regulamento;

18.1.2. Remuneracdo, a qualquer titulo, a servidor da Administragdo Publica, da
Organizag&o da Sociedade Civil e do interveniente, por servicos de consultoria, assisténcia
técnica, gratificacdo ou qualquer espécie de remunerag&o adicional;

18.1.3. Multas, juros ou correcdo monetdria, referente a pagamentos e
recolhimentos fora dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberagdo de recursos
financeiros, motivado exclusivamente pela Administragdo Publica:;

18.1.4. Clubes, associacdes ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes
ou controladores sejam agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de
6rgéo ou entidade da Administragdo PUblica de qualquer esfera governamental, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau do gestor do érgdo responséavel para celebragdo da

colaboracdo;

18.1.5. Publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de
orientacdo social, relacionadas com o objeto do instrumento, das quais n&o constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades e servidores da
Administrac@o PUblica, da Organizag&o da Sociedade Civil e do interveniente;

vy &S
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18.1.6. E vedado o pagamento de despesas referentes a agdes executadas
antes ou apds a vigéncia do Termo de Colaboragdo, podendo o pagamento ser realizado,
excepcionalmente, apés a vigéncia do instrumento desde que a execugdo tenha se dado
durante a vigéncia do mesmo, observados o limite do saldo remanescente e o prazo
estabelecido para pagamento.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Para dirimir quaisquer duvidas decorrentes da execugdo deste termo, que
ndo possam ser resolvidas pela mediacdo administrativa, as partes elegem o Foro de
Marechal Candido Rondon - PR.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento em 04
(quatro) vias, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surta

seus juridicos e legais efeitos.

icipio de Marechal Céndido Rondon, Estado do Pgrand, em 18 de

MARCIO ANDREI RAUBEF
Prefeito

JOSIANE DANIELA LABORDE RAUBER
Secretario Municipal de Assisténcia Social R —=

OO /
FLAVI® DEALMO KO}?Z/
Presidente da Associagado Proj da e

GESTOR DA PARCERIA:

/Matricula 7e 2988208
Portaria n°® 1041/2023

TESTEMUNHAS:

MARC ILVEIRA PORTELA
CPF n° 71)93.460-15
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DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a Associagao Projeto Vida e Esperanca — APROVE esta ciente e concorda com
as disposigdes previstas no CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023,e em seus anexos, bem
como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.

Marechal Céndido Rondon — PR. 11 de Setembro de 2023.

.\ Assinado de forma digital
FLAVIO DEALMO Aratedfommdote
KOCH:61582158 KOCH:61582158991
/ -Dados:2023.09.11

991 ‘) /' 15:17:53-03'00'
\ ) ‘ \\', //' \N\
' 'FLAVIODEAUMOKOCH ™.
/ y ;Presidente ’
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DECLARAGAO DO ART. 37, XIll, “c” e “d” DO DECRETO N° 62, DE 2017 E RELAGAO
DOS

DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da Associagdo Projeto Vida e Esperanca —
" APROVE, nos termos do art. 37, XIII, “c” e “d” do Dec. Mun. 62, de 2017 que:

» A entidade n&o contratard com recursos da parceria, para prestagao de
servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou fungao de confianga, de 6rgao ou entidade da administragao publica
municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

» Nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)

membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de orgao ou entidade da

admmlstragao publlca\rnumcnpal celebrantm)sewldor ou empregado publlco;
mclusnve aqueler;Je\exerga cr;\r_gg\ em comlssao oJ}ﬁngao de conflanga, de 6rg&o ou
*entldade da adm|n|stragaoipull)'ﬁc?a/munlmpal celebrante) ou seu conjuge compénr;elro
J 'ou parente em ||nha7;ta colaéeral ou, por aflnldade até o segundo grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em_lei especnflca e*na_lei de- dlretrlzes orgamentarlas,_e (c)
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a;admlmstraqgao publica
ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os‘q'u'ais'ia lei.comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagédo de bens, direitos e valores.
OBS.: a vedagao para contratagédo e remuneragao de “conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau” mencionadas nesta declaragao
decorrem de orientacdo do TCE-PR através da Resolugdo n.° 28/2011 (TCE-PR) e IN
61/2011 (TCE-PR). A presente observagdo devera ser suprimida da verséo final da

declaragao.

[CONTINUA NA PROXIMA PAG




Para cumprimento do disposto no art. 37, X do Dec. Mun. 62, de 2017,

segue abaixo:

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e

cargo que ocupa na
0OSC

Carteira de identidade,
orgao expedidor e CPF

Enderego residencial,
telefone e e-mail

FLAVIO DEALMO KOCH

RG: 3.637.945-6, SESP/PR,
CPF: 615.821.589-91

Rua 31 de margo, 943 — Centro,
(45)99905-8505,
flaviodkoch@hotmail.com

RAFAEL ALEXANDRE
SCHRODER

RG: 8.508.862-9, SESP/PR,
CPF: 040.190.359-11

Av. Rio Grande do Sul, 2838 —
Centro
(45)99962-4494

rafaourobikes@hotmail.com

FABIO SILVA DA-ROSA-

~RG:7-156:816-4, SESP/PR~
CPF .029. 574 70993

~Rua Deonato Schwab, 3373 —-
~Lumara -

N\ (45) 9983-2760 |

f?blo}snvadarosa@gmau ‘com

/ J \ ("
EDIMAR CESAR DE
MELLO _

7
4
-

LA

l
RG: 8. 796 409 4, SESP/PR«
CPF! 064.643:499: 83__ _

porateem |

/ '

Rua;AlecrimjAOO'— Higier‘u')polis
" (45)99990-3388 __ _
cesarmello87@gmail.com

g

” »
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Marechal Candido Rondon — PR. 11 de Setembro de 2023.

Assinado de forma digit

por FLAVIO DEALMO
FLAVIO DEALMO iKOCH 61582158991

KOCH:61582158991 . pads: 2023.09.11
15:18:07 -03'00°

al

FLAVIO DEALMO KOCH

Presidente




DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014, c/c o art. 37, inciso XIlI, alinea “b”, do Decreto n° 62 de 2017, que a Associagao Projeto
Vida e Esperanga — APROVE:

> Disp6e de instalagdes em comodato e outras condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com
recursos proprios outros bens para tanto.

Marechal Candido Rondon — PR. 11 de Setembro de 2023.

FLAVIO DEALMO I’ Assinado de forma digital por

FLAVIO DEALMO

KOCH:615821589'K0CH61582158991 s, gom oo oemm s Ve
...................... 1 IR 5 SN N
_j V))( ( | \ \‘ / ‘ L_._..
- NN S
FLAVIO D\EAI?MO KOCH \ v ',/ {
\Presidente \ 7
) \/




DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a Associagédo Projeto Vida e Esperanga — APROVE e
seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014. '

Nesse sentido, a citada entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio

nacional;

> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
»>Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo

ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagao aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
Observagao: a presente vedagao nao se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n°® 13.019, de
2014),

»Nao teve as contas\rc\ajeutadas pela admlmstra(;ao pubhca nos Uitimos cinco anos,

observadas as excegoes prewstas no art. 39 caput~|n0|so IV, alineas “a” a “c”, da Lei n®

13019,de2014; ) | | T o

>Nao se encontra submetlda aos efeatos,das sangoes de suspensao de partlmpagao em
" licitagao e |mped|mento de contratar com a admmlstragag / declaragao de inidoneidade para

licitar ou contratar com a admmlstra(;ao publlca suspensao, temporana da partlcmac;ao em
* chamamento pubhco e |mped|mento de'celebrar parceria. oquntrato com 6rgaos e entidades

da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de

inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parcerla ou contrato com

orgaos e entidades de todas as esferas de governo; ‘ .

»Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de

Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisio irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

»Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em deciso irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungao de confianga, enquanto
durar a inabilitagio; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho
de1992.

Marechal Candido Rondon — PR. 11 de Setembro de 2023.

FLAVIO DEALMO), Assinadode forma digia por

KOCH:615821 589 KOCH:61582158991

Dados: 2023.09.11 15:38:31

FLAVIO DEALMO KOCH
Presidente
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1 - DADOS CADASTRAIS

1.1 - DA ORGANIZAGAO

Nome da entidade:

APROVE - ASSOCIACAO PROJETO VIDA E

CNPJ:
01.226.549/0001-61

Lo/ b ] L
Nome completo: FLAVIO DEALMO KOCH

ESPERANCA
Rua Bairro Cidade
ALFREDO NIED, 239 SAO LUCAS MARECHAL CANDIDO RONDON
Complemento Estado CEP
SALA 1 PARANA 85.960-000
Telefone . Celular ;;mail: ap(ovemcr@qmail.com
(45) 3284-1420 | (45) 991331804 | N S
(45) 32541068 ! ) i l ) ) /'\ NN ‘
'/ AN \'\ ) ] / \\ \ ,4/ A [‘:‘*""

1.2-DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO

/ / \__’/ \./7 L_.-..__

W L e

CPF
615.821.589-91

RG

e ¢ 2 * T
TR
u’/"&jn'h"‘f ‘:‘-.»'

3637945-6 SESP/PR

Rua
31 DE MARCO, 943

Bairro
CENTRO

Cidade:
MARECHAL CANDIDO RONDON

Complemento:

Estado;: PARANA

CEP: 85.960-000

Telefone: 45 99905 8505

Celular:45 99905 8505

E-mail: flaviodkoch@hotmail.com

Cargo: PRESIDENTE

Eleito em 06/12/2022

Vencimento do Mandato: 4 ANOS

-

Ry




1.3 — DADOS BANCARIOS APROVE JIU-JITSU

Banco: B.Brasil Agéncia:0859-1

N° da Conta:

1.4 DIRETORIA

FLAVIO DEALMO KOCH

Cargo: PRESIDENTE

RAFAEL ALEXANDRE SCHRODER

Cargo: VICE PRESIDENTE

EDIMAR CESAR DE MELLO

Cargo: TESOUREIRO

JEAN MARCO WILD

Cargo: VICE TESOUREIRO

1.5 CORPO TECNICO

FABIO SILVA DA ROSA

Cargo: SECRETARIO

PRISCILA CORREIA DOS REIS

Cargo: VICE SECRETARIA

1.6 CONSELHO FISCAL

JORGE MROZINSKI

Cargo: CONSELHEIRO FISCAL

THIAGO ROSA DOS SANTOS

Cargo: CONSELHEIRO FISCAL

VICTOR MOZART GROFF

Cargo:CONSELHEIRO FISCAL

MONIQUE MROZINSKI SCHRODER

Cargo: SUPLENTE FISCAL

FRANCIELLE KARINE TIERLING WILD -

Cargo: SUPLENTE FISCAL

MARTA FERREIRA KOCH

Cargo: SUPLENTE FISCAL

1.7 CONSELHO CURADOR

LIDIANE DA SILVA »

Cargo: CURADOR

CLEBERSON MOREIRA CORREIA HEINRICHS

Cargo: CURADOR

KARLA MARTENS HEINRICHS

Cargo: CURADOR

JONATHAN EDWADS WILD

Cargo: CURADOR

1.7 SUPERINTENDENTE TECNICO

GIOVANI MIGUEL LOPES

| Cargo: ADVOGADO

1.7.1 SUPERINTENDENTE TECNICO JIU-JITSU

ANGELO ANTONIO FONTE DOS REIS

| Cargo: PROFESSOR JIU-JITSU

1.7.2 SUPERINTENDENTE TECNICO BICICROSS

MARCELO RIBEIRO COSTA

| Cargo: COORDENADOR

1.7.2 SUPERINTENDENTE TECNICO MUSICA

STELLA MARIS GRUBER

| Cargo: COORDENADOR




2 - DO PROJETO

3.1 - OBJETIVO GERAL

Ofertar aulas praticas e tedricas de jiu-jitsu gratuitamente, em periodos de contraturno
escolar para criangas, adolescentes da comunidade em geral do municipio de
Marechal Candido Rondon — PR e do distrito de Porto Mendes, para que tenham
acesso a uma modalidade esportiva que traz consigo um principio importante para vida em
sociedade, que é a disciplina e o respeito.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Realizar a gestao de pratica de um plano de trabalho com o objetivo de inserir
criangas, jovens, adolescentes e adultos na pratica esportiva de jiu-jitsu.

. Despertar interesse pelos valores morais, éticos e hierarquicos que a arte
historicamente proporciona.

. Elevar a autoconfianga do individuo por meio de suas pequenas conquistas diarias

em salade aula. N NS .
\ - 7 :

. Impuisionar e mcentuvar alunos que tem perfll e habllldade para compor o hall de

atletas profissionais na area. Y \ .

. Despertar em todas as falxas etanas aquilo que chamamos de “consciéncia do
nosso”. Os cuidados com a estrutura fisica, com 0s materiais, com o ambiente partithado
nos treinos. A N N -

. Multiplicar o conhecimento proporcionalmente a capacidade corporal e intelectual de
cada aluno.

. Promover saude fisica e mental.
. Levar pratica do esporte saudavel para o interior do municipio.

3.3 - JUSTIFICATIVA

O Jiu Jitsu também conhecido como o “jogo de xadrez humano”, é considerado uma arte
marcial que trabalha com raciocinio légico. desenvolve habilidades tendo como destaque:
memoria, concentragao, planejamento e tomadas de decisoes.

Os praticantes da Arte Suave nao desenvolvem sé o corpo, mais trabalham tambem a
parte mental e psicoldgica, servindo como ferramenta de manutengéo e desenvolvimento
do carater, autocontrole, equilibrio mental, além de ensinar a disciplina e também o
respeito.

O pretenso rendimento financeiro disponibilizado para as organizagbes de apoio a
sociedade civil, € de suma importancia para cobrir despesas dos atletas, adquirir materiais
para aperfeicoamento dos treinos e proporcionar para os alunos carentes a oportunidade
de levar a outras,cidades, estados e futuramente paises as cores da bandeira do municipio
de Marechal Candido Rondon.




3.4 — PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

e Criangas de 5 a 10 anos.
e Juvenil de 11 a 17 anos.

3.5 - AREA DE ABRANGENCIA

NUCLEO - IDD EMANUEL - Igreja de Deus Comunidade Emanuel

Rua Alfredo Nied, 239 , Bairro Sado Lucas, Marechal Candido Rondon/PR.
NUCLEO PORTO MENDES - Escola Municipal Comandante Luiz A. M. Rego
Av. Capitdo Heitor Mendes, 866 , Porto Mendes, Marechal Candido Rondon/PR.

3.6 - METODOLOGIA

Atualmente os treinos sao realizados 2 vezes por semana no nucleo IDD EMANUEL em
Mal.Cdo.Rondon, com a possibilidade de abertura de novas turmas apds maior captagao
de recursos no nucleo do distrito de Porto Mendes.

Utiliza-se o sistema progressivo de Jiu-Jitsu brasileiro (do simples ao complexo), um
método completo, simples e eficiente. Nessa metodologia as técnicas sao ensinadas com

uma didatica’ apropriada para.cada fase" de desenvolvumento do aluno. Dessa forma, o} -

aluno vai construmdo um- repertorlo tecnuco sohdo que: faz. parte de um bloco de técnicas
que remete a arte na sua totalldade possnbshtando a sua compreensao Assim, torna-se
possivel a compreensao e’a construgao das bases para apllcagao das técnicas de |
autodefesa com seguranga e éxito. Para o pleno desenvolvumento e progressao do aluno,
as técnicas sao apresentadas e ensmadas\de\forma gradatlva respeitando a evolugdo |
individual. O ensino € baseado na autodefesa no. solo e emfpe Ensina-se de maneira |
positiva, cooperativa, através da repetlgao dos movimentos’ aprendldos e, gradativamente,
sdo introduzidas novas técnicas para condicionar a reagdo (a defesa) ao estimulo (o
ataque).

A metodologia propde o entendimento de que cada técnica néo € algo isolado, e sim uma
peca pertencente a um fundamento que, por sua vez, faz parte de um bloco que remonta
uma complexa e bem arquitetada estrutura de Iluta. As graduagdes no Jiu-
Jitsu correspondem a evolugdo do aluno no sistema de graduagado da arte suave, por
exemplo o faixa branca so6 ird graduar faixa azul quando ja tiver recebido seu 4 grau na
faixa branca. Abaixo, nosso sistema de graduagaofaixa branca. Abaixo, nosso sistema de
graduacgao:

_SISTEMA DE GRADUAGAO IBJJF
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3.7 - CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL / QUALIFICAGAO EQUIPE TECNICA

INSTRUTOR - MESTRE

o Angelo Anténio Fonte dos Reis

Praticante de Jiu-Jitsu ha 17 anos.
Sagrou-se faixa preta ha 7 anos.
Atualmente possui 2 graus na faixa.

COORDENADOR DE PROJETOS
o GIANMARCO STOEF

BACHAREL EM INFORMATICA.
Coordenador de Projetos 15 anos

MONITORES

o Thiago Rosa dos S'a“nto\f TN TS
. I e : - % e :
Praticante de Jiu-Jitsuha > 10 | “\‘ \ e \\
Vi : .

Sagrou-se faixa preta ha 2 an'o;f ' '« - Jt \ \‘ - |
| : SN | ' S|
o Martinho Aubusto Locatelli ; AR / " ‘
S P VN S // .
Praticante de Jiu-Jitsu ha 12 anos, | \_ \ - 1

Sagrou-se faixa preta ha 1 ano.

3.8 - RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

No ambito social a violéncia, as drogas e o crime, tem feito parte do cotidiano e, por
conseguinte se tornado manchete nos noticiarios a fora. Adolescentes que ja perderam a
esperanga e nao acreditam na capacidade de autotransformagéo para um cidadéo de bem.

Diversos dados oficiais também mostram que uma grande populagao entrou na obesidade
pela ma alimentagdo e auséncia da pratica de atividade fisica.

Noutro cenario mais um aumento; o de pessoas com transtornos psicolégicos como a
depressao, a ansiedade e o panico.

Em cima dos tatames de todo o mundo, tais assuntos sdo testemunhados por muitos
praticantes do Jiu-Jitsu com um tom de vitéria. Relatos de alunos que mudaram seus
habitos alimentares, para obter melhor mobilidade e desenvoltura nos treinos. Relatos de
alunos que abandonaram as drogas pois ja ndo havia mais sentido buscar em algo ilicit




a realizagao pessoal e também relatos de alunos que abandonaram a vida do crime para
tornar-se um atleta profissional. Homens e mulheres que encontram na Arte Suave o
equilibrio entre o corpo e a mente, criando harmonia emocional e psicoldgica.

No Brasil, o jiu-jitsu também ja foi aplicado como ferramenta terapéutica em usuarios de
um CAPS (Centros de Atengao Psicossocial). Contando com pesquisadores da Unipampa
(Universidade Federal do Pampa), o trabalho focou nos movimentos basicos e em técnicas
realizadas de forma individual, ndo no combate. Como resultado, os pacientes relataram
que se sentiram mais confiantes e com autoestima elevada. Também obtiveram melhora
de autoimagem e consciéncia corporal.

A transformacao individual de carater, atitudes e principios impacta direta e positivamente
na sociedade, bem como na area da saude, diminuindo o numero de individuos obesos e
também diminuindo as demais variadas complicagdes pelo excesso peso.

hitps://www.graciemag.com/pt-br/projeto-de-jiu-jitsu-salva-jovem-da-vida-do-crime-e-ajuda-crianca-com-transtormo-
psicologico/

hitps./periodicos. shu.unicamp. br/ojs/index.php/conexoes/article/view/8651458
Https.//www.qgov.br/pt-br/noticias/saude-e-vigilancia-sanitaria/2020/10/pesquisa-do-ibge-mositra-aumento-da-obesidade-
entre-adultos

https./fanoticiadigital.com.bi/noticia/53255/iu-jitsu:pode-ser-aliado-na-luta-pélo:-bem-estar-emocional
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3.9 — DA ADMINISTRAGAO DA PARCERIA

APROVE — ASSOCIASSAO PROJETO VIDAE ESPERANGA -~

RESPONSAVEL: FLAVIO DEALMO KOCH
RG N° 3637945-6 SESP/PR  CPF N°: 615.821.589-91
FONE: 45 99905 8505

3 — OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

e Assiduidade escolar;

¢ Manter boa conduta social;

e Evitar faltas em treinos;

¢ Manter disciplina e bom comportamento;

e Ter disponibilidade para representar o municipio em competigoes;

e Participar ativamente de eventos e atividades propostas pelo mestre de turma;
Obs.: Podera ser aplicada penalidade em caso de auséncia injustificada e/ou
excesso de faltas; podera ser solicitado boletim escolar para avaliagdo de
rendimento escolar;




4 - METAS E ETAPAS

4.1 EIXO 2 - MODALIDADE JIU-JITSU MASCULINO E FEMININO
PARTICIPACAO: EDUCACIONAL

META :
1 DATA DATA
— METAS E ETAPAS VALOR INICIAL | FINAL
1.1
ITEM |DESCRICAO/ESPECIFICAGAO VALOR | VALOR
UNIDADE | QUANTIDADE | UNITARIO| TOTAL
1 Categoria Educadional Individual 30 25.000,00|25.000,00
TOTAL 25.000,00
4.2 EIXO 2 - MODALIDADE JIU-JITSU MASCULINO E FEMININO
PARTICIPACAO: JUVENTUDE
META
1
METAS E ETAPAS VALOR DATA | DATA
INICIAL | FINAL
ETAPA
1.1
ITEM |DESCRICAO/ESPECIFICAGAO VALOR VALOR
UNIDADE | QUANTIDADE | UNITARIO | TOTAL
Categoria Adulto e [ ) o A CoL
1 |Juventude ] / | 'e|~Individual { 20 \ 15.000,00 |15.000,00
TOTAL 15.000,00|
: -~ — ,
5= CRONOGRAMA{FiSICO LN~ 7 N b -
5.1 EIXO 2- MODALIDADE JIU-JITSU MASCULINO E FEMININO , . , -
PARTICIPACAO: EDUCACIONAL . ‘_ .
CRONOGRAMA FiSICO
CRONOGRAMA DE ACORDO COM
AS METAS E ETAPAS VALOR | DATAINICIAL |DATA FINAL
A partir da ,
Publicagdo no |12 meses apos
o . . publicagdo no
META 1 25.000,00| Diario Oficial | nisrio Oficial
setembro/2023
5.2 EIXO 2 - MODALIDADE JIU-JITSU MASCULINO E FEMININO
PARTICIPAGCAO: JUVENTUDE
CRONOGRAMA FIiSICO
CRONOGRAMA DE ACORDO COM
AS METAS E ETAPAS VALOR | DATAINICIAL |DATA FINAL
A partir da )
Publicacdo no |12 meses apos
o . publicagao no
META 1 15.000,00| Diario Oficial | piario Oficial
setembro/2023

i




6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1 EIXO 2- MODALIDADE JIU-JITSU MASCULINO E FEMININO
PARTICIPACAO: EDUCACIONAL

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
REPASSE TOTAL
Setembro / 2023 25.000,00
SOMA 25.000,00

6.2 EIXO 2 - MODALIDADE JIU-JITSU MASCULINO E FEMININO
PARTICIPACAO: JUVENTUDE

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
REPASSE TOTAL
Setembro / 2023 15.000,00
SOMA 15.000,00

7- PLANO DE APLICA(;AO DOS’ RECURSOS/
7.1 EIXO 2 - MODALIDADE JIU JITSUMASCULINO’ E FEMININO

——

PARTICIPACAO EDUCACIONAL| )/ 1B f
VRN <+ | 2. RECURSO | "
1. DESCRIC}AO DAS DESPESAS \ \ PARCERIA 3. JUSTIFICATIVA
3.3.90.30.00.00 |Combustiveis e Lubnflcantes .. 27600,00, Combustivel
- B o M e Bola, cones, fitas -
3.3.90.30.14.00 | \1terial Educativo e Esportivo| 3.000,00 esportivas, kimono.
3.3.90.30.16.00 | Material de Expediente 200,00 ._Mat. Expediente
Material de Limpeza e
3.3.90.30.21.00 | 5 4,c50 de Higienizagao 200,00 Mat. Limpeza
Material de Uniformes,
3.3.90.30.23 Tecidos e Aviamentos 2.000,00 Camisetas/Uniformes
Passagens e Despesas com
3.3.90.33.99 Locomogo 2.000,00 Transporte
3.3.90.39.41.00 |Fornecimento de Alimentagéo 2.000,00 Refeicdes
Servigos de artes
3.3.90.39.63.00 Servigcos Gréficos e Editoriais 400,00 graficas / impressos
3.3.90.39.80.00 |Hospedagens 1.000,00 Hospedagem
Outros Servigos de Terceiros -
3.3.90.39.05 Pessoa Juridica 11.000,00 |Servigos técnicos
Anuidades de associagdes,
3.3.90.39.99.60 federagbes e conselhos 500,00 Filiagbes e inscricées
TOTAL 25.000,00




7.2 EIXO 2 - MODALIDADE JIU-JITSU MASCULINO E FEMININO
PARTICIPAGAO: JUVENTUDE

1. DESCRIGAO DAS DESPESAS 2. RECURSO | 3. JUSTIFICATIVA
PARCERIA
3.3.90.30.00.00 |Combustiveis e Lubrificantes 400,00 Combustivel
3.3.90.30.14.00 | Material Educativo e Esportivo 1.000,00 Bola, cones, fitas
esportivas, kimono.

3.3.90.30.16.00 | Material de Expediente 100,00 Mat. Expediente

3.3.90.30.23 Material de Uniformes, 1.500,00 Camisetas/Uniformes
Tecidos e Aviamentos .

3.3.90.33.99 Passagens e Despesas com 800,00 Transporte
Locomocgao

3.3.90.39.05 Outros Servigos de Terceiros - 9.000,00 Servigos técnicos
Pessoa Juridica

3.3.90.39.41.00 |Fornecimento de Alimentagao 700,00 Refeigbes

3.3.90.39.80.00 |Hospedagens 700,00 Hospedagem

3.3.90.39.99 Anuidades e inscrigdes em 800,00 FiliagGes e inscrigdes
campeonatos

TOTAL GERAL 15 000; 00 e
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As contas serdo prestadas em: Novembro de 2024.

( X) parcela unica

( ) parcelas parciais (de acordo com o
cronograma de desembolso)

Prazos de analise da prestagéo de contas pela administragdo publica responsavel

pela parceria:

Parcela unica: até 90 dias a partir da data de entrega.

Parcelas parciais (de acordo com o cronograma de desembolso): até 60 dias a

partir da data de entrega.

Prestagao de contas final: até 90 dias a partir da data de entrega.
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O prazo de vigéncia da parceria sera de: Setembro / 2023 a Setembro / 2024 .
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9 — RESPONSAVEL PELA PARCERIA

Pessoa responsavel pela parceria dentro da organizagao

Nome: FLAVIO DEALMO KOCH

CPF: 615.821.589-91 RG: 3637945-6 SESP/PR

Telefone: Celular: E-mail

45 99905 8505 45 99905 8505 flaviodkoch@hotmail.com

Cargo: PRESIDENTE Eleito em Vencimento do Mandato:
06/12/2022 06/12/2026

10 - DECLARAQAO )! j m s

Na qualldade de representante Iegal desta org?nlzagao declaro, para fins de provai
Junto ao Mumc:plo de Marechal Q_ggdldo\Rondon PR, R, para. os efeitos e sob as

penas da lei, que |neXIste qualquer débito em mora ou sﬂuagao de |nad|mplen0|a ,_

com qualquer érgéo ou entidade da Administragado Publica Mumcnpal Federal ou-
Estadual, que impega a celebragao da parceria, na forma deste Plano de~Trabtho

Marechal Candido Rondon, 11 de Setembro de 2023

FLAVIO DEALMO Kiiitone oot
KOCH:61582158991 LT oz o

FLAVIO DEALMO KOCH
CPF n° 615.821.589-91
RG n° 3637945-6 SESP/PR

[




11- APROVAGAO PELA CONCEDENTE

Aprovado de acordo com exigéncias contidas na Lei federal n® 13.019/2014 e alteragdes,
no Decreto Municipal n® 062/2017, na Resolugao n° 28/2011 e na Instru¢ao Normativa n°
61/2011, ambas do TCE-PR.

Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, ............. de .o, de 2023

ARCIO ANDREI RAUBER
Prefeito
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