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UTENOS VISUOMENINIU JAUNIMO ORGANIZACIJU SAJUNGOS ,,APSKRITASIS
STALAS* (UVJOS ,,APSKRITASIS STALAS*) VEIKLOS STRATEGIJA 2025-2027 M.

Misija — Formuoti ir jgyvendinti Utenos raj. jaunimo politikg, vienijant ir stiprinant Nares bei
atstovaujant jy ir jaunimo interesams, skatinant jauny zmoniy pilietiSkuma ir visuomenei naudingg
veikla.

Vizija — Pripazinta jaunimo organizacijy ir jaunimo atstove, kartu su jaunimo organizacijomis
kurianti teigiamg pozitrj ] visuomening veiklg ir palankig aplinkg organizacijoms-naréms ir jauniems
zmonéms Utenos raj.

UVJOS ,,Apskritasis stalas“ strateginiai tikslai, uzdaviniai ir jy igyvendinimo rodikliai.

PIRMASIS TIKSLAS: Jgyvendinti ir plétoti jrodymais grjsta jaunimo politika Utenos rajone.

Pokyciy rodikliai:

1. Visi UVJOS ,,Apskritasis stalas® teikiami pasitilymai valdzios institucijoms yra grjsti
jrodymais (tyrimy duomenimis, faktais arba statistika);

2. Savivaldybés strateginiame veiklos plane yra atskira Jaunimo programa, kurios biudzetas —

ne maziau 45 tukst. Eur.

1.1. uzdavinys: Bendradarbiauti su valstybés ir savivaldybiy institucijomis, uZztikrinant Utenos
jaunimui aktualiy ir jy interesus atitinkanciy sprendimy priémima.
Rodikliai:

1. Isitraukimas j jaunimo politikai ir UVJOS , Apskritasis stalas* aktualias darbo grupes

savivaldybés ir nacionaliniame lygmenyje — ne maziau kaip 60 proc. visy aktualiy darbo

grupiu;



2. UVJOS ,Apskritasis stalas aktyviai dalyvauja Utenos jaunimo politikos kokybés
vertinimuose ir teikia pasitilymus Utenos raj. savivaldybés jaunimo reikaly tarybai (toliau —
SJRT), remiantis atlikto vertinimo rezultatais;

3. Bendradarbiaujant su savivaldybés institucijomis, atlikti tyrimai apie Utenos jaunimo
laisvalaikio uzimtuma, biudZetiniy jstaigy teikiamas paslaugas, jaunimg internete ir
socialiniuose tinkluose bei jaunimo poreikius;

4.  Kasmet pateikti ne maziau kaip 4 pasiiilymai Utenos rajono savivaldybés administracijai.

1.2. uzdavinys: Uztikrinti savivaldybés jaunimo politikg jgyvendinanciy institucijy veiklos kokybe.
Rodikliai:
1. SJRT turi patvirtinta veiklos plang kadencijai ir kasmet pateikia ataskaitas Savivaldybeés
tarybai;
2. UVJOS ,,Apskritasis stalas* uztikrina visy savo deleguoty atstovy aktyvy dalyvavimg SJRT
veikloje bei atskaitomybe;
3. Atnaujinus SJRT sudétj, organizuojami mokymai SJRT nariams arba dalyvaujama kity
institucijy organizuotuose mokymuose SJRT efektyviam veiklos organizavimui uztikrinti;

4. Kiekvienais metais surengti ne maziau kaip 6 SJRT posédziai.

1.3. uzdavinys: Plétoti bendradarbiavimg su kitomis institucijomis ir organizacijomis, uztikrinant
atstovavimg jaunimo interesams.
Rodikliai:
1. Dalyvavimas visose LiJOT Asambl¢jose, Vadovy klubuose, regioniniy reikaly komiteto
posédziuose bei regioniniy jaunimo organizacijy taryby saskrydziuose;
2. Bent karta per metus organizuojamas susitikimas su rajono ir miesto VVG, vietos
bendruomenémis bei rajone veikian¢iomis verslo sektoriaus organizacijomis;
3. Per metus sudalyvauta bent 1 nacionaliniy ar tarptautiniy institucijy, istaigy ar organizacijy
organizuotuose susitikimuose, konsultacijose, konferencijose, kuriose aptariami jaunimui

aktualus klausimai.

ANTRASIS TIKSLAS: Uztikrinti UVJOS , Apskritasis stalas ir jos nariy veiklos kokybe ir
testinuma.

Pokyciy rodikliai:

1. Ne maziau kaip 80 proc. UVJOS ,,Apskritasis stalas organizacijy-nariy vertina UVJOS

,»Apskritasis stalas* veikla gerai arba labai gerai;



2.

Ne maziau kaip 30 proc. apklausty jauny Zmoniy Utenos rajone yra girdéje ar zino UVJOS

,»Apskritasis stalas* veikla.

2.1.

uzdavinys: Organizuoti jvairias priemones, skatinancias UVIJOS , Apskritasis stalas*

organizacijy-nariy jsitraukima j UVJOS ,,Apskritasis stalas* veiklas.
Rodikliai:

1.

Bent karta per metus atlickami UVJOS , Apskritasis stalas® organizacijy-nariy poreikiy
tyrimai;

Ne maziau 60 proc. UVJOS , Apskritasis stalas® organizacijy-nariy aktyviai dalyvauja
UVIJOS ,,Apskritasis stalas* organizuojamuose renginiuose;

Ne maziau nei 2 lyderiy klubai per metus. Kvorumas visuose UVJOS ,,Apskritasis stalas*
lyderiy klubuose;

Kasmet jgyvendintos ne maziau kaip 2 veiklos, skirtos UVJOS , Apskritasis stalas*
organizacijoms-naréms stiprinti;

Sukurta  skiltis UVJOS ,Apskritasis stalas“ interneto  svetainéje, pristatanti

organizacijas-nares.

2.2. uzdavinys: Idiegti veikiancig planavimo sistema visose UVJOS , Apskritasis stalas* strukttirose

ir kurti tvarig, komandiniu darbu ir savanoriska veikla grista organizacija.

Rodikliai:

1.

Ne reciau kaip kartg per kadencijg atlickama UVJOS , ,Apskritasis stalas® valdybos, biuro
veiklos kokybés analizés, struktiry mikroklimato tyrimas;

Visi UVJOS ,,Apskritasis stalas® valdybos nariai ir biuro savanoriai turi jiems priskirtas
veiklos sritis, savo veiklos planus su apibréztais rodikliais;

I UVIJOS ,,Apskritasis stalas* veiklg kasmet pritraukiami bent 2 nauji savanoriai;

Bent 2 kartus per metus organizuojami seminarai, kuriuos veda Alumni ir / ar iSorés
ekspertai;

Organizacijos ir jos struktiry ataskaitos pateikiamos visuotiniams nariy susirinkimams ir

vieSai skelbiamos www.uvjosas.lt.

2.3. uzdavinys: UZtikrinti UVJOS ,,Apskritasis stalas® ir jos nariy veiklos pristatyma ir vieSinima

jaunimui ir visuomenei.

Rodikliai:


http://www.uvjosas.lt/
http://www.uvjosas.lt

1. Reguliariai ir operatyviai atnaujinama UVJOS ,,Apskritasis stalas® interneto svetainé ir
profiliai socialiniuose tinkluose, uztikrintas veikly ir renginiy vieSinimas ir pristatymas;

2. Kasmet vykdomi UVJOS , Apskritasis stalas* veiklos pristatymai Svietimo jstaigose;

3. Reguliariai vykdomos informacinés komunikacinés kampanijos jaunimui aktualiomis
temomis;

4. UVJOS ,Apskritasis stalas® interneto svetainéje sukurta skiltis, kurioje vieSinama
aktualiausia informacija apie rajone veikian¢ias jaunimo ar su jaunimu dirbancias

organizacijas ir jstaigas ir kt. bei renginiy kalendorius.

TRECIASIS TIKSLAS: Sistemingai veikti siekiant uztikrinti palankias salygas jaunimo veiklai ir
saviraiskai.
Pokyciy rodikliai:
1. Kuriasi ir | UVJOS ,,Apskritasis stalas* veiklas jsitraukia naujos jaunimo ar su jaunimu
dirbancios organizacijos.
2. Sukurti rySiai su internete laika leidZianciu jaunimu ir vyresniais nei 20 m. amziaus jaunais

zmoneémis ir atstovaujama jy interesams.

3.1. uZdavinys: Plétoti bendradarbiavimga su neformaliomis jaunimo grupémis ir rajone
veikian¢iomis nevyriausybinémis organizacijomis.
Rodikliai:
1. Uztikrinta galimybé neformalioms jaunimo grupéms teikti informacijg ir vieSinti savo veikla
UVIOS ,,Apskritasis stalas* kanalais;
2. 1 UVIOS , Apskritasis stalas® veiklas jtrauktos visos pageidaujanc¢ios neformalios jaunimo
grupés ir nevyriausybinés organizacijos;
3. Kasmet surengti bent 2 susitikimai su rajone veikian¢iomis neformaliomis jaunimo grupémis
ir nevyriausybinémis organizacijomis, kurios néra UVIJOS , Apskritasis stalas*

organizacijos-nares.

3.2. uzdavinys: Jgyvendinti veiklas, siekiant j jaunimo politikg jtraukti jvairioms amziaus ir
socialinéms grupéms priklausantj jaunima.
Rodikliai:
1. Atliktas tyrimas apie Utenos jaunimg nuolat praleidziantj laikg internete, socialiniuose
tinkluose ir virtualiose bendruomenése, tyrimo pagrindu parengti pasiiilymai savivaldybés

institucijoms, UJRT bei parengtas veiksmy planas;



2. Kasmet surengtas bent 1 renginj jaunimui, nuolat praleidzianciam laisvalaikj internete,
socialiniuose tinkluose ar virtualiose bendruomenése;

3. Suorganizuota diskusija su Alumni, ekspertais, kitais suinteresuotais asmenimis dél vyresnio
kaip 20 m. studijuojancio, dirbancio ir nuolat gyvenancio Utenoje jaunimo jtraukimo |
jaunimo politikg; surinkti pasiiilymai, parengtas veiksmy planas;

4. Kasmet jgyvendinta bent 1 veikla, jtraukianti | UVJOS ,,Apskritasis stalas* ir nariy veiklas

vyresnius kaip 20 mety asmenis.

Valdybos naré, laikinai einanti prezidento pareigas Gabrielé JakStonyté



