
Tu asesor en cada
decisión estratégica



GESTIÓN CONTABLE E IMPUESTOS

¿QUIÉNES SOMOS?

N U E S T R O S  S E R V I C I O S

SOLUCIONES ESPECÍFICAS

ESTRATEGIA CORPORATIVA

RECURSOS HUMANOS

C O N T E N I D O S
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Zamorano Consultores de Empresas es 

una organización con más de 30 años de 

experiencia, fundada para brindar solucio-

nes prácticas y efectivas a los desafíos 

contables, tributarios y estratégicos de nues-

tros clientes. Con la dirección de la segunda 

generación de la familia, ofrecemos una 

visión integral que suma la innovación y la 

precisión para abordar cada desafío con 

soluciones eficientes y adaptadas. Trabaja-

mos con dedicación para ser aliados confia-

bles en el crecimiento y desarrollo de empre-

sas y profesionales, siempre comprometidos 

con las necesidades de cada cliente.

S O L U C I O N E S  P R Á C T I C A S  Y  E F E C T I V A S

¿ Q U I É N E S  S O M O S ?



Reducir los costos impositivos, optimizar la 

eficiencia operativa y simplificar la gestión 

administrativa de nuestros clientes median-

te soluciones innovadoras, prácticas y adap-

tadas a sus requisitos y necesidades, mien-

tras construimos relaciones basadas en la 

confianza y la lealtad.

Consolidarnos como la consultora líder a 

nivel regional, reconocida por anticipar y 

resolver con eficacia los desafíos empresa-

riales, ofreciendo soluciones prácticas, de 

alta calidad y eficiencia que impulsen el 

éxito sostenido de nuestros clientes.

M I S I Ó N

V I S I Ó N



• Orientación al Cliente: Adaptamos nuestras soluciones para 

superar las expectativas de cada cliente.

• Compromiso: Garantizamos valor real con dedicación y respon-

sabilidad.

• Innovación: Diseñamos estrategias prácticas y sostenibles que 

marcan la diferencia.

• Practicidad: Soluciones claras y directas para resolver proble-

mas rápidamente.

• Eficiencia: Optimizamos recursos para lograr el mejor resultado.

• Lealtad: Construimos relaciones basadas en confianza mutua.

• Integridad: Actuamos con ética y firmeza en toda circunstancia.

N U E S T R O S  VA L O R E S
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G E S T I Ó N  C O N T A B L E
E  I M P U E S T O S
Gestionamos tus procesos contables y tributarios para que 

cumplas con las normativas de forma eficiente, optimices costos 

y dediques más tiempo al crecimiento de tu negocio

S E R V I C I O S



IMPUESTOS MENSUALES

Nos ocupamos de realizar tus presentaciones men-

suales frente a los diferentes organismos de recau-

dación cumpliendo las normativas de manera 

precisa y a tiempo Te entregamos preliminares 

anticipados para que tengas control total sobre tus 

finanzas, evitando sorpresas y mejorando la planifi-

cación de tus pagos tributarios.

• Declaración jurada de ingresos brutos (Local y 

Convenio Multilateral).

• Portal IVA: Libro IVA digital y Declaración Jurada.

• Tasa cero

• Declaraciones juradas de retenciones Sircreb 

(ganancias/ IVA), SIRE (ingresos brutos)



LABORAL

Durante más de 30 años, Zamorano, ha sido un aliado para sus clientes 

en temas laborales. Resolvemos las obligaciones administrativas que el 

estado demanda sobre los empleadores. asegurando el cumplimiento 

de las normativas, minimizando riesgos y costos. 

• Asesoramiento y supervisión de liquidación de sueldos.

• Liquidación de sueldos.

• Libro Sueldos Digital.

• Emisión de boletas sindicales

• Cálculo de retenciones de cuarta categoría y análisis de siradig trabaja-

dor presentado mensualmente.

• Respuesta a inspecciones ante la Subsecretaría de Trabajo.

• Análisis y respuesta de inspecciones o reclamos sindicales.

• Armado de documentación para presentación para rúbricas ante 

Subsecretaría de trabajo.



En Zamorano, hacemos seguimiento proactivo de tus 

planes de pago y obligaciones, para evitar multas y 

garantizar un flujo financiero estable y controlado.

• Seguimiento, armado y asesoramiento en 

planes de pago en MIS FACILIDADES y ATM

• Seguimiento permanente de deudas tributa-

rias a nivel nacional y provincial.

• Conciliaciones bancarias periódicas para esta-

dos contables.

GESTIÓN CONTABLE

Preparamos documentación certificada que refleja 

con precisión tu actividad, facilitando aprobaciones 

rápidas y fortaleciendo la confianza con organismos 

oficiales.

• Armado de carpetas para bancos.

• Certificaciones de ingresos.

•  Manifestación de Bienes Personales.

• Licitud de fondos

• Presentación de licitud de fondos para presen-

tar antes la Unidad de Información Financiera.

• Declaraciones juradas ante oficina anticorrupción

• Solicitud de devolución o reintegros de percep-

ciones impositivas

DOCUMENTACIÓN
CERTIFICADA



Con más de 30 años de experiencia, analizamos tus 

estados contables para detectar oportunidades de 

ahorro, reducir costos impositivos y fortalecer tu toma 

de decisiones estratégicas.

• Armado y análisis detallado de estados 

contables.

• Realización de cortes periódicos en los estados 

contables para armar estrategias y asesorar 

sobre toma de decisiones previo al cierre del 

ejercicio.

• Declaración jurada de ganancias para Perso-

nas Físicas y Jurídicas.

• Bienes Personales.

• Bienes, acciones y participaciones societarias.

IMPUESTOS ANUALES Y 
AUDITORÍA CONTABLE



SOCIETARIO

Nuestros profesionales se ocupan de mantener tus 

libros societarios actualizados. Además, nos encar-

gamos de asesorarte y brindarte soluciones prácti-

cas, orientada costos y eficaces para que desarro-

lles tus actividades sin contratiempos.

•  Constitución de sociedades: SAS, SA, SRL.

• Altas, bajas y modificaciones ante organismos 

oficiales: DPJ, IGJ y AFIP.

• Confección y actualización de actas societa-

rias (asambleas, directorios).



COMERCIO EXTERIOR

En Zamorano consultores queremos formar parte 

de tu proyecto de enviar productos al mundo. Te 

ayudamos a superar las barreras administrativas 

para posicionar tus productos en el mercado inter-

nacional, facilitando las operaciones de exporta-

ción e importación, ahorrando tiempo y costos. 

• Alta como importador/exportador.

• Facturación de exportación.

• Recupero de IVA.

• Seguimiento y cierres de cambio en operacio-

nes de exportación.

• Enlace y comunicación permanente con 

despachantes de aduana.
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S O L U C I O N E S  E S P E C Í F I C A S
Creamos soluciones específicas para los sectores agropecuario 

y petrolero. Nos encargamos de los procesos administrativos y 

normativos, permitiéndote centrarte en la producción y operación, 

mientras garantizamos trazabilidad y cumplimiento legal.

S E R V I C I O S



Durante años, hemos acompañado el crecimiento 

de nuestros clientes del sector agropecuario. Ges-

tionamos los procesos administrativos y normati-

vos para que puedas centrarte en la producción, 

asegurando trazabilidad y cumplimiento legal, 

mientras optimizamos tiempos y reducimos riesgos 

regulatorios.

• Gestionamos tus DTVE para garantizar la traza-

bilidad de tus productos y el cumplimiento legal. 

• Actualización de RENSPA.

• Habilitación de Galpones de Empaque.

• Actualización de RUT

•  Confección contratos contratistas de viña

• Trámites prorroga contratistas de viña.

SOLUCIONES PARA EL
SECTOR AGROPECUARIO



En Zamorano Consultores de Empresas, garantiza-

mos que tu información esté siempre actualizada y 

cumpla con los estándares exigidos por el sector 

petrolero, minimizando riesgos de penalidades y 

mejorando tu reputación operativa ante grandes 

empresas como YPF.

• Carga de recursos en el Sistema de Recursos 

Contratados (SRC) de YPF.

• Supervisión documental.

• Seguimiento de pendientes con estudios de 

auditoría.

SOLUCIONES PARA EL 
SECTOR PETROLERO
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R E C U R S O S  H U M A N O S
Ofrecemos un servicio de recursos humanos que optimiza el 

talento mediante descriptivos de puestos personalizados y 

perfiles psicolaborales, facilitando el reclutamiento y la 

capacitación para mejorar el rendimiento del equipo.

S E R V I C I O S



Realizamos descriptivos de puestos por competencias, personalizados para 

tu empresa. El estudio de puesto queda disponible para facilitar futuros 

procesos de reclutamiento y selección. Este proceso da pie a la creación del 

organigrama funcional de la empresa y su correcta documentación.

El proceso consiste en:

1. Entrevista de relevamiento estructurada.

2. Entrega de “descriptivo del puesto” personalizado. 

DESCRIPTIVOS DE PUESTOS POR
COMPETENCIAS Y PERFIL 
PSICOLABORAL

En base al descriptivo de puesto se elabora el perfil psicolaboral que incluye:

• Condiciones personales que debería reunir la persona que ocupe el puesto;

• Exigencias generales (edad, sexo);

• Condiciones de formación, capacitación.

• Exigencias de experiencia.

• Características físicas particulares que deben buscarse o evitarse

• Capacidad intelectual, percepción, memoria, factores emocionales, aten-

ción, capacidad intelectual, área afectivo-social, dinamismo, equilibrio emo-

cional, cooperación grupal, características generales de la personalidad. 

• Competencias requeridas para la empresa y el puesto.



Te acompañamos en el proceso de reclutamiento 

buscando los mejores candidatos para vos. Entendien-

do la inmediatez que algunos casos requieren. Los perfi-

les seleccionados se basan en los requisitos detectados 

durante el desarrollo del descriptivo de puesto y perfil 

psicolaboral.

RECLUTAMIENTO Y
SELECCIÓN DE PERSONAL

• Reclutamiento interno y externo. 

• Elaborar solicitudes de empleo/avisos. Búsqueda de candidatos a partir 

de la publicación de ofertas en las diferentes plataformas de sourcing. 

• Head Hunting.

• Screening Telefónico.

• Evaluación de candidatos a partir de entrevistas de evaluación por com-

petencias y batería de test dependiendo el puesto a cubrir. 

• Entrevistas grupales para procesos de selección masivos. 

• Informes sobre los candidatos pre-seleccionados.

• Inducción de la persona que ingresa a la empresa.



DETECCIÓN DE NECESIDADES
DE CAPACITACIÓN

El asesoramiento continuo de recursos humanos, potencia-

do con el asesoramiento en estrategia, te van a permitir 

desarrollar las capacidades de tu equipo. Este servicio busca 

brindarte ayuda para potenciar tu equipo y tener los mejores 

rendimientos.

1. Análisis de las necesidades (diagnóstico)

2. Diseño de capacitación

3. Implementación

4. Seguimiento



04

E S T R A T E G I A  C O R P O R A T I VA
Diseñamos estrategias personalizadas para impulsar el 

crecimiento de tu empresa, adaptándonos a tus objetivos y al 

entorno competitivo.

S E R V I C I O S



Toma de Decisiones está diseñado para estructurar 

y potenciar cada área clave de tu negocio, garanti-

zando que cada decisión esté respaldada por 

estrategias sólidas y bien planificadas.

• Evaluación y planificación de proyectos.

• Desarrollo de estrategias de marketing y recur-

sos humanos.

• Protección de estructuras societarias.

TOMA DE DECISIONES

PLAN DE NEGOCIOS

En Zamorano consultores de empresas hemos 

ayudado a muchos proyectos a concretarse de 

manera planificada. Te ayudamos a desarrollar 

planes de negocios en marcha o nuevos.

• Definición de Visión, Misión.

• Objetivos y metas estratégicas.

• Desarrollo de planes de Marketing, Operaciones 

y Recursos Humanos.



SISTEMAS DE GESTIÓN

Desarrollamos sistemas de gestión personalizados que 

mejoran tu eficiencia operativa, aseguran la calidad y 

respaldan decisiones basadas en datos concretos.

• Implementación de sistemas de gestión de 

costos.

• Implementación de sistemas de Gestión de 

calidad

• Implementación de sistemas de inocuidad

• Implementación de sistemas de energía.



Nuestro equipo de expertos está preparado para convertir tus 

desafíos en oportunidades. Contactanos hoy y trabajemos juntos 

para alcanzar tus objetivos.

¿ESTÁS LISTO PARA
LLEVAR TU EMPRESA
AL SIGUIENTE NIVEL? 

+54 9 261 305 7710

info@zamoranoconsultores.com.ar

www.zamoranoconsultores.com.ar

E S  M O M E N T O  D E  C R E C E R


