[/

-

PERFILDA 7
EMPRESA q

Assessoria, Insights e Pensamento
Sistémico para o Futuro de Africa

t;
Y///4 www.elyonholding.com



QUEM SOMOS

A Elyon Holding, Int. € uma organizacao pan-
africana de consultoria estratégica e
implementacao, que atua em diversos setores para
concretizar solucdes transformadoras frente aos
maiores desafios de negodcios e desenvolvimento
em Africa.

Enraizada 100% em Mocambique e com uma
atuacao focada a nivel regional, somos um aliado
de confianca para governos, lideres empresariais,
organizacdes multilaterais e atores da sociedade
civil — concebendo e implementando estratégias
lideradas localmente, impulsionadas pela inovacao
e orientadas para o impacto.
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NOSSA NOSSA
VISAO MISSAO

Inspirar a inovagcao com alma e propdadsito. Junto de instituicoes, investidores e comunidades,
co-criamos estratégias inclusivas, construimos
Visualizamos um continente onde o0s sistemas sistemas robustos e promovemos um impacto
S80 reinventados para servir as pessoas — com duradouro — impulsionados pela inovacao,
integridade, resiliéncia e dignidade duradoura. empatia e um profundo sentido de propdsito.

Sempre Integro

Agimos com honestidade,
responsabilidade e transparéncia..

.\ Guiado por propdsito
@ Somos movidos por um chamado
maior: servir pessoas e comunidades.
E s s E N ‘ ' A | S Inovadores por Natureza Colaborativos na Esséncia
@ Desafiamos convencdes, abracamos Co-criamos entre setores,

a criatividade e construimos com geografias e culturas.
resiliéncia.

Na Elyon, os nossos valores sdo mais do
que declaracbes — sdo padroes. Eles AT e ST G Orientados para a A¢do
moldam a forma como lideramos, 28% Colocamos a dignidade, a empatia @ Focamos na execu¢do, ndo apenas
Nnovamaos, servimos e crescemos Salhel e lileet ol ol e em frameworks.

. ' trabalho.
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O QUE FAZEMOS wn

Estratégia, Governagdo e
Reforma do Setor Publico

Planos de desenvolvimento, diagnodsticos
institucionais, desenho de politicas e apoio a
descentralizacao

Pesquisa de Mercado e do
Consumidor

Inteligéncia de mercado, segmentacdo de
usuarios, pesquisa comportamental, estudos
participativos e andlise de impacto

Branding, Presenca Digital
e Comunicac¢ao Estrategica

Ildentidade de marca, websites, hospedagem,
redes sociais, storytelling e campanhas
criativas
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Desenho de Programas,
Implementacao e MEL

Ciclo completo de programas: desenho,
implementacao, monitoria, avaliacéo e
aprendizagem adaptativa

Inovacao e Desenho de
Sistemas Inclusivos

Laboratérios de co-criacdo, diagndstico 4A,

inclusdo digital, desenho de cadeias de valor e
modelagem de resiliéncia

Desenvolvimento

Organizacional e Mudanc¢a

Capacitacédo, lideranca, reestruturacdo, RH e
fortalecimento institucional
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COMO FAZEMOS e

rrss

Colaborativos: Co-criamos com clientes, comunidades e utilizadores finais.
Centrados nas Pessoas: Cada solucao é desenhada com dignidade e inclusao.
Orientados por Evidéncias: Nossas decisoes baseiam-se em dados, ndo em
suposicoes.

Focados na Ac¢do: Priorizamos a execucao, ndo apenas os relatérios.

Ferramentas e Modelos de Referéncia < >
[\

: L * Diagnodstico 4A da Elyon (Access,
a Modelos de Mudanca Sistémica a Agency, Accountability, Alignment)

* Kit de Ferramentas para Desenho * Modelo de Confianca para
de Mercados Inclusivos Recuperacao em Crises
a * Laboratdrios Rapidos de Co-Criagao
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/¢ ELYON

NOSSA
PROMESSA

/, Na Elyon ndo oferecemos apenas conselhos —
trazemos clareza, execucao e transformacao.
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Impulsionamos sistemas.

Integramos:

 Inteligéncia contextual - compreensdo
profunda do contexto local, especialmente em
mercados de fronteira

» Antecipag¢ao estratégica - desenhar solucdes
para os riscos e oportunidades do amanha

 Pensamento sistémico - conectar politicas,
pessoas e operacoes

* Entrega adaptativa - abordagens ageis que
evoluem com as realidades no terreno
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NOSSA VANTAGEM
ESTRATEGICA

& Y

Ambito Pan-Africano, Raiz Local Especializacao Hibrida

Raizes profundas em Mocambique com Combinamos pensamento estratégico, visdo
capacidade para escalar em todo o continente operacional e sensibilidade contextual

@ Y

Crediveis, Confiaveis,

Focados na Execucao Conectados

Traduzimos modelos tedricos em solugcdes Estamos inseridos nos espagcos onde a
testadas e aplicaveis no terreno transformacado € urgente e real
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A QUEM ¢ ELYON
SERVIMOS /s

Ministérios e Agéncias Organizacoes Multilaterais
Governamentais %oa dores

Reforma institucional, descentralizacdo e Sistemas de MEL, assessoria em politicas
melhoria na prestacdo de servicos publicas, e escalonamento de inovagdes

Setor Privado e Investidores Fundac¢oes e Aceleradoras

Consultoria estratégica, inteligéncia de Programas de inovacdo, Monitoria, Avaliacdo e
mercado, estratégia e gestdo de marca, Aprendizado de portfdlios e estratégia de
estratégia ESG, modelos de valor partilhado e localizacdo

desenvolvimento de negdcios inclusivos

Micro, Pequenas e Medias
Empresas

Modelos de negodcios inclusivos, acesso a

page8 Website financiamento, ferramentas digitais e apoio
www.elyonholding.com organizacional.
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SECTORES

A Elyon atua em seis areas de servico interligadas,
cada uma concebida para construir sistemas
resilientes, decisdes informadas e impacto inclusivo.

* Saude Publica e Nutricao

Agricultura e Sistemas Alimentares

Governacado e Reforma Institucional

Educacado e Desenvolvimento de Competéncias

Inclusdo Digital

Resiliéncia Climatica e Meios de Subsisténcia

www.elyonholding.com
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CONHECAOS ELYON
NOSSOS VISIONARIOS

A nossa equipa relne décadas de experiéncia multissetorial em estratégia, inovacado, setor publico, academia, desenvolvimento

e empreendedorismo. Lideramos com clareza, colaboramos com empatia e executamos com ousadia.
Carmen Munhequete

Helio Sixpence Ana Uamusse Arao Gove
Diretor de Pesquisa, Diretora de Resiliéncia,

Diretor Executivo
Evidéncia e Aprendizagem

Diretora de Transformacéo

do Setor Publico Inclusdo e Desenvolvimento
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0 (@)
CONHECAOS ELYON
NOSSOS VISIONARIOS

A nossa equipa relne décadas de experiéncia multissetorial em estratégia, inovacado, setor publico, academia, desenvolvimento
e empreendedorismo. Lideramos com clareza, colaboramos com empatia e executamos com ousadia.

Mohamed Sheriff Elton Sixpence Orlique Mondlane Gilberto Molande
Diretor de Acées Humanitdrias e Diretor de Transformacao Diretor de Comunicacéo e Diretor de Mercados Inclusivos
Operacées Digital e Inovacdo Criatividade Digital e Desenvolvimento de MPMEs
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CONHECAOS ELYON
NOSSOS VISIONARIOS

A nossa equipa relne décadas de experiéncia multissetorial em estratégia, inovacado, setor publico, academia, desenvolvimento
e empreendedorismo. Lideramos com clareza, colaboramos com empatia e executamos com ousadia.

Angelo Macie Nascimento Chirenge

Diretor de Financas e Parcerias Diretor, Implementacdo de

Programas e Exceléncia
Operacional

Website Y/ 4/ 4
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Helio Sixpence

Diretor Executivo

Hélio tem mais de 20 anos de lideranca nos ecossistemas do setor
privado, desenvolvimento e academia. E Diretor Executivo da Elyon
Holding e Diretor de Estratégia da Kutukula, liderando estratégias
de crescimento, transformacdo e parcerias em diversos setores. E
membro fundador da AMMA (Associacdo Mocambicana de
Monitoria e Avaliacdo).

Ocupou cargos seniores na CS Research, Heineken, Vodafone,
PNUD, JAM Int., World Vision Int. e Fundacdo Vale, atuando em
inovacao empresarial, estudos de mercado, empreendedorismo e
desenvolvimento inclusivo. Hélio alia pensamento sistémico a
exceléncia na execuc¢ao, concebendo programas de alto impacto e
promovendo mudanc¢as institucionais em Mocambique.

7787
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Ana da Graca S. Uamusse

Diretora de Transformacdo do Setor Publico

Com mais de 30 anos de carreira no setor publico, Ana é
amplamente reconhecida pelo seu foco em descentralizacao,
reforma institucional e governacao local em Mocambique. Ja
desempenhou fun¢cdes como Secretaria Provincial, Diretora do
INGEMO e Conselheira Sénior do Ministro da Administracédo
Estatal.

Ana liderou reformas nacionais em toponimia, gestdo de
autoridades comunitarias e sistemas de governacdo eletrénica.
E mestre em Administracdo Publica e aporta a Elyon Holding
uma visdo politica abrangente e competéncias estratégicas
valiosas na pratica do setor publico.

7787
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Arao Baptista Gove

Diretor de Pesquisa, Evidéncia e Aprendizagem

Ardo é um profissional orientado para resultados nas areas de
Monitoria, Avaliacdo e Gestdo de Projetos, com mais de 9 anos de
experiéncia na lideranca de programas baseados em evidéncias nos
dominios da seguranca alimentar, resiliéncia climatica e
desenvolvimento rural. Com a Kutukula e a CARE International, lidera
sistemas de MEL de programas nacionais e avaliou projetos de
destaque financiados pela IFRC, NCBA CLUSA e TotalEnergies.

E mestre em Gestdo de Projetos (MBA - USP/Brasil) e licenciado em
Engenharia Mecatréonica. Domina metodologias de avaliacdo de
impacto, estruturas CLA e sistemas de dados como Power BI,
KoboToolbox e ArcGIS. Ardo aplica uma abordagem de pensamento
sistémico para aprendizagem, adaptacdo e tomada estratégica de
decisoes.

7787
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Carmen Munhequete

Diretora de Resiliéncia, Inclusdo e Desenvolvimento

Com mais de 20 anos de experiéncia no continente africano,
Carmen lidera iniciativas transformadoras de adaptacdo as
mudancas climaticas, consolidacdo da paz e desenvolvimento
rural participativo. Ocupou cargos de lideranca na Oxfam,
ActionAid e agéncias das Nacdes Unidas, além de ser
investigadora sénior na Universidade Eduardo Mondlane.

A sua atuacdo inclui formulacdo de politicas, reformas
institucionais e avaliacdo de programas, com foco em igualdade
de género, resiliéncia e transformacdo sistémica. Detentora de
dois mestrados — em Desenvolvimento Rural (Universidade
Eduardo Mondlane) e Estudos Ambientais (Universidade de
Melbourne) — Carmen combina experiéncia de campo com
estratégia internacional para gerar impacto em escala.

7787
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Mohamed Sheriff

Diretor de Acées Humanitarias e Operacbes

Com mais de 20 anos de experiéncia em 14 paises africanos,
Mohamed liderou projetos de emergéncia e desenvolvimento que
totalizam mais de 100 milhdes de ddlares. Foi anteriormente Diretor
de Cadeias de Suprimentos Globais e Diretor Nacional da Joint Aid
Management, onde coordenou grandes iniciativas nas areas de
seguranca alimentar, educacao, WASH e inclusdo de pessoas com
deficiéncia.

Reconhecido pelo pensamento sistémico e lideranca ética,
Mohamed impulsiona instituicdes resilientes e impacto inclusivo. Na
Elyon Holding, atua como conselheiro em programas humanitarios
de alto impacto e na revitalizacdo organizacional, ancorando a
missdo na agilidade e na confianca.

7787
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Elton Sixpence

Diretor de Transformacdo Digital e Inovacdo

Elton é um estratega digital e gestor académico com mais de 20
anos de experiéncia nas areas de TIC, Governo Eletrénico e reforma
do ensino superior. E Diretor dos Programas de Pds-Graduacdo do
ISUTC e Presidente do Colégio de Informatica e Engenharia
Informatica da Ordem dos Engenheiros de Mocambigque. Atuou
como consultor para o Ministério da Industria e Comércio,
promovendo estratégias de governacao digital e inovacao.

Doutorado pelo IST - Lisboa, possui um Mestrado em Engenharia
de Redes e um Diploma em Sistemas de Informacado. Elton alia
competéncias técnicas a lideranca académica, sendo um defensor
da mudanca em todos os dominios da academia, da governacao e
da consultoria.
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Orlique F. Mondlane

Diretor de Comunicacdo e Criatividade Digital

Orligue é um designer grafico apaixonado e versatil, com mais
de uma década de experiéncia em branding, design editorial,
publicidade e arte digital. J& atuou em agéncias criativas como
Photo Service, National Signs e New Horizons, além de lecionar
design grafico com ferramentas como CorelDRAW e Adobe
Creative Suite.

Reconhecido pelas suas excelentes habilidades interpessoais,
espirito de equipa e perfeccionismo, Orlique transforma ideias
ambiciosas em realidade, unindo visdao criativa e dominio
técnico em suportes visuais impressos e digitais.

7787
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Gilberto O. Molande

Diretor de Mercados Inclusivos e Desenvolvimento de MPMEs

Gilberto tem mais de 15 anos de experiéncia em empreendedorismo,
literacia financeira e projetos de recuperacdo de meios de
subsisténcia em Mocambique e na regido. E mestre em Administracao
de Empresas (MBA) e possui uma sodlida formacdo em agronegdcio.
Ja trabalhou com mais de 500 MPMEs, implementou incubadoras de
negodcios e conduziu programas de formacdo para jovens deslocados
pela guerra, pequenos agricultores e empreendedores.

|

Colaborou com iniciativas financiadas pelas Nacdes Unidas, Unido
Europeia e Banco Mundial, aplicando modelos orientados pelo
mercado e técnicas de incubacdo para impulsionar o emprego e a
sustentabilidade, especialmente em zonas rurais e afetadas por
conflitos.

7787
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Angelo Macie

Diretor de Financas e Parcerias

Angelo tem mais de 25 anos de lideranca em planeamento
financeiro em setores como petrdleo e gas, maquinaria pesada,
banca e agroindustria. Como Diretor Financeiro do Grupo Multimaq,
da Tektonika foi responsavel pela mobilizacdo de financiamentos
multimilionarios, estabelecimento de mecanismos de governacado e
conducdo de planeamentos financeiros de alto impacto.

A sua trajetdria inclui passagens pela Glencore, Banco Austral e
varias empresas nacionais, onde alia competéncias técnicas sdlidas
a uma forte capacidade de negociacdo, com um historico
comprovado em conformidade regulatdria, gestdo de risco e
controlo financeiro.

7787
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Nascimento Chirenge

Diretor, Implementacdo de Programas e Exceléncia Operacional

Nascimento € um executivo operacional experiente, com mais de 20
anos de atuacdo nos setores de consultoria, mineracdo, manufatura
e bens de consumo (FMCG). Ocupou cargos de lideranca em
empresas como eQual, Vale, Mozal, Anheuser-Busch InBev e Premier,
com responsabilidade sobre sistemas de producdo de larga escala,
desenvolvimento organizacional e garantia de qualidade.

E auditor certificado 1SO e detentor de certificacdo Lean Six Sigma
Green Belt, com vasta experiéncia em melhoria continua, execucao
estratégica e pensamento sistémico. Especializa-se em alinhar
desempenho, processos e equipas para garantir uma implementacao
escalavel e de alto impacto de programas.
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Contact Us

Phone/WhatsApp
+258 (84) 130 7007 | 82 305 0007 | 84 300 7007

@l Email
hsixpence@elyonholding.com

Website
www.elyonholding.com

Office

1Av. Paulo Samuel Kankhomba Nr. 1063,
Bairro Central, Maputo, Mozambique
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222 Smit Street, Braamfontein,
Johannesburg, Gauteng, 2000, South Africa
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