
Exemple de profil secondaire
 
MARIANNE DIDIER
Associée, Formatrice et Coach en Transformation Positive

Marianne Didier est coach professionnel, formatrice et consultante, spécialisée dans 
l’approche positive de la transformation et de la conduite du changement.

Avant d’accompagner les individus et les organisations, elle a évolué pendant 12 ans dans 
l’industrie du voyage, occupant des postes en agence de voyages (BtoC) et en 
tour-opérateur (BtoB). Cette première vie professionnelle lui a permis de développer une 
compréhension fine des dynamiques commerciales, de la relation client et des enjeux du 
secteur, qu’elle intègre aujourd’hui dans ses accompagnements.

Diplômée d’un Bac+5 en Sciences Humaines, formée en Exécutif Coaching - coaching de 
dirigeants (CY Cergy Paris) et certifiée en psychologie positive appliquée au travail 
(modèle POP et ses 18 leviers d’engagement et de performance durable), elle 
accompagne avec pragmatisme et bienveillance les individus et les organisations dans 
leurs évolutions.

Marianne met au service du changement ses forces de communication, d’écoute 
empathique et d’intelligence sociale, en cultivant un espace de sécurité et de 
confidentialité propice à l’épanouissement collectif et individuel. L’humain et la relation à 
l’autre sont au cœur de sa démarche pour favoriser une performance durable et alignée 
avec les valeurs de chacun.


