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Y de qué manera Quantum los desafía



PARADIGMA 1.
Perciben la planeación como un proceso lento, lleno de reuniones y
documentos que no aportan valor inmediato, ignorando su rol en la prevención
de crisis futuras.



PARADIGMA 2.
Creen que un plan estratégico los obligará a seguir una estructura rígida, sin
adaptarse a cambios repentinos del mercado o oportunidades emergentes.



PARADIGMA 3.
Sobrevaloran su experiencia y juicio instantáneo, subestimando la necesidad de
un enfoque estructurado para reducir riesgos y sesgos 



PARADIGMA 4.
Asocian la planeación estratégica con costos elevados (consultores,
herramientas, tiempo del equipo) sin reconocer su retorno a largo plazo.



PARADIGMA 5.
Priorizan las operaciones inmediatas (ventas, producción) sobre la visión a largo
plazo, cayendo en un ciclo reactivo sin dirección clara.



PARADIGMA 6.
Piensan que las pymes o startups no necesitan estrategias formales, ignorando
que incluso los negocios pequeños requieren claridad para escalar.



PARADIGMA 7 .
Temen que un plan mal ejecutado dañe su credibilidad, prefiriendo la
ambigüedad para evitar responsabilidades concretas.



PARADIGMA 8.
La autocomplacencia los lleva a creer que su
modelo actual es suficiente, aun cuando el
mercado evoluciona.



PARADIGMA 9.
La falta de conocimiento técnico en metodologías de planeación genera
resistencia a iniciar el proceso.



PARADIGMA 10.
Asocian la planeación estratégica con costos elevados (consultores,
herramientas, tiempo del equipo) sin reconocer su retorno a largo plazo.
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