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Intitulé du diplôme : Titre à Finalité Professionnelle « Animateur Esport »
IMPORTANT : La FNCFA SAT et France Esports vous demandent de transmettre votre dossier
d’habilitation en version numérique.


IDENTITE

Organisme de formation :  .............................................................................................................

Adresse de l’organisme de formation :  .........................................................................................

 ...........................................................................................................................................................

 ...........................................................................................................................................................

Site(s) de formation :  ......................................................................................................................

 ...........................................................................................................................................................

Nom, prénom du déclarant : ...........................................................................................................

Tél. bureau : .................................................... Tél. Mobile :..........................................................

Courriel : ..........................................................................................................................................

Date de début de la 1ère session de formation : .............................................................................

Date de fin de la 1ère session de formation : ..................................................................................

Nombre de sessions demandées dans les 3 ans de l’habilitation : ..............................................


Êtes-vous membre de la FNCFASAT ou d’un CFA adhérent à la FNCFASAT : OUI / NON
    Êtes-vous membre de France Esports : OUI / NON

Cadre réservé au Comité de Certification (France Esport et FNCFA SAT)

Habilitation annuelle n° : ...................................................................................
Attribuée le :.......................................................................................................................................
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FICHE DE SYNTHESE



Date de début de la 1ère session : ................................................../ .......................... / ......................
Date de fin de la 1ère session : ....................................................../ .......................... / ......................
Date limite d’inscription à la formation : .......................................... /...................... / ......................
(Un mois avant la date fixée pour l’entrée en formation)
Dates des tests de sélection :........................................................../ .......................... / ......................




Coordonnateur de formation
Nom et prénom : ................................................................................................................................
Courriel : ............................................................................................................................................
Tél. bureau : ...................................................... Tél. Mobile :...........................................................



Caractéristiques de la formation
Effectifs minimums :	(au moins 6 équivalents parcours complet)
Effectifs maximums	(en équivalent parcours complet)
Nombre d’heures en centre de formation : .................................  Nombre d’heures en entreprise :.................................................

[bookmark: _GoBack]





LISTE DES EPREUVES : CERTIFICATIONS




	BLOC CONCERNÉ
	Description (Nature de l’épreuve, lieu,
durée)
	Composition de la commission de certification
	Dates ou périodes

	
Bloc 1
	Bloc 1 : Concevoir un projet d’animation esportive et d’organisation de tournois
	· Évaluateur de l’OF
· Expert de la FNCFA
· Expert de France Esports
	
Initiale : Rattrapage :

	

Bloc 2
	Bloc 2 : Organiser un événement esportif contenant l’administration de tournois
	
· Évaluateur de l’OF
· Expert de la FNCFA
· Expert de France Esports
	
Initiale : Rattrapage :

	
Bloc 3
	
Conduire une séance d’animation esportive
	· Évaluateur de l’OF
· Expert de la FNCFA
· Expert de France Esports
	Initiale : Rattrapage :




Trois cas de composition de la commission de certification :

. Cas n°01 = Évaluateur de l’OF
. Cas n°02 = Expert de la FNCFA SAT
. Cas n°03 = Expert de France Esports
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ANNEXES	p 14


PARTIE 1. CLAUSES GENERALES



1.1 L’identification de l’organisme de formation (OF)

· raison sociale : dénomination, adresse, téléphone, courriel

 ......................................................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................................................  

· statut juridique : ......................................................................................................................................... 

· attestation d’assurances concernant l’activité de formation :..................................................................... 

· direction de l’organisme de formation (identité, adresse, téléphone, courriel) :

 ......................................................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................................................  



1.2 Cadre général de la formation professionnelle Fournir les annexes suivantes :
Annexe n°01 : Attestation de déclaration d’activité (dispensateur de formation professionnelle)

Annexe n°02 : Attestation QUALIOPI

Annexe n°03 : Assurances pour activités formatives dispensées

Annexe n°04 : PV de sécurité et d’accessibilité

Annexe n°05 : Règlement intérieur (général et de la formation

Annexe n°05 : Organigramme général et organigramme détaillé du service formation

Annexe n°06 : Projet pédagogique (incluant déclinaison du Esport, les pratiques saines et sociales, RSE, prise en charge du handicap, diversité, laïcité, citoyenneté…)
Annexe n°07 : Liste des formations habilitées ou en cours d’habilitation (cartographie des formations)
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1.3 Expliciter le circuit de prise en charge administratif et financier des stagiaires avec organigramme et texte à l’appui
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................





.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................



















1.4 Décrire les moyens techniques, pédagogiques et d’encadrement dédiés aux actions de formation

1.4.1 Décrire les outils généraux à disposition de la formation : centre documentaire, publications, site internet, FOAD…
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................




.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................



1.4.2 Décrire les modalités de choix des entreprises et de collaboration avec les tuteurs
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................







1.4.3 Décrire le dispositif d’évaluation interne pour les sessions de formation
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................







[image: ]DOSSIER D’HABILITATION
TITRE ANIMATEUR ESPORT


Fédération Nationale des CFA - Sport Animation Tourisme - 7, rue de la République - 13002 Marseille
France Esports – c/o SELL, 42 Avenue Kleber, 75116 Paris
Contacts : Tel : 04 96 11 56 44 -Fax : 04 91 90 88 39 – Email : habilitation@animateur-esport.fr
Page 13


PARTIE 2. CLAUSES PARTICULIÈRES



2.1 Présentation des lieux de formation adaptés au TFP animateur Esports

2.1.1 Coordonnées du lieu de formation (adresse, téléphone, courriel)







2.1.2 Liste des équipements et matériels mobilisés pour la formation en prenant soin de présenter spécifiquement celle dédiée au TFP (salles et capacité de ces salles, centre documentaire, salle informatique, lieux de pratiques, matériel mobile et permanent, espaces, équipements informatiques, ...)
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................


2.2 Le parcours du stagiaire

2.2.1 Présenter le(s) public(s) ciblé(s) et les modalités de financement envisagées

· CPF

· Apprentissage : Précisez le nom du CFA de rattachement le cas échéant : _______________________

· Employeur

· Autres, lesquels............................................................................................................................................



2.2.2 Adéquation des publics ciblés avec les moyens de l’organisme de formation (vous rappelez les effectifs minima/maxima et témoignez de l’adéquation entre les moyens déployés pour les publics ciblés)
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................




2.2.3 Décrire l’organisation envisagée des tests de sélection (TDS) et leurs critères à l’entrée en formation

.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................


2.2.4 Décrire les modalités du positionnement et d’intégration des stagiaires en parcours partiel (VAE incluse)
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................



2.2.5 Présenter et commenter le ruban pédagogique (contenus, intervenants, temporalité)
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................







.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................








2.2.6 Renseigner le calendrier de formation prévisionnel (volume horaire par périodes de regroupement de formation en centre et en alternance)




2.2.7 Présenter un budget prévisionnel de la formation
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................


2.3 Le suivi pédagogique et d’évaluation adapté dès l’entrée en formation

2.3.1 Fournir une fiche de présentation du coordonnateur pédagogique précisant nom, prénom, qualification, expérience, quotité de temps de travail consacré à la coordination ainsi que les modalités de mise en œuvre de cette coordination.




2.3.2 Décrire la composition de l’équipe pédagogique : Fournir la liste des formateurs comportant nom, prénom, qualification, contenus enseignés, statut (employé permanent, vacataire, prestataire...) et carte professionnelle le cas échéant.







2.3.3 Modalités de fonctionnement de l’équipe pédagogique

.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................




2.4 Fournir la liste des structures d’alternance (associations, entreprises, collectivités territoriales, EPCI…) et tuteurs identifiés







.........................................................................................................................................................................


2.4.1 Fournir et commenter le livret de l’alternance pour illustrer les liens de pertinence entre les séquences de formation en centre et la formation en entreprise (objectifs et contenus de formation confiés aux entreprises, modalités de relation OF/tuteur/stagiaire) ;














.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................


2.5 Organisation détaillée des certifications du TFP
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................




2.5.1 Fournir la liste des évaluateurs pressentis
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................










2.5.2 Préciser les conditions de présentation des candidats aux épreuves de certification (gestion des absences, identité, convocations...)
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................














2.6 Quel est le processus d’amélioration continue de la qualité de la formation dispensée mis en place par votre organisme de formation ?
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................



3.1 Suivi et intégration professionnelle des stagiaires

3.1.2 Fournir le process de suivi de l’insertion professionnelle












3.1.3 Fournir la liste des personnes en charge du suivi de l’insertion (nom, prénom, qualité, courriel)

.........................................................................................................................................................................






.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................






ANNEXES





Annexe n°01 : BPF et attestation de déclaration d’activité (dispensateur de formation professionnelle)

Annexe n°02 : Attestation QUALIOPI

Annexe n°03 : Assurances pour activités formatives dispensées

Annexe n°04 : PV de sécurité et d’accessibilité

Annexe n°05 : Règlement intérieur général et de la formation

Annexe n°05 : Organigramme général et organigramme détaillé du service formation

Annexe n°06 : Projet pédagogique (incluant déclinaison du Esport, les pratiques saines et sociales, RSE, prise en charge du handicap, diversité, laïcité, citoyenneté…)
Annexe n°07 : Liste des formations habilitées ou en cours d’habilitation (cartographie des formations)
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