Séverine CAJET
TAF orce )

Cro f Entrepreneur individuel
rols en taforce Formatrice Professionnelle d’Adultes

Apres une experience riche de
30 années de salariat, mon chemin
professionnel m'a amené a créer mon
entreprise individuelle TAF orce.

Je suis diplomee de deux bacs + 2,

avec 21 ans d'écart entre les 2 titres
professionnels :

e DUT Transport et Logistique, en
juillet 1993

e FPA formateur professionnelle
d'adultes, en avril 2024



Force de constater que le monde
du transport est tres masculin, et
peu rémunérateur, je donne un
tournant a ma carriere au bout de 6
annees.

Je travaille a compter de I'an 2000,
dans un secteur en forte croissance :
la gestion de flotte automobile et

o O Location Longue Durée aux

entreprises.

J'y reste 23 ans, non pas par souci de confort & de sécurité, mais
par passion. Je vis mes journees, avec un objectif . satisfaire
mes clients. Repérée par mon sens aigu de la qualité de travail
et du service rendu aux clients, je gagne la confiance de mes
managers, qui me donnent sa chance d'évoluer dans
I'entreprise.
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@§€ A chaque fois, jaccepte le challenge, que je releve au-
Q dela des espérances, a force de travail.
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. c'est ma philosophie de vie. é‘
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J'acquiers au fur et mesure de nouvelles compétences:

e Les outils informatiques : Je fonctionne en auto-
r formation. J'aime connaitre [|'ensemble des
fonctionnalités, méme celles dont je n'ai pas les

droits d'acces.

e Le commerce : Jutilise les bases de commerce,

% que sont |'écoute et |'offre personnalisée. Ma
spontanéite, et mon intégrité sont appréciés de

w mes clients. Jaime organiser des moments
ludiques, avec mes clients et équipes.

* Le management transversal : je manie les
projets avec son leadership naturel.



Rien n'est acquis, je n'hésite pas a me remettre en question. A
chaque fois, je m'adapte, parfois pour pallier aux organisations,
qui ne sont pas optimales dans l'efficacite au travail.
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Trop d'implication, manque de lacher prise, manque de soutien
pour realiser les objectifs d'une mission d'une extréme
complexité...et c'est la chute. X =

Ly ~

Je suis « a bout de force », et en fais en burn-out,

u*
en 2019. Mon corps a pris le pas sur mon esprit. /71

Des therapies diverses me permettent de modifier
mon comportement, pour faire de ma santé une
priorité. Il a fallu garder de I'énergie pour que les
. problemes de santé ne se completent pas avec
des problemes financiers, face a un
fonctionnement inflexible de la sécurite sociale.



En 2023, c'est le moment de ma reconversion \
trice. aa

professionnelle pour devenir forma

Inscrite a France Travail, je bénéficie de
~ dispositifs d'aides pour la création de mon
auto-entreprise.

d\ De ce fait, jaborde cette nouvelle étape de vie
avec une certaine séerénite.
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TAF'orce

Crois en ta force

www.taf-orce.fr Séverine CAJET

Entrepreneur individuel
Formatrice Professionnelle d’Adultes
Tel & WhatsApp : 06 38 02 39 47
severine.cajet@taf-orce.fr

TAF orce est crée en juillet 2024
représentant 3 passions

il

TAF'ormation www.taf-ormation.fr

Des missions support,
AF'afaire

' , 4l Ne t'affaire pas, je prends ton TAF ! adminiStratives, CommerCiaIes
www.taf-afaire.com

Conseil de circuits

touristiques en liberte
www.taf-break.fr

%) TAF'break
‘\ﬂ\‘ l Direction "Brain Time Break” !
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