
✅ CHECKLIST DE CUMPLIMIENTO
Marca con una X la casilla correspondiente:

N.º Requisito Legal                                                                                  ✅ Cumple     ❌ No      ❓No Está 
                                                                                                                                                 Cumple      Seguro              
                                                                                                                                                                
1 Asignación de responsable del SG-SST                         
2 Asignación de recursos para el sistema                        
3 Afiliación de trabajadores a Seguridad Social             
4 Conformación y funcionamiento del COPASST            
5 Comité de Convivencia Laboral                                       
6 Programa anual de capacitación en SST                        
7 Política de SST documentada y divulgada                      
8 Plan Anual de Trabajo vigente                                          
9 Archivo y retención documental                                      
10 Diagnóstico de condiciones de salud                            
11 Actividades de medicina del trabajo y promoción de salud                                                         
12 Evaluaciones médicas ocupacionales                            
13 Gestión de restricciones y recomendaciones médicas                                                                             
14 Reporte de accidentes y enfermedades laborales     
15 Investigación de incidentes y accidentes                                            
16 Identificación y valoración de peligros y riesgos         
17 Mantenimiento periódico de equipos e instalaciones                                                                      
18 Entrega y capacitación en Elementos de Protección Personal                              
19 Plan de emergencias actualizado                                    
20 Brigada de emergencia conformada y entrenada        
21 Revisión anual del SG-SST por la alta dirección             

Checklist de 21 Puntos Críticos para Evitar Sanciones del Ministerio de Trabajo
en el Sector Comercio (Riesgo I-III)

🕐 Evalúa en menos de 10 minutos si tu empresa cumple con los requisitos legales del SG-SST.
👤 Dirigido a: Empresas del sector comercio con 11 a 50 trabajadores y en nivel de riesgo I, II o III.

👩‍💼 Autora: Rosa Soto – Consultora especializada en Seguridad y Salud en el Trabajo
MI SERVICIO es TU SOLUCIÓN

¿Sabías que muchas sanciones del Ministerio de Trabajo se deben a desconocimiento de las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo?
Este checklist está diseñado para ayudarte a identificar si estás en riesgo legal y qué puedes hacer al
respecto, incluso si no eres experto en el tema.
Soy Rosa Soto, ex comerciante y hoy consultora en SST. Conozco tus dolores, y este documento es tu
primer paso hacia la tranquilidad legal.

________________________________________



🚦 SEMÁFORO DE RIESGO
Cuenta cuántos puntos marcaste como “Cumple”:

• 🔴 Rojo (0–7): Alto riesgo de sanción. Urgente actuar.
• 🟡 Amarillo (8–14): Riesgo medio. Hay avances, pero falta.

• 🟢 Verde (15–21): Muy bien. Sigue fortaleciendo el sistema.
________________________________________
📋 PLAN DE ACCIÓN RECOMENDADO

Si saliste en Rojo o Amarillo:
👉 Agenda una sesión de diagnóstico gratuita conmigo.

Te doy una hoja de ruta específica para organizar tu SG-SST sin estrés.
📲 Haz clic aquí para agendar tu diagnóstico gratuito:

https://wa.me/573013666438
________________________________________

🎁 BONO EXCLUSIVO PARA COMERCIANTES COMPROMETIDOS
Plantilla Oficial de Autoevaluación en Excel – Resolución 0312 de 2019

¿Quieres saber con precisión tu nivel de cumplimiento legal en
Seguridad y Salud en el Trabajo?

👉 Descarga la plantilla oficial que usan las empresas para auditarse
ante el Ministerio de Trabajo.

Solo deja tu correo y te la envío directamente a tu bandeja de
entrada:

🔗 Solicita tu plantilla aquí
⚠️ Acceso exclusivo para empresas del sector comercio en riesgo

I, II o III con más de 10 trabajadores.

Quiero mi plantilla Excel gratuita
________________________________________

👩‍💼 SOBRE MÍ
      Rosa Soto

Consultora y Asesora en Seguridad y Salud en el Trabajo
Especialista en Sector Comercio
MI SERVICIO es TU SOLUCIÓN

https://wa.me/573013666438
https://rosasotosst.com/contacto
https://rosasotosst.com/contacto
https://rosasotosst.com/contacto

