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Programme Formation:
CSE et CSEC
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Lever le Voile sur le Fonctionnement des Groupes : Role des Elus du CSE

MOYENS PEDAGOGIQUES

Dispositif de formation structuré autour
des méthodes interrogative, active et
démonstrative favorisant la participation
de 'apprenant pour un meilleur ancrage
des enseignements

Alternance de séquences de partage de
connaissance, de quiz, de mise en
pratique, d'échange d'expérience
Apprentissage par le jeu pédagogique
Parcours d'apprentissage en plusieurs
temps

pour permettre engagement,

apprentissage et transfert

OUTILS PEDAGOGIQUES

Quizz

Mises en situation
Vidéos et interventions d'experts
Témoignages

Fiches récapitulatives

EVALUATIONS

Evaluations par le formateur et auto

évaluation par 'apprenant en début et fin

vi des présences et remise d'une

7// de formation
// luation de I'action de formation &
/ud et & froid (apres 60 Jours)

ﬁﬁes’roﬂon individuelle de formation

Programme détaillé de la formation

Cette formation s'adresse aux élus du CSE intégrés
dans un groupe, qu'il soit international ou non. Elle
vise & vous familiariser avec les regles et le mode de
fonctionnement des groupes en France et a
[étranger, tout en vous aidant & réfléchir aux
questions clés permettant de cerner les effets
possibles sur lemploi et le fonctionnement de
lentreprise.
Partie 1: Les périmétres de groupes de sociétés
* Les différents formes de groupes
* Les périmetres de consolidation et la notion de
contréle
* Fusions, scission et autres opérations spécifiques
et leurs effets sur les contrats de travail
Partie 2: Les enjeux financiers et fiscaux des
groupes
* Prix de transfert: principes et enjeux
e LBO, dette mezzanine et dette sénior
» Conventions de trésorerie, management fees: les
spécificités des groupes
Partie 3: Le dialogue social au sein des groupes
» CSEE et CSEC
* Niveaux de consultation et d'expertise

Objectifs de la formation

¢ Connaitre les principales régles de fonctionnement des
groupes

e Comprendre limpact des politiques fiscales ises en
place

e |dentifier les bonnes questions & poser pour en savoir
plus %
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