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Planejamento tributario e sucessorio
internacional para familias globais e
empresas multinacionais



Nossa empresa

A Oslo € uma empresa especializada em planejamento tributario
internacional, consultoria estratégica para familias globais e
empresas multinacionais. Nosso foco esta em proteger e otimizar
o patriménio de nossos clientes, promovendo eficiéncia fiscal,

sucessoéria e societaria em diferentes jurisdicoes.

Utilizamos um conjunto de ferramentas altamente estratégicas,

como.

Constituicao de holdings familiares e patrimoniais

Abertura e gestao de empresas offshore

Estruturacao de trusts internacionais

Implementacao de fundagoes privadas e institucionais
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Holding: estrutura estratégica para
protecao e perpetuacao patrimonial

Holding é uma empresa constituida com o propdsito de deter, organizar e administrar o
patriménio de pessoas fisicas ou juridicas, atuando como uma engrenagem na protecao e

perpetuacao de ativos.

Mais do que uma simples empresa, a holding representa uma estratégia de engenharia

patrimonial com beneficios concretos:

» Blindagem patrimonial: separa os bens da pessoa fisica, protegendo-os de riscos juridicos,
empresariais ou pessoais.

e Organizagao de ativos: concentragcao de imoveis, participacdes societarias, aplicacoes
financeiras e outros bens sob uma estrutura unica e controlada.

» Eficiencia sucessoria: permite que a transicao de bens entre geracdes ocorra com regras
pré-definidas, reduzindo tempo, custos e conflitos.

e Planejamento fiscal: possibilita a reducdo de carga tributaria com base na legislacao
vigente e estratégias societarias licitas.

» Governanc¢a familiar: estabelece regras claras de gestao, sucessao e acesso aos bens,

evitando disputas e promovendo harmonia entre os herdeiros.



Offshore: protecao internacional e
inteligéncia em escala global

Offshore é uma empresa constituida fora do pais de residéncia do seu titular, geralmente em jurisdi¢oes

reconhecidas por oferecerem ambiente juridico estavel, sigilo empresarial e beneficios fiscais.

Mais do que uma estrutura internacional, a offshore é uma ferramenta estratégica para quem possui ou
deseja construir patrimonio global de forma segura, eficiente e legalizada. Entre suas principais funcdes,

destacam-se;

e Planejamento sucessorio internacional: permite a organizacao da heranca de ativos globais, evitando
a incidéncia de impostos sucessorios em paises como o0s Estados Unidos - que pode chegar a 40%.

 Eficiencia fiscal global: possibilita a reducao da carga tributaria sobre investimentos e rendimentos,
dentro dos limites legais de cada jurisdicao.

» Protecao patrimonial: confere maior sigilo e seguranca juridica ao patriménio, blindando ativos contra
riscos locais e litigios.

» Facilidade de acesso a mercados globais: empresas offshore permitem adquirir imoveis, abrir contas
bancarias, investir em bolsas internacionais e realizar negécios em multiplas moedas com agilidade.

e Segurancga juridica multijurisdicional: ao operar sob legislacbes robustas e previsiveis, a offshore

oferece estabilidade para planejamento de longo prazo.
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Trust: seguranca juridica e continuidade patrimonial além das fronteiras

Trust é uma estrutura juridica anglo-saxénica em que uma pessoa (o instituidor, ou settlor) transfere
bens e direitos a um administrador (o trustee), para que este os administre em beneficio de terceiros (os

beneficidrios), conforme regras previamente estabelecidas em um documento formal.

Mais do que uma ferramenta legal, o trust € um instrumento sofisticado de planejamento patrimonial,

sucessorio e filantropico, amplamente utilizado por familias de alta renda em todo o mundo.
Suas principais funcdes incluem:

» Protecao de herdeiros vulneraveis: pode ser estruturado para proteger herdeiros menores de idade,
com necessidade especial ou dependéncia financeira.

e Sucessao internacional sem inventario: permite a transferéncia de patriménio a herdeiros de forma
automatica e sigilosa, sem necessidade de processos judiciais ou inventarios em multiplas
jurisdicoes.

» Blindagem patrimonial: separa juridicamente o patrimonio do instituidor, protegendo ativos de riscos
empresariais, disputas familiares e credores.

e Planejamento fiscal e tributario internacional: possibilita ganhos significativos em eficiéncia fiscal,
especialmente quando estruturado em conjunto com holdings e offshores.

» Flexibilidade na administracao de bens: o trustee pode gerir investimentos, negécios ou imoveis

conforme orientacdes do settlor e clausulas do trust deed.
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Inventario: a motivacao de evitar este
procedimento

O inventario no Brasil representa um dos processos mais onerosos e

demorados na gestao patrimonial.

Em média, o procedimento de inventario pode consumir 20% do valor
total do patrimonio inventariado, impactando diretamente o que sera

efetivamente herdado.
Os principais custos incluem:

e« ITCMD (Imposto de Transmissao Causa Mortis e Doacao): a
depender do Estado, o custo do imposto pode chegar a até 8%.

e Honorarios advocaticios: variam entre 6% a 10% do valor dos bens
inventariados.

e Custas judiciais e cartorarias: valores adicionais que encarecem o
processo.

e« Tempo: mesmo em cenarios simples, o inventario judicial pode levar
de 2 a 4 anos para ser finalizado, gerando inseguranca, burocracia e

desgaste emocional para a familia.



Beneficiando a sucessao por intermédio
do planejamento sucessorio

Um planejamento sucessorio bem estruturado ndo é apenas uma
estratégia fiscal, € uma demonstracao de zelo, responsabilidade e

visao de longo prazo.
Entre os principais beneficios estao:

» Reducao significativa ou até eliminagao de impostos incidentes
sobre a heranca, especialmente em jurisdicdes internacionais com
aliquotas de até 40%.

» Eliminacao da necessidade de inventario, poupando a familia de
anos de espera, altos custos e burocracia desnecessaria.

» Preservacao da continuidade dos negécios e da governanga
patrimonial, garantindo que os ativos permanecam sob controle
estratégico mesmo apos a auséncia do patriarca ou matriarca.

o Evita disputas familiares, insegurancas juridicas e rupturas

[oa] osto aroup emocionais, com regras claras e blindagem juridica pré-

estabelecida.




Comparativo percentil: Inventario X Planejamento Sucessorio 03] osto arov

97,33%

m Patrimdnio recebido m Custas Cartorarias m Honorarios Advocaticios mITCMD = ITBI w Planejamento sucessorio m Patrimonio recebido

Inventario
Planejamento Sucessorio

*  Patrimdnio Referencial: RS 5.000.000,00.
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Comparativo financeiro: Inventario X Planejamento Sucessorio

R$4.175.000,00

m Patrimonio recebido

Inventario

R$ 825.000,00

m Custo

R$ 5.000.000,00

R$ 4.000.000,00

R$ 3.000.000,00

R$2.000.000,00

R$ 1.000.000,00

R$ -

R$ 4.870.000,00

R$ 130.000,00

m Patrimoénio recebido

w Custo

Planejamento Sucessorio
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Por que ter a Oslo como a
estruturadora deste planejamento

Na Oslo, ndo oferecemos solucdes prontas. Desenhamos estratégias sob

medida.

Trabalhamos com o cuidado de quem compreende as complexidades de
familias globais, com patrimbnios sofisticados e presengca em multiplas

jurisdicoes.

Unimos expertise juridica, tributaria, contabil e sucesséria em uma SO

consultoria, com discri¢ao, precisao e profundo entendimento intergeracional.

Porque nao se trata apenas de proteger bens, trata-se de perpetuar valores,

legados e visoes.

Na Oslo, planejar a sucessao € mais do que proteger um patrimonio, € desenhar
um caminho para que ele continue existindo, multiplicando-se e servindo as

proximas geracoes com inteligéncia e propdésito.
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Belissa Cecim
(51) 99213-5485

belissa.cecim@oslog.com.br

Jorge Pires
(51) 98455-9755

jorge.pires@oslog.com.br

Kleber Dias
(51) 99947-7337

kleber.dias@oslog.com.br

Renan Bastos
(51) 98575-5271

renan.bastos@oslog.com.br
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