Luca Campagnoli

Mi chiamo Luca Campagnoli, sono Commercialista
del Lavoro, iscritto all’Ordine dei Dottori
Commercialisti di Piacenza dal 2003, esperto in
consulenza del lavoro, previdenza, welfare
aziendale e gestione del costo del personale. Vasta
esperienza nella gestione di crisi aziendali e
contrattazione per misure di decontribuzione.

In questi anni mi sono specializzato nella
consulenza del lavoro, mia grande passione,
attraverso vari percorsi formativi. Ho consequito |l
Master IPSOA in Diritto del Lavoro (2003), il Master
HR Business Partner di FiordiRisorse (2020) e I'Alta
Formazione in Consulenza Pensionistica ODCEC
(2022). Questi studi hanno consolidato le mie
competenze nella gestione del personale, welfare
e previdenza.
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L'esperienza diretta con le aziende e le difficolta
nel recruiting e nella fidelizzazione del personale
mi hanno spinto a promuovere un approccio
orientato al wellbeing aziendale. Ho integrato i
principi della sostenibilita nella gestione del

personale, ottenendo riscontri concreti e molto 4
positivi da parte delle imprese sequite, sia in s

termini di clima interno che di attrattivita sul 1 s
mercato del lavoro. Mi sto specializzando in W
Advanced Data Management con |'uso di Power B,

per offrire analisi puntuali e dinamiche sui costi del
personale. Ritengo che una solida politica di

wellbeing aziendale debba basarsi su dati chiari, {.4 .
aggiornati e facilmente leggibili. La misurabilita Sror 3' 35}’&':30
degli interventi € fondamentale per valutarne Awards

I'efficacia e orientare le scelte strategiche in modo
sostenibile e consapevole.

Faccio parte del Comitato Scientifico Area Lavoro SPORTELLO Smart24
del Gruppo ODCEC. Collaboro inoltre con lo \]@, DIGITALE Maamfgglwmm

Sportello Digitale, associazione impegnata nella

\transizione digitale ed ecologica delle PMI. / K /
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