PATVIRTINTA

Geguzés 1-osios profesinés sgjungos
2026 m. birzelio 14 d.

Visuotiniame susirinkime

GEGUZES 1-0OSIOS PROFESINES SAJUNGOS
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Geguzés 1-osios profesiné sgjunga (toliau — G1PS) yra teritoriniu pagrindu veikianti
savanoriSka, savarankiska ir savaveiksmé organizacija, atstovaujanti ir ginanti savo
nariy darbo, ekonomines, socialines teises ir interesus, isteigta vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu ir Lietuvos Respublikos profesiniy sajungy jstatymu.

G1PS teisiné forma yra profesiné sgjunga.

GIPS turi atsiskaitomaja saskaita (sgskaitas) Lietuvos Respublikoje iregistruotoje
kredito jstaigoje. G1PS turi savo simbolika, kurig tvirtina Taryba.

G1PS jsteigta neterminuotam laikotarpiui.

G1PS savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos profesiniy sajungy jstatymu, kitais
Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis,
Europos Sajungos teisés aktais bei G1PS jstatais (toliau — statai).

G1PS savo veikloje vadovaujasi demokratijos darbe, tvarios ekonomikos, solidarumo
principais ir Tarybos arba Visuotinio susirinkimo patvirtintomis elgesio gairémis.

G1PS turi teis¢ jungtis ] kitas nacionalines ir tarptautines organizacijas, jeigu jy veikla
neprieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijai, Lietuvos Respublikos profesiniy
sajungy istatymui ir kitiems Lietuvos Respublikos teisés aktams.

G1PS gali bendradarbiauti su kitomis Lietuvos Respublikoje veikianciomis
profesinémis sajungomis, visuomeniniais judéjimais, Lietuvos Respublikos ir kity Saliy
organizacijomis, jei jy veikla neprieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijai,
Lietuvos Respublikos profesiniy sajungy jstatymui ir kitiems Lietuvos Respublikos
teisés aktams.

II SKYRIUS
PAGRINDINIAI VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI
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Pagrindinis G1PS veiklos tikslas yra atstovauti ir ginti savo nariy darbo, ekonomines,
socialines teises ir interesus.

Siekdama veiklos tiksly G1PS:

10.1. atstovauja savo nariams santykiuose su darbdaviais, valstybinémis ir
savivaldybiy institucijomis, kitais treciaisiais asmenimis;

10.2. atstovauja savo nariams darbo bylose ir kolektyvinése derybose;
10.3. teikia G1PS nariams darbo teisés konsultacijas;
10.4. sudaro kolektyvines sutartis ir susitarimus su darbdaviais, darbdaviy

organizacijomis ir susivienijimais d¢l darbo, darbo apmokéjimo, darbo organizavimo,
darbuotojy saugos ir sveikatos, darbo ir poilsio laiko bei kity socialiniy ir ekonominiy

salygu;

10.5. kontroliuoja, kaip darbdaviai laikosi G1PS nariy darbo, ekonomines ir
socialines teises bei interesus reglamentuojanciy teisés akty, kolektyviniy sutarCiy ir
susitarimy;

10.6. istatymy nustatyta tvarka organizuoja susirinkimus, streikus ir kitas teisétas
darbuotojy interesy gynimo formas. G1PS taip pat gali remti kity profesiniy sajungy
ar visuomeniniy judéjimy organizuojamas demonstracijas ir informacines kampanijas,
jeigu jos atitinka [status ir nariy interesus;

10.7. dalyvauja teisekiiros procese, teikia pastabas ir pasitlymus Lietuvos
Respublikos Seimui, Vyriausybei ir kitoms kompetentingoms institucijoms;

10.8. vykdo G1PS nariy Svietéjiska veikla;

10.9. vieSina GI1PS veiklg ziniasklaidoje ir vykdo visuomenés Svietima
darbuotojy, socialiniy ir ekonominiy teisiy, taip pat asociacijy ir profesiniy sgjungy
laisvés klausimais.

10.10. organizuoja konferencijas, seminarus, kursus ir kitas mokymo bei
kvalifikacijos tobulinimo priemones;

10.11. leidzia leidinius ir kitg informacing bei metoding medziaga.

GIPS gali vykdyti kita, Siuose Istatuose nenumatyta veikla, neprieStaraujancia
Lietuvos Respublikos Konstitucijai ir jstatymams, jeigu ji reikalinga G1PS tikslams
pasiekti.

G1PS turi teis¢ vykdyti jstatymy nedraudziamg iiking komercing veikla, susijusia su
G1PS veiklos tikslais. GIPS veiklos sritys apima visg veikla, reikalinga jos tikslams
pasiekti. Jeigu tam tikrai tkinei veiklai vykdyti reikalinga licencija (leidimas), G1PS
tokia veikla gali verstis tik gavusi teisés akty nustatyta tvarka iSduota licencija
(leidima).
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G1PS, jgijusi paramos gave¢jo statusa, turi teis¢ gauti paramg i§ Lietuvos Respublikoje
ir kitose valstybése registruoty juridiniy asmeny, taip pat i§ fiziniy asmeny, jskaitant
asmenis be pilietybés.

III SKYRIUS
NARIAL JU TEISES IR PAREIGOS

G1PS nariai yra:

14.1. Fiziniai asmenys, praSymo tapti G1PS nariais pateikimo dieng, ne jaunesni
kaip 14 mety;

14.2. G1PS padaliniai — fiziniy asmeny susivienijimai, [statuose nustatyta tvarka
isteige GIPS padalinj arba profesinés sgjungos (juridiniai asmenys), pateikusios
prasyma tapti GIPS padaliniu [statuose nustatyta tvarka;

14.3. G1PS asocijuoti nariai — savarankiskai veikiantys profesiniy sajungy statusa
turintys juridiniai asmenys.

Darbdaviai arba jy jgalioti atstovai gali tapti G1PS nariais tik Tarybos sprendimu.

G1PS narys, tapgs darbdaviu arba darbdavio jgaliotu atstovu, privalo nedelsdamas apie
tai pranesti Tarybai.

Tapimas G1PS nariu:

16.1. Fiziniai asmenys tampa GIPS nariais pateik¢ prasyma GIPS, kuriuo
jsipareigoja laikytis Istaty, principy ir elgesio gairiy, bei sumokéje nario mokestj uz
einamaji ménesj;

16.2. Fiziniai asmenys, tape G1PS padalinio, patvirtinto [staty 16.3 papunktyje
nustatyta tvarka, nariais, kartu jgyja ir G1PS nario statusa;

16.3. G1PS padaliniai tampa G1PS nariais pateik¢ praSyma Tarybai kartu su
padalinio steigiamojo susirinkimo protokolo iSrasu arba valdymo organo, priémusio
sprendimag tapti G1PS padaliniu, posédzio (susirinkimo) protokolo iSrasu, nariy sarasu
ir jsipareigojimu laikytis Istaty, principy ir elgesio gairiy. G1PS padalinio naryste¢
raSytiniu sprendimu patvirtina Pirmininkas.

16.4. G1PS asocijuoti nariai tampa GI1PS nariais pasiras¢ bendradarbiavimo
sutart] su G1PS. Sprendimga dél sutarties priima Pirmininkas, gaves Tarybos pritarima.

17. Narystés G1PS nutraukimas:



17.1. Fizinis asmuo gali nutraukti naryst¢ G1PS, rastu arba elektroninémis rysio
priemonémis pateikdamas praSymg dél narystés nutraukimo GI1PS. G1PS fizinio
asmens narysté nutriiksta nuo praSymo pateikimo momento.

17.2. G1PS padalinio naryst¢ nutruksta GI1PS padalinio valdymo organui
pateikus raStu arba elektroninémis rySio priemonémis praSyma dél narystés
nutraukimo GI1PS. GI1PS padalinio naryst¢ nutriksta nuo praSymo pateikimo
momento.

17.3. G1PS asocijuoty nariy naryst¢ GIPS nutriksta pasibaigus
bendradarbiavimo sutarciai.

17.4. G1PS gali vienasaliSkai nutraukti fiziniy asmeny naryste, jei jie nesilaiko

Istaty, principy ir elgesio gairiy arba jei jy narysté gali sukelti interesy konflikta.

Sprendimg dél narystés nutraukimo priima Taryba.

17.5. G1PS gali vienasaliSkai nutraukti G1PS padaliniy naryste, jei jie veikia

prieSingai [statams, G1PS principams ir elgesio gairéms. Sprendimg priima Taryba.
18. G1PS nariy teisés:

18.1. reikalauti darbo, ekonominiy ir socialiniy teisiy bei interesy gynimo,
pagalbos ir solidarumo;

18.2. gauti darbo teisés konsultacijas;

18.3. biiti nuolat informuojamiems apie G1PS veikla;

18.4. dalyvauti rinkimuose i valdymo organus;

18.5. dalyvauti Visuotiniame susirinkime;

18.6. teikti siillymus Tarybai dél veiklos tobulinimo ir kitais profesinei sgjungai

aktualiais klausimais;
18.7. gauti finansing parama;
18.8. i8stoti i§ G1PS.

19. G1PS nariy pareigos:

19.1. laikytis Istaty, G1PS principy ir elgesio gairiy;

19.2. mokeéti nario mokestj [staty nustatyta tvarka;

19.3. solidariai ginti kity G1PS nariy darbo, ekonomines, socialines teises ir
interesus;

19.4. informuoti Taryba apie galimg interesy konflikta tapus darbdaviu ar jo

jgaliotu atstovu, taip pat tapus kitos profesinés sgjungos ar politinés partijos nariu arba
uzimant pareigas, galin¢ias sukelti interesy konflikto rizika.
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G1PS nario mokestis:

20.1. G1PS nario, fizinio asmens, iskaitant G1PS padaliniy narius, mokestis yra
1 procentas nuo G1PS nario pajamy, atskai¢ius mokescius;

20.2. GI1PS asocijuoti nariai moka nario mokesti bendradarbiavimo sutartyje
nustatyta tvarka.

20.3. Nario mokestis mokamas j G1PS banko sgskaitg uz einamaji ménesj ir turi
biiti sumokétas iki einamojo ménesio pabaigos;

20.4. Taryba, atsizvelgdama i nario (fizinio asmens) materialing padétj, nario
praSymu gali atleisti narj nuo nario mokes¢io mokéjimo terminuotam laikotarpiui;

20.5. G1PS narys, fizinis asmuo, nepateikes praSymo, nurodyto 20.4 papunktyje,
ir 3 ménesius nemokejes nario mokescio, netenka G1PS nario teisiy, numatyty Istaty
18 punkte, ir balsavimo teisés tais atvejais, kai yra iSrinktas | G1PS valdymo organus;

20.6. Sumokétas nario mokestis tampa G1PS nuosavybe ir yra negrazinamas.

IV SKYRIUS
G1PS PADALINIAI

G1PS nariai gali steigti padalinius profesiniu, pareiginiu, gamybiniu, teritoriniu ar
kitais paciy padaliniy nustatytais principais, siekiant tikslingai gerinti nariy darbo
salygas, atstovauti savo nariy teises ir interesus.

G1PS padaliniai gali biiti juridiniai ir ne juridiniai asmenys.

G1PS padaliniai gali savarankiskai jungtis | susivienijimus, asociacijas ir kitas
organizacijas ar siekdami vienyti pastangas bendriems tikslams pasiekti, gali formuoti
bendrus koordinacinius organus kiek tai neprieStarauja Jstatams, G1PS principams,
elgesio gairéms ir Lietuvos Respublikos jstatymams.

G1PS padaliniy steigimo tvarka ir valdymas:
24.1. G1PS padaliniai gali biiti juridiniai ir ne juridiniai asmenys.

24.2. G1PS padaliniai, kurie yra profesinés sajungos — juridiniai asmenys,
steigiami jstatymy nustatyta tvarka, veikia pagal savo jstatus, turi iSrinktus valdymo
organus ir yra priéme sprendima dél buveinés. G1PS padaliniy, kurie yra profesinés
sajungos — juridiniai asmenys, nariai juridinio asmens steigimo metu neprivalo biiti
GI1PS nariai, taciau tokio padalinio veikloje dalyvaujantys fiziniai asmenys jgyja
GI1PS nario statusg Siy [staty nustatyta tvarka. Tokie padaliniai tampa GIPS
padaliniais, kai kompetentingas jy valdymo organas priima sprendimg tapti G1PS



padaliniu ir pateikia §j sprendima kartu su kitais Istaty 16.3 punkte nurodytais
dokumentais ir G1PS padalinio naryst¢ rasytiniu sprendimu patvirtina Pirmininkas.

24.3. G1PS padaliniai, kurie néra juridiniai asmenys, gali biti steigiami ne
maziau kaip 10 G1PS nariy steigiamojo susirinkimo sprendimu. Jei G1PS padalinio
visuotinis nariy susirinkimas nepatvirtina padalinio jstaty, G1PS padalinys veikia
vadovaujamasis Jstatais.

24.4. G1PS padaliniui, kuris yra darbdavio lygmens padalinys arba profesiné
sajunga, isteigti, biitina, kad Sis turéty ne maziau kaip 20 arba ne maziau kaip 1/10 tos
darbovietés darbuotojy, bet ne maziau kaip tris tos darbovietés darbuotojus.

24.5. G1PS padalinio, kuris néra juridinis asmuo, aukS¢iausiasis valdymo organas

— nariy visuotinis susirinkimas, Saukiamas ne reciau nei karta per dvejus metus.
Padalinio nariy visuotinis susirinkimas laikomas teisétu, susirinkus bet kokiam
suinteresuoty nariy skaiciui, jeigu apie susirinkimo data, laika, vieta ir darbotvarke
buvo paskelbta ne véliau nei prie§ 7 kalendorines dienas.

24.5.1. G1PS padalinio nariy visuotinis susirinkimas:

24.5.2. tvirtina padalinio jstatus;

24.5.3. nustato padalinio valdymo organy sudétj, renkamy atstovy kadencijas;
24.5.4. svarsto ir tvirtina biudzeta;

24.5.5. sprendzia dé¢l padalinio veikly ir teikia praSyma Tarybai dél veikly
finansavimo;

24.5.6. sudaro streiko komiteta, jei sprendimg dél streiko priémé jmonéje
veikiancios profesinés sajungos nariai;

24.5.7. renka delegatus | Visuotinj susirinkimg ir narius i Taryba;

V SKYRIUS
PROFESINES SAJUNGOS VALDYMAS

25. G1PS struktiirg sudaro $ie organai:

25.1. Visuotinis susirinkimas;
25.2. kolegialus G1PS valdymo organas — Taryba;
25.3. kolegialus G1PS valdymo organas — Valdyba,;

25.4. vienasmenis G1PS valdymo organas — Pirmininkas.
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VI SKYRIUS
VISUOTINIS SUSIRINKIMAS

Visuotinis susirinkimas Saukiamas ne reciau kaip karta per du metus.
Apie biisimg Visuotinj susirinkimg praneSame ne véliau kaip prie§ dvi savaites.

Visuotiniame susirinkime nagrinéjamus klausimus G1PS nariai pateikia Tarybai ne
veliau kaip pries savaite.
Visuotinio susirinkimo darbotvarke suraso Taryba, ji tvirtinama susirinkime, paprastaja

dalyviy balsy dauguma.

Visuotinio susirinkimo metu papildomi klausimai gali buti jtraukti j darbotvarke 2/3
dalyviy balsais.

Neeilinj Visuotinj susirinkimg kviecia Taryba, reikalaujant ne maziau kaip 2/3 Tarybos
nariy, ne veliau kaip pries§ 5 kalendorines dienas.

Visuotinis susirinkimas laikomas teisétu, jei jame dalyvauja ne maziau nei 2/3 delegaty.

Taryba nustato nariy atstovavimo norma ir tvirtina delegaty skyrimo j Visuotinj
susirinkimg tvarka.

Visuotinio susirinkimo nutarimai laikomi priimtais, jei uz juos balsavo ne maziau nei
2/3 visy susirinkimo delegaty; dél profesinés sajungos likvidavimo ne maziau kaip 4/5
visy susirinkimo dalyviy.

Visuotiniam susirinkimui nejvykus, pakartotinai (susirinkimas) suSaukiamas ne
anksCiau kaip per 5 dienas ir ne véliau kaip per 15 dieny ir laikomas teisétu
nepriklausomai nuo dalyviy skaiciaus.

Visuotinio susirinkimo kompetencija:

36.1. nustato pagrindines G1PS veiklos kryptis, priima ir keicia jstatus ir renka
Taryba, revizijos komisijg ir Pirmininka;

36.2. nustato Tarybos nariy skaiiy;

36.3. iSklauso Tarybos nariy ataskaitg ir jvertina jy darba;

36.4. nustato nario mokescio dydj, tvirtina G1PS finansinius rodiklius pagal

Tarybos pateikta ataskaita;

36.5. sprendzia G1PS reorganizavimo, likvidavimo ir su jais susijusius turto
perdavimo klausimus;

36.6. priima kitus nutarimus, susijusius su G1PS veikla.

Visuotinio susirinkimo protokolg pasiraSo susirinkimo pirmininkas ir sekretorius.
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VII SKYRIUS
TARYBA

Taryba yra kolegialus G1PS valdymo organas, kuriam vadovauja Pirmininkas.
Tarybos narius renka Visuotinis susirinkimas 2 mety kadencijai.
Tarybg sudaro ne maziau kaip 5 nariai.

Taryba savo veikloje vadovaujasi [statais ir Visuotinio susirinkimo sprendimais,
Pirmininko ar Tarybos patvirtintais darbo reglamentais.

Taryba:

42.1. nustato atstovavimo kvotas ir Saukia Visuotinj susirinkimg, kuriame
atsiskaito uz nuveikta darba;

42.2. skiria izdininka;

42.3. tvirtina G1PS pajamy bei i§laidy samatas ir kontroliuoja jy vykdyma;

42.4. skiria finansing paramg profesinés sajungos nariams.

42.5. sprendzia del GIPS vienijimosi, ry$iy uzmezgimo su kitomis Lietuvos

Respublikoje veikian¢iomis profesinémis sgjungomis, visuomeniniais judéjimais,
Lietuvos Respublikos ir kity Saliy organizacijomis;

42.6. tvirtina Valdybos narius, nustato GIPS darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo
sutartis, skaiiy, pareigybes ir darbo uzmokest;;

42.7. jgalioja profesinés sajungos narius atstovauti profesing sgjunga viesojoje
erdvéje;

42.8. sprendzia dél streiko fondo 1éSy panaudojimo streiko atveju.

Tarybos posédziai Saukiami esant reikalui, pranesus visiems Tarybos nariams ne véliau
kaip prie$ 7 kalendorines dienas, arba pagal iSankstin] nustatyta grafika, bet ne reciau
nei kartg i ketvirti. Tarybos posédis yra teisétas tuomet, jei jame dalyvauja ne maziau
nei pus¢ Tarybos nariy. Tarybos nutarimai laikomi priimtais, jei uz juos balsavo ne
maziau kaip 2/3 posédzio dalyviy.

Tarybos nariai gali atsistatydinti i§ pareigy, rastu pateikus praSyma Pirmininkui.
PraSymas d¢l atsistatydinimo pateikiamas Pirmininkui ne véliau kaip pries 7
kalendorines dienas iki atsistatydinimo. Pirmininkas, gaves Tarybos nario
atsistatydinimo i§ pareigy pareiskima, paskiria GIPS profesinés sajungos narj laikinai
eiti Tarybos nario pareigas iki artimiausio Visuotinio susirinkimo.



45.
46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

VIII SKYRIUS
VALDYBA

Valdyba yra kolegialus G1PS valdymo organas, kuriam vadovauja Pirmininkas.

Valdybos narius sitilo Pirmininkas ir tvirtina Visuotinis susirinkimas. Tarp Visuotiniy
susirinkimy Valdybos narius Pirmininko teikimu tvirtina Taryba protokoliniu
sprendimu.

Valdyba sudaro ne maziau kaip 3 nariai. Valdyba sudaroma atsizvelgiant j G1PS
veiklos sritis.

Valdyba dirba pagal Valdybos darbo reglamenta, kurj teikia Pirmininkas ir patvirtina
Taryba. Valdyba savo veikloje vadovaujasi [statais, Visuotinio nariy susirinkimo ir
Tarybos sprendimais.

Valdyba:

49.1. organizuoja profesinés sajungos kasdien¢ veikla, kontroliuoja narystés
mokescio rinkima;

49.2. atstovauja profesinés sajungos narius Darbo gincy komisijoje, kai Taryba
yra suteikusi jgaliojimus atstovauti Valdybos nariui;

49.3. organizuoja GI1PS nariams skirtas mokymy programas, steigia ir
organizuoja darbo grupiy veikla, ruosia metoding medziagg profesinés sgjungos nariy
Svietimui;

49.4. vykdo projektine veikla.

Prie Valdybos gali biiti steigiamos G1PS darbo grupés arba Komitetai, kurie telkia
profesinés sgjungos narius tam tikrai veiklai - teisékiiros iniciatyvoms rengti, uzsiimti
agitacija, nariy Svietimu, vykdyti tyrimus, ruoSti metoding medziagg. G1PS darbo
grupiy ir komitety veiklos aprasus tvirtina Pirmininkas.

Valdybos susirinkimai Saukiami esant reikalui, praneSus visiems Valdybos nariams ne
véliau kaip prie$ 7 kalendorines dienas, arba pagal iSankstinj nustatytg grafika, bet ne
reciau nei kartg  ketvirti. Valdybos susirinkimas yra teisétas tuomet, jei jame dalyvauja
ne maziau nei pus¢ Valdybos nariy. Valdybos nutarimai laikomi priimtais, jei uz juos
balsavo ne maziau kaip 2/3 susirinkimo dalyviy.

Valdybos nariai gali atsistatydinti i§ pareigy, raStu pateikus praSyma Pirmininkui.
PraSymas d¢l atsistatydinimo pateikiamas ne véliau kaip prie§ 7 kalendorines dienas
iki atsistatydinimo.
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Valdybos nariai gali biiti atSaukti i§ pareigy Tarybos sprendimu, jeigu uz Valdybos
nario(-¢s) pasalinimg balsavo daugiau nei 1/2 Tarybos nariy.

IX SKYRIUS
PIRMININKAS

G1PS Pirmininkas — vienasmenis G1PS valdymo organas.

Pirmininkg renka Visuotinis nariy susirinkimas 2/3 dalyviy balsy dauguma 2 mety
kadencijai.

Pirmininkas yra Tarybos ir Valdybos narys.
Pirmininkas:
57.1. Saukia ir pirmininkauja Tarybos ir Valdybos posédziams;

57.2. atstovauja arba jgalioja Tarybos ar Valdybos narius atstovauti G1PS visose
valstybés ir savivaldybiy institucijose;

57.3. atstovauja GIPS teismuose, jigalioja Tarybos arba Valdybos narius
atstovauti profesinés sajungos narius Darbo gincy komisijoje;

57.4. pasiraso susitarimus ir sutartis G1PS vardu;

57.5. dalyvauja arba paskiria asmenis atstovauti G1PS kolektyvinése derybose,

kartu su Padaliniy pirmininkais pasiraSo kolektyvines sutartis;

57.6. Tarybai pasiiilo Valdybos narius, vadovauja Valdybos darbui ir
posédziams, nustato Valdybos nariy funkcijas, tvirtina Darbo grupiy ir Komitety
veiklos aprasus;

57.7. Atlieka izdininko funkcijas tais atvejais, kai Taryba izdininko nepaskiria.

Pirmininkas gali bti atSauktas Tarybos posédZzio 2/3 nariy balsy dauguma. AtSaukus
Pirmininkg Taryba Saukia Susirinkima ne véliau nei per 7 kalendorines dienas. Iki
Susirinkimo balsavimo pirmininko pareigas vykdo Tarybos paskirtas laikinasis
pirmininkas.

Pirmininkas gali atsistatydinti i§ pareigy, rastu pateikes pareiskima Tarybai. Prasymas
del atsistatydinimo pateikiamas Tarybai ne véliau kaip prie§ 30 kalendoriniy dieny iki
atsistatydinimo. Pirmininkui atsistatydinus Taryba Saukia Susirinkima ne véliau nei per
7 kalendorines dienas. Iki Susirinkimo balsavimo pirmininko pareigas vykdo Tarybos
paskirtas laikinasis pirmininkas.



60.

61.

62.
63.

64.

65.

66.

67.

X SKYRIUS

LESOS IR TURTAS
G1PS lésas sudaro:
60.1. nario mokestis;
60.2. jmoniy, jstaigy ir organizacijy jnasai,
60.3. Lietuvos Respublikos ir uzsienio fiziniy bei juridiniy asmeny parama;
60.4. 1¢Sos gaunamos i§ Europos Sgjungos vykdomy programy ir fondy;
60.5. kitos teisétai gautos pajamos.

G1PS, jos susivienijimai, padaliniai gali turéti kilnojamajj ir nekilnojamajj turta, kuris
yra reikalingas Siuose ]statuose nustatyty tiksly jgyvendinimui.

XI SKYRIUS
G1PS VEIKLOS KONTROLES TVARKA

G1PS finansinés — tikinés veiklos kontrole vykdo revizijos komisija;

GI1PS revizijos komisija sudaro ne maziau kaip 2 nariai, renkami Visuotiniame
susirinkime 2 mety kadencijai;

Revizijos komisija turi teis¢ gauti visus G1PS finansinius dokumentus, Visuotinio
susirinkimo, Tarybos ir Valdybos susirinkimy protokolus, G1PS rastus, pasiraSytus
susitarimus ir sutartis;

Ne reciau kaip kartg per metus komisija suraso revizijos aktus ir juos pateikia Tarybai;

Revizijos komisija atsiskaito Visuotiniame susirinkime. Tarp Visuotinio susirinkimo
teikia meting ataskaitg Tarybai.

G1PS revizijos komisijos nariai gali atsistatydinti i§ pareigy, rastu pateike pareiskima
Tarybai. PraSymas dél atsistatydinimo pateikiamas Tarybai ne véliau kaip prie§ 7
kalendorines dienas iki atsistatydinimo. Iki Visuotinio susirinkimo revizijos komisijos
nariy pareigas vykdo Tarybos paskirti laikinieji revizijos komisijos nariai.

XII SKYRIUS
VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA



68. GIPS veikla nutraukiama GIPS profesinés sajungos Visuotinio susirinkimo
sprendimu;

69. GIPS veikla gali biiti sustabdyta ar nutraukta teismo sprendimu;

70. Nutraukus G1PS veikla, profesinés sajungos turimy léSy panaudojimg sprendzia
likvidaciné komisija, kurig skiria GIPS Visuotinis Susirinkimas.

XIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

71. Istatai jsigalioja nuo jy patvirtinimo Visuotiniame Susirinkime dienos.

72. Informacija apie esminius GIPS jvykius skelbiama GI1PS vieSai prieinamuose
informavimo priemonése (socialiniy tinkly paskyrose, G1PS interneto svetaingje
glps.Itir kt.).



