
VERKIEZINGSPROGRAMMA



Gewoon doen, voor een veilige, betrokken en toekomstgerichte gemeente

Voorwoord

Samen voor Krimpen is ontstaan uit een duidelijke behoefte van onze inwoners.

Steeds meer mensen zijn klaar met de oude politiek. Te veel partijen, te veel vergaderingen, te

weinig actie. Krimpen verdient beter. Geen verdeeldheid, maar samenwerking. Geen vage

praat, maar duidelijke keuzes.

Daarom hebben we onze krachten en ervaring gebundeld: Stem van Krimpen en Krimpens

Belang zijn nu één partij. Eén geluid. Eén beweging.

Samen voor Krimpen is er voor alle Krimpenaren. 
We zeggen waar het op staat, luisteren naar wat leeft, en komen op voor wat écht telt.

Van wijk tot winkelstraat, van jong tot oud, we staan naast je. Want alleen samen maken we
Krimpen sterker.

Wij geloven in gezond verstand: in keuzes durven maken en in bestuurders die zichtbaar
zijn, luisteren, en gewoon dóen wat afgesproken is
.

Dit programma is gebouwd op basis van honderden gesprekken in onze wijken, bij scholen,

verenigingen, zorginstellingen en bedrijven. We hebben geluisterd naar zorgen, ideeën en
ergernissen. Dit heeft geresulteerd in een plan uit en voor de praktijk.

Wij willen een gemeente die weer van de inwoners is. Een lokaal bestuur dat luistert vóórdat
het beslist, die doet wat het belooft en zich laat zien in de wijk. Geen afstandelijke politiek,

maar besturen met hoofd én hart. Politiek met hoor en wederhoor.

Luisteren vóór beslissen. Gezond verstand vóór starre regels. En gewoon doen wat nodig is.

GEWOON DOEN!



Veilige wijken, minder overlast
Iedereen moet zich altijd en overal veilig voelen in Krimpen. We pakken overlast aan met zichtbare

handhaving, snelle en juiste opvolging van meldingen en veilige straten

Samen voor veiligheid

Prettig en betaalbaar wonen
Wonen met voorrang voor Krimpenaren. We zorgen voor betaalbare woningen, betere

doorstroming en pakken leegstand actief aan.

Samen voor wonen

Samen voor bereikbaarheid

Verkeer en Bereikbaarheid
Krimpen blijft veilig én bereikbaar. We verbeteren verkeersveiligheid, openbaar vervoer en strijden

voor een tweede oeververbinding.

Samen voor een schoon Krimpen

Eerlijk afvalbeleid voor een schone gemeente
Afval scheiden moet logisch en eenvoudig zijn. We kiezen voor maatwerk, schone voorzieningen

en snelle actie bij afvaloverlast.

Samen voor een bruisend Krimpen

Samen maken we Krimpen bruisend!
Evenementen maken Krimpen gezellig en levendig. We maken evenementen makkelijker,

bieden ondersteuning met een evenementenloket en we hebben speciale aandacht voor

activiteiten voor jongeren.

Onze 10 speerpunten



Samen voor sport
Sport is meer dan beweging.
Sport verbindt, bevordert gezondheid en maakt onze gemeenschap sterker. We bieden

sportverenigingen meer mogelijkheden en ondersteuning, beperken huurverhogingen en

bouwen een nieuw multifunctioneel zwembad.

Samen voor zorg

Zorg en nabijheid
Zorg is dichtbij, menselijk en toegankelijk. Eén loket, snelle hulp en meer ruimte voor

professionals en mantelzorgers.

Samen voor groen & duurzaamheid

Netjes,  groen & toekomstbestendig, samen doen
We nemen groen als uitgangspunt. We zorgen voor net onderhoud, minder onnodige

bomenkap en meer biodiversiteit.

Samen voor ondernemers

Lokale ondernemers op 1
Lokale ondernemers krijgen voorrang, er komt een platform voor zzp'ers, aandacht voor

levendige winkelcentra, de maritieme maakindustrie en schippers

Samen voor jeugd & jeugdzorg

Een leuke, veilige plek voor jongeren om met vertrouwen op te groeien.
Jongeren krijgen ruimte, vertrouwen en een stem waar naar geluisterd wordt. We geven

jongeren invloed op beleid, creëren veilige ontmoetingsplekken en bieden hulp als dat nodig is.



Wijkschouwen en concrete plannen per wijk

Een leefbare wijk is schoon, verzorgd en (sociaal) veilig. Onkruid mag best groeien, maar Krimpen

moet er netjes en verzorgd uitzien. Donkere paden, onveilige oversteekplekken en verloederde

straten krijgen prioriteit. We willen dat inwoners trots zijn op hun buurt en zich er graag laten zien.

Dat vraagt om onderhoud, aandacht en betrokkenheid.

Een gezellige wijk is een leefbare wijk waar mensen elkaar kennen en samen dingen ondernemen.

Daarom voeren we regelmatig wijkschouwen uit: samen met bewoners, wijkagenten, handhaving,

woningcorporaties en betrokken professionals de straat op. Tijdens deze schouwen brengen we

belangrijke zaken in kaart. We letten op (zwerf)afval, groenonderhoud, parkeeroverlast,

verpaupering, sociale signalen en het onderhoud van straten en speelplekken.Na iedere wijkschouw

volgt een concreet uitvoeringsplan voor de betreffende wijk, inclusief budget, planning en

verantwoordelijkheden, zodat inwoners weten wat er gebeurt en wanneer.

Wat we gaan doen

V Jaarlijkse wijkschouwen met bewoners, wijkagenten, corporaties en gemeente en alle

andere overkoepelende belanghebbenden

V Concreet uitvoeringsplan na elke wijkschouw, met budget en tijdspad per wijk

V Snel herstel van kapotte verlichting, bestrating en speelplekken

V Aanpak van donkere of onveilige plekken met betere verlichting

V Extra onderhoud in wijken die dreigen te verpauperen

V Ondersteunen van bewonersinitiatieven voor buurtverfraaiing en ontmoeting

V Budget beschikbaar stellen voor bewoners om hun wijk te verbeteren

V Inzetten op een zichtbaar verzorgde openbare ruimte, met voldoende prullenbakken,

structurele schoonmaak en onderhoud

Samen voor een integrale wijkaanpak, samen met inwoners

Ons verkiezingsprogramma
Wat we gaan doen in, voor en samen met Krimpen



Veiligheid in de wijken

Meer handhaving, zichtbaar en vaker bereikbaar Iedereen heeft recht op een veilige straat en een

buurt waar je je prettig voelt, ook achter de voordeur. Inwoners willen dat er écht iets gebeurt met

hun meldingen. Ze zijn het zat om signalen te geven waar niets mee gedaan wordt.

Wie overlast veroorzaakt of intimideert, wordt aangesproken door politie of handhaving. Niet

wegkijken, maar optreden, dat is het uitgangspunt. We willen dat inwoners merken dat het uitmaakt

als ze iets melden: snel antwoord, zichtbare actie en concrete resultaten. Er volgt altijd

terugkoppeling.

Ook in weekenden en avonden moeten Boa’s en wijkagenten bereikbaar zijn. Aangifte doen moet

veilig en makkelijk zijn.

Veiligheid begint met aandacht en eindigt met doen.

Wat we gaan doen

V Meer sociale controle en een buurtgerichte aanpak

V Binnen 48 uur reactie op meldingen en terugkoppeling over het resultaat

V Meer handhaving zichtbaar en actief op straat, vooral bij overlastlocaties en schoolroutes

V Samenwerking tussen Boa’s en omliggende gemeenten om sneller en effectiever op te

treden

V Ambulances bereiken Krimpen binnen de normen van de aanrijdtijd

V We willen dat wijkagenten zichtbaar en aanspreekbaar zijn in de wijk en blijven hierover

in gesprek met de politie

V Aandacht voor de veiligheid van vrouwen, jongeren en ouderen

V Zorgen dat inwoners ook buiten kantooruren meldingen kunnen doen

V Buurtinitiatieven ondersteunen: waar mensen elkaar kennen, ontstaat veiligheid

V Aanstellen van een Jeugdboa

V Controles op verlichting uitvoeren in samenwerking met organisaties

Samen voor veiligheid



Samen voor wonen
Doorstroming op gang, betaalbaar en passend wonen 

Er moeten meer woningen komen voor onze inwoners. Iedere Krimpenaar verdient een woning

die past bij zijn levensfases en inkomen. Anders en creatiever kijken naar hoe het wel kan, is de

norm. We stimuleren nieuwe woonvormen; hofjes, gedeelde woonconcepten en

meergeneratiewoningen, (luxe)ouderenhuisvesting met o.a. een restaurant en servicedienst,

tiny houses en optoppen waar mogelijk, zonder groen op te offeren.

Samenwonen of mantelzorg mag nooit afgestraft worden. En leegstand? Die pakken we aan.

Hierbij gaan we een leegstandbelasting niet uit de weg.

Onze inwoners verdienen goede woonomstandigheden. Dus ook woningcorporaties moeten hun

werk doen: goed onderhoud, werkende liften, veilige portieken.

Geen mooie woorden, maar resultaten die bewoners zien en ervaren.

Wat we gaan doen

V Harde afspraken maken met woningcorporaties over onderhoud, leefbaarheid en doorstroming

V Woonnet heroverwegen; is Rotterdam de juiste partnerregio voor huren?

V Wooncoaches aanstellen die inwoners helpen bij verhuizen, regelingen en nieuwe woonvormen

V Betaalbare woningen realiseren voor starters en senioren binnen bestaande wijken

V Nieuwe woonconcepten als hofjes, tiny houses en meergeneratiewoningen stimuleren

V Doorpakken op leegstaande kantoorpanden. Inventariseren, gesprekken aangaan met de

eigenaren en waar mogelijk woningen van maken

V Waar mogelijk bedrijven, die daar geschikt voor zijn, verplaatsen naar een industrieterrein en

bouwen in de kern

V Leegstand aanpakken: tijdelijk gebruik of maatregelen bij langdurige leegstand. Bij

leegstand langer dan een jaar voeren we leegstandbelasting in

V Regels menselijk maken: mantelzorg of samenwonen mag geen nadeel opleveren



Veilig, logisch en toekomstbestendig verkeer

Krimpen moet bereikbaar blijven én veilig zijn voor alle verkeersdeelnemers.

Een goed bereikbare en verkeersveilige gemeente is cruciaal. We zetten ons in om de

bereikbaarheid via de Algerabrug te verbeteren. Wij pleiten bij Rijkswaterstaat voor

aangepaste openingstijden voor scheepvaart tijdens de spits en voor maatregelen die de

doorstroming bevorderen. We blijven strijden voor een 2  oeververbinding.e

De alternatieven voor reizen met de auto moeten goed in orde zijn

De invoegstrook vanaf de wisselstrook bij Krimpen moet veiliger en overzichtelijker worden.

In woonwijken wordt 30 km per uur de norm, met duidelijke inrichting en handhaving bij

overtredingen. Dat maakt de straten veiliger voor kinderen, fietsers en ouderen.

Daarnaast zetten we ons in voor een goede doorstroming van het verkeer en veilige

fietsroutes.

We blijven druk uitoefenen op provincie, Rijkswaterstaat en het Rijk om Krimpen bereikbaar

te houden. Het openbaar vervoer moet betrouwbaar zijn, zonder onverwachte uitval en met

voldoende capaciteit.

Wij verbeteren schoolroutes, pakken sluipverkeer en onveilige kruispunten aan en blijven

strijden voor een tweede oeververbinding.

Tot die tijd: slim verkeersmanagement en minder brugopeningen in de spits.

Wat we gaan doen

V Onveilige verkeerspunten en schoolroutes aanpakken voor alle verkeersdeelnemers

V Sluipverkeer tegengaan, zonder bewoners te benadelen

V Wisselstrook veiliger maken, verkeersdruk spreiden. en doorstroming verbeteren

V Logische, veilige en handhaafbare 30 km-zones realiseren, waaronder de Ouverturelaan

V Blijven pleiten voor een tweede oeververbinding.

V Brugopeningen verminderen, zeker in de spits.

V Inzetten op verbeteren Openbaar vervoer en Waterbus

V Gratis parkeren bij winkelcentra behouden

V We zetten in op meer handhaving

V Tegengaan van overlast van fatbikes

Samen voor bereikbaarheid & verkeersveiligheid



Eerlijk afvalbeleid voor een schone gemeente

Mensen willen best afval scheiden, maar het moet zo simpel en duidelijk mogelijk. Te veel of

onduidelijke regels zorgen voor frustratie en dumpingen, dat is onacceptabel. Er moet sprake

zijn van een gelijk speelveld, waarbij iedereen op acceptabele afstand beschikking heeft over

mogelijkheden om afval kwijt te kunnen. Zo zijn GFT bakken niet te hoog, PMD-bakken op

loopafstand en is er sprake van een eerlijk en overzichtelijk systeem. We luisteren naar

inwoners die aangeven tegen problemen aan te lopen en zoeken naar oplossingen. Is het

niet mogelijk tot een eerlijk beleid te komen met Diftar, dan heroverwegen we het beleid en

kijken we naar alternatieven, zoals na-scheiding.

Wat we gaan doen

V Heroverwegen Diftar: zijn er betere oplossingen, dan voeren we die in!

V Afvalbeleid eerlijker maken, met maatwerk waar nodig

V Vaker naar de inwoners toe om grofvuil op te halen

V Wijkgerichte aanpak waarbij geluisterd wordt naar de inwoners

V Afvaldumpingen voorkomen met goede voorlichting en wijkgerichte acties

V Afvaldumpingen worden bestraft

V Meer, schonere en gebruiksvriendelijke afvalvoorzieningen in wijken

V Meldingen van overlast binnen 48 uur terugkoppelen

V Gemeente ondersteunt bewoners bij een verzorgde buurt

V Wij koppelen terug wat de inspanning van afvalscheiding oplevert

Samen voor een schoon Krimpen



Wat we gaan doen

V Realiseren van een evenementenloket

V Zoveel mogelijk versimpelen en verminderen van de eisen voor een evenementenvergunning

V De regels voor het organiseren van evenementen maken we eenvoudiger en duidelijker

V De gemeente faciliteert de organisatie van evenementen, ‘Ja’ is het uitgangspunt

V De gemeente stimuleert het organiseren van evenementen bij scholen, (sport)verenigingen,

kerken, jongeren, ondernemers en (maatschappelijke) organisaties

V Er is speciale aandacht voor stimuleren van evenementen voor jongeren van 12 tot 23 jaar

V We reserveren structureel budget voor Nationale feestdagen

V Ook op zondag mogen evenementen plaatsvinden

Samen vieren en verbinden, een Krimpen dat leeft

Evenementen verbinden mensen, ze maken Krimpen gezellig, levendig en echt samen. Van

buurtfeest tot muziekfestival, van sportdag tot kerstmarkt, samen maken we Krimpen

bruisend!

Door het realiseren van een evenementenloket maken we het organiseren van evenementen

makkelijker en faciliteren we de organisatie van evenementen. Het loket is oplossingsgericht

en ziet elke aanvraag als kans. Het biedt ondersteuning bij het aanvragen van fondsen en

stimuleren van cofinanciering. Hiernaast versimpelen en verminderen we zoveel mogelijk de

eisen voor het verkrijgen van een evenementenvergunning.

De regels voor het organiseren van evenementen maken we eenvoudig en duidelijk.

We maken het organiseren van evenementen op zondag mogelijk . De gemeente faciliteert

en stimuleert de organisatie van evenementen en legt hierbij actief verbinding met en tussen

scholen, (sport)verenigingen, kerken, jongeren, ondernemers en (maatschappelijke)

organisaties. Activiteiten en evenementen voor jongeren van 12 tot 23 jaar krijgen speciale

aandacht.

We hechten veel waarde aan Nationale feestdagen, zoals Bevrijdingsdag en Koningsdag.

Voor deze evenementen reserveren we structureel budget.

Samen voor een bruisend Krimpen

Evenementen



Cultuur verbindt, inspireert en brengt Krimpen tot leven

Cultuur is geen luxe, het is wat mensen bij elkaar brengt. Van koren tot straatmuzikanten, van

buurtfeesten tot jongeren die zelf iets organiseren, dat is de ziel van Krimpen!

We willen dat cultuur laagdrempelig en dichtbij is. Niet alleen in een zaal, maar ook in de straat, op

school of in de wijk. Daarom stellen we een nachtburgemeester aan die een brug tussen jongeren,

horeca en gemeente vormt.

Binnen onze gemeente hechten we veel waarde aan culturele diversiteit.

Al ruim 64 jaar is De Molukse gemeenschap een belangrijk en waardevol onderdeel van Krimpen.

We willen deze geschiedenis en cultuur zichtbaar blijven eren. Daarom maken we het tot

gebruikelijke praktijk dat de Molukse gemeenschap op 25 april de Molukse vlag hijst bij het

gemeentehuis, waarbij we als gemeente aansluiten in een gezamenlijk moment van erkenning en

verbondenheid. Daarnaast blijven we actief in gesprek met de Molukse gemeenschap om te horen

welke behoeften er lokaal leven en hoe we kunnen bijdragen aan cultuurbehoud, ontmoeting en

toekomstperspectief.

Wat we gaan doen

V Cultuur zichtbaar maken in wijken, scholen en lokale evenementen.

V Duidelijke kaders en transparante subsidieregelingen vastleggen met meerjarige

prestatieafspraken.

V Expliciete aandacht geven aan jongeren en nieuwe vormen van cultuur.

V Een cultureel centrum realiseren als bruisende plek voor ontmoeting, expressie en groei.

Hierbij zien wij meerwaarde in het verzelfstandigen van een cultureel ontmoetingscentrum.

Hierdoor ontstaat meer ruimte voor eigenaarschap en cultureel ondernemerschap.

V Nachtburgemeester aanstellen als verbinder tussen jongeren, cultuur en horeca.

V Lokale makers en verenigingen steunen met ruimte en middelen.

V Activiteiten betaalbaar en toegankelijk houden voor iedereen.

V Erfgoed behouden en delen maar ook vernieuwing hierin stimuleren, zodat Krimpense

verhalen blijven leven, ook in de huidige tijd.

V De rol voor de cultuurcoach versterken binnen een culturele uitvoeringsorganisatie, als

verbinder en adviseur.

V De ontwikkeling van een gezellig centrum met horeca, terrassen en ontmoetingsplekken

stimuleren en faciliteren.

V De Molukse gemeenschap de Molukse vlag laten hijsen op 25 april (RMS‑dag) bij het

gemeentehuis, met een gezamenlijk moment van erkenning en verbondenheid.

V Actief in gesprek gaan met de Molukse gemeenschap over lokale behoeften,

cultuurbehoud en kansen voor samenwerking.

Cultuur



Samen voor ondernemers

Lokale ondernemers op één 

Wij geloven in de kracht van onze lokale ondernemers. Zij zorgen voor werkgelegenheid,

levendige winkelstraten en een sterk lokaal netwerk. Een gezonde lokale economie begint

bij ondernemers die de ruimte krijgen om te ondernemen, te groeien en te vernieuwen.

Wij willen een Krimpen waar ondernemers zich gesteund voelen door hun gemeente.

Waar regels begrijpelijk zijn, waar samenwerking loont en waar ondernemerschap wordt

gewaardeerd.

Wij zetten ons in voor een Krimpen dat actief kiest voor haar eigen ondernemers. Dat

doen we door hen voorrang te geven bij aanbestedingen en opdrachten, door regels te

vereenvoudigen en door samen te werken aan vitale winkelcentra en bedrijventerreinen.

We investeren in een ondernemersklimaat waar lokale midden- en kleinbedrijven,

zelfstandige ondernemers en grote bedrijven kunnen floreren – van Stormpolder tot

winkelcentra en lokale ondernemers.

Voor Krimpense zelfstandige ondernemers ontwikkelen we een platform waar zij elkaar

kunnen vinden, verbinden en inspireren. Hiernaast organiseren wij bijeenkomsten met het

doel voor te lichten en te verbinden.

We willen lokale midden- en kleinbedrijven maximaal de ruimte geven om invulling te

geven aan hun ondernemerschap. Enerzijds door het verruimen van de openingstijden,

anderzijds door aandacht te geven aan veiligheid, bereikbaarheid en uitstraling van

winkelcentra. Parkeerplaatsen blijven gratis en er is een proactief beleid voor het floreren

van winkelcentra.

We leggen een actieve verbinding tussen de gemeente, de ondernemers en het onderwijs.

Krimpen aan den IJssel is van oudsher een gemeente waar veel schippers, als onze

varende inwoners, in het weekend, rondom de feestdagen of tijdens vakanties een

toegankelijke en veilige ligplaats kiezen in en rondom de Sliksloot. We willen samen met

onze varende bevolking zorgen voor behoud en waar nodig aanpassing van voorzieningen

voor onze milieuvriendelijke en waardevolle varende bedrijfstak.

 



Wat we gaan doen

V Lokale ondernemers krijgen voorrang bij gemeentelijke opdrachten.

V Samen werken we aan vitale winkelcentra en bedrijventerreinen.

V Er komt een platform voor zelfstandige ondernemers.

V We organiseren voorlichtingsavonden voor zelfstandige ondernemers.

V Er is aandacht voor een levendig winkelcentrum met aandacht voor veiligheid,

bereikbaarheid en uitstraling.

V Gratis parkeerplaatsen blijven behouden.

V We voeren een proactief middenstandsbeleid zodat winkelcentra kunnen floreren.

V We voorkomen vervuiling rondom winkelcentra.

V Gemeente, onderwijs en ondernemers trekken samen op.



It takes a village to raise a child

Krimpen moet een plek zijn waar het leuk is om op te groeien en waar iedere jongere zich veilig

voelt en vertrouwen kan ontwikkelen. Wij staan voor een gemeente waar alle jongeren, gehoord,

gezien en gesteund worden. Samen met het onderwijs en de sportverenigingen creëren we

(veilige) omgevingen waar jongeren zich kunnen ontwikkelen, zowel sociaal als intellectueel.

We versterken de sociale netwerken in onze gemeente zodat hulpvragen van jongeren snel

door het sociale netwerk in wijken, op scholen, bij sportverenigingen, maar ook tussen jongeren

en/of ouderen onderling, beantwoord worden. Voor specialistische hulp komt een

laagdrempelig jeugd- en gezinsloket waar men terecht kan met hulpvragen.

We bieden jongeren de mogelijkheid om elkaar te ontmoeten en leggen verbindingen met

sportverenigingen, kerken, ondernemers en (maatschappelijke) organisaties om leuke

activiteiten te organiseren. Denk hierbij aan filmavonden, pub quizzen, workshops,

sporttoernooien of een leuk feest.

Een jongerencoach helpt de jongeren om jongereninitiatieven te realiseren. Jongeren krijgen

korting op sportabonnementen en culturele activiteiten. We creëren veilige

ontmoetingsplekken en bieden hulp als dat nodig is. Jongeren krijgen ruimte en vertrouwen.

De jeugd van 12-23 jaar krijgt meer invloed op beleid dat hen raakt door het opzetten van een

jongerenadviesraad.

.

Wat we gaan doen

V Jongerenadviesraad (12–23 jaar) instellen die meedenkt over beleid dat hen raakt

V Ruimte realiseren speciaal voor jongeren

V Bij inrichting van de buitenruimte houden we rekening met jongeren

V Activiteiten voor en door jongeren stimuleren , samen met sportverenigingen, scholen,

kerken, ondernemers en (maatschappelijke-) organisaties

V Inzetten op veilige omgevingen voor sociale activiteiten voor jongeren

V Jongerencoach aanstellen die jongeren meehelpt activiteiten te organiseren

V Korting verlenen aan jongeren op sportabonnementen en culturele activiteiten

V Versterken van sociale netwerken

V Opzetten van een jeugd- en gezinsloket

Samen voor jeugd & jeugdzorg



Onderwijs & Ontwikkeling
Gelijke kansen en brede groei voor ieder kind. Aandacht voor hoofd, hart en handen

Ieder kind in Krimpen verdient dezelfde kansen. Onderwijs is meer dan cijfers, het gaat om

zelfvertrouwen, veiligheid en plezier in leren.

Een kind dat extra zorg of aandacht nodig heeft, mag niet verdwalen in regels of wachtlijsten.

Daarom werken scholen, ouders, maatschappelijke organisaties, jeugdteams en gemeente samen

om problemen vroeg te signaleren. We zorgen voor veilige scholen waar pesten, discriminatie en

stress geen plek hebben.

Mentale gezondheid hoort bij goed onderwijs. Kinderen leren niet alleen uit boeken. Kunst,

techniek, sport en burgerschap helpt hen om weerbaar te worden en trots te kunnen zijn.

Wat we gaan doen

V Scholen, maatschappelijke organisaties, ouders en jeugdteams stimuleren en faciliteren voor een

goede samenwerking

V Samen met scholen zorgen voor een veilige leeromgeving, met een stevige aanpak

van pesten en aandacht voor mentale gezondheid

V Ruimte bieden voor brede ontwikkeling van kinderen en jongeren, via sport, kunst

techniek en burgerschap door de samenwerking tussen scholen en lokale partners te

stimuleren en faciliteren

V Via het onderwijsachterstandenbeleid inzetten op vroegtijdige ondersteuning van

kinderen, met extra aandacht voor taalontwikkeling. Dat doen we in samenwerking

met scholen én met ouders

V Stageplekken en praktijkleren stimuleren door scholen en lokale ondernemers met

elkaar te verbinden.

V Scholen verbinden met wijkactiviteiten, sport en cultuur.

V Politie en handhaving gaan regelmatig op bezoek bij de scholen om voorlichting te geven.

V Bijzondere aandacht geven aan de omgeving van de school.



Sporten is meer dan bewegen

Sport verbindt, bevordert gezondheid en maakt onze gemeenschap sterker.

Wij vinden dat iedereen, jong en oud, rijk of arm, met of zonder beperking, de kans moet

krijgen om te sporten en te bewegen in een gezonde en veilige omgeving op school, bij

sportverenigingen en in de buitenruimte.

We stimuleren sport voor alle leeftijden, van bewegingsonderwijs tot wandelgroepen en

senioren, en ondersteunen initiatieven die bewegen in de buitenruimte bevorderen.

Onze sportverenigingen zijn het kloppende hart van Krimpen. Zij vervullen een belangrijke

rol in onze maatschappij, zowel op het gebied van gezondheid als op sociaal vlak.

In het sportbeleid gelden gelijke regels voor alle sportverenigingen. De huren blijven

betaalbaar, als er verhoogd wordt dan nooit boven de indexering.

Alle sportverenigingen met een eigen accommodatie krijgen de mogelijkheid om hun

clubhuis onder te verhuren en we stimuleren ze om meer evenementen te organiseren.

Hiernaast onderzoeken we de combinatiemogelijkheden van clubhuizen.

Sportlocaties richten we zoveel mogelijk multifunctioneel in. Tevens stimuleren en

faciliteren wij sporten in de buitenruimte.

Wij koesteren en waarderen onze vrijwilligers door het aanbieden van trainingen en

inspirerende avonden.

Sporten draagt ook bij aan gemeentelijke doelen op het gebied van gezondheid, integratie

en mentale gezondheid voor jong en oud. Op basis van een door de gemeente samen met

sportverenigingen vastgestelde visie maken we een combinatie tussen sport en

verschillende beleidsvelden. De concrete uitvoering hiervan ligt bij een

uitvoeringsorganisatie voor sporten en bewegen. Deze organisatie ondersteunt

sportverenigingen bij hun activiteiten, bij hun vrijwilligersbeleid en hun bestuurskracht. Ze

ontwikkelt ook nieuwe, commerciële activiteiten waar sportverenigingen financieel van

profiteren. Hiernaast bevorderen zij onderlinge samenwerking tussen sportverenigingen,

scholen, maatschappelijke organisaties en de sportbonden.

Vanwege de grote waarde van bewegingsonderwijs, niet alleen lichamelijke en motorische

ontwikkeling van kinderen, maar ook hun sociale, cognitieve en emotionele groei, monitoren

wij de invulling hiervan bij Krimpense basisscholen.

Het zwembad in onze gemeente vervult een belangrijke maatschappelijke functie. Het

huidige zwembad voldoet niet meer aan de hedendaagse maatstaven. Om deze reden komt

er een nieuw duurzaam zwembad, gecombineerd met woningen en huisvesting voor

(maatschappelijke) organisaties. Krimpense inwoners krijgen korting op de toegang van het

zwembad.

Samen voor sport & bewegen



Wat we gaan doen

V Er komt een uitvoeringsorganisatie exclusief voor sport en bewegen die sportverenigingen

ondersteunt

V Sportbeleid wordt gelijk getrokken voor alle sportverenigingen

V Huurverhogingen worden beperkt, zodat huren betaalbaar blijven

V We stimuleren onderverhuur van clubhuizen en maken dat ook mogelijk

V We stimuleren sportverenigingen om evenementen te organiseren en versoepelen de

regels hiervoor

V We onderzoeken mogelijke combinatie van clubhuizen

V De inrichting van sportlocaties wordt multifunctioneel

V We stimuleren en faciliteren sporten in de buitenruimte

V We koesteren en waarderen onze vrijwilligers

V We combineren sport met andere beleidsvelden, zoals sociaal domein, participatie, etc.

V We zorgen voor een eerlijk vergunningenbeleid

V We monitoren de invulling van bewegingsonderwijs

V Een nieuw duurzaam zwembad combineren we met huisvesting voor (maatschappelijke)

organisaties en woningen

V Krimpenaren krijgen korting op de toegangsprijs van het zwembad



Zorg gaat over mensen, niet over formulieren.

Preventie is beter dan herstellen. We helpen daar waar nodig maar gaan niet over tot pamperen.

Doel moet zijn dat hulp uiteindelijk niet meer nodig is. Wie hulp nodig heeft, moet die snel krijgen,

met een persoonlijke benadering, zonder langs tien loketten te gaan of eindeloze formulieren in

te moeten vullen. Wij zorgen ervoor dat achter de schermen de benodigde professionals met

elkaar praten door zorg van één casemanager. Eén loket, één gesprek, één plan.

 
We kiezen voor vertrouwen in plaats van wantrouwen.

Professionals krijgen de ruimte om te doen wat nodig is, zonder vast te lopen in regels.

Minder administratie, meer persoonlijke aandacht voor wie dat nodig heeft.

Waar mantelzorg of andere ondersteuning vanuit de maatschappij mogelijk is, heeft dat de

voorkeur. Vroegsignalering is belangrijk: problemen bij gezinnen, jongeren of ouderen vragen om

zo snel mogelijke aanpak. Mantelzorgers, vrijwilligers en verenigingen zijn hierbij onmisbaar. Ze

zijn het cement van onze samenleving. Daarom verdienen ze blijvende steun en waardering. 

Wat we gaan doen

V Eén loket, één gesprek, één plan: duidelijke en persoonlijke zorg

V Inzet op preventie

V Controle op gerichte inzet van middelen. De gemeente is immers geen pinapparaat

V Minder papier, meer maatwerk: professionals krijgen ruimte

V Versterkte vroegsignalering met scholen, huisartsen en wijkteams

V Meer aandacht voor mentale gezondheid met laagdrempelige initiatieven

V Waardering en ondersteuning voor mantelzorgers

V Iedereen laten meedoen, ongeacht beperking of inkomen etc.

V Hormonale gezondheid bespreekbaar maken via scholen, sportverenigingen en zorg

V Lokale specialisten en maatschappelijke organisaties bevragen op wat zij nodig hebben om

effectief hun werk te kunnen doen en waar mogelijk te realiseren

Samen voor zorg met hart, dichtbij en op maat



Groen doen, samen met elkaar

Een verzorgde gemeente laat zien hoe we met elkaar omgaan. Krimpen mag best wat onkruid

hebben, maar het moet wél netjes blijven. We nemen onderhoud serieus en bestrijden onkruid

beter, terwijl we kiezen voor groen dat leeft: minder onnodige bomenkap, meer biodiversiteit

en ruimte voor natuur in de wijk.

Door groen als uitgangspunt te nemen, maken we Krimpen gezonder, mooier en koeler. Een

schone, groene omgeving waar iedereen trots op kan zijn.

Wij kiezen voor een toekomstbestendig openbare ruimte: groen, circulair en duurzaam

ingericht, met oog voor mens, natuur en economie. Duurzaamheid gaat voor ons niet alleen

over energie, maar ook over gezondheid, hoe we samen leven, wonen en zorgen voor onze

omgeving.

Een duurzaam Krimpen bouwen we niet alleen, maar samen, stap voor stap, wijk voor wijk, met

zoveel mogelijk behoud van groen. We betrekken inwoners, scholen en lokale bedrijven actief

bij het vergroenen en verduurzamen van hun omgeving. We helpen inwoners en bedrijven bij

het zetten van de eerste stap in duurzame keuzes.

Door groen in de wijk het uitgangspunt te laten zijn zorgen we voor een prettiger en gezonder

leefklimaat. Meer bomen, bloemen en schaduwrijke plekken in wijken voorkomt hittestress en

beperkt de noodzaak voor de inzet van airco’s. Bij het vervangen van riolering of andere

werkzaamheden proberen we zoveel mogelijk bomen te behouden.

Wat we gaan doen

V We zorgen voor een beter onderhouden en nette openbare ruimte

V We faciliteren lokale oplossingen en versterken bestaande voorstellen met landelijke

initiatieven

V We maken duurzaamheid zichtbaar en tastbaar via participatietrajecten, educatie en

communicatie.

V We stimuleren samenwerking met scholen, bedrijven en inwoners bij het bouwen

aan een groen Krimpen

V We stimuleren groene buurtinitiatieven in de openbare ruimte

V We maken klimaatbestendige parken en wijken

V We stemmen het maaibeleid en het openbaar groenbeheer af

op bloei- en broedseizoenen.

V We verminderen onnodige bomenkap, meer biodiversiteit

V We zetten in op duurzame mobiliteit

V We zetten in op circulair werken en hergebruik van materiaal

Samen voor groen & duurzaamheid



Samen voor gezonde financiën & betrouwbaar bestuur

Heldere keuzes, eerlijke uitleg en geen onnodige lasten

Gemeenschapsgeld is het geld van de inwoners. De gemeente moet daar zuinig mee omgaan.

Krimpenaren betalen al genoeg, dus op indexeringen na komen er geen automatische

lastenverhogingen. Eerst de eigen uitgaven op orde, dan pas aankloppen bij de inwoners.

Bestuur moet eerlijk zijn over geld. Geen verborgen potjes, maar heldere uitleg en zichtbare

resultaten. We stoppen met dure externe onderzoeken en voorkomen dat deze in de la belanden

als ze niet de gehoopte resultaten opleveren. We gaan investeren in wat mensen écht merken:

veiligheid, zorg en leefbaarheid. Fouten verbergen is verleden tijd.

Bestuurders moeten fouten durven erkennen en herstellen. Zo bouw je vertrouwen op.

Wat we gaan doen

V We durven keuzes te maken

V Geen automatische belastingverhogingen. Eerst kritisch kijken naar uitgaven

V Duidelijke uitleg over waar geld naartoe gaat

V Minder dure onderzoeken; alleen wat aantoonbaar nut heeft

V Gemeentelijke processen verbeteren om verspilling te voorkomen

V Verbeteren van inkoopprocessen

V Signalen van inwoners en audits serieus nemen en opvolgen

V Geld inzetten voor wat inwoners merken: veiligheid, zorg, jeugd en leefbaarheid



Een gemeente die luistert, doet wat er beloofd wordt en bereikbaar is

De lokale overheid is er voor de inwoners, niet andersom. Wie belt, e-mailt of langskomt,

verdient snel en duidelijk antwoord. Geen kastje-naar-de-muur, maar één aanspreekpunt en

die persoon neemt verantwoordelijkheid voor de oplossing.

We willen bestuurders en ambtenaren die zichtbaar zijn in de wijk, luisteren vóórdat ze

beslissen en achteraf kunnen uitleggen wat ze hebben gedaan en waarom. Beleid moet in

gewone taal. Geen onbegrijpelijk vakjargon, maar begrijpelijke brieven en besluiten.

Fouten mogen gebeuren, zolang ze eerlijk worden toegegeven en opgelost. Dat is

betrouwbaarheid met lef.

Besluiten nemen we pas na hoor en wederhoor, dat is participatie. Inwoners,

(sport)verenigingen en ondernemers krijgen altijd de kans hun kant van het verhaal te vertellen

voordat we oordelen of ingrijpen. Wanneer iets niet kan, leggen we uit waarom.

Eerlijk bestuur begint met luisteren naar álle betrokkenen, waarbij de basis een gelijkwaardige

behandeling is

Wat we gaan doen

V Binnen 48 uur antwoord op meldingen of een duidelijk tijdpad

V Eén aanspreekpunt per hulpvraag

V Communicatie in gewone taal (B1-niveau)

V Bestuurders en ambtenaren zichtbaar in de wijken

V Participatie vóór besluitvorming, met terugkoppeling wat ermee gebeurt

V Fouten erkennen en herstellen, niet verbergen

V Kiezen voor kwaliteit en lokaal bestuur.

Wanneer Samen voor Krimpen wethouders levert

a. wonen ze in Krimpen aan den IJssel zodat ze weten wat er in Krimpen speelt en

b. hebben ze een assessment gedaan, zodat we weten dat ze geschikt zijn

Samen voor zichtbaar bestuur & laagdrempelige dienstverlening



Eerlijk, open en betrouwbaar bestuur

Politiek moet betrouwbaar zijn.

Daarin is geen ruimte voor spelletjes of achterkamertjespolitiek, maar moeten transparantie

en openheid de norm zijn. Bestuurders geven fouten toe, leggen uit, maken excuses en

herstellen waar nodig.

Wij geloven in een bestuur dat hoor en wederhoor toepast. Iedereen verdient de kans

gehoord te worden, zeker als besluiten of meningen invloed hebben op iemands leven.

Geen eenzijdige verhalen, maar eerlijke afwegingen, dat is hoe vertrouwen groeit.

Wat we gaan doen

V Inwoners vroeg betrekken bij beleid.

V Keuzes durven maken met eerlijke uitleg over deze keuzes

V Bestuurders zichtbaar en aanspreekbaar maken.

V Fouten erkennen en herstellen.

V Samenwerken met respect voor verschillen.

V Integriteit hanteren als kernwaarde van bestuur.

V Gemeentebestuur en ambtenaren zijn er voor de inwoners.

V Geen kortetermijnpolitiek, maar politiek met een visie.

V ‘Zo doen we het altijd’ is geen reden om het te blijven doen, we staan

open voor veranderingen.

Samen voor vertrouwen & bestuurscultuur



Samenwerken waar het nut heeft, lokaal blijven waar het moet

Krimpen aan den IJssel is bij veel gemeenschappelijke regelingen aangesloten.

Hier leveren we als Krimpen aan den IJssel een bijdrage en hier hebben we invloed op.

Voorbeelden hiervan zijn De Groenalliantie, de MRDH, de VRR en GR IJsselgemeenten.

De kosten worden tussen gemeenten verdeeld. Wij zullen hier kritisch naar blijven kijken.

We werken daarom samen in gemeenschappelijke regelingen als het voordeel oplevert voor

inwoners. Samenwerking mag nooit ten koste gaan van Krimpen aan den IJssel zelf.

Wat we gaan doen

V Alleen samenwerken als inwoners er iets aan hebben.

V Zorgen voor een sterke positie van Krimpen in regionale overleggen

V Meer en beter samenwerken met Krimpenerwaard en Capelle.

V Resultaten terugkoppelen aan raad en inwoners.

Samen voor regionale samenwerking



Iedereen hoort erbij en kan meedoen

Krimpen is van ons allemaal. Of je jong bent of oud, rijk of arm, of je gezond bent of een

beperking hebt, of je altijd al in Krimpen woont of “import” bent, iedereen hoort erbij. Het

maakt niet uit wat je culturele achtergrond, politieke voorkeur of geloofsovertuiging is, wat

je seksuele oriëntatie of gender is, iedereen doet mee. Iedereen heeft recht op een eigen

overtuiging en respecteert die van een ander.

Gebouwen, websites en evenementen moeten voor iedereen bereikbaar zijn.

Inclusie betekent ook: elkaar ontmoeten.

Activiteiten die mensen samenbrengen zorgen voor begrip, vertrouwen en minder

eenzaamheid.

Krimpen is sterker en socialer als iedereen mee kan doen.

Wat we gaan doen

V Gemeente en evenementen toegankelijk maken voor iedereen

V Inclusie als standaard uitgangspunt nemen bij nieuw beleid en communicatie

V Activiteiten stimuleren die groepen verbinden

V Armoede en uitsluiting actief tegengaan

V Communiceren in begrijpelijke taal en met oog voor diversiteit

V Speeltuinen inclusief maken

V We zetten ons actief in voor de emancipatie en veiligheid van LHBTI+ personen, zowel in

de openbare ruimte als bijvoorbeeld in onderwijs, sport, zorg en op het werk.

Samen voor inclusie & gelijke kansen



Toekomstvisie Krimpen 2030
Een veilige, schone en betrokken gemeente

In 2030 is Krimpen veilig, schoon en leefbaar. We voelen ons thuis.

Het gemeentebestuur luistert, reageert en doet wat het belooft.

We investeren in wijken, veiligheid, bereikbaarheid en zorg.

Bestuurders staan tussen de mensen, niet erboven.

Zo bouwen we samen aan een toekomst die eerlijk, menselijk en betrouwbaar is.

Samenvatting

Samen voor Krimpen wil een gemeente waarin het bestuur luistert, doet en zichtbaar is in de

wijken. Geen woorden, maar daden, besturen met gezond verstand.

Gewoon doen!

Veiligheid & leefbaarheid | Handhaving, wijkschouwen, snelle acties op meldingen.

Wonen | Doorstroming, wooncoaches, menselijker regels.

Verkeer & bereikbaarheid | Verkeersveiligheid, tweede oeververbinding,

minder brugopeningen, 30 km-zones.

Zorg & jeugd | Minder papier, meer hulp, aandacht voor mentale gezondheid.

Groen & duurzaamheid | Realistische stappen, verzorgd groen, geen dwang.

Economie & werk | Lokale ondernemers voorrang, met speciale aandacht voor zzp en

combinatie onderwijs en ondernemers

Sport, cultuur & evenementen | Een Krimpen dat bruist en verbindt.

Betrouwbaar bestuur | Eerlijk, open en dichtbij inwoners.

Samen voor Krimpen Een Stem op inhoud. 
Gewoon doen, voor een veilige, betrokken en toekomstgerichte gemeente.



GEWOON 
DOEN!        
 
Wil je meedoen?
Doe mee met Samen voor Krimpen 

Heb jij ideeën voor onze gemeente?

Wil je je stem laten horen of gewoon meedenken achter de schermen?

Samen voor Krimpen zoekt betrokken inwoners die samen met ons willen

bouwen aan eerlijk beleid en een sterkere buurt.

Of je nu veel of weinig tijd hebt, meedoen kan op jouw manier.

We spreken je graag! 

      www.samenvoorkrimpen.nl

      fractie@samenvoorkrimpen.nl

      06 86 30 55 48


