SES - Terminale - Séance 6

Chapitre 6 : Quels sont les caractéristiques contemporaines et les facteurs de la
mobilité sociale ?

lll. Quels sont les facteurs qui expliquent la mobilité sociale ?

A. Le role de I'évolution de la structure socio-professionnelle dans la mobilité sociale

T}

Objectifs de la partie A.

e Savoir démontrer qu'il y a eu une évolution de la structure socioprofessionnelle
e Savoir expliquer pourquoi I'évolution de la structure socioprofessionnelle a un effet sur la

mobilité sociale

Document 1. L'évolution de la part des PCS parmi les personnes en emploi en France

en %
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Champ : France hors Mayotte, population des ménages, personnes en emploi.

Source : Insee, séries longues sur le marché du travail, enquétes Emploi, 2013.

1. Quelles sont les trois catégories les plus nombreuses et les trois catégories les moins
nombreuses en 1982 ? En 2018 ?
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2.Quelles sont les catégories dont la part a baissé depuis 1982 ? Celles dont la part a augmenté ?

Document 2. Les causes économiques de la mobilité structurelle

[Le modéle schumpétérien] permet de repenser le débat sur les

inégalités en montrant I'impact positif de I'innovation et de la La théorie du déversement dAlfred Sauvy

destruction créatrice pour encourager la mobilité sociale. [..] Evolution Evolution Evolution
Le lien entre innovation et destruction créatrice fait que l'in- delademande | delaproductivité | delemploi
novation génére de la mobilité sociale : elle permet en effet Secteur primaire Trés faible Forte Forte destruction
a de.nouveaux talents d’entrer sgr le marché et d'évi_ncv.?r Secteur secondaire Forte Trés forte Destruction
(partiellement ou totalement) les firmes en place. Il est inté-

ressant, a cet égard, de remarquer qu'aux Etats-Unis la Cali- Secteur tertiaire Trés forte Forte Forte création
fornie (qui est actuellement 'Etat américain le plus innovant)

devance largement I'’Alabama (qui est parmi les Etats améri- 3!‘9—5—53——'

cains les moins innovants) a la fois en matiére d’'inégalités de
revenus au niveau du 1 % supérieur de l'échelle des revenus
et en matiére de mobilité sociale.

L'innovation propulse son (ses) bénéficiaire(s) dans les tranches
les plus élevées de la distribution des revenus, et en méme
temps l'innovation stimule la mobilité sociale.

Sur données américaines, nous observons que quand la des-
truction créatrice augmente, le différentiel de résultats sco-
laires entre enfants issus de familles a hauts revenus et enfants
issus de familles a bas revenus diminue, et par conséquent la
mobilité sociale augmente.

Alfred Sauvy (1898-1990), économiste, démographe et sociologue
francais, est l'auteur de la théorie du déversement selon laquelle
le progrés technique entraine le passage de la main-d‘eeuvre

du secteur primaire au secteur secondaire puis tertiaire.

Philippe Aghion et Céline Antonin, « Progrés technique et croissance
depuis la crise », Revue de l'OFCE, n° 153, OFCE, 2017.

1. Qu’est-ce que que la théorie du déversement ? Comment s’explique-t-elle ?
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Vous montrerez que I'évolution de la structure socioprofessionnelle contribue a expliquer la mobilité
sociale.
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