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COOPERATIVA AGROPECUARIA CENTRO SERRANA — NATER COOP

REGULAMENTO DE ELEICAO E CONDUTA DE DELEGADOS

CAPITULO |
DO OBJETIVO E DEMAIS DISPOSICOES

Art. 1° - O Regulamento de Eleicdo e Conduta de Delegados tem como objetivo disciplinar a
organizacédo e a conducdo do processo eleitoral para os cargos de delegado, estabelecer regras

minimas de funcionamento dos ndcleos e de conduta relativas ao exercicio do cargo.

§1° - O presente normativo complementa o Estatuto Social e 0 Codigo de Etica da Cooperativa,

estando em consonancia com a legislacéo e a regulamentacdo em vigor.

82° - Para fins da regulamentacdo oficial em vigor, estatutarios e de representagdo dos
associados do ndcleo na Assembleia Geral de delegados da Cooperativa, o delegado recebera

a denominacéo de Cooperado Lider, neste Regulamento.

Art. 2° - Nas assembleias gerais da cooperativa os associados serdo representados por 70

(setenta) delegados, eleitos para um mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos.
§1° - O mandato dos Delegados ndo coincidird com o mandato do Conselho de Administracao.

82° - O Cooperado Lider ndo tera direito a remuneracdo e o ressarcimento das suas despesas

para o exercicio da funcdo, sera deliberado pelo Conselho de Administracdo da Cooperativa.

Art. 3° - Para efeito de representacdo de que trata este artigo, o quadro social da Cooperativa
sera organizado em nucleos seccionais, distribuidos geograficamente de acordo com a area de
atuacdo da Cooperativa, baseando-se nas divisdes de mesorregides, macrorregides e

microrregides geograficas definidas pelo IBGE.

81° - Para a definicdo do numero de nucleos, serd considerado o numero de associados ativos,
ou seja, 0s associados com movimentacdo de compra ou venda na Cooperativa, nos ultimos 12

(doze) meses.
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82° - A criacdo de um ndcleo local serd determinada pelo Conselho de Administragdo,
considerando o numero de associados ativos, que deve ser no minimo de 1.000 (mil), e a

distancia geografica.

83° - Caso ndo se atinja 0 numero minimo de associados para formar um nucleo local em um
municipio, serdo agrupados municipios vizinhos, formando um ndcleo que pode abranger niveis

municipais, macro ou mesorregionais, conforme classificacéo do IBGE.

84° - A denominacdo de cada ndcleo sera determinada pelo Conselho de Administracéo,

refletindo preferencialmente as areas onde a Cooperativa atua.

85° - Nos municipios com mais de 2.000 (dois mil) associados, novos nucleos distritais poderao
ser estabelecidos pelo Conselho de Administracao, respeitando o limite minimo necessario para

a criacao de um nacleo local.

86° - Municipios pertencentes a diferentes nucleos seccionais podem ser realocados pelo
Conselho de Administracdo, desde que sejam limitrofes ou apresentem uma distancia superior
a 20 quilémetros entre si.

CAPITULO Il
DOS GRUPOS DE ASSOCIADOS

Art. 4 - A formacgdo de grupos de associados deve primar pelo agrupamento natural dos

mesmos, sempre priorizando esta abordagem quando possivel e desejavel.

81° - O processo de eleicdo dos delegados deve observar critérios de proporcionalidade
baseados no tempo de atuacdo da cooperativa na regido, a partir da instalacdo de uma unidade
de atendimento (Matriz ou filial), conforme abaixo:
e Mais de 31 anos: 40% das vagas, valorizando regides de estabilidade e crescimento
continuo;
e De 20 a 30 anos: 30% das vagas, reconhecendo a solidez e potencial de
sustentabilidade;
e De 11 a19anos: 15% das vagas, apreciando a maturidade e experiéncia intermediaria;
e De 6 a 10 anos: 10% das vagas, acolhendo o vigor de regides em maturacao;

e Até 5 anos: 5% das vagas, incentivando o entusiasmo e inovacao de novas areas.
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82° - Os ndcleos que ndo alcancarem o numero minimo para eleger ao menos um delegado

participardo na eleicdo do ndcleo mais proximo a sua principal localidade.

CAPITULO IlI
DAS REUNIOES E ASSEMBLEIAS DE NUCLEO

Art. 5° - Considera-se Reunido de Nucleo o encontro realizado com os associados para dialogar
a respeito de assuntos relacionados a gestdo e ao desenvolvimento da Cooperativa, tais como:
I. Operacdes e servicos;
I. Anélise de pontos fortes, fracos, ameacas e oportunidades;
I1l. Prestacdo de contas;
IV. Assuntos de interesse especifico do quadro social, do nicleo ou aqueles definidos pelo
Conselho de Administracdo da Cooperativa.

Paragrafo unico - As Reunides de Nucleo serdo organizadas e realizadas com o prévio

conhecimento da administracdo da Cooperativa.

Art. 6° - Considera-se Assembleia de Nucleo o encontro realizado com os associados com 0
intuito de:
I. Deliberar sobre a eleicdo e a destituicdo do Cooperado Lider;

I. Apresentar os assuntos objeto da Assembleia Geral da Cooperativa.

81° - A convocacdo das Assembleias de Nucleo, contendo data, hora, local da sua realizacdo e
assuntos de pauta sera disponibilizada de forma visivel aos seus associados, seja por meio fisico
e/ou digital, preferencialmente com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, facultadas outras

formas de divulgacao, a critério da Cooperativa.
§2° - A convocacao sera, via de regra, realizada pelo Presidente do Conselho de Administracéo.

83° - Na hipotese de a convocacdo da Assembleia Geral ser realizada pelo Conselho de
Administracdo, pelo Conselho Fiscal, ou apds solicitacdo ndo atendida no prazo de 5 (cinco)
dias, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo edital de seus direitos socialis,

automaticamente deverao ser convocadas as Assembleias de Nucleo.

84° - Ocorrendo o previsto no paragrafo anterior, pelo menos 3 (trés) conselheiros ou associados

devem assinar a convocagao.
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85° - O Nucleo podera convocar Assembleia de Nucleo para destituir ou eleger o seu Cooperado
Lider, devendo ser realizadas com o prévio conhecimento da administragdo da Cooperativa.

86° - O qudrum para instalacdo da Assembleia de Nucleo deve ser no minimo de 10 (dez)

associados, em Unica convocacao, a ser apurado com base nos registros de presenca.

87° - E ndo havendo quérum minimo para a realizacdo da Assembleia de Nucleo, deve haver
nova convocacdo na forma do 8 1° deste artigo. Caso o edital da Assembleia de Nucleo conste
na pauta o item “Eleicdo de Cooperado Lider”, e nao havendo tempo habil para nova

convocacdo, o Nucleo ficara sem representatividade na Assembleia Geral.

88° - Para os casos em que a Assembleia de Ndcleo for realizada a distancia com a utilizacdo
de canais eletrbnicos, a convocagdo poderé fixar prazo para votagdo, sendo que as decisbes

serdo consideradas validas com no minimo 10 (dez) votos por nucleo.

89° - Em caso de empate nas votaces do Nucleo, o Cooperado Lider votara para desempaté-

la.

810° - A participacdo dos associados na Assembleia de Nucleo sera definida pelo Conselho de
Administracdo, que podera optar entre as formas presencial e/ou a distancia, por meios fisicos

e/ou eletrdnicos, sem prejuizo do registro de suas manifestacdes no exercicio de voz e voto.

CAPITULO IV
DOS PRE-REQUISITOS PARA CANDIDATURA AO CARGO DE COOPERADO LIDER

Art. 7° - Para se candidatar aos cargos de Cooperado Lider o interessado devera atender aos
requisitos apresentados em seguida:
I.  Atender as condi¢des basicas para ser eleito e exercer o cargo, conforme segue:
a. ter maioridade, capacidade civil e ser associado pessoa fisica da Cooperativa;
b. estar em dia com o0s deveres estatutarios;
c. ndo ser membro dos 6rgdos de administracéo e fiscal da Cooperativa,;
d. possuir reputacéo ilibada;
e. nao podem compor 0 mesmo mandato de Cooperado Lider os parentes entre si,
até 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins, bem
como cbnjuges e companheiros;

f. ndo exercer cargo publico eletivo;
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ndo possuir vinculo empregaticio ou prestar servicos em carater ndo eventual a
Cooperativa;

possuir, no minimo 12 (doze) meses de associacao a Cooperativa,;

é recomendavel ter participado, pelo menos, da Gltima assembleia realizada pela

Cooperativa;

I1.  N&o possuir restri¢cdes cadastrais, principalmente quanto a:

a.
b.
C.
d.

cadastro inativo nos Gltimos 12 (doze) meses;
inadimpléncia na Cooperativa e fora dela;

ndo se ter valido de mais de duas recomposicdes de dividas;
ndo possuir restrigdes nos érgdos de protecdo ao crédito.

I1l.  Ter disponibilidade para o exercicio do cargo, sendo recomendavel participar de pelo

menos 75% das capacitacdes e treinamentos oferecidos pela Cooperativa,

IV. Atender aos demais requisitos decorrentes de lei, do estatuto e de demais normas

oficiais.

Paragrafo unico. Os critérios serdo exigidos conforme disposto na tabela abaixo:

Critério Comprovagéo Exigéncia

Tempo minimo de associacdo conforme registro

Tempo de associagdo a Cooperativa Obrigatério

sistémico (12 meses).

Estar adimplente com as obrigacGes junto  Consultas sistémicas e 6rgaos de prote¢éo ao

a Cooperativa

Conflito de interesse - cargo publico

eletivo

Conflito de interesse — relacionamento

familiar

Conflitos de interesse — vinculo

empregaticio

Disponibilidade de dedicagdo para a

funcéo

] Obrigatério
crédito.
Obrigatério
Obrigatério
Declaracéo assinada pelo candidato.
Obrigatério
Obrigatoério

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

SECAO | - DA ELEICAO
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Art. 8° - A eleicdo dos Cooperados Lideres ocorrerd em Assembleias de Nucleo, realizada em
tempo hébil antes da Assembleia Geral da Cooperativa e seu mandato se iniciard imediatamente

apos anunciado o resultado da apuragédo dos votos.
SECAO Il - DA INSCRICAO DE CANDIDATURAS

Art. 9° - O candidato devera realizar sua inscri¢do individual, atraves de formulario proprio
fornecido pela Cooperativa, seja por meio fisico ou eletrénico, atendendo ao prazo estipulado

pela Cooperativa.

81° - A Cooperativa, devera certificar o atendimento dos critérios exigidos para o cargo

contidos neste regulamento e comunicar ao candidato.

82° - Em casos que impossibilite a candidatura ao cargo de Cooperado Lider, o associado tera
0 prazo de 48 (quarenta e oito) horas para sanar a irregularidade, caso contrario estara

impedido de participar do processo de eleicéo.

SECAO Il - DA VOTACAO

Art. 10 - O processo de votacdo podera ser presencial e/ou virtual, cabendo a Governanca
Corporativa avaliar, juntamente com o Conselho de Administracdo e Diretoria Executiva da

Cooperativa, 0 meio mais adequado e operacionalmente vidvel para cada localidade.

Art. 11 - A Assembleia de Nucleo podera escolher, dentre os presentes e ndo candidatos a
Cooperado Lider, um associado que assumira a funcdo de Coordenador do processo eleitoral e

um associado para secretariar os trabalhos.

Paragrafo Unico - Compete aos proprios candidatos acompanhar e fiscalizar o processo de
votacdo e apuracdo, quando pertinente.

Art. 12 - Caberd & Assembleia de Ndcleo optar por um dos seguintes processos de votagao,
podendo a administragdo da Cooperativa sugerir, dentre estes, 0 modo mais condizente para a
ocasido:

a) Por aclamacéo;

b) Nominal,

C) Secreta.
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Art. 13 - A documentagdo necessaria para comprovar o atendimento aos critérios exigidos para
ocupar o cargo de Cooperado Lider, disposto neste regulamento, serd disponibilizada pela

Cooperativa para fins comprobatorios durante a Assembleia de Nucleo.
SECAO IV - APURACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO

Art. 14 - Serdo eleitos os candidatos com o maior nimero de votos, sucessivamente, conforme

0 numero de vagas de cada Nucleo.

Art. 15 - Em caso de empate e observada a seguinte ordem, sera eleito o candidato que:
l. for associado ha mais tempo a Cooperativa;

1. Il. ter a maior idade.

Art. 16 - A Cooperativa divulgara a lista dos Cooperados Lideres eleitos em seu sitio eletrdnico,

podendo consultar através de sua unidade de atendimento mais proxima.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES E REGRAS DE CONDUTA DOS COOPERADOS LIDERES

Art. 17 - Os Cooperados Lideres tém o dever de representar os associados nas Assembleias

Gerais da Cooperativa.

81° - Os associados que integram os grupos representados por Cooperados Lideres poderdo
sempre comparecer/acompanhar (presencialmente, semipresencialmente ou digitalmente) nas
assembleias gerais, contudo, sem emitir juizo ou opinido, e tampouco, votar nas matérias

previstas para as deliberacdes.

82° - Na auséncia do Cooperado Lider na Assembleia Geral, o Nucleo ao qual ele representa

ficara sem representatividade na Assembleia Geral.
83° - O voto do Cooperado Lider devera refletir as necessidades do nucleo que representa.

84° - Cada Cooperado Lider tera direito a 1 (um) voto na Assembleia Geral, que indicara a

decisdo final e Gnica do nicleo que representa.

85° N&o sera permitida a representacdo por meio de mandatario.
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86° - Em caso de vacancia permanente da posi¢do de Cooperado Lider em um nucleo, seja por
desligamento voluntario ou por infracdo de regra de conduta da Cooperativa, o nucleo, com
apoio da Cooperativa e o prévio conhecimento do Conselho de Administracdo, providenciara,

pontualmente, a elei¢do de um substituto.

87° - Ocorrera vacancia do cargo:

a) Pela morte da pessoa fisica;

b) Pela rendncia;

c) Pela perda da qualidade de associado;

d) Pela falta injustificada a 02 (duas) reunides consecutivas ou a 3 (trés) alternadas, no
curso do mandato;

e) Pelo patrocinio, como parte ou procurador de acao judicial contra a Cooperativa, salvo
aquelas gue visem o exercicio do proprio mandato;

f) Por deixar de pertencer, por qualquer hip6tese, ao Nucleo que representa;

g) Por se tornar inelegivel, nos termos do §2°, do artigo 60, do Estatuto Social, exceto pelo

tempo de associacao.

88° - A auséncia do Cooperado Lider na Assembleia Geral sera informada pela Cooperativa ao

respectivo Nucleo na primeira Assembleia de Nucleo que se realizar.

Art. 18 - Além da representatividade que o Cooperado Lider exerce, é seu papel contribuir para
o desenvolvimento sustentavel da Cooperativa, identificando e assumindo préaticas pautadas
nos pilares Ambiental, Social e de Governanca. Os Cooperados Lideres possuem diretrizes de

conduta definidas com base nessas premissas, sendo elas:

I. Participar de cursos, eventos e treinamentos disponibilizados pela Cooperativa,
inclusive sobre o tema cooperativismo, disseminando a educacdo e as virtudes do
modelo cooperativista nos relacionamentos com seus pares e associados;

Il.  Participar das reunides e Assembleias do respectivo Nucleo e das Assembleias Gerais
da Cooperativa, permanecendo atuante, representando o interesse majoritario do
Nucleo nas decisbes da Cooperativa e defendendo os interesses coletivos;

I1l.  Incentivar os associados a participarem ativamente da vida da Cooperativa, por meio
da presenca em reunides, palestras, campanhas, Assembleias de Nucleos e outros

encontros ou eventos a eles destinados;
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V.

VI.

VII.

VIIIL.

XI.
XII.

Estimular os associados na utilizacdo/aquisicdo dos produtos e servicos da
Cooperativa;

Identificar na comunidade onde vive pontos relacionados a preservacdo do meio
ambiente, de forma a contribuir com a Cooperativa na realizacdo de acdes e projetos
de cunho ambiental;

Incentivar e defender a participagdo de criancas, jovens e mulheres nas agdes da
Cooperativa, contribuindo com a elaboracdo e execucdo de projetos voltados a
inclus&o e ao desenvolvimento social;

Estar atento as manifestacfes dos associados auxiliando nos esclarecimentos e
orientando-o0s sobre a importancia de realizarem suas reclamacoes, sugestdes, elogios
(Fale Conosco) e denuncias (Canal de Dendncias) em canais de comunicagdo
estruturados, disponibilizados pela Cooperativa, a fim de obter o registro formal e o
acompanhamento da sua manifestacéo;

Estabelecer relacionamento préoximo e harmonioso com os 0Orgdos sociais da
Cooperativa, fornecendo subsidios, sugestdes, reivindicacGes e apoio;

Identificar associados potenciais e recomendar-lhes a Cooperativa;

Primar por neutralidade politica e respeito aos associados e colaboradores da
Cooperativa;

Manter-se adimplente com suas obrigac¢des sociais e financeiras junto a Cooperativa,;
Ter e demonstrar os valores da Cooperativa, preparando-se ainda, para, no futuro,

ocupar funces em 6rgaos estatutarios da Cooperativa.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 - A Cooperativa, visando sempre o aperfeicoamento dos Cooperados Lideres para

melhor tomada de decisdo dos mesmos nas Assembleias Gerais e fora delas, como também, no

contato com os demais associado do Nducleo, podera convoca-los, a qualquer tempo, para

repassar informacdes de interesse geral da instituicdo, bem como, para treinamentos quando

considerar necessario ou por solicitacdo dos mesmos, de forma coletiva ou individual,

ressaltando que, o que deve prevalecer como critério é o interesse coletivo.

Art. 20 - A Cooperativa podera realizar as reunides, assembleias e votacdes nas formas

presencial e/ou a distancia, por meios fisicos e/ou eletronicos, sem prejuizo do registro de suas
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manifestacdes no exercicio de voz e voto e respeitando os termos do regulamento do 6rgédo

competente do Poder Executivo federal.

Art. 21 - E facultado & Cooperativa o uso de ferramentas fisicas ou eletronicas para registro dos
atos das reunides e Assembleias de Ndcleo, nos termos de regulamento do 6rgdo competente

do Poder Executivo Federal.

Art. 22 - Casos omissos neste Regulamento serdo apreciados pelo Conselho de Administragéo

da Cooperativa, com o apoio do setor de Governanca Corporativa.

Art. 23 - Fazem parte do presente, dispostos como anexos deste Regulamento, os modelos de

documentos necessarios ao processo eleitoral para o cargo de Cooperado Lider.

Art. 24 - Este Regulamento foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia

15(quinze) de marc¢o de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

Santa Maria de Jetiba - ES, 15 de marco de 2024

Signatarios:

Denilson Potratz - Presidente da AGE
Jociele Fioroti - Secretaria Ad hoc da AGE
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ANEXQOS

ANEXO | - COMUNICADO DE ELEICOES PARA COOPERADOS LIDERES

COMUNICADO DE ELEICOES PARA COOPERADOS LIDERES

O Presidente do Conselho de Administracdo da Cooperativa Agropecuéria Centro Serrana, no
uso das atribuicGes que Ihe confere o Estatuto Social e 0 Regulamento de Eleicdo e Conduta
para Cooperados Lideres, COMUNICA aos associados vinculados ao Nucleo de
(localidade/cidade), a realizacéo da eleicdo dos __ (quantidade por extenso) COOPERADO
(S) LIDER (ES) efetivos que representardo os demais associados vinculados a este Ntcleo nas

assembleias gerais da Cooperativa.

Avisa que as inscri¢fes dos associados interessados em se candidatar ao cargo de Cooperado
Lider para 0 mandato de 4 (quatro) anos (20xx-20xx), terdo inicio no dia _ / / e se
encerrardo as 23:59 dodia__ /_/ , (observar o prazo de 10 dias para inscri¢do) e deverdao

ser realizadas via formulario eletrénico disponivel no site da Cooperativa.

Informa que o Estatuto Social e o Regulamento de Eleicdo e Conduta de Cooperados Lideres,
encontram-se a disposicao dos interessados nas unidades de atendimento e no site oficial da
Cooperativa.

O candidato que tiver dificuldade de acesso a internet podera comparecer, durante o periodo de
inscri¢do, diretamente nas unidades de atendimento da Cooperativa, de segunda a sexta, em

horario comercial, munido de documento de identidade e CPF, para realizar sua inscri¢éo.

A Cooperativa analisara as solicitacdes de inscricdo com base nos critérios dispostos no
Regulamento de Eleicdo e Conduta de Cooperados Lideres e dard retorno ao associado

interessado sobre a validac&o da sua inscrigao.

Local e data.

(Nome completo)

Presidente do Conselho de Administragédo
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ANEXO Il — FICHA FiSICA PARA A INSCRICAO DE CANDIDATO

FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO A COOPERADO LIDER

Nome Completo:

CPF:

Celular:

Endereco:

Data de Nascimento: / /

No Bairro:

Estado:

Local/Data:

Cidade:

CEP:

Assinatura;

PARA USO DA COOPERATIVA

Ndcleo:

Associado desde: / /

Inscricdo n°:

Cooperativa Agropecuaria Centro Serrana
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ANEXO 1l - COMUNICADO DE CANDIDATOS A COOPERADOS LIDERES
REGISTRADOS
COMUNICADO DE CANDIDATOS A COOPERADOS LIDERES REGISTRADOS

O Conselho de Administracdo da Cooperativa Agropecuaria Centro Serrana, comunica que,
atendendo ao Regulamento de Eleigdo e Conduta de Cooperados Lideres, em face das elei¢cGes
para Cooperados Lideres representantes do Nucleo de (localidade/cidade) a ser realizada no dia
|/, foram registradas as seguintes candidaturas que, ap0s analisadas, se encontram

aptas a serem votadas:

Ndmero do Candidato Nome

... (relacionar todas as candidaturas aptas a serem votadas, por ordem de inscri¢ao)
Local e data.

(Nome completo)

Presidente do Conselho de Administragédo
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ANEXO IV - DECLARACAO DO CANDIDATO

Eu,

DECLARACAO

, portador

do CPF n° e documento de identidade n° ,

associado da Cooperativa Agropecuaria Centro Serrana e candidato a vaga de Cooperado Lider,

DECLARO para fins de atendimento aos critérios exigidos ao cargo, contidos no Regulamento

de Eleicao e Conduta de Cooperado Lider:

a)

b)

d)

f)

9)

ter pleno conhecimento da legislacdo minima exigida disponibilizada pela Cooperativa
Agropecuéria Centro Serrana, e estar ciente dos pré-requisitos e dos critérios de
elegibilidade para concorrer a uma vaga de Cooperado Lider da Cooperativa;

ter ciéncia, caso minha candidatura seja aprovada, que cederei o direito de imagem e
autorizo a Cooperativa Agropecuaria Centro Serrana a divulgar meu nome e imagem a
titulo gratuito em todo territorio nacional e internacional e em todas as modalidades de
divulgacéo que julgar adequado;

ter ciéncia de que o exercicio da atividade de Cooperado Lider ndo é remunerado, sob
qualquer forma, pela Cooperativa Agropecudria Centro Serrana e de que o exercicio de
minhas funcBes serd de forma voluntaria, ndo gerando nenhum tipo de vinculo
empregaticio;

que ndo exerco atividade politico-partidaria, nem me encontro em exercicio de cargo
publico eletivo, até o presente momento, e caso venha ocorrer algum dos eventos
descritos anteriormente, comprometo-me a notificar imediatamente, de forma escrita,
ao Conselho de Administracdo da Cooperativa;

que dentro dos Ultimos 4(quatro) anos e para o futuro proximo ndo possuo conflito de
interesse de ordem pessoal, comercial, politico e/ou financeiro e, se houver,
comprometo-me a notificar imediatamente, de forma escrita, ao Conselho de
Administracdo da Cooperativa,

ndo possuo também, qualquer vinculo de parentesco ou matriménio, afim ou
consanguineo, até o segundo grau em linha reta ou colateral, com outros Cooperados
Lideres, conselheiros administrativos ou fiscal e diretores da Cooperativa,

ndo possuo também, vinculo empregaticio ou prestacdo de servigos em carater nao

eventual a Cooperativa;
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h) ndo estou inelegivel pelos termos do Art. 60, § 2° do Estatuto social que cita “S&o
inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, 0s condenados a pena que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, a
fé publica ou a propriedade.

i) e, ainda que, minha candidatura para Cooperado Lider da Cooperativa Agropecuéria
Centro Serrana ocorre de forma voluntaria e livre, pautada pela participacdo

democratica na gestdo da Cooperativa.

Estou ciente que a inverdade nesta declaracdo, além das consequéncias juridicas cabiveis,
tornara nulo de pleno direito a elegibilidade como Cooperado Lider da Cooperativa.

Assumo inteira responsabilidade pelas informacdes prestadas e DECLARO estar ciente das

penalidades cabiveis, previstas no Artigo 299 do Caodigo Penal Brasileiro.
Local e data.

(Nome do associado e assinatura)
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