
                                               छुᲵी कᳱ अजᱮ का फामᭅ                                                   एस आर 1  
                                     FORM OF APPLICATION FOR   LEAVE                                          SR   1                                                    

                       (अनुपूरक िनयम 216 देिखए) (See Supplementary Rule 216 ) 

    ᳯट᭡ पणी: सं. 1 से 11 ᮧ᭜ यके ᮧाथᱮ को भरनी चािहए, चाहे वह राजपिᮢत हो, या अराजपिᮢत । 
    Note: Items 1 to 11 must be filled in by all applicants whether gazetted or non-gazetted 

1. ᮧाथᱮ का नाम / Name of Applicant :                                  
2.  लाग ूहोनेवाली छुᲵी िनयमावली  

Leave Rules Applicable:  
3. a. पद/Post Held: 

b.यᳰद पᳯरवीᭃाधीन /Whether on probation: 

4. िवभाग, कायाᭅलय और अनुभाग : 
Department, Office and Section  

5. वेतन/Pay  
6. वतᭅमान पद पर िमलने वाला मकान ᳰकराया भ᭜ ता,  

सवारी भ᭜ ता या अ᭠ य ᮧितकर भ᭜ त े: 
House rent allowance, conveyance allowance  
or other compensatory allowance drawn 
in the present post.   

7. मांगी गयी छुᲵी कᳱ ᳰक᭭ म, अविध और उसके शुᱨ  
होने कᳱ तारीख: 
Nature and period of leave applied for and 
 date from which required. 

8. रिववार और छुᲵी के ᳰदन, यᳰद कोई हो, िज᭠ हᱶ 
 छुᲵी से पहले/बाद मᱶ जोडना चाहते है ।: 
Sundays and Holidays, if any proposed to  
be prefixed/suffixed to leave. 

9. छुᲵी का कारण: 
Ground on which leave is applied for  

10. िपछली छुᲵी से लौटने कᳱ तारीख और उस छुᲵी 
कᳱ ᳰक᭭ म तथा अविध : 
Date of return from last leave and the  
nature and period of that leave.  

11. मेरा िवचार आगामी छुᲵी मᱶ..............................के ख᭛ ड वषᭅ के िलए छुᲵी याᮢा कᳱ कैᳰफयत का है/नहᱭ है । 
I propose/do not propose to avail myself of leave travel concession the block years…………….. 
during the ensuring leave. 

12. (क) मᱹ  वचन देता ᱠँ/देती ᱠँ ᳰक  औसत वेतन छुᲵी/पᳯरवᳶत ᭅत छुᲵी के दौरान आहᳯरत अवकाश वेतन और अधᭅ   
     औसत वेतन/अधᭅ वेतन/अधᭅ वेतन के दौरान ᮕा᳭, जो ᳰक ᮕा᳭ नहᱭ होता, के बीच के अंतरीय रािश वापस  
     कᱨंगा/कᱨंगी । अंत मᱶ मेरी सेवािनवृि᭜ त पर या अवकाश के चलते पर᭠ तुक अथवा मू.िन.81(बी)ii/संशोिधत  
     अवकाश िनयमावली 1993 का  िनयम II, लागू नहᱭ करना है । 



(a) I undertake to refund the difference between the leave salary drawn during leave on average   
      pay/commuted leave and that admissible during leave half average pay/half pay leave,which  
      would not have been admissible. The proviso of F.R.81(b)(ii)/rule II of the Revised Leave  
      Rules, 1993, not to applied in the event of my retired from service at the end or during  
      currency of the leave.  
(ख) मᱹ वचन देता ᱠँ ᳰक मेरी ᭭ वे᭒ छा से सेवािनवृ᭜ त होने पर या ᳰकसी भी समय पद᭜ याग पर यᳰद मᱹ कम से  
      कम आधे वेतन कᳱ उतनी छुᲵी अᳶज ᭅत न कर सके  िजतनी अिᮕम छुᲵी मᱹने ली है तो अिᮕम छुᲵी के दौरान,  
     जो मूल  िनयम 81(ख) / संशोिधत  छुᲵी िनयमावली, 1993 के िनयम 11(घ) के लागू न ᳰकए जाने पर मुझे  
      िमले छुᲵी के वेतन को वापस कर दूंगा । 
(b)  I  undertake  to  refund leave  salary, drawn  during  leave  not  due  which  would  not  have  
      admissible had F.R.81(c)/Rule II(d) of the Revised Leave Rules, 1993 not been applied, in  
      the event of my voluntary retirement or resignation from service at any time until I earn pay  
      leave not less, than the amount of leave not due availed of by me.  
  
      तारीख/                                                                                                  ᮧाथᱮ का ह᭭ ताᭃर  
      Date………..                                                                                      Signature of Applicant 
 
13. िनयंᮢण अिधकारी कᳱ ᳯट᭡ पणी और / या िसफाᳯरश 
      Remarks and/or recommendation of the 
       Controlling Officer.  
                                                                                                                         ह᭭ ताᭃर/Signature 
 तारीख/ Date……….            पदनाम/Designation                                               
 
                                         छुᲵी कᳱ अनमु᭜ यता के बारे मᱶ ᮧमाण-पᮢ 
                                   Certificate Regarding Admissibility of Leave  

                        (राजपिᮢत अिधकाᳯरयᲂ के सबंधं मᱶ ᮧधान महालखेाकार ᳇ारा)  
                (By Principal Accountant General in the case of gazetted Officer’s)  
     तक............. ᳰदन के िलए................... िनयमावली के िनयम................ के अधीन ................ (छुᲵी) 
कᳱ ᳰकस अनुम᭜ य है । Certified that ………………… (Nature of Leave)    for ……………….. from 
……………… to ………………... is admissible under rule ………...of the …………...Rules.  
 

                                                                                                                               ह᭭ ताᭃर/Signature 

 
तारीख/ Date……….                                                                                            पदनाम/Designation 

 
    यᳰद ᮧाथᱮ को कोई ᮧितकर भ᭜ ता िमलता हो तो मजंूरी देने वाले अिधकारी को यह िलखना चािहए ᳰक  
छुᲵी पूरी होनेपर ᮧाथᱮ उसी पद पर या ᳰकसी ऐसे पद पर लौटने कᳱ आशा है या नहᱭ जहा ँइसी ᮧकार का 
िमलता हो । If the applicant is drawing any compensatory allowance, the sanctioning authority 
should state whether on the expiry of leave he is likely to return to the same post or to another 
post carrying a similar allowance.  


