Sindicato dos Servidores da Assembleia
Legislativa do Estado de Mato Grosso

ZN\_SINDAL

RELATORIO ADMINISTRATIVO DO SINDAL - 2022

O Sindicato dos Servidores da Assembleia Legislativa de Mato Grosso-
SINDAL, visando fortalecer o exercicio da transparéncia e o vinculo entre a entidade e
seus filiados, apresenta o Relatério Administrativo de Prestacdo de Contas do Plano de
Metas referente ao ano de 2022.

Na data de 31 de marco de 2022, o sindicato realizou a Assembleia Geral
Ordinéria, na sede do sindicato, para deliberar sobre a seguinte pauta: 1. Prestacdo de
contas referente ao ano de 2021; 2. Orcamento para o exercicio financeiro de 2022; e 3.
Plano de agdo da Diretoria para 2022.

Segue abaixo o Plano de Acdo 2022, conforme aprovacao:

PLANO DE ACAO 2022

_1. ,A_tende,r servidores com demanda 100% 100% Jov,ar)ildoe D_epartamento
juridica ate dezembro/2022 Juridico do Sindal

2. Diminuir o estorno em 45% até 100% Jovanildo e José Antbnio
dezembro/2022 (Zezdo)

3. Continuar a negociacdo da Jovanildo, Jucilania,
implantacdo do auxilio-salde, a partir 100% 100% Avriadne, José Antonio

de fevereiro/2022 (Zezdo), Marco e Edson

4. Elaborar minuta de projeto de lei,
que institui o auxilio-salde aos
servidores ativos, aposentados e 100% 100% Avriadne
pensionistas da  ALMT, até
fevereiro/2022

5. Solicitar implementacdo da Verba
de Representacdo de 100% (aplicada,
anteriormente, sobre o vencimento) no 100% 100% Ariadne
subsidio dos Técnicos Legislativos, a
partir de margo/2022

6. Solicitar revisdo do célculo da folha
de pagamento  dos  servidores

e I 100% 100% Ariadne
aposentados e pensionistas (Técnicos
Legislativos), a partir de margo/2022
7. Solicitar pagamento residual da Jovanildo, Jucilania,
RGA 2018/2019, 2019/2020 e 100% 0% Ariadne, Edson Angelo,
2020/2021, a partir de margo/2022 José Antbnio e Marco
8. Solicitar aumento do auxilio- Jovanildo, Jucilania,
alimentacdo de R$ 1.500,00 para R$ 100% 0% Ariadne, José Antonio
1.800,00, a partir de abril/2022 (Zezdo) e Marco
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9. Elaborar Plano Estratégico do
SINDAL, a partir de abril/2022

10. Fortalecer acdes entre o sindicato e
aposentados, a partir de abril/2022

11. Solicitar reestruturacao
remuneratéria para 0s servidores
efetivos e comissionados, aposentados 100% 10% Jovanildo e Ariadne
e pensionistas, a partir de
fevereiro/2022

12. Garantir a realizacdo de eventos,
até dezembro/2022

13. Firmar convénio com instituicdo
de nivel superior, com o intuito de
prestar servigos aos filiados nas areas 100% 20% Jovanildo e Ariadne
de Psicologia, Direito, entre outras, a
partir de margo/2022

100% 100% Ariadne

100% 50% Maria da Gloéria (Glorinha)

100% 100% Celso Henrique

Resultado das metas 2022

= Quantidade de meta concluida:
= Quantidade de meta parcialmente concluida:

Quantidade de meta ndo concluida:

O SINDAL atuou junto a Mesa Diretora, aos demais Deputados Estaduais e
outras entidades sindicais em busca da garantia dos direitos dos servidores e participou
de encontros nacionais.

Encaminhou oficialmente as demandas dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas. E, dentre os diversos oficios encaminhados de janeiro a dezembro/2022,
destacam-se as seguintes solicitacoes:

e Impacto financeiro referente a reestruturacéo remuneratoria;
e Manutencdo da URV em rubrica apartada, ndo integrando os proventos,
subsidio e VPNI,

e Implantacdo do auxilio-saude;
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Revisdo de célculo dos proventos de aposentados e pensionistas;
Pagamento residual da RGA no percentual de 7,76%;

Levantamento de casos de COVID-19 e medidas preventivas no
ambiente de trabalho da ALMT;

Regulamentacdo da gestdo da conta da ALMT para fins de
Desenvolvimento de Pessoal, como estabelece o art. 27 da Resolucéo
Administrativa n°® 009/2017, e participagdo do sindicato na sua
elaboracao;

Acdes realizadas em prol dos servidores referentes a capacitacao,
qualificacdo e promocdo de melhoria da qualidade de vida, desde 2017
até a presente data;

Apresentacdo de emenda a LDO, por parte dos Deputados, a fim de
destinar recursos para a valorizacdo salarial dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas;

Indicacdo de servidora para compor a comissdo de trabalho para
implantagdo/atualizagdo da Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidente-CIPA,;

Pagamento de ATS referente ao periodo de 2018 a 2020.

O sindicato realizou agdes, como:

A 7% edicdo do Desfile das Maes Servidoras 2022; e
A Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 18/08/2022, que deliberou

pela alteracdo do Estatuto Social.

Também apoiou 0s seguintes projetos:

Elaborado por:

2% Gincana 10S da Solidariedade, realizada pela Superintendéncia de
Planejamento Estratégico, Qualivida e Assembleia Social da
Assembleia Legislativa; e

1° torneio de futebol — Servidores em Acdo, realizado em 03/09/2022,

no Rancho Raca Forte, na Cidade de Cuiaba-MT.
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Tendo em vista que uma das fungbes basicas que norteiam a acdo dos

sindicatos € a assistencial, é por meio dela que as entidades sindicais prestam servi¢cos
aos seus representados e contribuem para o desenvolvimento integral do ser humano.
O SINDAL busca atender diretrizes da ISO de Responsabilidade Social, bem
como ampliar o didlogo com os servidores publicos da ALMT, por isso pauta
reivindicacdes que promovam o bem-estar a todos.
Sempre primando pela valorizacdo do servidor e garantia dos seus direitos,

colocamo-nos a disposi¢do de todos para quaisquer esclarecimentos.

SINDICATO DOS SERVIDORES DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE MATO GROSSO
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