
 

 

EĞİTİM ANA BAŞLIKLARI  

 

1. DİJİTAL DÖNÜŞÜM VE AKILLI KURUM EĞİTİMLERİ  

2. KURUMSAL YÖNETİM, İÇ KONTROL VE İÇ DENETİM EĞİTİMLERİ 

3. FİNANS, BÜTÇE, PLANLAMA VE PERFORMANS YÖNETİMİ EĞİTİMLERİ 

4. VERİ, RAPORLAMA, EXCEL, ERP VE ANALİTİK EĞİTİMLERİ 

5. YÖNETİM VE LİDERLİK EĞİTİMLERİ 

 

DİJİTAL DÖNÜŞÜM VE AKILLI KURUM EĞİTİMLERİ   

1.1 Dijital Dönüşüm Stratejisi ve Yol Haritası Geliştirme 

• Dijital olgunluk kavramı 

• Kurumlar için dijital önceliklerin belirlenmesi 

• Veri yönetimi, süreç otomasyonu ve yapay zekâ fırsatları 

• Avrupa Birliği dijitalleşme çerçeveleriyle uyum 

 

1.2 Akıllı Şehir Uygulamaları ve Veri Odaklı Yönetim 

• Akıllı ulaşım, çevre, güvenlik ve enerji yönetimi 

• IoT, sensörler, büyük veri altyapısı 

• Kurumlarda veri analitiği temeli 

 

1.3 Yapay Zekâ Destekli Belediye Hizmetleri 

• Chatbot ve müşteri/vatandaş iletişim otomasyonu 

• Yapay zekâ tabanlı karar destek sistemleri 

• Risk analizi, tahminleme ve hizmet optimizasyonu 
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KURUMSAL YÖNETİM, İÇ KONTROL VE İÇ DENETİM EĞİTİMLERİ   

2.1 İç Denetim Temelleri ve Uygulamaları 

• Kamu iç denetimi çerçevesi 

• Risk odaklı denetim metodolojisi 

• Uygulamalı denetim planı ve rapor geliştirme 

 

2.2 Kurumsal Risk Yönetimi (COSO-ERM) Uygulamaları 

• Kurum risk haritası oluşturma 

• Stratejik, operasyonel ve mali risklerin yönetimi 

• Risk bazlı karar alma kültürü 

 

2.3 İç Kontrol Sistemi Kurulumu ve Olgunluk Değerlendirmesi 

• 5 bileşen – 17 ilke 

• Kamu iç kontrol standartları 

• Mevcut durum analizi ve iyileştirme planları 

 

 

 

FİNANS, BÜTÇE, PLANLAMA VE PERFORMANS YÖNETİMİ EĞİTİMLERİ 

3.1 Stratejik Planlama ve Performans Programı Yönetimi 

• Kurumsal stratejik planı–faaliyet programı uyumu 

• Performans göstergeleri (KPI) geliştirme 

• Ölçüm, izleme ve performans raporlaması 

 

3.2 Kamu Bütçesi Yönetimi ve Mali Analiz 

• 5018’e uygun bütçeleme 

• Gelir–gider tahmin modelleri 

• Nakit akış planlaması 

 

3.3 Performans Denetimi ve Etkinlik Analizi 

• Hizmet etkinliği ve verimlilik ölçümü 

• Kurumlarda kaynak kullanımı analizi 

• Raporlama standartları 
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VERİ, RAPORLAMA, EXCEL, ERP VE ANALİTİK EĞİTİMLERİ 

4.1 İleri Excel ve Veri Analitiği 

• Pivot, Power Query, Power Pivot 

• Veri temizleme ve modelleme 

• Kurumlara özel örnek çalışma seti 

 

4.2 Excel ile Otomasyon: VBA Makro Geliştirme 

• Makro kaydetme–yazma 

• Form tasarımı 

• Veri işleme otomasyonu (uygulamalı) 

 

4.3 ERP Sistemlerinde İç Kontrol ve Veri Güvenilirliği 

• SAP, Nebim vb. sistemlerde süreç kontrolü 

• Yetki, log, doküman ve işlem testleri 

• Kurumlarda süreç dijitalleşmesi ile uyum 

 

 

 

YÖNETİM VE LİDERLİK EĞİTİMLERİ 

5.1 Etkili Takım Yönetimi ve Liderlik 

• Liderlik stilleri 

• Delegasyon, iletişim, motivasyon 

• Zor durum yönetimi ve çatışma çözümü 

 

5.2 Stratejik Düşünme ve Karar Verme Teknikleri 

• Analitik düşünme 

• KPI ve veri temelli karar alma 

• Stratejik senaryo üretimi 

 

5.3 Değişim Yönetimi ve Kurumsal Dönüşüm 

• Kurum içi direnç yönetimi 

• Dönüşüm iletişim planı 

• Organizasyon kültürü geliştirme 

 


