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CAPIiTULO PRIMERO
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTiCULQ 1.- Nombre. - La persona juridica que se constituye, se denomina
FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID, es una institucion de utilidad comun y sin
animo de lucro.

ARTICULO 2.- Naturaleza. - LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID, es una
persona juridica de derecho privado, de las reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633
a 652 del Cadigo Civil Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes.
Se constituye como una entidad sin animo de lucro, de caracter permanente, independiente
y autonomo y de utilidad comun.

ARTICULO 3.- Domicilio. - El domicilio principal de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS
DE DAVID, sera en la Calle 41 D No. 26 B 33, el Municipio de Manizales, Departamento de
Caldas, Republica de Colombia; pero podra, por determinacion de la Junta Directiva,
establecer sedes y realizar actividades en otras ciudades y/o municipios del pais y del
exterior.

ARTICULO 4.- Duracién. - LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID tendra una
duracion indefinida, pero podra disolverse anticipadamente por las causas que contemplan
la ley y los presentes estatutos.

CAPITULO SEGUNDO OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- Fines. - La FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID, tendra fines de
beneficencia, de interés social, culturales, educativos, ambientales, tecnoldgicos, recreativos,
servicio social, dignificacion del habitat, en pro de mejorar la calidad de vida, el bienestar comuny
la busqueda de la generacién de ingresos para su sostenibilidad econdémica.

ARTICULO 6.- Objeto. - La FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID tendra un
caracter de servicio social, sin animo de lucro, inspirada en los principios e ideales de
proteccidn de los derechos universales del hombre, libertad, igualdad, propiedad social,
comunitaria, solidaria, generadora de desarrollo integral, especificamente de los nifios y
jévenes que presentan algun tipo de discapacidad y sus familias, residentes en la ciudad
de Manizales y todo el territorio colombiano, manteniendo el equilibrio social, econémico,
ambiental, cultural y tecnoldgico.
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Los objetivos especificos de la Fundacion seran:

Implementar programas de atencion integral para nifios y jovenes con discapacidad en la
ciudad de Manizales y todo el territorio colombiano, enfocados en su desarrollo fisico,
cognitivo, emocional y social.

Proporcionar acceso equitativo a servicios de salud, educacion y rehabilitacion para nifios
y jévenes con discapacidad y sus familias, promoviendo la inclusion y la igualdad de
oportunidades.

Establecer alianzas con instituciones educativas para garantizar la educacion inclusiva de
calidad para nifilos y jovenes con discapacidad, adaptando los recursos y metodologias
segun sus necesidades.

Ofrecer apoyo psicosocial y orientacion a las familias de nifios y jévenes con discapacidad,
fortaleciendo sus habilidades para el cuidado y la inclusion de sus hijos en la comunidad.

Desarrollar programas de capacitacion y formacion para promover la autonomia y el
desarrollo de habilidades de vida diaria en nifios y jovenes con discapacidad, preparandolos
para una vida independiente. Asi mismo para sus familias, con el fin de obtener
oportunidades laborales que se puedan ejercer dentro de su funcién como cuidador.

Implementar programas que nos lleven a cuidar, en todas las areas, de las personas que
realizan la valiosa labor de ser cuidadores.

Fomentar el acceso a oportunidades de recreacién, deporte y cultura inclusiva para nifios y
jévenes con discapacidad, promoviendo su participacion activa en la sociedad.

Brindar asesoramiento y apoyo legal a las familias de nifios y jovenes con discapacidad
para garantizar el respeto y la proteccion de sus derechos humanos.

Sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la inclusién y el respeto a la diversidad,
promoviendo una cultura de aceptacion y valoracién de las personas con discapacidad.

Realizar campanas de sensibilizacion y prevencion sobre temas relacionados con la
discapacidad, buscando eliminar estigmas y barreras sociales que limiten la participacion
plena de las personas con discapacidad.

Evaluar de manera continua la efectividad de los programas y servicios ofrecidos por la
Fundacién, con el fin de ajustar y mejorar su impacto en la calidad de vida de los nifios y
jovenes con discapacidad y sus familias.

Desarrollar, asesorar, gestionar, disefiar, evaluar, y/o ejecutar por si misma o
conjuntamente con otras entidades de derecho publico o privado, proyectos comunitarios
que ayuden al mejoramiento de las condiciones sociales, economicas, educativas,
ambientales, tecnoldgicas, de capacitacion que mejoren el nivel de vida de sus beneficiarios.
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. Recibir el apoyo técnico, presupuestal o material e intelectual de otras instituciones publicas
y privadas, de organismos no gubernamentales nacionales y extranjeros, bajo la forma de
donaciones, cooperacion nacional e internacional; requisitos y tramites que se regiran por
la Legislacion Nacional.

Realizar convenios y contratos con personas naturales o juridicas que persigan objetos
afines a los de la fundacion.

ARTICULO 7. — Desarrollo de objeto social.- La Fundacion TRAS LOS PASOS DE
DAVID, podra para el cumplimiento de sus fines:

Desarrollo de redes de apoyo: Establecer alianzas estratégicas con otras organizaciones
no gubernamentales, instituciones gubernamentales y empresas privadas, de caracter
nacional o internacional, que trabajen en areas relacionadas con la discapacidad, para
ampliar el alcance de los servicios y recursos disponibles, aunque ello no es limitante, para
establecer alianzas con entidades con objeto sociales diferentes, siempre y cuando, los
objetivos y actividades estén encaminadas a favorecer a la poblacién con discapacidad.

Programas de voluntariado: Crear oportunidades para que voluntarios se involucren en
actividades de apoyo a nifios y jovenes con discapacidad, y sus familias, ya sea brindando
acompanamiento, apoyo emocional o asistencia en diferentes tipos de actividades.

Eventos de sensibilizacion: Organizar charlas, talleres y eventos comunitarios para
sensibilizar a la poblacién sobre los desafios y las necesidades de las personas con
discapacidad, promoviendo una cultura de inclusion y respeto.

Recursos educativos para cuidadores: Elaborar material educativo y recursos didacticos
adaptados a las necesidades de nifios y jovenes con discapacidad, para apoyar su proceso
de desarrollo y mejoramiento de su calidad de vida.

Programas de capacitacion para cuidadores: Ofrecer cursos y talleres de capacitacion
para las familias cuidadoras, con el objetivo de mejorar sus habilidades y conocimientos en
el trabajo con personas con discapacidad.

Asesoramiento familiar: Brindar asesoramiento y orientacion a las familias de nifios y
jévenes con discapacidad sobre aspectos legales, administrativos y sociales relacionados
con su condicion, para fortalecer su capacidad de cuidado y apoyo.

Promocién de politicas inclusivas: Participar en actividades de incidencia politica y
defensa de los derechos de las personas con discapacidad, abogando por politicas publicas
que promuevan su inclusion y acceso equitativo a servicios y oportunidades.

Creacion de espacios accesibles: Promover la adaptacion de espacios publicos y
servicios para que sean accesibles para personas con discapacidad, facilitando su
participacién en la vida cotidiana de la comunidad.

Campaias de recaudacion de fondos: Organizar eventos y campafas de recaudacion
de fondos para financiar los programas y servicios de la Fundacién, asi mismo recibir
donaciones en dinero o en especie, en Colombia o en el exterior, de Gobiernos extranjeros,
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de Instituciones Publicas o privadas, con o sin animo de lucro y de personas naturales, previa
autorizacion de la Junta Directiva, garantizando asi su sostenibilidad a largo plazo y su
capacidad para seguir cumpliendo su mision.

CAPITULO TERCERO
MIEMBROS Y BENEFICIARIOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 8.- Clases. - Los miembros de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE
DAVID son:

Son Miembros Fundadores de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID, las
personas que idearon, promovieron, convocaron, generaron la creacion de la FUNDACION.
Para efectos de los presentes estatutos, se consideran miembros fundadores, quienes
suscribieron los presentes estatutos, el acta de constitucién.

Son Miembros Adherentes, las personas naturales y juridicas que con posterioridad a la
firma del acta de constitucion, sean admitidas como tales de conformidad con estos
estatutos y reglamentos correspondientes. Seran aprobados por el Representante Lega sin
necesidad de ser aprobados por la Junta Directiva en pleno.

Son Miembros Honorarios las personas naturales y juridicas que por sus actividades y
aportes econdémicos, contribuyan de manera significativa al cumplimiento del objeto social
de la institucion. Su exaltacion se hara cumpliendo la reglamentacion que la Junta Directiva
expedida al respecto.

ARTICULO 9.- Derechos. - Son derechos de los miembros en general:

Participar en las actividades de la Fundacion conforme a las condiciones que para ellos se
establezcan.

Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la Fundacion.

Elegir y ser elegido integrante de la Junta Directiva o de los comités de trabajo cuando
corresponda.

Representar a la Fundacion TRAS LOS PASOS DE DAVID con previa autorizacion de la
Junta Directiva o Asamblea General, en cualquier evento o voceria institucional temporal o
permanente.

Recibir las publicaciones hechas por la Fundacion.

Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de la Fundacion.
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Fiscalizar la gestién econdmica y administrativa de la Junta Directiva, examinar los libros o
documentos y solicitar informes al Presidente o a cualquier integrante de la Junta Directiva.
Retirarse voluntariamente de la Fundacidn segun lo prescrito en estos estatutos.

Proponer reformas de estatutos.

Apelar las decisiones sancionatorias.

Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y periodo de duracién de las mismas.
Ser ratificada la aceptacion de ingreso por la Asamblea General.

ARTICULO 10.- Deberes. -Son deberes de los miembros y beneficiarios en general:

Comprometerse a participar en las actividades de LA FUNDACION TRAS LOS
PASOS DE DAVID.

Asistir puntualmente a las reuniones que sean convocadas.

Contribuir con el enaltecimiento de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID
y el desarrollo de sus actividades y operaciones.

Los demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los
acuerdos del Consejo General y las resoluciones de la Junta directiva.

Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos asignados por la
Asamblea General, la Junta directiva o los comités de trabajo

Velar por la buena imagen de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID.
Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.

Comprometerse con los principios y fundamentos de LA FUNDACION TRAS LOS
PASOS DE DAVID.

Obrar en sus relaciones con la Fundacion y la comunidad con ética y lealtad.

Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS
DE DAVID.

Representar con responsabilidad la participacién de la fundacién en cualquier evento al que
asista en nombre de esta organizacién y rendir informe escrito de dicha participacion en un
plazo no mayor a diez (10) dias de haberse cumplido el sefalado evento.

Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los
acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de la Junta Directiva.
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ARTICULO 11.- Pérdida del caracter de Beneficiario. - La calidad de beneficiario de LA
FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID, se perdera por:

. Muerte del beneficiario.

. Por incumplimiento grave o reiterado de sus deberes y obligaciones para la fundacion.

Por determinacion de la junta directiva, a causa de agravios a la fundacién o a alguno de
sus beneficiarios o directivos u otra falta igualmente grave.

. Al corroborarse que el beneficiario se le haya demostrado que posee lo que la fundacién
ofrece.

. Dar mal uso a los bienes entregados por parte de la fundacion, para su disfrute.
No cumplir con las clausulas impuestas por la fundacion.

ARTiCULQ 12.- Prohibiciones. Se prohibe a los miembros y beneficiarios de LA
FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID:

Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de los
beneficiarios de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID o sus miembros, su buen
nombre o prestigio, o el de ésta.

Discriminar, actuando como miembro de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID,
a personas naturales o juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo, raza,
nacionalidad.

Usar el nombre y demas bienes de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID con
propositos diferentes a los objetivos institucionales, en beneficio particular o en
contravencion a las disposiciones estatutarias o reglamentarias.

ARTICULO 13.- Suspension temporal de la calidad de beneficiario.- La Junta directiva
podra suspender temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus derechos por
cualquiera de las siguientes causales:

. Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido atendidas las
previas llamadas de atencion.

. Configuracion de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de
beneficiario, mientras la junta directiva decide.

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira los correctivos respecto a las faltas disciplinarias
de los beneficiarios.
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CAPITULO CUARTO ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 14.- Organos de Administracién. - LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE
DAVID tendra los siguientes 6rganos de direccion, gobierno y control:

Asamblea General (o Consejo de Fundadores)
Junta Directiva
Presidente (Representante Legal)
Revisor Fiscal
ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15.- Asamblea General. (0 Consejo de Fundadores) - Esta es la maxima
autoridad deliberante y decisoria. Estara constituida por los miembros fundadores y
adherentes que estén en ejercicio de sus derechos.

ARTICULO 16.- Funciones. - Son funciones de la Asamblea General:
Aprobar su propio reglamento.

Ejercer la suprema direccion de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID y velar
por el cumplimiento de su objeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y politica
generales de sus actividades.

Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos con una mayoria
de votos que represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

Aprobar los planes y programas a desarrollar por LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE
DAVID, propuestos para el cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los
asociados y el Representante Legal.

Elegir y remover libremente a los asociados de la Junta Directiva y a sus suplentes para un
periodo de gestion indefinido, por el sistema de mayoria simple y cuando se presentasen
planchas, por el sistema electoral.

Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal y a su suplente, por un periodo de 2 afios y
asignarle su remuneracion.

Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el buen
funcionamiento de LAFUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID, en los términos de éstos
estatutos.

Decretar la disolucion y liquidacion de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID,
aplicando la mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

Elegir el liquidador o los liquidadores y sefalar la entidad o entidades que hayan de recibir
el remanente que resulte al hacerse la liquidacion.
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Reglamentar la participaciéq de los asociados en las actividades de planeacion de
actividades de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID.

Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los dineros recaudados
por concepto de cuotas de afiliacion.

Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano de LA FUNDACION
TRAS LOS PASOS DE DAVID y que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro
organo.

ARTICULO 17.- Reuniones. - La Asamblea de Asociados se reunira ordinariamente una
vez al afio, a mas tardar ultimo dia del mes de marzo y extraordinariamente cuando sea
convocada por el Presidente o su suplente. Las reuniones ordinarias tendran como finalidad
estudiar las cuentas, el balance general de fin de ejercicio, acordar todas las orientaciones
y medidas necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las directrices
generales acordes con la situacién econdémica y financiera de LA FUNDACION
TRAS LOS PASOS DE DAVID. Las reuniones extraordinarias se efectuaran cuando lo
requieran las necesidades imprevistas o urgentes.

ARTICULO 18.- Convocatorias. - Las convocatorias para reuniones ordinarias y
extraordinarias, seran realizadas por el Presidente o en su ausencia por el suplente. Todas
las convocatorias se realizaran por escrito, o por correo electrénico, o por aviso en cartelera,
o por el medio mas expedito que considere quien efectue las convocatorias. Para las
reuniones ordinarias, la convocatoria se realizara con una antelacion de minimo quince (15)
dias habiles, mientras que para las reuniones extraordinarias, se realizara con minimo cinco
(5) dias calendario de antelacién, en ambos casos, para el cdmputo del término no se tendra
en cuenta ni el dia en que se convoca ni el dia de la reunién. En la convocatoria para
reuniones extraordinarias se especificaran los asuntos sobre los que se deliberara y
decidira. En las reuniones ordinarias, la Asamblea General podra ocuparse de temas no
indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de los asociados. La Asamblea
General se reunira validamente cualquier dia y en cualquier lugar sin previa convocatoria,
cuando se hallare presente la totalidad de los asociados.

ARTICULO 19.- Quérum. - La Asamblea General podra deliberar cuando se encuentren
reunidos la mitad o mas de 1 de la directiva.

PARAGRAFO: Los asociados inhabilitados no contaran para determinar el quérum

deliberatorio.
JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 20.- Naturaleza. - La Junta Directiva es un érgano de gobierno permanente,
elegido por la Asamblea General, para un periodo de un (1) afio, contados a partir de la
eleccion. Esta integrada por Siete (7) miembros activos:

» Un Presidente y su suplente
» Un Secretario
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Un Tesorero
Fiscal
Vocales (2)

ARTICULO 21.- Reuniones de la Junta Directiva. - La Junta Directiva se reunira
ordinariamente como minimo una vez al afio, a mas tardar el 31 de diciembre de cada ario,
y extraordinariamente por convocatoria del Presidente o el revisor fiscal de la fundacion
cuando lo consideren necesario. Las reuniones seran presididas por el Presidente o en su
defecto por el suplente.

ARTICULO 22.- Actas de la Junta Directiva. -De todas las reuniones de la Junta directiva
se levantaran actas escritas, elaboradas bajo la direccidén y coordinacion del Presidente y
el Secretario General, para lo cual se utilizaran los medios de relatoria que se consideren
mas oportunos, las cuales deberan ser conservadas en su orden cronoldgico.

ARTICULO 23.- Funciones. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes de LA
FUNDACION  mediante circulares u otro medio de informacion.

Solicitar, aceptar o aprobar auxilios, donaciones o legados del orden nacional o
internacional.

Establecer su propio reglamento interno, el de los beneficiarios y el de los fundadores, estos
reglamentos seran puestos a discusidon en cada uno de los organismos para su aprobacién
final.

Aprobar o improbar, en primera instancia, los estados financieros y los planes o estados de
desarrollo.

Conceptuar acerca de la admision y/o exclusion de beneficiarios, con base al estatuto.
Crear los comités que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de la fundacion.

Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los integrantes,
tratando de responder a ellas, segun el presupuesto y los programas pasados por la
direccion.

Acordar con el revisor fiscal, el sistema contable interno de la fundacion.

Convocar a reuniones ordinarias o extraordinarias cuando sea necesario y de la forma
estipulada en el presente estatuto.
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Cualquier integrante de la Junta directiva podra convocar a reunién extraordinaria a la
misma Junta si la situacion lo amerita.

La junta directiva sera quien autorice la gestion del representante legal para celebrar
cualquier tipo de operaciones y negociaciones de acuerdo con el objetivo general de la
fundacién.

Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de la fundacion.

. Las demas que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 24.- Presidente de la Junta Directiva. - Eleccion. - El Presidente de la Junta
Directiva es el Representante legal de la FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID y es
elegido por la Junta Directiva, para periodo de un (1) afio. En sus faltas absolutas,
temporales o accidentales su suplente lo reemplazara con las mismas facultades y
limitaciones.

ARTICULO 25.- Funciones. - Son funciones del Presidente de la Junta Directiva:
Actuar como representante legal de la Fundacion.

Convocar y presidir con los limites que sefialan los presentes estatutos, todas las
Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la Fundacion.

Velar por los intereses de la Fundacion debiendo firmar las actas, contratos, convenios,
correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de la Fundacion;
sin dicha firma tales actos no tendran valides.

Establecer accion juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los fondos o bienes de
la Fundacion.

Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de la Fundacion los pagos,
dentro de sus limitaciones.

Aprobar los actos y contratos que comprometan a la Fundacion y los que sefalen los
estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta Directiva, resoluciones o
demas documentos.

Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos de la Asamblea,
las resoluciones de la Junta Directiva, y los principios de la fundacion.
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Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la
Fundacion.

Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de LA FUNDACION
TRAS LOS PASOS DE DAVID, solo con autorizacién previa de la Junta Directiva.

Colocar a consideracion y aprobaciéon de la Junta Directiva y de la Asamblea, los planes,
programas y proyectos de la Fundacion.

Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta Directiva en la
formulacién y presentacién de los proyectos.

Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada calidad.
Las demas que correspondan a la naturaleza de su cargo.

PARAGRAFO: Del Representante Legal Suplente: El Suplente del Presidente de la Junta
Directiva es el Representante Legal Suplente de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE
DAVID, quien tendra las mismas funciones del Representante Legal, en caso de ausencia
temporal o definitiva de éste.

SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 26.- Funciones. - El Secretario General sera el responsable de las actas de la
Fundacién TRAS LOS PASOS DE DAVID y tendra las siguientes atribuciones y funciones:

Asistir a las reuniones de la Junta Directiva, elaborar las actas correspondientes, firmarlas
conjuntamente con el presidente y ponerlas a disposicion de los integrantes.

Guardar y custodiar los libros de actas de la junta directiva.

Comunicar las fechas de las convocatorias para las reuniones de la Junta Directiva.
Llevar actualizada y responder la correspondencia que le competa con la junta directiva.
Mantener actualizada y a disposicion de la Junta Directiva, la informacion
reglamentaria.

Guardar y custodiar los estatutos y el reglamento interno de la junta directiva y de la
fundacion, velar por su cumplimiento.

Mantener actualizada la informacién de la junta directiva.

Planear, organizar, controlar y dirigir todo los eventos y los actos protocolarios de la junta
directiva.

Planear, organizar, mantener, controlar vy actualizar el sistema y las
comunicaciones de la junta directiva.

Expedir si son pertinentes las certificaciones que le soliciten los miembros y la Junta
Directiva.

Las demas que el estatuto, la Junta Directiva le asignen segun la naturaleza de su cargo.
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TESORERO

ARTICULO 27.- Funciones. - El tesorero tendra las siguientes funciones.
Velar por los bienes de la Fundacion.
. Recibir los aportes, las donaciones y auxilios.

. Percibir todos los ingresos y ejecutar todos los pagos que ordene la Junta
Directiva.

. Realizar informes de ejecutados y controles de gastos de la fundacion.

. Elaborar el inventario de la Fundacién conjuntamente con el Secretario y con la
supervision del Revisor Fiscal.

Firmar junto con el Representante Legal, los movimientos que impliquen manejo de las
cuentas bancarias.

. Las demas funciones que le asigne la Junta Directiva, segun la naturaleza de su cargo.

PARAGRAFO: Queda prohibido al tesorero tener los fondos de la fundacién en cuentas
particulares o a nombre de terceros, como también negociar con ellos.

FISCAL

ARTICULO 28.- Eleccioén. - Sera nombrado por la Asamblea de socios y tendré la funcion
de fiscalizar.

ARTICULO 29.- Funciones. - El fiscal tendra las siguientes funciones.
. Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones y derechos de los afiliados.
. Informar oportunamente todas las irregularidades que se presenten.

. Las demas que la Asamblea le designe

VOCALES

ARTICULO 30.- Eleccién. - Seran nombrado por la Asamblea de socios y tendra la
funcién de vigilancia de los demas miembros de la junta.

ARTICULO 31.- Funciones. - Los vocales tendran las siguientes funciones.
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. Tendra la obligacién de apoyo en el cumplimiento de los objetivos de LA
FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID.

. Conformar el Quorum y participar con voz y voto en las deliberaciones y decisiones que le
sefalen los presentes estatutos.

REVISOR FISCAL

ARTICULO 32.- Funciones. - LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID tendra un
Revisor Fiscal, quien debera ser Contador Publico Titulado y con matricula profesional
vigente. Tendra voz pero no voto y no podra ser integrante de la Fundacion en ninguna de
sus modalidades. Sera nombrado por la Asamblea General de Fundadores y sus funciones
son:

Velar porque se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucion presupuestal y las actas.
Velar por que la Junta directiva, con Comités de Trabajoy los integrantes se ajusten en todos
sus actos a las normas legales, estatutarias, reglamentarias y a los principios de esta

Fundacion.

Revisar las actas de la Junta Directiva, los libros de contabilidad y registros, la
correspondencia, los archivos y documentos de la Fundacion.

Informar a la Junta Directiva sobre la gestién administrativa de la Fundacion.
Convocar a reunién de junta directiva cuando lo juzgue necesario.

Cerciorarse de que las operaciones de la fundacion se ajusten a las prescripciones de los
estatutos, a las decisiones de la Junta Directiva.

Dar cuenta oportuna al 6rgano o funcionario competente de las irregularidades que ocurran
en el funcionamiento de la Fundacién y en el desarrollo de sus operaciones.

Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y vigilancia, ademas
de rendir los informes que le sean solicitados.

Inspeccionar permanentemente los bienes de la fundacion y procurar que se tomen medidas
de conservacion y seguridad oportunamente.

Velar porque se lleve regularmente la contabilidad de la fundacion y las actas de las
reuniones de la junta directiva y porque se conserven debidamente la correspondencia de
la entidad, la ejecucion presupuestal y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tales fines.
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Impartir instrucciones, practicar inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios
para establecer un control permanente sobre los valores sociales de la fundacion.

Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o informe
correspondiente.

Las demas que le sefialen las normas legales, estatutarias, reglamentarias, de la junta
directiva.

CAPITULO QUINTO PATRIMONIO

ARTICULO 33.- Patrimonio. - El patrimonio de la Fundacién esta constituido por la
totalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, titulos valores
adquiridos o que se adquieran, archivos, acreencias, contratos, de los cuales se llevara un
inventario. Igualmente estaran debidamente administrados y vigilados por un director
financiero y sometidos a revisoria fiscal.

PARAGRAFO: La Fundacién emprendera funciones con un fondo inicial conformado por la
suma total de Quinientos Mil Pesos M/te ($500.000), los cuales fueron donados por los
miembros fundadores.

ARTICULO 34.- Origen de los Fondos. - Los Fondos de la Fundacién provienen de:
Las donaciones que los miembros fundadores hagan al momento de la
constitucion.

. Las donaciones y contribuciones de entidades de apoyo social.

Las donaciones que provengan del apoyo de otras instituciones publicas y/o privadas,
nacionales e internacionales, ya sea en especie o en efectivo.

. Los ingresos, pagos Yy retribuciones que se deriven de las actividades u
operaciones legales que adelante la fundacion.

Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.

En general todos los ingresos que a su nombre se puedan obtener licitamente.

ARTICULO 35.- Destino del Patrimonio. - Los bienes y fondos de la fundacién son
indivisibles; ni los fundadores, ni persona alguna de la fundacion obtendra ventajas
especiales, ni recibiran suma alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes, ni
aun por razén de liquidacion; las utilidades seran aplicables, en cuanto no se capitalicen a los
fines de la fundacion y en caso de liquidacion se observara lo previsto por las leyes y el
presente estatuto.

ARTICULO 36.- Del Presupuesto. - El presupuesto de gastos de funcionamiento e
inversion de la Fundacion sera presentado por el Presidente de la Junta Directiva, para la
revision y aprobacion de la Junta Directiva en una reunion ordinaria de cada afno, el cual
debera ser enviado con la convocatoria y sera ejecutado durante los doce (12) meses
siguientes.
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ARTICULO 37.- De la Conservaciéon y Manejo de los Bienes y Fondos: La guarda,
conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la Fundacion estan bajo la
exclusiva responsabilidad de la Junta Directiva y para garantizarla se presentaran las
finanzas y se tomaran los seguros para las cuantias que cubran los posibles riesgos. Las
primas correspondientes seran pagadas por la Fundacion.

Los fondos de la fundacion se mantendran a través de cuentas bancarias, cuentas de
ahorro, corrientes, abiertas a su nombre; las erogaciones se firmaran por el tesorero y el
representante legal, con la aprobacion de la Junta Directiva.

ARTICULO 38.- Manejo de excedentes. - Manejo de excedentes: No habra distribucion en
ninguna modalidad de los excedentes, a los miembros fundadores de la fundacién, durante su
existencia, ni en su disolucion y liquidacion; los excedentes de la fundacion seran reinvertidos en
el objeto social de la misma, dando prioridad a las principales necesidades en cada frente de
trabajo, garantizando el cumplimiento de la actividad meritoria.

Dichos aportes no generan derecho de retorno a los aportantes, ni directa, ni indirectamente
durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacion.

Los excedentes seran manejados en cuentas separadas, con el fin de llevar el control de ejecucion
de los mismos, los cuales seran autorizados por el maximo 6rgano de la fundaciéon en asamblea
general ordinaria, por lo tanto, los excedentes NO seran distribuidos bajo ninguna modalidad, ni
directa ni indirectamente durante su existencia, ni en su disolucién ni en su liquidacion.

Los porcentajes de reinversion en el objeto social de la fundacion seran definidos en asamblea
general ordinaria, con base en el informe de gestién presentado por la representacion legal de la
misma.
CAPi]'U LO SEXTO
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 39.- Libro Registro de Beneficiarios.- LA FUNDACION TRAS LOS PASOS
DE DAVID cuenta con un libro de registro interno denominado “LIBRO DE
BENEFICIARIOS”, en el cual se inscribiran todos los datos y novedades, que permitan
precisar de manera actualizada la identificacion, ubicacién, calidad de beneficiario, asi como
la direccion reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales regiran para efectos de
realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas con la fundacion.

Los beneficiarios deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afo,
informacion completa para actualizar las novedades. La secretaria de la fundacion llevara
y mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia y responsabilidad.

La informacion suministrada sera tratada a través de la politica de tratamiento de datos,
conforme al Habeas Data y a las autorizaciones dadas por el beneficiario.

ARTICULO 40.- Libro de actas. - En un mismo libro, se llevaran las actas de la Asamblea
y de la Junta Directiva.

Las actas tendran una numeracion consecutiva, indicando a qué autoridad de LA
FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID corresponde cada una de esas actas.
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ARTICULO 41.- Actas. - De cada sesion se levantara un acta que se transcribira por orden
cronoldgico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual sera firmada por el
Presidente y el Secretario de la respectiva sesion. Tales actas deberan contener, por lo
menos, su numero de orden, la fecha y hora de iniciacion de la sesion, el lugar, su caracter
de ordinaria o extraordinaria, el nombre de los asistentes, la condicién en que lo hacen y el
numero de votos de que disponen, la eleccion de Presidente de la sesion, el nombre de
quien fue designado como Secretario, los temas tratados, las decisiones tomadas, con
indicacion de los votos a favor y en contra o en blanco, la relacion sucinta de los informes
rendidos, las constancias dejadas por los asistentes con sus nombres y la hora de clausura.

ARTICULO 42.- Libros de Contabilidad y Estados Financieros. - LA FUNDACION
TRAS LOS PASOS DE DAVID diligenciara oportunamente su contabilidad en los libros
oficiales y auxiliares pertinentes, aplicando técnica y principios de aceptacion general en
Colombia, a efecto de presentar oportunamente estados financieros intermedios a la
Junta Directiva. Esta se presentara dentro de los tres meses siguientes a la finalizacién de cada
afio calendario.

CAPITULO SEPTIMO REFORMA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 43.- Las reformas estatutarias se realizaran por la junta directiva y
representante legal, previo informe de la comision que por La Junta Directiva haya sido
nombrada para tal fin. La aprobacion de una reforma estatutaria se concedera por mayoria
de los 2/3 de votos de los miembros de la fundacién. Las reformas deberan ser registradas
en la Camara de Comercio correspondiente.

CAPITULO OCTAVO DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 44.- Causales de disolucién y liquidacion. - La fundacién TRAS LOS PASOS
DE DAVID se disolvera por las causales establecidas en la ley, para este tipo de entidades,

por decision de la junta directiva, representante legal, entes gubernamentales, teniendo en
cuenta las siguientes causales:

. Por la imposibilidad de desarrollar su objeto social.

. Por la iniciacion del tramite de liquidacion obligatoria de la sociedad.

Por decisidon de autoridad competente en los casos expresamente previstos por la ley.

. Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de los fundadores asi lo decidan, excepto cuando
exista un numero igual o mayor a la mitad mas uno de los fundadores en contra de la

disolucion y dichas personas quedaran como unicos integrantes activos de la fundacion.

. Por el cese de actividades de la fundacién, por un periodo mayor a dos anos.
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ARTICULO 45.- Donaciones en caso de liquidacion. - En caso de disolucién y siempre y
cuando haya activos propios y una vez el pago de acreencias si las hubiera, los bienes
muebles e inmuebles, los documentos y material informativo, los valores y titulos y los
implementos de trabajo pertenecientes a la fundacion, seran donados a un grupo o
institucion similar en cuanto a sus fines, la cual tenga Personeria Juridica y sera
determinada por la junta directiva.

El nombre de la fundacion, una vez disuelta se adicionara con la expresién “en liquidacion”
y se procedera en la forma indicada en el decreto ley 1529 de 1990 art.11 y 12 proceso
liquidatario.

ARTICULO 46.- Liquidador. - En caso de disolucién, la Junta Directiva designara la
persona O personas que actuaran como liquidador o liquidadores para finiquitar las
operaciones de LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID. Mientras no se haga,
acepte e inscriba la designacion de liquidador, actuara como tal el Representante Legal
inscrito.

ARTICULO 47.- Liquidacién. - El liquidador o quien haga sus veces tendra las facultades de
representacion, administracién y disposicion necesarias para concluir las operaciones en
curso, con las mismas limitaciones sefaladas al Presidente de la Junta Directiva.

En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la Junta
Directiva, al igual que la provisién de cargos absolutamente indispensables para adelantar
la liquidacion.

El liquidador dara cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre sesiones de los
organos de direccion y sobre la liquidacion de personas juridicas sin animo de lucro,
publicara tres (3) avisos en un periodico de amplia circulacion nacional, dejando entre uno
y otro un plazo de quince (15) dias, en los cuales informara el proceso de liquidacion,
invitando a los acreedores a hacer valer sus derechos, elaborara el inventario y avaluo de
bienes y derechos cuya titularidad corresponda a LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE
DAVID, procedera a la cancelacion del pasivo de la entidad teniendo en cuenta las normas
sobre prelacion de créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregara a una o varias
entidades privadas sin animo de lucro, de preferencia a aquéllas en las cuales tenga
participacion a cualquier titulo LA FUNDACION TRAS LOS PASOS DE DAVID; de objeto
igual, similar o complementario al de la misma, segun decision de la Junta Directiva.

CAPITULO NOVENO SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 48.- Diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos ylo
representantes legales.- Las diferencias no conciliadas o transadas por miembros, sus
directivos y/o representantes legales, asi como entre estos y la fundacion, a través de
mecanismos alternativos para la solucion de conflictos, tales como contratos de
transaccion, acuerdos conciliatorios y/o amigable composicién, seran sometidos al
mecanismo de la Conciliacion ante el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de
Comercio de Manizales, Caldas.
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En caso de fracasar la conciliacidon, se resolvera por un Tribunal de Arbitramento que se
regira por el Reglamento del Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio
competente y lo dispuesto por el Decreto 2279 de 1989, Decreto 2651 de 1991, Ley 80 de
1993, Ley 446 de 1998, Decreto 1818 de 1998 y demas disposiciones legales que le sean
aplicables, los reglamenten, adicionen o modifiquen y de acuerdo con las siguientes reglas:

El tribunal estara integrado por unos o tres arbitros, segun si es de menor o mayor cuantia
respectivamente que seran designados por el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la
Camara de Comercio competente.

El Tribunal decidira en derecho.

ARTICULO 49.- Disposiciones de ley. - Se entienden incorporadas al presente estatuto
todas las disposiciones de Ley y Reglamentarias relacionadas con esta clase de
instituciones.

CLAUSULAS TRANSITORIAS. - ARTICULO 50.- NOMBRAMIENTOS. -
. Representante Legal:

Principal
Nombre: Yuliana Arbelaez Cardenas
Documento de identificacion No. 1.053.776.839 de Manizales

Suplente
Nombre: Adrian Leonardo Arbelaez Cardenas
Documento de identificacion No. 75.102.644 de Manizales

b. Junta Directiva: 7 Miembros

Cargo Nombre Cédula Fecha De expedicion

Presid Yuliana 1.053.776.839 26 de Mayo de 2.00
residente Arbelaez Cardenas .053.776. e Mayo de 2.005
Suplente de Adrian Leonardo 25.100.644 31 de Octubre de 2.002
Presidente Arbelaez Cardenas T & Dclubre de <.

Claudia Viviana

Secretaria . 1.053.790.043 10 de Noviembre de 2.006
Hoyos Caicedo

Tesorera Natalia Ospina 1.053.782.842 20 de Enero de 2.006

Gonzalo

Fiscal Hoyos Vanegas 10.232.907| 17 de Enero de 1.976)

José Guillermo

'Vocal . 10.218.288 19 de Julio de 1.971
Arbelaez Romero

Maria Juliet

Vocal . 24.323.469 20 de Abril de 1.977
Caicedo Morales
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. Revisor Fiscal

Nombre

Cédula

Fecha De Expedicién

Yuly Marcela
Castano Lancheros

30.235.206

13 de Julio de 2.001

Todos los designados, estando presentes han manifestado complacidamente su aceptacion
a los cargos y han expresado su compromiso y entrega para el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 51- Modificacion estatutaria. — Los estatutos iniciales fueron modificados
mediante acta No. 002 del 17 dias del mes de julio de 2024, registrada en la Camara de
Comercio de Manizales, tal como consta en el certificado de fecha 19/07/2024.

ARTICULO 52- Aceptacion y Constitucion. - En sefial de entendimiento, aprobacion y
adhesion a los términos de los anteriores estatutos y aceptacion de las designaciones a
nosotros conferidas hemos firmado el acta sefialada en el articulo anterior, que hace parte
de estos estatutos en Manizales, a los 18 dias del mes de julio del afio Dos Mil Veinticuatro

(2.024).

Mﬁﬂ’%
YULIANA RBéLAEz CARDENAS

CC. No. 1.053.776.839
Representante Legal

Maodia Oviana Uoj'ob Cacedo
CLAUDIA V. HOYOS CAICEDO

CC No. 1.053.790.043
Miembro Junta Directiva

CC No. 10.232.907
Miembro Junta Directiva

HOYOS VANEGAS

@aﬁa 03 bt (2%%% :

MARIA J.'CAICEDO MORALES

CC. No. 24.323.469
Miembro Junta Directiva

AD?/ /"KRBECAEZ CARDENAS
CCMo. 75.102.644

Miembro Junta Directiva

PJa‘lCA\\d Ospmq

NATALIA OSPINA
CC. No. 1.053.782.842
Miembro Junta Directiva
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sy

JOSE G. ARBELAEZ ROMERO
CC.No. 10.218.288
Miembro Junta Directiva



