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Morroa, 2014-03-20
REUNION ORDINARIA DE ASAMBLEA GENERAL
FUNDACION SOCIO CULTURAL “VILLA BERNARDA”

En Morroa, Sucre, a ios 20 dias del mes de Marzo del afio 2014, siendo las 2:30 P.M. se
reunieron en la Fundacidén Socio Cultural "Villa Bemarda® las siguientes personas: Cruz Elena
Cardona C.C. No. 21.626.181 de El Carmen de Viboral, Antioquia, Yolima Yanez Heméndez,
identificada con C.C. N0.64.740.649 de Corozal, Sucre, Leydy Rosa Baena Diaz, Identificada con
C.C. No. 22,868.201 de Corozal, Gladis Estela Llano Uribe, identificada con C.C. No. 43.423042 ds
Guame, Antioquia, Luisa Alejandra Gémez Jatib, con c¢.c. No. 1.102.806.037 de Sincelgjo y la
Revisora Fiscal Denith Medina Rodriguez, identificada con C.C. No. 64.564.651 de Sincelejo,
Sucre. Mediante convocatoria realizada de conformidad con los estatutos y la Ley y con [a
asistencia del 100% de sus miembros para deliberar y decidir.

A continuacion se aprobo el siguiente orden del dia para esta reunion.
ORDEN DEL DIA

1. Eleccion de Presidente, secretaria/o y tesorera de la Asamblea

2. Informe de Gestion de la Direccién de la Fundacién

3. Eleccién de la Junta Directiva

4. Nombramiento de comisidn para elaboracidn y aprobacién del acta.

Desarrollo de la agenda.
1. Eleccion de Presidente/a y Secretaria/o de la reunidn ordinaria.

Por unanimidad fue elegida Gladis Estela Llano Uribe, como Presidenta y Luisa Alejandra Gémez
Jatib, como secretaria de la reunién ordinaria.

2. La directora de la Fundacién, CRUZ ELENA CARDONA GARCIA, dia lectura al informe de
gestién de la fundacién, que se agrega a los archivos de esta asamblea y hace parte integral de la
presente acta.

3. Elecclén de ta Junta Directiva

La directora actual, CRUZ ELENA CARDONA GARCIA, expone ante la junta directiva su cambio a
otros servicios en la ciudad de el Carmen de Viboral, Antioquia y presenta su renuncia ante la
asamblaa, razdén por la cual se hace necesario cambiar la Junta Directiva de la Fundacién, por lo
que los miembros estan de acuerdo y se propone que la Junta Directiva quede conformada por los
siguientes miembros de la Fundacién asi:
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Presidente: GLADIS ESTELA LLANO URIBE
. C.C. No. 43.423042 de Guame, Antioquia
Vice-presidente: YOLIMA YANEZ HERNANDEZ
. C.C. N0.64.740.649 de Corozal, Sucre
Sacretaria; LEYDY ROSA BAENA DIAZ
‘ C.C. No. 22.868.201 de Corozal, Sucre
Tesorera: LUSA ALEJANDRA GOMEZ HATIB

C.C. No. 1.102.806.037 de Sincelejo

La Presidenta seré la representante legal de la Fundacién.

Por unanimidad se aprueba la Junta Directiva y se ratifica en el cargo de Revisora Fiscal a DENITH
MEDINA RODRIGUEZ, contador Publico con Tarjeta Profesional 89375-T

4. Nombramiento de Comisidn para elaboracién y aprabacion del acta.

Los miembros de la asamblea deciden por unanimidad nombrar a LUISA ALEJANDRA GOMEZ
JATIB y GLADIS ESTELA LLANO URIBE para que realicen la revisién y aprobacion de |a presente
acta de reunién.

Habiéndose agotado et orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, la presidenta de la
asamblea levanté la sesién siendo las 5:30 P.M. a los 20 dias del mas de marzo de 2014

Para constancia se firma en Mormroa, Sucre
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LADIS ESTELA LLANO URIBE LUISA ALEJANDRA GOMEZ
C.C. No. 43.423042 de Guame, Antioquia C.C. No. 1.102.806.037 de Sincelejo
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Seriores
CAMARA DE COMERCIO
Sincelejo

Cordial Saludo.

Mediante la presente estamos presentando a usted la nueva Junta Directiva de la FUNDACION
SOCIO CULTURAL “VILLA BERNARDA’, la cual quedo de la siguiente manera:

Presidente: GLADIS ESTELA LLANO URIBE
C.C.. No. 43.423.042 de Guame

Vice-presidente: YOLIMA YANEZ HERNANDEZ

C.C. No0.64.740.649 de Corozal, Sucre
Secretaria: LEYDY ROSA BAENA DIAZ

C.C. No. 22.868.201 de Corozal, Sucre

Tesorera: LUSA ALEJANDRA GOMEZ HATIB
C.C. No. 1.102.806.037 de Sincelejo

Revisor(a) fiscal: DENITH MEDINA RODRIGUEZ
C.C. No. 64.564.651 de Sincelejo, Sucre
La Presidenta ser4 la Representante Legal de la Fundacion.
Para constancia se anexa acta de cambio de Junta Directiva cartas de aceptacién de cada uno de
los miembros y copia de la personeria juridica de la Fundacion.

Atentamente,

éLAD!S ESTELA LLANO URIBE
C.C. No. 43.423.042.de Guame
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Morroa, 2012-03-03
REUNION ORDINARIA DE ASAMBLEA GENERAL

FUNDACION SOCI0 CULTURAL “VILLA BERNARDA"

En Morroa, Sucre, a los 3 dias del mes de Marzo del afio 2012, siendo las 5:30 P.M. se reunieron
en la Fundacién Socio Cultural "Villa Bernarda" las siguientes personas: Luz Marina Zuluaga
© (Goémez, identificada con C.C. No. 43.642.625 de Granada Antioquia, Yolima Yanez Hernandez,
identificada con C.C. N0.64.740.649 de Corozal, Sucre, Leydy Rosa Baena Diaz, identificada con
C.C. No. 22.868.201 de Corozal, Cruz Elena Cardona Garcia, [dentificada con C.C.. No.
21626.181 del Carmen de Viboral, Gladis Estela Llano Uribe, identificada con C.C. No. 43.423042
de Guarne, Antioquia, Vianith Polo Diaz, ldentificada con C.C. No. 32.836.512 de Baranoa,
Atlantico y la Revisora Fiscal Denith Medina Rodriguez, identificada con C.C. No. 64.564.651 de
Sincelejo, Sucre. Mediante convocataria realizada de conformidad con los estatutos y la Ley y con
la asistencia del 100% de sus miembros para deliberar y decidir.

A continuacion se aprobo el siguiente orden del dia para esta reunién.
ORDEN DEL DiA

1. Eleccion de Presidente, secretaria/o y tesorera de la Asamblea

2. Informe de Gestion de la Direccidon de la Fundacion

3. Eleccion de la Junta Directiva

4. Nombramiento de comisidn para elaboracion y aprobacion del acta.

Desarrollo de la agenda.
1. Eleccion de Presidente/a y Secretaria/o de la reunidn ordinaria.

Por unanimidad fue elegida CRUZ ELENA CARDONA GARCIA, como Presidenta y Gladis Estela
Llano Uribe, como secretaria de la reunion ordinaria.

2. La directora de la Fundacion LUZ MARINA ZULUAGA GOMEZ, dio lectura al informe de gestion
de la fundacion, que se agrega a los archivos de esta asamblea y hace parte integral de la
presente acta.

3. Eleccion de la Junta Directiva

La directora actual, LUZ MARINA ZULUAGA GOMEZ expone ante la junta directiva su cambio a
otros servicios en la ciudad de Medellin y presenta su renuncia ante la asamblea, razon por la cual
se hace necesario cambiar la Junta Directiva de la Fundacion, por lo que los miembros estan de
acuerdo y se propone que la Junta Directiva quede conformada por los siguientes miembros de la
Fundacion asi:




FUNDACION SOCI0 CULTURAL VILLA BERNARDA

Carretera Tréncal via a Morroa Telefax 2858019 Sucre — Colombia
Personeria juridica 1483 — NIT. 823.004.428-2

Q
31mzaf) 0 & 300

Cristo
iDecidete!

Presidente: CRUZ ELENA CARDONA GARCIA

C.C.. No. 21626.181 del Carmen de Viboral
Vice-presidente: YOLIMA YANEZ HERNANDEZ

C.C. No.64.740.649 de Corozal, Sucre
Secretaria; LEYDY ROSA BAENA DIAZ

C.C. No. 22.868.201 de Corozal, Sucre
Tesorera: GLADIS ESTELA LLANO URIBE

C.C. No. 43.423042 de Guarne, Antioquia
La Presidenta sera la representante legal de 1a Fundacion.
Por unanimidad se aprueba la Junta Directiva y se ratifica en el cargo de Revisora Fiscal a DENITH
MEDINA RODRIGUEZ, contador Publico con Tarjeta Profesional 89375-T
4. Nombramiento de Comision para elaboracion y aprobacién del acta.
Los miembros de la asamblea deciden por unanimidad nombrar a GLADIS ESTELA LLANO
URIBE y CRUZ ELENA CARDONA GARCIA para que realicen la revision y aprobacion de la
presente acta de reunion.
Habiéndose agotado el orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, la presidenta de la

asamblea levantd la sesion siendo las 6:30 P.M. a los 3 dias del mes de marzo de 2012

Para constancia se firma en Morroa. Sucre
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RUZ ELENA CARDONA GARCIA GEADIS ESTELA LLANO URIBE

C.C.. No. 21626.181 del Carmen de Viboral C.C. No. 43.423042 de Guarne, Antioquia
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Morroa, 2012-04-11

Sefores
CAMARA DE COMERCIO
Sincelejo, Sucre

Cordial Saludo.

Mediante |la presente estamos presentando a usted la nueva Junta Directiva de la FUNDACION
SOCIO CULTURAL "VILLA BERNARDA", la cual quedd de la siguiente manera:

Presidente: ' CRUZ ELENA CARDONA GARCIA
3 C.C.. No. 21626.181 del Carmen de Viboral

Vice-presidente: YOLIMA YANEZ HERNANDEZ

C.C. N0.64.740.649 de Corozal, Sucre
Secretaria: LEYDY ROSA BAENA DIAZ

C.C. No. 22.868.201 de Corozal, Sucre

Tesorera: GLADIS ESTELA LLANO URIBE
’ C.C. No. 43.423042 de Guarne, Antioquia

Revisor(a) fiscal; " DENITH M:EDINA RODRIGUEZ
. ~ C.C. No. 64.564.651 de Sincelejo, Sucre
La Presidenta ser4 la Representante Legal de la Fundacion.
Para constancia se anexa acta de cambio de Junta Directiva cartas de aceptacion de cada uno de

los miembros y copia de la personeria.juridica de la Fundacidn.

Atentamente,

RUZ ELENA CARDONA GARCIA
C.C. No. 21626.181 del Carmen de Viboral
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE
- CERTIFICA

Que “"FUNDACION SOCIO CULTURAL VILLA BERNARDA", sin animo de lucrd, fue reconocida
Legalmente previo cumplimiento de los requisitos exigidos por la ley, mediante Resolucién
No. 1438 de junio de 2003, con domicilio en el Municipio de Morroa — Sucre, cuyo
Representante Legal es la  Sefora MARfA  VICTORIA VASQUEZ  PEREZ,
Identificado con C.C. No. 23.213.605. A continuacién relaciono los Estatutos Vtgentes de la
mencionada Asociacion:

ESTATUTOS
CAPITULO I
NOMBRE, DOMICILIO, DURACION, NATURALEZA JURIDICA

Articulo 1° Nombre: La eritidad se; llamara “FUNDACION SOCIO CULTURAL VILLA
BERNARDA”, Se constituye una entidad de carécter particular, apolltica sin dnimo de lucro y
utilidad comdn, que actuara con personerfa juridica, cuya organizacién y funcionamiento se
regira por la constitucion Nacional, las leyes y los presentes Estatutos.

Articulo 2°. Domicilio: La Fundacién tieﬁe su domicilio central en la ciudad de Morroa, en la
finca Villa Bernarda ubicada en la Carretera Troncal de Occidente, a 200 metras via a Morroa,
Departamento de Sucre, Republica de Colombia. :

Articulo 3°. Duracién: La duracién de la Fundacion serd de caracter indefinido, pero podra ser
disuelta por voluntad de sus miembros o por los casos previsto en las leyes y conforme con
los requisitos establecidos dentro de estos estatutos.

Articulo 40, Naturaleza Juridica: La entidad se constituye bajo denominacion de FUNDACION.
De caracter civil, de utilidad comin, sin animo de lucro y por consiguiente sus bienes no
podran pasar en ningin momento al patrimonio de persona alguna a titulo de distribucion de
actividades ni a los miembros fundadores, ni a los aportantes, ni donantes, ni a sus afiliados.
La Fundacion esta sometida a las normas del Codigo civil, las leyes que reformen o adicionen
y por los reglamentos que dice el Gabierng Nacional en ejercicio de la facultad o adicianes y
vigilancia que le confiere la Constitucién Nacional. :

CAPITULO II

APJ‘ICULO 50 Identidad: La Fundacidn Socio Cultura[ villa Bernarda es una ONG, y un \ centro
de educacién no formal constituido por rehglosas pertenecientes a la Congregacnon de
Hermanas Franciscanas Misioneras de Maria Auxiliadora, Provincia “San Francisco /de Asls"'
Medellin y por laicos que simpatizan con la espiritualidad y la misién de la obra ;
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Articulo 6°. Objetivos: ;

Presentar y gestlonar proyectos a entidades de gobierno y no gubernamentales en pro de la

formacién juvenil de la region.

Organizar, promover, capacitar y asesorar la formacién de los jovenes de la reglon, para que
asuman su papel de sujetos dinamizadores de |a sociedad.

Estudiar necesidades e inquietudes de las comunidades de donde provienen los jévenes, con
el fin de brindarles herramientas para la solucién de sus problemas.

Disefiar planes y programas para la creacién de empresas comunitarias y asociativas de
produccion, de servicios, de comercializacién

que garanticen el bienestar de fa juventud.

Gestionar la obtencién de recursos financieros, bienes o servitios ante personas naturales o
juridicas de caracter publico o privado del orden Municipal, Departamental, nacional e
Internacional y poder- realizar convenio con dichas entidades.

Articulo 79, Actividades: _ Py
Para |a realizacién del objetivo social propuesto la FUNDACION realiza entre las siguientes
actividades.

o Seminarios, talleres, estudios e mvestlgacuon de temas de interés generai en cualquier orden
.econdmico, publico, social, religioso, cultural, ecoldgico.

« Realizacién de cursos de capacitacion para ios lideres juveniles,

. Coordinacion de la pastoral juvenil regional.

+ ‘Organizacién de eventos masivos tendientes a motivar y estimular a los jévenes para su
vinculacién y participacién en los diferentes programas ‘de la fundacién socio Cultural Villa
Bernarda . -

« Elaborar., gestionar y ejecutar proyectos de desarrollo comunitarios autosostenible.

s Celebrar contratos / 0 convenios en todas las formas previstas por la ley y los estatutos de la
Fundacién Socio Cultural Villa Bernarda.

« Aceptar donaciones de persanas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras.

» Ejercer todos los ‘derechos y acciones que la ley y los estatutos autoricen, con €l objeto de
acrecentar el objeto para los fines que se establecen como objeto mismo de la Fundacion.

o Aceptar o solicitar intercambios 0 convenios con entidades nacionales o extranjeras con el fin
de capacitar jovenes y asoclados en procedimientos de investigacién prewa consulta con la
Junta Directiva

CAPITULO III
DEL PATRIMONIO

Articulo 8°. Patrimonio. El patrimonio de la Fundacidn esta constituido Por:

Los aportes en dinero y en especies que inicialmente hagan los benefactores. Se entiende
por benefactores, aquellas personas que voluntariamente se vinculen para colaborar con la
fundacidon.

El aporte inicial de cincuenta mil pesos. $50.000 por cada uno de los socios fundadores para
un total de quinientos mil pesos m/c 500.000.

Donaciones, legados y asignaciones y demas derechos susceptibles de valoraoon economlca
provenientes de personas naturales o juridicas o de hecho que la Fundacién acepte.

R
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Las rentas producen sus bienes, las que provengan de los bienes recibidos en comodato o
por cesion de usufructo y las retribuciones que se obtengan por la prestacion de servicios.

El rendirﬁiento de sus inversiones.

Por los recaﬁdos que provengan de negocios realizados por la fundacion.

En general por los bieﬁes muebles e inmuebles adquiri_do_s a titulo o_nerosr; 0 gratuito.
Aportes sociéies voluntarios.

Los bienes muebles e inmuebles que aporten los benefactores.

Paragrafo: Los bienes del patrimonio de la Fundacién y su producido serdn destinados
exclusivamente a los propdsitos sefialados en estos estatutos, articulo 6° :

CAPITULO V
ESTRUCTURA Y FUNCION DE LOS ORGANOS DE DIRECCION
Y ADMINISTRACION

Articulo 169, ADMINISTRACION Y Direccion. Los organos de gobiernos vy d[reccmn de la
fundacion son: Asamblea General. Junta Directiva.

Articulo 17¢, Asamblea General:
Es la misma autoridad y esta constituida por todos sus miembros mscrltos que aturaran con
voz y voto en las delibéraciones.

Articulo 18°. Asamblea General: ' ‘

‘Las Asambleas Generales serdn ordinarias y extraordmarfas

La Asamblea General ordinarias se reunira cada mes el dia acordado por los socios.

Se realizara Asamblea Extraordinaria cuando la convoque fa junta Directiva o un veinticinco
por ciento de sus miembros, el revisor fiscal con fines especificos, la reunién se ocupara de
los asuntos que motivaron su convocatoria.

Articulo 199, Convocatoria:
En la convocatoria se establecerd el orden del dia o la lista concreta-de los asuntos de que se
ocupara la Asamblea.

Articulo 20°. Asistencia:
Para que la Asamblea General pueda deliberar se requiere de la mitad mas uno de los socios,
y para tomar decisiones de la mitad mas uno de los asistente.

Articulo 219, Junta Directiva: ; : SR o
Estard compuesta por cuatro miembros asi: Director, Subdirector, Secret:érid-. -tesorero,
elegidos por la Asamblea General, por un periodo de un afio. REF :

e
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Articulo 22°. Para que la Junta Directiva sesione es necesario la presencna de la mitad mas
uno de sus miembros. » .

Articulo 239, Sesiones:

Las sesiones de la ;

Junta Directiva sera ordinarias y extraordinarias, las primeras se haran por lo menos una vez
al mes, las sequndas se hardn cuando se juzgue necesario o por citacion del Director o
Revisor Fiscal.

Articulo 249. De las vacantes:
En caso de producirse alguna vacante, por alguna razdn, la junta convocara a una Asamb!ea
extraordinaria para la eleccién de la persona que ha de ocupar tal cargo.

Parégrafo 1: La Junta Directiva esta conformada por dos religiosas y dos Ia'icos

Paragrafo2: A las reuniones de la Junta Directiva podran concurrir tamb:en las personas que
sean invitadas por esta.

Articulo 9°, Administracion® La administracién del patnmomo de la Fundacion, estara a cargo
de {a Junta Directiva y del Representante legal, segln los respeéctivos niveles de competencia
para cada uno, teniendo siempre presente el criterio de servicio y- los ob]etlvos de la entldad
atendiendo los lineamientos trazados por la Junta Directiva.

Articulo10° Certificados de Administracidn: Los criterios de admumstracaon del patrimonio,
serdn determinados para cada ejercicio, por la Junta Directiva teniendo en cuenta el objeto
de la fundacién. ;

CAPITULO IV

DE LOS SOCIOS, INGRESOS, RETIRO DERECHOS Y DEBERES

Articulo 119, De los socios:

Tienen el cardcter de socio todas las personas naturales que suscnbleron el acta de fundacion
quienes manifestaron su libre voluntad de asociarse escoglendo como nombre de la entidad a
construir Fundacién Socio Cultural Villa Bernarda.

Las personas que ingresen posteriormente deben ser admitidas como tales por la junta
directiva de someterse a las normas de los presentes estatutos.

120, DerechOS‘
Participar en todas las reuniones de la asamblea General con voz activa Yy pasiva.

Recibir total informacidn sobre las actividades financieras de la fundacion. ESTE DOCUMERN

Presentar a Junta Directiva proyectos o iniciativas que respondan al objetivo y espmtu de la
Fundacidn.

Retirarse voluntariamente de la Fundacidn.
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Paragrafo: El Ejercicio de los derechos de los asociados estard condicionado al cumplimiento
de sus deberes. :

Articulo 139. Deberes:

Conocer los objetivos y estatutos de Ia fundacion y cumplir con [as obligaciones derivadas de
los mismos. :

La asistencia puntual a las:reuniones eventos para los cuales se C|ten

Pagar la cuota reglamentaria.

Comprometerse a mantener una relacién fraternal con los demas 50Cios.

Asumir con responsabilidad los compromisos adquiridos en los diferentes programas
proyectos de ia fundacién, segun fas p05|b1!|dades personales.

Articulo 14°.Perdida de la calidad de socios:

La calidad de socio se pierde:

Por retiro voluntario. i
Perdida de algunas de las condiciones para ser socios. !
Por desacato al reglamento interno. "8 ]
Por inasistencia injustificada por mas de cuatro reuniones injustificadas
Por fallecimiento.

Articulo 159, Sobre el Retiro Voluntario:
La Junta Directiva aceptara el retiro voluntario de un socio siempre que medie por escrito y
este a paz y salvo con sus obligaciones. La Junta Directiva tendra un plazo maximo de 30 dias
para resolver las solicitudes de retiros de los socios. ;

o r
~ Articulo 25°. Libro de Actas: De las reuniones, resoluciones, acuerdos, deliberaciones vy en
General de los actos de la Junta Directiva, se dejara constancia escrita en un libro de actas de
vigencia anual y cada una de tales actas serd firmada por la Directora General y el Secretario. |

Articulo 26°. Funciones de la Junta Directiva:
Son funciones de la Junta Directiva:
« Elegir su Secretari@, quien a su vez actuara tal condicion ante la Premdenta y representante
Legal de la Fundacion y ante el director ejecutivo.
» Trazar los lineamientos generales que debe seguir la Fundacidn, acordes con los programas y
_actividades que forman parte de sus propésitos.
« Crear los comités que considere necesarios para el cabal funcionamiento de la Fundacmn asi
como prever su forma de integracion.
» Designar el Revisor Fiscal y a-su suplente, para periodos de un afio y fijarle su amgnacaon
« Reformar los estatutos.
« Examinar y fenecer las cuentas, balances y estados financieros anuales.
» Disolver extraordinariamente la Fundacién por. desaparicidn del animo de corparativo o del
objeto y finalidad que le dieron origen.
« Crear los cargos que sean necesarios para la buena marcha de la Fundacidn.
« Solicitar, cuando lo estime pertinente, al Director General el informe de Iabores, cuentas
inventarios o balances, y en general de la gestién administrativa y financiera de la Fundacmn
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« Autorizar al Director General para la celebracidn de contratos, cuya cuant:a sera estipulada p0r
el Director General decidir sobre las adiciones al presupuesto.
« Formular las politicas generales de la Fundacion v los planes generales que debe desarrollar.

DIRECTOR GENERAL

Articulo 27'. Director General: La Fundacidn tendrd un  Director General de libre
nombramiento y remocién de la Junta Directiva. ‘

Paragrafo: La Junta Dlrectsva sera presidida por la Presidenta Legal de la Fundacidn y actuara
como suplente, el Director General.

Articulo 28, Funciones del Director General:
Son funciones del Director General:

o Hacer el seguimiento y evaluacién de los programas permanentes de la Fundacmn y de los
convenios con otras entidades.

'« Presentar el presupuesto de la Fundacién para su aprobacién por la Junta %Directiva.

= Aprobar los programas de trabajo que presenten los Comités creados por la Junta Directiva,
para el cumplimiento de las funciones de la fundacidn.

 Dirigir sus actividades de acuerdo con lasa orientaciones de fa Junta Directiva y con sujecién a
las normas de los presentes estatutos.

« Informar a la Junta Directiva sobre el cumplimiento de sus funciones y del desarrollo de las
actividades de 1a Fundacidn, cuando esta lo requiera.

«  Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamentos de la Fundacidn. )

» Someter a la aprobacion de la Junta directiva los programas que ha de realizar la Fundamon y
ajustarlos a las recomendaciones que se le impartan.

o Realizar los actos necesarios para que la Fundacion pueda cumpltr sus fines y ordenar todos
los pagos a cargo de la entidad, mediante las autoridades privadas necesarias, seglin estos
estatutos y decisiones de la Junta Directiva.

e Contratar los empleados que se requieran para el funcmnamlento de la Fundacién, fijar su
remuneracion, vigilar su desempefio, rescindir o terminar los contortas cuando sea necesario
y, en general, decidir sobre cuestiones de personal. '

o Contratar los servicios independientes, de personas naturales o juridicas para adelantar
actividades de la Fundacion.

« Presentar a la Junta Directiva, conjuntamente con el Revisor Fiscal los estados financieros y los
balances de fa Fundacion.

« Presentar anualmente el presupuesto de ingresos y gastos de la Fundacién, a la Junta
Directiva para su aprobacion,

e Presentar a la Junta Directiva informe sobre las actividades de la Fundacién y un informe anuat
sobre las actividades realizadas en el respectivo periodo.

e Cuidar, vigilar y administrar los bienes de la Fundacién.

+ Actuar como Representante Legal suplente en’la suscripcién de actos para el normal
desempefio de la Fundacion.

« Constituir apoderados Judiciales en defensa de los intereses de ta Fundacidn, CUancIo Ios

. mismos se vean comprometidos en juicio. ol

s Las demds que sefiale la Junta Directiva.
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Paragrafo 1. En las faltas absolutas del Director Generél, la Junta Directiva asignara su
remplazo. En caso de usencias temporales, la Presidenta y Representante Legal, encargara a.
un de los miembros de-1a Junta Directiva.

_Paragrafo 2. El Director General podra, sin necesidad de autorizacion expresa de |a Junta
Directiva, celebrar actos y contratos hasta por cincuenta 7 salarios legales mensuales, y
segln disponibilidad presupuestal. De siete salarios minimos legales mensuales en adelante,
requiere autorizacion de la Junta Directiva.

DE LA SECRETARIA

Articulo29’.

Son funciones de la Secretaria:
s Llevar el libro de actas de la fundacion socio Cultural Villa Bernarda.
» Sistematizar, organizar y custodiar el archivo de la Fundacion. ;
s Servir de Secretaria en las reuniones de ‘la Asamblea General.

DEL TESORERO

Articulo 30°,
Son deberes del tesorero:
» ‘Recaudar los fondos de la- Fundacion y depositarla en el banco previa autorizacién de la Junta
. Directiva.

s Ejecutar los desembolsos para el pago de las ob[ngacmnes dela corporamon lnicamente con la
autorizacién del Director o de la Junta Directiva segln el caso: todos los cheques deben ir
firmados por el tesorero y refrendadados por el funcionario que designe la Junta.

« 'Llevar y mantener un registro general de los ingresos y egresos.

« Rendir informe a Junta Directiva cuando esta lo solicite.

« Rendir un informe anual de tesoreria ante la asamblea General.

« Flaborar el presupuesto anual de ingresos, gastos e inversiones en, coordinacion con el

' Director, Subdirector.

DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO 31’. DESIGNACION: El Fiscal, sera designado por la Junta Directiva; para periodos
de un afo.

Articulo 32°. FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL. Son funciones del Revisar Fiscal: -
e . Presentar al Junta Directiva, conjuntamente con el director General, los informes sobre los
estados financieros y balances anuales.
o Conceptuar sobre asuntos que sean sometidos a su consideracién por la Junta: dlrectlva por el
‘Representante Legal, o por el Directos General. , , -

REF
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« Revisar |0s libros y estados financieros, validar con su firma los respectivos balances y estados
financieros, y suministrar, a la junta directiva las aclaraciones o in formes que le sean
solidarios. '

« Asistir con voz pero sin voto a Ias reuniones de la Junta Directiva cuando sea citado.

Ademas, el Revisor Fiscal tendrd las mismas funciones que la ley sefiala a los revisores
fiscales de las sociedades Andnimas, y se sometera al reglmen de incompatibilidad e
inhabilidades

Establecido en el cddigo del Comercio.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 330,
Ademas de los casos sefalados en la Legislacién civil, en los decretos 2150 de 1995 y3° del
0427 de 1996, la Fundacién se disolvera por voluntad de la Junta Directiva, mediante el voto
favorable de las terceras partes de los miembros. En tal evento, es voluntad de los miembros
constituyentes, una vez canceladas las obligaciones contral'das con anterioridad, que todos
los bienes y- recursos de la Fundacion pasen a otra institucién que contenga objetivos
similares a los de la Fundacidn Socio Cultural Villa Bernarda.
La liquidacion sera efectuada por el Director General o por la persona o personas que designe
la Junta Directiva, de conformidad con los presentes estatutos, con las normas que sean
directamente aplicables y en lo no previsto, con las reglamentaciones establecidas por el
COdIgO de Comercio, en cuanto no sean incompatibles.

CAPITULO VII
DISPOCIONES FINALES

Articulo 349.

Los presentes estatutos podran ser reformados cuando asi lo determine La Asamblea General
de socios de la Fundacidn, siempre y cuando las reformas las aprueben las dos terceras 2/3
partes (mitad mas uno) de sus miembros, en reunidn extraordinaria para tal fin,

La Junta Directiva de la “FUNDACION SOCIO CULTURAL VILLA BERNARDA" est3
integrada por las siguientes personas:

Maria Victoria Vasquez Pérez : YOLIMA YANEZ HERNANDEZ

C:C 23.213.605 de Toll : C.C. 740.649 de Corozal

Directora General Sub Director =
LOIDA ESTHER MONTES PEREZ CARMEN ELENA BALOCO TAPIA '.filf;. ety
C.C. 64.584.728 de Sincelejo - C.C.64.894.892 de Ovejas

Secretaria Tesorera
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Este Cemfcado de Exrstencna y. Representacion Legal con destino a la Camara de
Comercio, se otorga por Unica vez al interesado.

Para constancia se firma en la Ciudad de Sincelejo - Sucre a los 16 dias del mes de Marzo
de 2010.

Aténtamente.
VIVIANA ORDOSGOITIA ROMERO
Secretaria de Gobierno Departamental
4 F.‘rnyecloIMJS
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