Statut Fundacji 3 Serca

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§1

1. Fundacja 3 Serca zwana dalej Fundacjg, dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6
kwietnia 1984 r. o Fundacjach (Dz.U. z 1991 r. Nr 46, poz.203), ustawy z dnia 17 maja 1989
r. o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 1989 Nr
29, poz. 154 z pdzn. zm.) oraz postanowien niniejszego Statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez Dariusza Laska, Konrada Dude i Artura Mrozka
zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporzgdzonym przez notariusza Bogumita
Gazda w kancelarii notarialnej w Przemyslu, ul. Dworskiego 20, 37-700 Przemysl, w dniu 12
maja 2021 roku.

§2
1. Siedzibg Fundacji jest Ostrow
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.
3. Terenem dziatania Fundacji jest caly obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w
zakresie niezbednym dla wiasciwego realizowania celow, Fundacja moze prowadzic¢
dziatalnos$c¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.

§3
1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
2. Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister Rodziny i Polityki Spotecznej.

§4
Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki i przyznawac¢ je wraz z innymi nagrodami i
wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji, przyczyniajgcym sie
do realizacji celow fundaciji.

Rozdziat ll. Cele i zasady dziatania Fundacji

§5
Celem Fundacji jest dziatalno$¢ charytatywna, wychowawcza, opiekuncza i doradcza.
Fundacja kieruje sie zasadami katolickiej nauki spotecznej i nie moze podejmowaé dziatan
sprzecznych z naukg Kosciota Katolickiego.

§ 6

Fundacja realizuje swoje cele poprzez realizacje zadan publicznych w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osdb oraz wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

3) dziatalnosci charytatywnej;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych etnicznych oraz jezyka regionalnego;

5a) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcoéw;

6) ochrony i promocji zdrowia,

7) dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sOb pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;
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9) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

10) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

11) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

12) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;
13) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

14) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukac;ji, oswiaty i wychowania;

15) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

16) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

19) turystyki i krajoznawstwa,;

20) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

22) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dziatan wspomagajgcych rozwoéj demokracii;

22a) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

23) ratownictwa i ochrony ludnosci;

24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granicg;

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

26) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

27) promocji i organizacji wolontariatu;

28) pomocy Polonii i Polakom za granica;

29) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

31) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyhstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

32) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

33) dziatalnos$ci na rzecz organizacji pozarzgdowych

Rozdziat lll. Majatek i dochody Fundacji

§7
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 500 zt (pie¢set ztotych) oraz inne
mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

§8
1. Przychody Fundacji pochodzg z:
a. darowizn, spadkéw, zapiséw,
b. dotacji i subwencji od oséb prawnych,
c. zbidrek publicznych,
d. majatku fundacji,
e. odsetek i lokat bankowych,.
2. Calos¢ przychodow uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wylgcznie
na dziatalno$¢ statutows.
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Rozdziat IV. Wiadze Fundacji

§9
Wtadzami Fundacji sa:
a. Zarzad Fundaciji, zwany dalej Zarzagdem,
b. Rada Fundacji, zwana dalej Rada.

Rada Fundacji

§10
1. Rada jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundaciji.
2. Rada sktada sie z 6 do 30 czionkdéw i jest wybierana na piecioletnig kadencje. Rada
wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady, ktory kieruje jej pracami.
3. Czlonkéw pierwszego sktadu Rady powotuje Fundator. Nastepnych czionkéw Rady
na miejsce osob, ktére przestaty pemni¢ te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powotuje
swa decyzjg Rada.
4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to
pozbawienie go czionkostwa w Radzie moze nastgpic w wyniku uchwaly podjetej
jednogtosnie przez pozostatych cztonkéw Rady.
5. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek:
a. dobrowolnego ustgpienia, zgtoszonego pisemnie do Przewodniczgcego Rady,
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo popetnione z winy umys$inej,
odwotania, o ktérym mowa w punkcie 4. niniejszego paragrafu,
Smierci cztonka.
. Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Radzie z cztonkostwem w Zarzadzie.

§ 11
Do zadah Rady Fundacji nalezy:
a. wytyczanie gtdbwnych kierunkéw dziatalnosci Fundaciji,
b. nadzér i kontrola nad dziatalno$cig Fundacji, w szczegdlnosci kontrola stanu
majgtkowego Fundacji,

@0

c. zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzgdu z dziatalnosci oraz udzielanie Zarzgdowi
absolutorium,

d. powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,

e. podejmowanie decyzji 0 zmianie statutu Fundaciji,

f. podejmowanie decyzji o potgczeniu z inng fundacjg lub o likwidacji Fundaciji,

g. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych do kompetenc;ji

innych organéw.

§12
1. Rada zbiera sie co najmniej raz w roku.
2. Rade zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzgdu.
3. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat — zwykig wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy swoich cztonkow, jesli dalsze postanowienia nie stanowig inaczej. W razie
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.
4. Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy o
szczegdlnym  charakterze, z inicjatywy Zarzadu bagdzna pisemny wniosek
Przewodniczgcego Rady lub przynajmniej dwdch jej cztonkow.
5. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwotane nie pozniej niz w ciggu 14 dni
od daty zgtoszenia wniosku.
6. Kazdy z cztonkéw zwyczajnych Rady dysponuje jednym gtosem.
7. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy lub cztonek Rady przez niego wskazany.
8. Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane w trybie on-line.
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Zarzad Fundacji

§13
1. Zarzad skfada sie z 3 do 5 os6b, w tym Prezes. Czionkdéw pierwszego skfadu Zarzgdu
powotuje Fundator. Nastepnych czionkdw Zarzgdu na miejsce oséb, kidre przestaty pemnic¢ te
funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Zarzadu, powotuje swg decyzjg Rada na piecioletnig
kadencje.
2. Funkcje cztonka Zarzadu mozna petnic¢ przez wiecej niz jedng kadencije.
3. Pierwszy sktad Zarzadu powotuje Fundator. Kolejny skiad jest wybierany przez Rade.
4. Czlonkostwo w Zarzgdzie ustaje na skutek:
a. ztlozenia pisemnej rezygnacji na rece Rady Fundacji,
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo popetnione z winy umys$inej,
c. Smierci cztonka Zarzadu,
d. odwotania przez Rade Fundaciji.
5. Zarzad w catosci lub kazdy z jego czionkdw moze byé odwotany przez Rade przed
uptywem kadencji, w drodze uchwaty podjetej jednomysinie przez wszystkich czionkdéw
Rady.

§14
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. kierowanie biezacg dziatalnoscig Fundacji,
b. realizacja celéw statutowych,
C. sporzadzanie plandéw pracy i budzetu,
d. sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Fundac;ji,
e. reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
f. zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
g. sktadanie wniosku do Rady o zmiane statutu,
h. wnioskowanie do Rady o potgczenie lub likwidacje Fundacii.
3. Zarzad co roku zobowigzany jest przedktada¢ Radzie roczne sprawozdanie z dziatalnosci
Fundaciji.

§ 15
1. Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
2. Posiedzenia Zarzadu zwoltuje Prezes, przesylajgc informacje o terminie pocztg
elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym, na co najmniej 3 dni
przed planowanym spotkaniem.
3. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzgdu.
4. Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwat zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
co najmniej potowy swoich cztonkéw, jesli dalsze postanowienia nie stanowig inaczej. W
przypadku rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa.
5. Posiedzenie Zarzgdu moze by¢ zwotane w trybie on-line.

Sposéb reprezentacji oraz zaciggania zobowigzan majatkowych

§ 16
Do skfadania oswiadczeh woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majgtkowych,
dotyczgcych czynnosci, ktérych warto$¢ nie przekracza kwoty 5.000 PLN uprawniony jest
Prezes jednoosobowo lub dwéch cztonkéw zarzadu dziatajgcych fgcznie. Do skfadania
odwiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majagtkowych, dotyczacych
czynnosci, ktorych wartos¢ przekracza kwote 5.000 PLN uprawnionych jest dwoch cztonkow
zarzadu dziatajgcych tgcznie w tym Prezes.
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Rozdziat. V. Postanowienia koncowe

§17
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci
€O najmniej potowy czionkéw uprawnionych do glosowania. Zmiana moze dotyczy¢ celow
okreslonych w akcie zatozycielskim.

§18
1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej
zmianie cel Fundaciji.
3. W sprawach potgczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje Rada bezwzgledng
wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania.

§19
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktorych zostata ustanowiona
lub w razie wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majgtku.
2. O likwidacji Fundacji Zarzgd zawiadamia ministra wtasciwego do spraw Rodziny Pracy i
Polityki Spotecznej.
3. Decyzje o likwidacji podejmuje Rada bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zostaé przeznaczone
mocg uchwaty Rady na rzecz dziatajgcych w RP organizacji o zblizonych celach.

Statut przyjeto w dniu 1 maja 2021 roku przez Fundatoréw Fundacji zgodnie z uchwatq nr 3/2021 do
ktorej niniejszy statut stanowi zatgcznik.

Podpisy fundatora/-6w

Dariusz Lasek Konrad Duda Artur Mrozek
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