PERP/\\/

ENGENHARI

POLITICA ANTICORRUPCAO E
ANTIFRAUDE

PERPAV ENGENHARIA LTDA | CNPJ 59.459.624/0001-14
Av. Governador Agamenon Magalhaes, 2939, Sala 707, CP 144, CEP 52.021-170
+55 81 99901-7685 | contato@perpav.com.br



PERP/\\/

ENGENHARI

1. Objetivo

Estabelecer os principios, diretrizes e responsabilidades que orientam a
prevencgéao, detecgcao e combate a atos de corrupgao, fraude, suborno, favorecimento
indevido e outras praticas ilicitas que possam afetar a integridade das atividades da
PERPAV.

2. Abrangéncia

Esta politica aplica-se a todos os colaboradores, gestores, administradores,
prestadores de servico, fornecedores, consultores, representantes e terceiros que

atuem em nome ou interesse da empresa, no Brasil ou no exterior.

3. Principios Fundamentais

A empresa adota os seguintes principios de integridade:

o Legalidade: respeito integral as leis e regulamentos aplicaveis.

o Transparéncia: clareza nas relagdes com clientes, parceiros e 6rgaos publicos.
+ Imparcialidade: decisoes livres de favorecimentos pessoais ou financeiros.

¢ Responsabilidade: zelo pelo patriménio, imagem e reputagcao da empresa.

o Tolerancia zero: recusa absoluta a qualquer forma de corrupgao, fraude ou

propina.
4. Definicoes
o Corrupgao: oferecimento, promessa, solicitagdo ou recebimento de vantagem

indevida para influenciar decisao ou obter beneficio.

¢ Fraude: qualquer ato de engano, omissao ou falsificacdo com o objetivo de obter

ganho ilicito ou causar prejuizo a terceiros.
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e Suborno: pagamento ou promessa de vantagem indevida para obter

favorecimento em transagao comercial ou contrato publico.

e Conflito de Interesses: situacdo em que o interesse pessoal ou de terceiros

interfere (ou aparenta interferir) na atuacao profissional.

5. Diretrizes Gerais

5.1 E proibido oferecer, prometer, autorizar ou aceitar qualquer tipo de vantagem,

presente, doagdo ou pagamento indevido a:
e Agentes publicos;
e Representantes de clientes ou fornecedores;

e Qualquer pessoa fisica ou juridica, direta ou indiretamente, para

influenciar decisoes.

5.2 E proibido manipular informacées, documentos ou registros contabeis para
ocultar transagdes, desviar recursos ou mascarar pagamentos.

5.3 Todas as transagoes financeiras e contratuais devem ser registradas de forma
completa, exata e verificavel, com base em documentacao legitima.

5.4 A empresa nao deve realizar pagamentos em dinheiro vivo acima de valores
estritamente necessarios ou que nao possam ser comprovados
documentalmente.

5.5 Qualquer interagdo com agentes publicos deve ser conduzida com
transparéncia e registrada, especialmente em casos de:

5.5.1 Licitagcdes e contratos publicos;
5.5.2 Fiscalizagbes e vistorias;

5.5.3 Reunides técnicas ou negociagoes.

6. Presentes, Brindes e Hospitalidades

« Evedado o recebimento ou oferecimento de presentes, brindes ou beneficios que

possam gerar influéncia ou aparéncia de favorecimento.
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¢ Somente sao permitidos brindes institucionais de baixo valor simbélico, sem

finalidade de obtencao de vantagem.

e Qualquer oferta que ultrapasse os limites deve ser comunicada ao Setor de
Compliance ou Diretoria.
7. Doacgoes, Patrocinios e Contribuigoes
e Somente poderao ser realizadas doagoes e patrocinios com finalidade legitima,

devidamente aprovadas e documentadas.

o E proibida qualquer doagdo a partidos politicos, campanhas eleitorais ou
candidatos, direta ou indiretamente, em nome da empresa.
8. Relacionamento com Fornecedores e Terceiros
o A selecao de fornecedores deve basear-se em critérios técnicos, econémicos e
éticos;
o Todos os fornecedores e parceiros devem assinar declaragao de integridade e

anticorrupc¢ao;

o O setor de Compliance podera realizar due diligence (verificagao de integridade)

antes da contratacao.

9. Dentincias e Canal de Etica

A empresa mantém um Canal de Etica e Integridade para recebimento de
denuncias de condutas suspeitas, de forma anénima e sigilosa. Nenhum colaborador

sera punido por realizar uma denuncia de boa-fé.

E-mail: denuncia@perpav.com.br

10. Consequéncias do Descumprimento
A violacao desta politica podera resultar em:

¢ Adverténcia ou desligamento do colaborador;
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o Rescisao contratual com fornecedores;
e Comunicagao as autoridades competentes, conforme o caso.

11. Treinamento e Conscientizacao

Todos os colaboradores e parceiros deverdo participar de treinamentos

periodicos sobre ética, compliance e anticorrupgao, promovidos pela empresa.

12. Legislacdo e Referéncias

Esta politica esta alinhada as principais normas de integridade corporativa:
e Lein®12.846/2013 - Lei Anticorrupgcao Empresarial;
e Decreton®8.420/2015 - Regulamenta a Lei Anticorrupcéo;
e Lein®14.133/2021 - Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;
e Codigo de Etica e Conduta da Empresa;
¢ Politica de Compliance e Integridade.

13. Vigéncia e Atualizacao

Esta politica entra em vigor na data de sua aprovacao e devera ser revisada
anualmente ou sempre que houver alteracdo relevante na legislacdo ou estrutura

organizacional.
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