#CD2SA - CHARGE DE DEVELOPPEMENT
D'UNE STRUCTURE SPORTIVE
ASSOCIATIVE.

PRESENTATION DU CD2SA

LA FORMATION QUI VISE A PROFESSIONNALISER LES ASSOCIATIONS SPORTIVES.



PRESENTATION EN UN COUP D'0EIL LES CONTENUS DE FORMATION 1/2

CARTE INTERACTIVE DES LIEUX DE FORMATION LES CONTENUS DE FORMATION 2/2
DEBOUCHES LES PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
DUREE ET TARIFS LES TESTS DE SELECTION
BLOCS DE COMPETENCES LES MODALITES D'EVALUATION



NOTREVISION ~ LHUMAIN AVANT TOUT

Nous croyons que le sport est un
vecteur de cohésion, de santé et de
valeurs comme nul autre activité.

Nous pensons que les associations
sportives apportent un cadre idéal pour
I'éducation physique et civique.

Nous savons qu'il est fondamental de
les aider a ceuvrer dans les meilleurs
conditions possibles.

C'est la raison d'étre de SPORTNOVA

Des apprenants épanouis lors de la premiere journée EN SAVOIR PLUS
de formation "CD2SA" a Champforgeuil.




® PROCHAINES SESSIONS DE FORMATION

@ LILLE

@CRETEIL @ NANCY

@ BESANGON
@ CuaLon / SAONE

@ AIX EN PROVENCE



®

# CD2SA - DEBOUCHES

Formation de niveau 5 ouverte aux salariés ou futurs salaries d'associations sportives
(clubs, instances fédérales,...). Cette formation débouche sur des missions et des
fonctions de :

e« Chargé de développement

« Responsable de structure sportive

e Coordinateur de projet de développement

e Responsable administratif et financier

e Chargé de mission, chef de projet evénementiel
e Charge de communication

e Responsable de projet de partenariat



O,

612 heures de formation en centre

400 heures minimum en alternance dans une structure sportive.

Duree : 13 a 15 mois de formation en alternance
Tarifs : 7 344 € (hors apprentissage)

Frais d'inscription + frais de gestion + frais administratif : 0 €



®  §cD2SA - LES BLOCS DE COMPETENCES

BC1: ACCOMPAGNER LE PROJET DE DEVELOPPEMENT

BC2 : GERER LADMINISTRATION ET LES RESSOURCES

BC3 : GERER LES ACTIVITES SPORTIVES ET LES EQUIPEMENTS
BC4 : ORGANISER UN EVENEMENT PONCTUEL




® " #CD2SA - LES CONTENUS DE FORMATION 1/2

~ ORGANISATION ET DEVELOPPEMENT (134H)

CADRE LEGAL ET REGLEMENTAIRE (114H)
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@ #CD2SA - LES CONTENUS DE FORMATION 2/2

CONDUITE DE PROJET (95H)
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CONNAISSANCE ET STRATEGIE (90H)
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COMMUNICATION (78H)
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O, #CD2SA - LES PREREQUIS
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Prérequis a l'entrée en formation

Etre 4gé de 18 ans & I'entrée en formation

Etre titulaire d'un dipldme de niveau 4 (Bac, BPJEPS...)

Attester d'une expérience au sein d'une association sportive d'au moins un an

Etre titulaire du PSC1 « prévention et secours civiques de niveau 1» ou d'un
dipldme équivalent
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® #CD2SA - LES TESTS DE SELECTION

Chaque candidat remet un écrit de 3 pages maxi relatant son parcours et

son projet professionnel

1. Epreuve écrite permettant d’évaluer les capacités rédactionnelles et
les connaissances des candidats en lien avec les structures sportives

2. Epreuve orale centrée sur le projet professionnel du candidat
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5 EPREUVES CERTIFICATIVES :

BC2 : PRODUCTION ET SOUTENANCE ORALE SUIVIE D’UN ENTRETIEN DE TROIS NOTES OPERATIONNELLES SOUS FORME DE LIVRABLE SYNTHETIQUE

(UNE NOTE PAR ACTIVITE PROFESSIONNELLE).

BC 4 : PRODUCTION ET SOUTENANCE ORALE SUIVI D'UN ENTRETIEN D’UN DOSSIER TECHNIQUE DE FAISABILITE D'UN EVENEMENT PONCTUEL



MERCI DE VOTRE ATTENTION !



