PATVIRTINTA Kalvarijos savivaldybés mero
2023 m. geguzés 17 d. potvarkiu Nr. M1-41

KALVARIJOS SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO DIREKTORIAUS PAREIGYBES
APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kalvarijos savivaldybés kultiiros centro (toliau — Kulttiros centras) direktorius yra jstaigos
vadovas.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir kontroliuoti Kulttiros centro veikla, siekiant vykdyti
nuostatuose numatytus tikslus ir atlikti funkcijas.

4. Pareigybés veiklos sritis — kultiiros paslaugy teikimo organizavimas.

II SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Kultiiros centro direktorius turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti auksStajj universitetinj iSsilavinimg ir bakalauro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte
aukstojo mokslo kvalifikacijg arba aukstaj] neuniversitetinj iSsilavinima ir profesinio bakalauro
kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiavert¢ aukStojo mokslo kvalifikacijg, jgyta, baigus humanitariniy
moksly, socialiniy moksly, ugdymo moksly, meny studijy kryp¢iy grupiy studijas ir ne mazesng
kaip 2 mety vadovaujamo darbo patirtj kultiiros srityje, arba verslo ir vieSosios vadybos moksly,
teisés studijy krypc¢iy grupiy studijas ir ne mazesng¢ kaip 2 mety vadovaujamo darbo patirtj kultiiros
srityje veikianciai jmonei, jstaigai ar organizacijai ir (ar) jy padaliniams;

5.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos
Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatyma, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
jstatyma, Lietuvos Respublikos etninés kultiiros valstybinés globos pagrindy jstatyma, Lietuvos
Respublikos kultiiros centry jstatyma, Lietuvos Respublikos regioninés plétros jstatyma, Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darbg jstatyma, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo
ir disponavimo juo istatyma, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy istatyma, Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatyma, Kulttros jstaigy darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos kultiiros ministro 2017 m. rugpjtcio 16 d. jsakymu Nr. [V-884
,»Dél Kultiiros jstaigy darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykliy patvirtinimo®, ir kitus su
Kultiiros centro administravimu ir veikla susijusius teisés aktus ir gebéti juos taikyti;

5.3. iSmanyti dokumenty valdyma reglamentuojancius teisés aktus, rastvedybos taisykles, sklandziai
déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

5.4. moketi lietuviy kalba treciosios valstybinés kalbos mokéjimo kategorijos lygiu, kaip nustatyta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés
kalbos mokeéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo** patvirtintame Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos aprase;

5.5. mokéti bent vieng i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy) ne
zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse
nustatyta ir apibudintg Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema);



5.6. moketi dirbti su Microsoft Office programiniu paketu (Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft Outlook, Microsoft PowerPoint), vaizdo konferencijoms skirtomis programomis (Zoom,
Teams).

5.7. iSmanyti Kultiros jstaigy darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykles, patvirtintas Lietuvos
Respublikos kultiiros ministro jsakymu;

5.8. biiti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos kultiiros politikos nuostatomis, Kalvarijos
savivaldybés kulttiros sklaidos ir plétros procesais;

5.9. iSmanyti Suvalkijos — Stiduvos regiono kultiiros savituma, teatro meno ypatumus ir
kiirybiSkumo pritaikymo galimybes;

5.10. moketi vertinti, analizuoti kultirinés veiklos programas ir (ar) projektus;

5.11. iSmanyti ir taikyti kultiirinés veiklos taikomuosius tyrimus, mokeéti prognozuoti kultiirinés
rinkos raidos perspektyvas;

5.12. moketi organizuoti ir planuoti Kultiiros centro darba;

5.13. biti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos kultiiros centry
Jstatyme.

6. Turéti Sias vadovavimo sri¢iy kompetencijas:

6.1. strateginio valdymo (gebéjimas formuoti kultliros centro strateginius veiklos tikslus, suderintus
su valstybés ir (ar) savivaldybés prioritetais; inicijuoti ir valdyti pokyc¢ius; sistemiskai analizuoti ir
objektyviai vertinti kulttiros centro veiklos konteksta, priimti ir jgyvendinti duomenimis pagrjstus
strateginius sprendimus veiklai tobulinti; skirti prioritetus priimant sprendimus; formuoti
veiksmingus vieSuosius rysius ir partnerystes nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis);

6.2. lyderystés (gebéjimas aiskiai perteikti Kulttiros centro vizijg, misijg ir tikslus ir jkvépti bei
motyvuoti darbuotojus jy siekti; formuoti ir valdyti komandas; veiksmingai deleguoti uzduotis
darbuotojams ir jtraukti juos ] sprendimy priémimg; kurti bendradarbiavimu pagrjsta kultiiros centry
organizacing kultura; kurti mokymuisi palankig aplinkg, sudaryti saglygas darbuotojams mokytis ir
tobuléti, atskleisti jy potencialg; ugdyti ir sukurti pozityvig darbo aplinkg);

6.3. kultiiros centry struktiiros, procesy, istekliy valdymo (gebéjimas kurti, veiksmingai valdyti ir
tobulinti kultiiros centro organizacing struktiirg ir infrastruktiirg; formuoti ir jgyvendinti veiksmingg
personalo politika, uztikrinancig kulttiros centro veiklos kokybe, taikyti Siuolaikinius vadovavimo
metodus; vertinti kiirybinio, meninio, edukacinio turinio kokybe, nustatyti materialiniy, finansiniy ir
kity istekliy, reikalingy kultiros centrui funkcionuoti, poreikj, jy Saltinius bei paskirstymo
prioritetus, inicijuoti papildomy iStekliy pritraukima; uztikrinti, kad visi iStekliai bty valdomi ir uz
juos atsiskaitoma remiantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais).

I1I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Direktorius vykdo Sias funkcijas:

7.1. vadovauja Kultiiros centrui ir atsako uz jo veikla;

7.2. organizuoja visg Kulttiros centro darba, kad biity jgyvendinami tikslai ir atlickamos nustatytos
funkcijos;

7.3. organizuoja ir uztikrina jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Lietuvos Respublikos kulttiros
ministro jsakymy, Kalvarijos savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy, administracijos
direktoriaus jsakymy, Kulttiros centro nuostaty jgyvendinima;

7.4. iesko papildomy finansavimo Saltiniy jvairiuose tarptautiniuose bei Lietuvos fonduose,
teikianciuose finansing parama jvairioms kultlirinéms programoms vykdyti, rengia projektus ir
kontroliuoja jy jgyvendinima;



7.5. tvirtina Kultiros centro veiklos planus;

7.6. bendradarbiauja su Svietimo jstaigomis jgyvendinant kulttirinj ugdyma;

7.7. organizuoja su Kulttiros centro veikla susijusiy kultiirines veiklos programy ir (ar) projekty
analizavimg ir vertinima;

7.8. stebi, analizuoja Kultiiros centro veiklos ir valdymo iStekliy bikle, inicijuoja veiklos proceso
vidaus audito vykdyma ir atsako uz veiklos rezultatus;

7.9. planuoja Kultiiros centro zmogiskuosius, materialiuosius ir finansinius isteklius, atsako uz jy
panaudojimg ir vykdo su tuo susijusias funkcijas;

7.10. teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ jo darbuotojus, taip pat skatina juos ir
skiria drausmines nuobaudas, tvirtina jy pareigybiy aprasSymus, darbo grafikus, kontroliuoja
darbuotojy darbo drausme;

7.11. tvirtina Kultiiros centro struktiirg ir pareigybiy sarasg, nevirSydamas Kalvarijos savivaldybés
tarybos nustatyto didziausio leistino pareigybiy skai¢iaus ir darbo uzmokesciui skirty asignavimy;
7.12. planuoja Kultiiros centro veiklos kryptis, teikia Kalvarijos savivaldybés administracijos
skyriams pagal kompetencijg veiklos planus, iSlaidy sagmatas;

7.13. organizuoja tking, finansing Kultiiros centro veikla, veiklos plano vykdyma;

7.14. formuoja Kultiiros centro veiklos valdymo ir apskaitos politikg bei uztikrina finansy kontrole
teisés akty nustatyta tvarka;

7.15. vadovaudamasis teisés aktais, nustato Kultiiros centro darbuotojy pareiginius atlyginimus bei
kitas darbo apmokéjimo saglygas, nevirSydamas darbo uzmokesciui skirty asignavimy;

7.16. pagal savo kompetencijg leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

7.17. pagal savo kompetencijg atstovauja Kultiiros centrui institucijose, santykiuose su kitais
juridiniais ar fiziniais asmenimis, teismuose, Kulttiros centro vardu pasiraso dokumentus, sudaro
sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais ar juridiniais asmenimis;

7.18. uztikrina racionaly ir taupy Kultiiros centro 1€y bei turto naudojima, veiksmingg vidaus
kontrolés sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

7.19. uztikrina Kulttiros centro finansiniy ir statistiniy atskaity teisinguma bei pateikimg laiku;
7.20. vykdo asignavimy valdytojo funkcijas, racionaliai ir taupiai naudoja gautus asignavimus pagal
patvirtintas iSlaidy samatas;

7.21. atsiskaito uz veiklos vykdyma, teikdamas metiniy ataskaity rinkinj Kalvarijos savivaldybés
tarybai;

7.22. sudaro salygas darbuotojams mokytis, tobulinti jgiidzius ir kelti kvalifikacija;

7.23. rupinasi darby, gaisrine ir civiline sauga;

7.24. uztikrina, kad laiku biity atsiskaitoma su valstybés biudzetu ir valstybinio socialinio draudimo
fondu darbuotojais, visy riiSiy energijos ir kity paslaugy, prekiy darby tiekéjais;

7.25. uztikrina dokumenty valdyma, jstaigos dokumenty saugojima jstatymy nustatyta tvarka;
7.26. dalyvauja darbo grupése, komisijose, sprendziant klausimus, susijusius su Kultiiros centro
veikla;

7.27. palaiko tarpZinybinj bendradarbiavimg su jmonémis, jstaigomis, nevyriausybinémis
organizacijomis;

7.28. laiku ir kokybiSkai vykdo Kultiiros centro kontroliuojanciy institucijy nurodymus ir
pavedimus;

7.29. vykdo su Kulttros centro uzdaviniais susijusius nenuolatinio pobiidzio Kalvarijos
savivaldybés mero, administracijos direktoriaus bei Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus vedéjo
pavedimus bei uzduotis;

7.30. teisés akty nustatyta tvarka nagrin¢ja Kultiiros centro darbuotojy ir kity asmeny prasSymus,
pareiskimus ir skundus;



7.31. informuoja Kalvarijos savivaldybés bendruomene apie Kultiiros centro veikla, viesus
pranesimus skelbia Kultiiros centro internetiniame puslapyje;

7.32. pagal pareigybei priskirta kompetencija atlieka kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.

8. Direktorius pavaldus Kalvarijos savivaldybés merui ir atskaitingas Kalvarijos savivaldybés
tarybai.



