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Treinamento e Desenvolvimento

Nossa meta é a reducao do turnover,
aumento da saude mental e
produtividade.



A FUNDAMENTHUS Treinamentos € uma jovem
empresa que conta com a experiéncia do
Professor LOcio Reis, Pedagogo Empresarial e
Mentor para Lideranca que tem se dedicado desde
2017 a transformar organizagdes influenciando seu
bem mais precioso - as pessoas.

Nosso objetivo €& FUNDAMENTAR
coletivos e individuais que transcendem a vida
profissional e possa nos
consequentemente na sociedade, afinal, pessoas
emocionalmente saudaveis transformam qualquer

valores

repercutir lares e

ambiente.

Nossa maior paixédo é transformar ambientes

influenciando pessoas incriveis.
Lacio Reis alem de Pedagogo € licenciado em
Geografia, graduado também em Marketing além
de Teologia Livre. Possui MBA em Gestdo de
Pessoas e Especialista em Docéncia do Ensino
Superior. Escritor do livro: “Questdes de vida para a
Vida”.

Professor premiado pela Associacédo Brasileira de
Lideranga em Julho/19 com o prémio Exceléncia e
Qualidade como destaque nacional. Ganhador do
Prémio Troféu Elyte Gold 2019. Prémio Aguia
Americana 2020 sendo Membro Comendador do
Instituto Nacional da Qualidade Social / Ordem do
Mérito Americano (ORDER OF AMERICAN MERIT
MEMBER).
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Colunista para o Portal “O Segredo”.
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Acessibilidade & Inclusao

“Diversidade & convidar para a festa,
inclusdao € chamar para dancgar!”

Verna Myers, VP de Inclusédo na Netflix

Pensar em ACESSIBILIDADE wvai
muito mais além de preparar o prédio
para receber as pessoas com
deficiéncia. E muito mais que cumprir
leis e normas.

Acessibilidade precisa superar antes
de tudo as barreiras atitudinais e
comunicacionais. Acessibilidade
precisa nascer primeiro no coragao
para sensibilizar as pessoas, gerar
empatia pelo proximo para depois
cuidar das edificacodes, alias, tudo isso
fara muito mais sentido quando os
processos de implantacgéo e
adequacdo as leis iniciarem na
organizagao.

Academia de Lideres

Lider Admiravel - Passo 1 e Passo 2

Este programa traz em sua base os
principios da lideranca de uma forma
mais ampla voltada a Vida, uma vez
que todos n6s em algum momento
desenvolvemos o papel de lideranca,
seja na propria empresa, em casa, na
escola, na igreja ou onde quer que a
propria vida nos cobre esse
envolvimento. Cremos que e
indissociavel a vida privada da vida
profissional.

Confira os detalhes no site www.fundamenthus.com.br




Inteligéncia Emocional

Quando pensamos em
Inteligéncia Emocional e a
necessidade de se conjugar vida
pessoal e as demandas
profissionais, muitos de nds entra
em parafuso emocional e muitas
vezes nos machucamos e
ferimos outros.

Nosso treinamento de
Inteligéncia Emocional busca
trazer aos participantes as
rédeas e o controle das suas
emocOes e tomadas de deciséo.
E necessario entrar em combate
conhecendo ndo sO 0S NOSSOS
"oponentes”, mas nNOSsoO maior
adversario - n6s mesmos.

Alinhamento Pedagogico
Esse &€ um projeto que visa alinhar os conhecimentos da equipe
independente da formacgao de cada um. Nao se trata de EJA (educacéo de
Jovens e Adultos), mas &€ um reforco ou melhor, um lembrete de matérias ja
estudadas e que ao longo da vida adulta, muitos desses contextos vao se
perdendo e fazendo falta na vida profissional.

Neste curso trabalhamos b5
grandes eixos disciplinares:
Lingua Portuguesa, Matematica
(Raciocinio Logico), Gestao de
Pessoas, Logistica & Adm e
Conhecimentos Gerais.

Confira os detalhes no site www.fundamenthus.com.br



Treinamento baseado na metodologia

SERIOUSPLAY®

Nosso treinamento € baseado no método Lego
Serious Play, criado para ampliar a criatividade,
desenvolver a unido da equipe e da lideranca, criar
planejamentos estratégicos, novos produtos ou
servicos e encontrar solucdes para diferentes
problemas.

Trabalha também a Escuta Ativa e potencializa a forma
como os adultos aprendem.

Um dos objetivos é fazer com que todos participem
efetiva e ativamente em todos 0s processos da reunido
de maneira que haja mais empatia e engajamento,
durante as etapas da atividade, utilizando os blocos e
pecas LEGO para construir modelos e responder
perguntas e desafios elaborados pelo facilitador.

As abordagens baseadas na Metodologia Lego Serious Play é
utilizada em todos os treinamentos?

Ndo. Nos treinamentos da Academia de Lideres ha momentos
pontuais que utilizamos a metodologia conjuntamente com
outras abordagens dentro do cronograma.

Se a empresa desejar apenas um workshop para abordar
determinado tema pontual, € possivel a elaboracdao de um
projeto perfeitamente.

Confira os detalhes no site
www.fundamenthus.com.br




Plostuss

Abaixo destacamos algumas palestras que vao direto ao ponto e que podem
sofrer algum tipo de adaptacao para melhor atender o publico, ou também
podemos desenvolver outras dentro da linha de trabalho.

e Lider Admiravel.

e Professor Admiravel.

e Avida que eu quero.

e Lideranca Parental

e Venca o dilema de Alice.
e Quem sou eu no processo.

o SIPAT's (desenvolvida de acordo com o interesse da empresa).
o Acessibilidade e Inclusé&o.

Confira os detalhes no site www.fundamenthus.com.br
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Confira os detalhes no site www.fundamenthus.com.br




Treinamento e Desenv

www.fundamenthus.com.br
contato@fundamenthus.com

Instagram.com/fundamenthus
(11) 9.5050-7792



