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PREFEITURA DE GUARULHOS
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

TERMO DE COLABORAGCAO N° 16224/2018-SECELO3 - RPP
PROCESSO: 29.033/2018.

OBJETO: "A celaboragao iécnica e financeira visando disciplinar os esforcos conjuntos a serem
realizados pelo Municipio e pela Instituic@o, pora o desenvolvimento complementar da educacdo
publica e gratuita prestada pela Rede Municipal de Guarulhos, na modalidade “Educagao Bdsica /
Educacdo Infantil - Creche”, na Unidade sito a Rua Dezoito de Fevereiro, n° 409 - Jardim Vila Galvao
- Guarulhos - SP - CNPJ 08.681.642/0002-96.

Atendimento de educandos na Modalidade Educacao Bdsica / Educacdo Infantil - Creche,
totalizando 98 vagas.

PARTES: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUARULHOS, por intermédio da Secretaria de Educacdo,
Cuitura, Esporte e Lazer. doravante designada SECEL, neste afo representada pelo (a) Senhor (q)
Secretdrio (a) de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer consignado (a) nos termos da competéncia
delegada, pela Portaria n® 2374-GP de 29 de dezembro de 2017 e a Enfidade IAC - INSTITUTO
ACAO CIDADA, localizada na Avenida Wilson Celestino. N° 134 - Vila SGo Jodo Batista, Municipio de
Guarulhos / SP. C.N.P.J. n° 08.681.642/0001-05, doravante designada ORGANIZACAO PARCEIRA, por
meio dos seus representantes legais Sr. (a) Denilton Alves de Queiroz, Profissdo Mecéanico, Rg n°
34.266.628-9 e CPF n° 359.647.878-27, residente e domiciliado & Avenida Wilson Celestino, n° 136 -
Jardim S$&o Jodaoe Batista - Guarulhos - SP ao final qualificados, assinam o presente termo, mediante
as seguintes cldusulas e condigdes, nos Termos da Portaria 17/2018-SECEL, de 13 de Marco de 2018,

com as futuras alteragdes que se fizerem necessdrias.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente parceria destina-se ao alendimento de criangas na faixa etdria de até 3 anos e 11
meses por meio de unidades escolares, segundo as diretrizes técnicas da Secretario de Educagao.
Cultura, Esporte e Lazer e de acordo com o Plano de Trabalho aprovado, parte integrante deste
termo.

1.1. O atendimento serd inteiramente gratuito para o usudrio.

1.2. O Plano de Trabalho pederd ser reformulado a qualquer tempo, por solicitac@o de qualquer
uma das partes, desde que as alteragdes ocorram por mutuo assentimento, bem como ndo olterem'
© objeto desta parceria, sendo devidamente juslificada pelas partes a necessidade de aiteracao. \

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1- A presente parceria vigorara a portir da data de sua celebracdo pelo prazo inicial de 05(cinco)
anos, admitida sua prorroga¢do por igual periodo, mediante Termo de Aditamento, precedido de
vporecér conclusivo da Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer quanto & continuidade do
atendimento, desde que qualquer das partes néo se manifestem, por escrito, com antecedéncia
minima de 40 (sessenta) dias, a intencdo de encerrar a parceria.

2.2- Decorridos os prazos estabelecidos no caput desta cldusula e persistindo o interesse e
conveniéncia de ambas as partes, deverd ser celebrado novo Termo de Colaboragdo, justificando

a eventual dispensa de chamamento publico.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS UNIDADES ESCOLARES
A ORGANIZACAQ manlera em funcionamento uma uni
3.1. NOME: IAC - INSTITUTO ACAO CIDADA.
3.2. ENDEREGO: Rua Dezoito de Fevereiro, n° 409 - Jardim Vila Galvéo - Guarulhos - SP.
3.3. ATENDIMENTO N° 98 CRIANCAS (corga hordria de 10 (dez) horas didrias).

3.4. MODALIDADE DE ATENDIMENTO: Educacdo Basica / Educagdo Infantil - Creche.

3.5. FAIXA ETARIA : ATE 3 [TRES) ANOS E 11 MESES.
3.6. VALOR DO “PER CAPITA™: R$ 598,64 (quinhentos e noventa e oito redis e sessenta e quatro centavos).
3.7. VALOR DO PER CAPITA MENSAL: R$ 58.666,72 (cinquenta & oito mil, seiscentos e sessenta e seis reqis

dade escolar com as seguintes caracteristicas:

setenta e dois centavos). / ;
3.8. VALOR PARA IMPLANTACAO DA UNIDADE ESCOLAR: (R$ 58.666.72 (cinqUenta € oito mil, seiscentos €
sessenta e seis reais e setenta e dois centavos), sendo~o. contido dentro deste valor, a verba para
aquisicdo de bens permanentes de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), de acordo com o Plano de

Trabalho.
3.9. VALOR MENSAL DO ACRESCIMO PARA CUSTEAR LOCAGAO: R$ 2.500,00 (dois mil, quinhentcs reais) +
- (em PARCELAS).

VALOR DO IPTU R$ 97.38 (noventa e sete reais e trinta e oito centavos)
3.10. VALOR DO REPASSE TRIMESTRAL: R$ 176.000,16 (cento e setenta e seis mil reais e dezesseis centavos).
3.11. VALOR DO REPASSE TRIMESTRAL (com acréscimo de 50% do valor conmespondente a 01 més): RS

205.333,52 (duzentos e cinco mil, trezentos e trinta e frés reais e cinglenta e dois centavos), sendo o

contido dentro deste valor, a verba para aquisigdo de bens permanentes, conforme quadro abaixo:
AN IR 2T l ST 2020 R T 2021 Rl R 20220 e 2023
Cutubro Abril Qutubro Abril Qutubro Abril Cutubro Abril Qutupro Abril
RS 5.866.67 | R%5866,67 | R$586667 | R$S5866.67 R$ 5686667 | R$5.866,67 | R$5.866.67 | RS 586667 RS 5.866,67 | R$5.866.67
$ 4.027.846,32 (quatro milhdes, vinte & sete mil, citocentos e

3.12. VALOR DO TERMO DE COLABORAGAO: R
quarenia e seis recis e frinfa e dois centavos).

3.13. DOTAGAO ORGAMENTARIA: ’
Os recursos financeiros encontram respaldo no orcamento anual, nos termos confirmados pelo Ordenadoer

da Despesa, onerando as seguintes dotagoes orcamentarias:
N° 1553-0810.1236500052.032.01.210000.335043.005

N° 1554-0810.1236500052.032.01.210000.445042.005

3.13.1 - DADOS BANCARIOS:
Os recursos financeiros destinados & execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo serdo liverados a

crédito de conta especifica, em nome da entidade parceira e vinculada go presente instrumento,
devendo ser movimeniada somente para pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho. em
conformidade com o artigo 53 da Lei Federal n° 13.019/2014, com as aileracdes da Lei Federal n°
13.204/2015, ndo sendo aceitos pagamentos em cheques e/ou em espécie, salvo com aulorizacdo
prévia, quando demonsirada a impossibilidade fisica, nos termos do §2° do Art. 53, da Lei Federal n°
13.019/2014, com as alteracées da Lei Federal n° 13.204/2015, sem qualquer exceqao: \

InstituicGo Bancadria: Banco do Brasil ‘
Agéncia: 7052-1
Conta Comrente: 14365-0 !

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E OBRIGAGOES

4.1. Cqmpele & SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULTURA, ESPORTE E LAZER:

l- Dgsngncr o Geslor da Parceria, bem como a Comissdo de Monitoramento e Avaliag&o objetivando o
monitoramento e a avaliagdo do objeto da parceria;

II. Supervisionar, técnica e administrativamente, o atendimento previsto no termo de colaboragdo, desde

a sua implantagao;
lll. Indicar parametros e requisitos necessarios ao funcionamento da unidade educacional;

IV. Promover orientag@o pedagdgica, técnica e administrativa relacionadas ao cumprimento das metos
do Plano de Trabalho; !
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V. Femecat por ntemmédio do Deparllamento do Alimantaciio o Suprimeartos do Educorg
com oy padides, orentagoes e sislemdlica por elo estabolecidos, ghneros airnanticios, necesanos G
alhmenlaCdo das Cnangas ’

VI Acamparhar ¢ fscalzar o adequado uso dos verbas repassadas, o cumpnmento oas Claustas da
ParceRa @ O execucao do Plano de rabelhe aprovado;

VIL Emitir Termo de Entrega teferente & relagdo dos bens cedidos pela Secrefanc de Eaucoran, Cufture,
sgporte @ Laser. devidomente caracterizados e identificados, que serG necessaricmente Grieroos oo

processo administrativo coespondente, do qual conste o recebimenio pelo regresentante leqgol Co

OraenizcGQo:

Vili. Cravar com cldusula de ingliencbilidade os equipamentos e matericis permanentes adaurdos corn
recursos provenientes da parceric ou formecidos pelo Secretaria de Educogao, Cultura, Esporte & Lozer

IX. Emitir relaiorio mensal scbre a quaiidade dos servigos prestodos pela Orgonizagao. visends Geciuiar o
cumprimento do contide no Termo de Colaboragdo e no Plano de Trobaiho, com énfase nas metas e
chividades propostas:

X. Ingicer prazo para adocao de providéncias necessdrias, no caso de constatacdo de iregulercades:
Xi. Emitir porecer iécnico conclusive para celebragdo/aditamento de parcena medionte ¢ cnch
reguiaridade de loda a documentacdo exigida e atendimento as disposigdes legais vigentes.

Q
a
Q

4.2. Compete a Organizaggo:

i. Prestar atendimento de acordo com o Flano de Trabalho opresentado e aprovade e aplicar os recurcs
financeires exclusivamente no cumprimento do seu objeto, ndo se admitindo qualguer desvic ds
finglidade;

IL. Proporcionor condigdes de acesso a populagdo, sem discriminagae de nenhuma natureza:

lll. Efetuor obrigaloriamente, parc as funcdes de cardter permanente, a contratagdo de pesscal pe!
regme celelfista. ctentondo-se o qualificacdo e quentidade suficiente & prestacao do atendimento, d
acordo com quadro de Recursos Humenos apresentado no plano de trabalinc além cas crientacds
r&cnicas da Secretaria de Educagdo, Cultura. Esporle e Lazer comprometendo-se a cumprir a legitiagd
vigente, em especicl a rebalhista e previdencidria:

V. Procecer ao gerenciamenlec adminisirativo, financeiro dos recursos recebidos;

V. monter Recursos Humanos, maleriais, equipamentos e servigos cdequados € compativeis, visance o
atendimento, opjeto desta parceria. bem como alcangar as metas propostas no Flano de Trabclho, ra
conformidode do legisiagdo vigente;

YL Arcar com as despesas dgecorrentes de:

- Pogemento do cluguel. encargos, impostes e toxas que possam incidir schre o imdvel, quarda for o
Cs0;

- Cobertura de gastos com reforma e ampliagdes, guando for o caso;

- ComplementcgOo de eventucis despesas que uitrapassem o valor do "per cagiia” fixado:

VIl Gorontir gos usugrios, funciondros e comunidade o acesso as informagées contidas no Planc de
frebolho € no Termo de Colaberacao, de forma a subsidior a avaliagdo de atendimenio prestaco:

VIlL. tanter, pelo praze de 10 (dez] anos, registro das provas de aplicacdo dos recursos, assim coma notas
fisca’s & demcis demonsiiativos das despesas, 0s quais permanecerdo a disposicdo dos org&as publicos
competentes pOrc sua eventual apreseniacao quando solicitada:

IX. Prestar contas das verbas repassadas nos prazos estabelecidos nas clausuas especificas:

X. Enfregar, nos prazos estabelecidos pela Secretaria de Educagao. Cullura, Esporie e Lazer, informagdes.
reloldnios e documentos solicitodos para garanlir o atendimento, ocompanhomante e ovaiacdo do

porceria;

w B O

1
.

O

Xl Atender &s orentfacées previsias pela Sacretaria de Fducagao, Cultura, Esparte e Lazer, quanto aos
procedimentos pora oferta as cnancas de alimentc ¢Go equilibrada e saudavel
Xil. Cumprir o Calendario Escolar publicado anualmente em Didrio Oficial do Municipio; - '}

Digitalizado com CamScanner




Rubrica Fls.

Clagsificacao: P.A. N°29.033/2018

Xiil. Confeccionar a placa com as informagdes da parceria fimada, de acordo com as orientacdes da
secretaria de Educogao, Cultura, Esporte e Lozer e colocar em locat visivel e frontal no unidade escolor
XIV. fazer constar em todas as suas publicagées, em seu sitio na intermet, Coso montennc, erm suo
soaigl nos materais promocionals e de divuigagdo de suas afividades e eventos da unidade escolar,
informagoes sobre a Parcena celebreda com a Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte & Lazer;

XV. Comunicar a Secretaric de Educagdo, Cuitura, Esporte & Lazer, tcda e gualguer cileracco OCOMTC
em seu Estatuto, mudancas na diretoria ou substituicGo de seus membros: mudoncao de endereco £
demcis clleracoes relevantes para parceria;

XVI. Absier-se do uso dos recursos financeires repassados pela Secretaria de Educacdo. Cuitura, Ssporte &
Lazer para outrss fins que nd@o os previstos, nem especificados no Plane de Trabaino cprovado:

XVIL. Zelar e manter o prédio, os equipamentos e os matericis em condi¢des de higiene, segurance e uso,
de torma a assegurar a qualidade do atendimenio:

XVIL Zelar pelo mobiidrio e iméve! proprio municipa!, quando for o case, mantendo-os em condiges
adeguadas de uso e funcicncmento, responsabilizando-se pela manutengGo. reparos e reposicco;

XIX. Garantic © pagamento das conlas referentes as concessiondrios de servicos pubiicos. com recurscs
cda parcernq, conforme previsto no Plano de Trabalho; ‘

XX. Responsabiizar-se pela instalacao de linha teiefonica e acesso d internet na unidade escolorn

XXI. Devolver, ao términc do parceria, todos os bens maéveis pUblicos municipdis gue se enconirem em
seu poder, assumindo, ¢ representante legal de Orgonizagdo, a condi¢do de FIEL DEPOSITARIOC castes:
XXIl. Responsapilizar-se peic pcgamento de encargos irabalhistas. previdenciarios. fiscais e comercias
relccionades a execugao do objeio previsto no termo de colaboragde, ndo impiicando responsabiidads
soliddrio ou subsidiaria da cdministragdo cublica;

XXill. Recolher mensaimente, no minime, 21,57% sobre o total dos despesas menscis com recursos
humanos, a titulo de provisGe/fundo de reserva em conta poupangc sspecifice, com intuito de ossegurar
pagamentos referentes ao 13° saldrio, a remuneragdo de férias anuais acrescidas de 1/3 e aos encargos.
ferias e 13° solcrios coriundos de rescisCes trabathistas.

XXIV. Restifuir, ao final do parceria, o saldo financeiro ndo utilizade ce todas as verbas repassadaos,
inciusive saldo do fundo ce reserva cludido no inciso anterior.

XXV. Garantir o fivre ccesso dos agentes da adminisiragcdo publica, de Contiole interno e do Trbunat de
Conlas cerrespondente aos processos, 0os documenios e as informagdes reiccionadas o Termoe ds
Celoborcgdo, bem como aos locais de execucdo do objeto.

4.2.1. Quondo se fratar de celebragdo de parcera em contfinuidade o saldo financairo serd iransferiao
pCrc G NOva parceria.

4.22. As unidades escoiares da rede porceira poderdo adquirr bens permanentes com as Verbas
repassedas, caso em que esses bens deverdo ser objelo de doacaoe e incorporacdo a {
Educocdo, Cullura, Esporte e Lazer, na ccasiao da prestacdo de contas parcial, sob pena de desconto
dao valtor do bem ndo incarporado,

4.2.3. A OrganizagGo deverd apresentar anvaimente o Inveniério de Bens Permanentes acquindos com
TECLAS0s T parcernia.

CLAU§ULA QUINTA - DO FUNCIONAMENTO DA UNIDADE ESCOLAR

As unidades escolares dever@o prestar atendimento por um penodo de 5 {cinco) dias por
semorxg,_ de sequnda a sexia-feira, com carga horaria diara de até 10 {dez) horas, sendo que
05 h-or'ofuos de inicio e término deverao coincidir com o praticado pela Rede Prépria 'do
Municipio, ou seja. das 7:00h as 18:00h. l ‘

Digitalizado com CamScanner




Rubrica Fils.

Classificacao: P.A.
N°29.033/2018

CLAUSULA SEXTA - DAS FERIAS e RECESSO ESCOLAR
A Organizagdo concederd férias e/ou recesso aos profissionais das unidades escolares

conforme especificado no calendario anual de atividades a ser publicado periodicamente
pela Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, com possibilidade de atendimento nos
periodos de janeiro e julho de acordo com as necessidades das famiias, nos moldes da

legislagao especifica.

CLAUSULA SETIMA - DO "PER CAPITA"
A verba mensal per capita destina-se & coberfura de despesas descritos no Plano de Trobalho e

Manual de Cooperac@o Técnica e Financeira para o Desenvolvimento

constantes do
Ensino  PUblico e  Gratuito, = disponibiizado  no  portai

Complementar  do  En
(hitp://portaleducacao.quarulhos.sp.gov.br).
O repasse TRIMESTRAL de recursos sera calculado mediante a multiplicagé&o do nimero de

criancas atendidas no timestre pelo valor fixo "per capita”, que serd definido em Portaria
especifica da Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, publicada no Didrio Oficial do

Municipio.
7.1. Para fins de pagamento, as transferéncias de criangas que ocorrerem nos Ultimos 5 dias uteis do

més sé surtirdo seus efeitos, de desligamento e matricula, a partir do 1° dia Ulil do més subsequente.
7.2. Poderd ser previsto no Plano de Trabalho. acréscimo no repasse mensal para fins de custear as
despesas de locagdo do imovel onde funcionard a unidade escolar e o respectivo IPTU, quando for

O Ccaso.
7.3. O repasse, referente ao acréscimo para fins de custodiar as despesas de locacdo, ocorrera em

até quinze dias Uteis da assinatura do Termo de Colaboracao, desde que a Organizagdo apresenie

cépia do contrato de locagcdo devidamente assinado, em até cinco dias.
7.4. Parc a implantagdo da unidade escolar, ocorrera um repasse inicial, no prazo de até 15 dias

Uteis o contar da data da assinatura do termo de colaboragdo.
7.5. E vedada a utilizacdo do repasse inicial para despesas com adequacdo do imovel utilizado

para o funcionamento da unidade escolar.
7.6. Os repasses referentes aos meses de abril e outubro serdo acrescidos de 50% do valor mensal
eslabelecido no termo de colaboragdo e deverqo ser gastos de acordo com O previsio no

paragrafo Unico do artigo 30 da Portaria 17/2018-SECEL, de 13 de Margo de 2018, com as futuras

clteracdes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
O repasse timestral ocorrerd nos termos previstos nos artigos 30 a 36 da Portaria 17/2018-SECEL, de

13 de Marco de 2018, com as futuras alteragdes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA NONA - DOS DESCONTOS

Deverdo ser descontados:
a) os saldos remanescentes ndo gastos no ano civil, em que ndo haja autorizagdo especifica para
sua ulilizagdo no exercicio subsequente;

onformidade com O

b) as despesas com Recursos Humanos, nos €asos em que ndo esteja em ¢
proposto no Plano de Trabalho, respeitado o prazo de 45 (quarenta e cinco

confratacdo; .
¢) o valor correspondente a suspenscio do atendimento ndo justificado pela Organizacao Parceirq;
d) valores relacionados a metas e resullados descumpridos, apds esgotados 0s Prazos de

notificagdes.

-\ |

) dias para a nova
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO ADITAMENTO
de colaboracao poderd ser aditedo nos termos do Artigo 42 da

Por acordo enlre as parles, o lermo
Portaria 17/2018-SECEL, de 13 de Margo de 2018, com as futuras olteragdes que se fizerem

necessarias.
13.1. Nos casos de pedido de aditamento do termo de colaboragdo, devera ser apresentada a
documentagdo comprobctén'é e pertinente ao mofivo do aditamento, bem como os respectivos
gjustes ao Plano de Trabaiho, devendo o processo ser insiruido com a proposta de aditamento da
Organiza¢do, dirigida & secretaria de Educacgdo, Cultura, Esporte e Lazer, nos termos do Artigo 43

da Portaria 17/2018-SECEL, de 13 de Margo de 2018, com as futuras alteragdes que se fizeremn

necessarias.

TA - GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO
arceria, de responsabilidade da Secretcria de

CLAUSULA DECIMA QUAR
de 13

As acdes de monitoramento e avdliag@do da p
Educacdo, Culiura, Esporte e Lazer, nos termos dos artigos 46 a 52 da Portaria 17/2018-SECEL,
de Marco de 2018, com as futuras alteragdes que se fizerem necessarias, visam & qualidade do

atendimento &s criangas € a correta execugdo dos recursos repassados a Organizagdo, segundo O
planc de trabalho aprovado e o termo de colaboragdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PRESTACAO DE CONTAS
A prestagdo de contas apresentada pela Organizagdo deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado
conforme pactuado,. com a descricGo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, nos termos dos artigos 53 a
46 da Portaria 17/2018-SECEL, de 13 de Margo de 2018, com as futuras alteragoes que se

fizerem necessarias.

15.1 DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL- TRI

A Organizagdo parceira devera apresentar a pres
timestre do ano, em regime de competéncia, que serd composta ao menos pelos

artigo 57 da Portaria 17/2018-SECEL, de 13 de Marcgo de 2018, com Qs

MESTRAL
tac@o de contas parcial ao término de cada

documentos previstos no
futuras alteragdes que se fizerem necessarias.
I - Na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho,

a Organizagcdo deverd apresentar relatério de execucdo financeira, assinado pelo
ada de todas as despesas e

representante legal da Organizagdo, com a descricdo detalh
receitas efefivamente realizadas no periodo e sua vinculagdo com a execucao do objeto,
acompanhado da documentagdo que comprove a realizacdo dessas despesas, tais como

recibos, notas fiscais, comprovantes de recolhimento de fribulos ou encargos, etc.
dos fixados no Plano de

Il - Na hipotese de descumprimento parcial de metas ou resulta
Trabalho, o relatdrio de execugdo financeira podera ser parcial, concernente apenas Qs
referidas metas ou resultados ndo atingidos, desde que seja possivel segregar as despesas

referentes a essas metas ou resultados.
15.2- A andlise da Prestacao de confas ocorrerd nos fermos do artigo 58 a 61 da Portaria
17/2018-SECEL, de 13 de Mar¢o de 2018, com as futuras alteracoes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA DEC;!MA SEXTA - PRESTACAO DE CONTAS FINAL
A prestacé@o de Contas Final ocorrerd de acordo com 0s artigos 62 a 66 da Portaria ],7/2Q18-
srias, |

SECEL, de 13 de Marco de 2018, com as futuras aiteracoes que se fizerem necessa
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CLAUSULA DECIMA SETIMA- DENUNCIA DA PARCERIA _
O termo de colaboragdo poderd ser denunciado, nos termos dos artigos 67 a 72 da Portaria

17/2018-SECEL. de 13 de Margo de 2018, com as futuras alteracoes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - IRREGULARIDADES E SANCOES

Pelc execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as nermas Porlaria 17/2018-
SECEL, de 13 de Mar¢o de 2018, com as futuras alteragoes que se fizerem necessdrias e da legislac@o
especifica, poderdo ser aplicadas @ Organizagdo parceira, garanfida a prévia defesa as sancdes
previstas no artigo 73 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

18.1. Na gplicacdo de penalidades, serGo observados procedimentos previstos no artigo 74 da Portaria

17/2018-SECEL. de 13 de Margo de 2018, com as futuras alteragcdes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS CUSTAS

A Organizagdo fica dispensada do pagamento do preco concemente & elaboracdo e
lavratura do presente instrumento e eventuais Termos de Aditamento em conformidade com o
disposio na legisiacdo periinente.

CLAUSULA VIGESIMA - DO GESTOR DO TERMO DE COLABORACAO
Para os fins legais, considera-se como autoridade gestora do presente Termo de ColaboragGo

o Diretor(a) do Departamento de Controle da ExecucGo Orgcamentdria da Educacdo da

Secretaric de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer do Municipio de Guarulhos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas, casos omissos, ou quaisquer questdes oriundas do presente
Termo de Colaboragdo, que nao possam ser resolvidos pela mediacdo administrativa, os
pariicipes elegem a Comarca do Municipio de Guarulhos.

E. por estarem concordes, ¢ lavrado o presente Instrumento em 03 {trés) vias de igual teor, o
qual, lido e achado conforme, é assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo
identificadas sendo uma via arquivada na Divis@o Técnica de Gesiao de Convénios e uma
copia encaminhada ao Gabinete da Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer.

/ Guarulhos, 19 de julho de 2018,
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