


A la reg.h:_'e_rc:be de
’équilibre

« Notre defi mondial est
™ decreer un systeme qui
equilibre la liberté
Individuelle et le bien-
étre collectif.
objectif est de
developper un modele
equilibré qui
soutienne a parts egales
le developpement
personnel et la
responsabilite
collective. »



amisme et Division

de reVehus et division sociale
}.I Eﬂ

PROB’LEME

Le capitalisme stimule l'innovation et
la prosperité mais favorise une
répartition inégale des richesses. Sa
focalisation sur la'maximisation des
profits peut accentuer les fractures
sociales et engendrer des couts
ecologiques, lorsque les grandes
entreprises évinceraient les petites
et accumulent un pouvoir de marché.

J

CONFLIT

Mouvements environnementaux et
manifestations contre les grandes
entreprises exploitant les ressources ou
menant des activités nuisibles a
'environnement, comme

VAL
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la résistance aux compagnies
pétrolieres et charbonnieres.



Restriction de
la liberte individuelle

PROBLEME

Dans le communisme, le collectit prime
sur l'individu, ce qui favorise la justice
sociale mais limite les libertés personnelles
et la dynamique economique. L'absence
d’incitations a linnovation et la planification
centralisée entrainent souvent une
stagnation économique et une repartition
iInefficace des ressources.

CONFLIT

Les individus.se sentent.opprimes et aliénes,

ce qui engendre des tensions sociales et un

désir accru de liberte, comme on a pu le voir

lors des manifestations en Union Sovietique
et en Allemagne de I'Est.
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Dynamisme et Division

P Concentration excessive sur le profit

e

PROBLEME

La maximisation du profit neglige souvent
la re'spons:héabli'lité sociale et ecologique.
Les entreprises opti#'nisent leurs profits

au détriment du bien commun,
ce qui accentue l'exploitation et

la dégradation de I'environnement.

CONFLIT

Mouvements environnementaux et
manifestations contre les grandes
entreprises qui exploitent les ressources ou
menent des activités nuisibles a
'environnement, comme la resistance-aux
compagnies pétroliéres et charbonniéres.
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Justice et Lin

Manque d’incitations a
a lefficacit
i

PROBLEME

Le communisme ne prévoit pas d'incitations

L ‘R

individuelles a la performance et a -
. ! : s | ’
'innovation, ce qui présente un risque de A
- . |
stagnation economique.
Les économies contrdlées par I'Etat
conduisent souvent a des inefficacités et au +

gaspillage des ressources, comme on I'a vu
en ex-URSS et dans d’autres Etats
communistes.



Dynamisme et Division

Concentration du pouvoir et monopoles

PROBLEME

Les marchés capitalistes tendent vers la
monopolisation, ou les grandes entreprises
évincent les plus petites et accumulent un
pouvoir de marche.

BAKgp,

CONFLIT

La domination de societés comme
Amazon, Google et Meta a déclenche
des débats mondiaux sur la protection
de la concurrence et la regulation des
monopoles.
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Justice et Limitation
Inefficacité économique et erreurs
planificaﬂiE}LJﬂ\Bﬂ MﬁﬁT(Eﬂ

R

I
PROBLEME f

|
La planification économique centralisee est

sujette a des erreurs de jugement et a des
inefficacites, car elle ne peut s'adapter avec
souplesse aux evolutions du marche.

CONFLIT

Les peénuries-et problemes
d'approvisionnement
ont engendré frustration et
mecontentement
dans de nombreux Etats communistes.



Dynamisme et Division

Insécurité économique et isolement social

PROBLEME

Les sociétés capitalistes mettent I'accent sur
la responsabilité individuelle et la
compeétition, ce qui entraine insécurité
(emploi precaire, manque de protection
sociale) et stress émotionnel.

CONFLIT

Des charges de travail élevées et l'insécurite
contribuent a des problemes sociaux tels
gue le burnout, la dépression et
'augmentation des troubles de sante
mentale.



Justice et Limitation

Restriction de la liberté d’expression
et controle de ’Etat

PROBLEME

Pour maintenir I'ordre collectif, de
nombreux gouvernements communistes
recourent a des mesures de controle strictes
et surveillent de pres leur population.

CONFLIT

La restriction de la liberte d'expression
conduit a des conflits et a de la résistance,
comme l'ont montré des évéenements tels

gue le Printem

0s de Prague

ou les manifestations sur la place

Tian'anmen,

en Chine.
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Capltall e
La dynamlqup o[ la

%

PRINCIPES FONDAMENTAUX

e Accent sur I'individualisme et la
competition: chacun est responsable de
son propre succes. Le marche regule
'offre et la demande.

 Propriété privée et recherche du
pﬁtofit: les entreprises et les individus
visx"eﬂnt le profit maximal. La richesse nait
de la concurrence.




P Communisme
| - Egalité et Collectivité

|

PRINCIPES FONDAMENTAUX

e Responsabilité collective: la propriete
appartient a la communaute. Tout le
monde travaille ensemble pour le bien
commun.

e Planification centralisée: 'Etat contrdle
'économie afin d’assurer une repartition
equitable des ressources.
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Capitalisme

La dynamique de la concurrence

IMPACT SOCIAL

e Aspects positifs: innovation, progres

technologique et liberté personnelle. Les

gens sont motives a étre creatifs et

productifs.

e Aspects néegatifs: inegalites de revenus,

divisions sociales, stress et pression dus
a la concurrence constante. Le corps

emotionnel est affaibli par
comparaisons et la rivalite

es

permanentes.
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Communisme
Egalité et Collectivité

IMPACT SOCIAL

e Aspects positifs: justice sociale,
satisfaction des besoins de base pour
tous, solidarité renforcee et engagement
communautaire.

e Negative aspects: Restrictions on
individual freedom, limited incentives for
innovation and creativity. People may
feel emotionally alienated as personal
ambitions are suppressed.
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Capitalisme

La dynamique de la concurrence

Résumeé

Le capitalisme favorise l'individualite et la
croissance economigue mais risque
d'affaiblir le sentiment communautaire en
mettant souvent l'accent sur les réussites
personnelles au detriment de valeurs

collectives comme la solidarité. La tension !
emotionnelle liee a la compétition constante
peut entrainer, avec le temps, une baisse
du bien-étre et de la satisfaction. '
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Communisme
Egalité et Collectivité

Résumeé

Le communisme met I'accent sur l'egalite et
la responsabilité collective, ce qui entraine
une securite sociale, mais limite les
libertes individuelles et la créativite.

Le corps émotionnel peut en souffrir en
raison d'un mangue d'épanouissement
personnel, ce qui peut freiner le
développement individuel.
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CHAZON

Capitalisme Communisme
Inegalités et division 'Faible motivation au
sociale . developpement
personnel

Stress et pression lies )
a la compétition Restriction de la
" Ilberte individuelle

l
Orientation excessjve

]
économique '

vers le profit R;sque de stagnation
. etmanque
Concentration du . o dinnovation
PDOUVOIr et P J
monopoles I {' Pénuries et erreurs
- de planification
Insécurité l1
|

« Le capitalisme et le communisme apportent des
idées préecieuses, mais leurs focalisations
unilatérales — competition contre egalite —
entrainent des deseéequilibres. Un nouveau systeme
doit integrer les forces des deux pour promouvoir la
justice sociale,la croissance durable et le bien-étre
personnel. »
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Laspect communiste
# Symbolis?’;le soin, la communauté et
" ““la sécurité sociale

e Services de base collectifs: acces
garanti aux soins de sante, a I'éducation,
au logement et a la nourriture.

e Responsabilité communautaire: |a 4
SOCiéte s'assure que personne ne vive "
dans la pauvrete ou I'exclusion.

IMPACT
F e Justice sociale et sécurité des besoins
fondamentaux. f

."

* Securite emotionnelle et stabilite grace
au soutien communautaire.
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L’aspect capitaliste
Symbolise la liberté individuelle, la réussite
personnelle et la créativiteé

e Espace pour I'entrepreneuriat: chacun
peut poursuivre ses objectifs personnels
et viser la reussite économique.

e Incitations a I'innovation: les idées
creatives et les reussites sont
réecompensées, mais toujours alignees
sur le bien commun.

IMPACT

e Motivation pour I'epanouissement
personnel et I'innovation.

e Epanouissement émotionnel grace 3 la
possibilité d'exploiter pleinement ses
talents et ses capacites.




Equilibre des contrastes

Equilibre entre le capitalisme (compétition,
liberté individuelle) et le
(egalite, sécurite sociale).

Dans un systeme equilibre; I'objectif
commun est mis en avant: une société
saine et juste ou les intéréts personnels et
collectifs sont encourages.

L'objectif n'est pas « I'un ou l'autre », mais
gue les reussites individuelles beneéficient
a la communaute.

Les individus et les entreprises cooperent
plutdt que de se faire concurrence de
maniere destructrice, ce qui reflete la

philosophie d'un systeme harmonieux.
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Equilibre-dynamique
Equilibre entre compétition et coopération
i o dd; DG

e Competition coopérative: les individus
et les entreprises rivalisent, mais dans
un cadre qui promeut la responsabilité
sociale et la durabilite.

e Coopération: les projets et les
innovations doivent béneficier a la
communaute, pas seulement aux
individus.

Répartition équilibrée des
ressources

e Des domaines comme l'éducation et la
santé sont accessibles a tous.

e Epanouissement émotionnel grace 3 la
possibilite d’exploiter pleinement ses
talents et capacites.
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_e systéme favorise a la fois la libert

personnelle (éaiiljis[n&) et la sécurité
émotio?jal ' blllld.ﬁﬁ'-i %._;L:

¥

communautai

'1I.I

i

_es indivi panouir sans la
oression compétition, =

tout en ce la securite

b% enéefic
apportée par la responsabilité sociale.
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Resume

A

e Capitalisme et :
systemes contiennent des idees
précieuses, mais leurs formes extrémes
menent a I'échec.

es deux

= e Equilibre: un équilibre harmonieux
entre la liberté individuelle et la sécurité
collective peut favoriser a la fois la
prospérite et le bien-étre emotionnel.

LN
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e Objectif: un systeme durable qui
encourage linnovation et la créativite
sans negliger les



La science au service de
’humanite -

Communisme (Approche collective)

Cooperation and shared access to scientific
data and research foster collective problem-
solving.

Capitalisme
(Recherche et innovation individuelles)

La volonte personnelle de reconnaissance et
de deécouvertes scientifiqgues constitue une
motivation importante pour de nombreux

chercheurs.

Equilibre
Un systeme scientifique intégrant la
cooperation et l'individualite permet de

relever efficacement des defis complexes
ur tout en stimulant l'innovation individuelle.

o
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Etude de‘! cas:

' la penlmlgne

Contexte historique
La pénicilline a ete decouverte par
Alexander Fleming dans les annees 1920.
Toutefois, son potentiel médical est reste
limité jusqu’a ce que |la coopération entre les
Alliés permette des essais cliniques plus
larges et des traitements genéralises.

Coopération en temps de guerre
Pendant la Seconde Guerre mondiale, des
chercheurs britanniques et américains ont

collaboré pour produire la pénicilline a
grande échelle. Une coopeération plus
précoce aurait pu sauver des millions de
vies plus tot.

Lecon

Cette avancee a montre que la collaboration
scientifigue conduit a des solutions plus
rapides et plus completes, jetant les bases
de l'infrastructure actuelle de recherche
médicale interconnectee.



Avantages de la recherche
collaborative et des
données.ouvertes
Solutiolns éus ;'apides

La recherche partagee permet un acces plus
rapide aux donnees et une meilleure
utilisation des ressources mondiales,

notamment en periode de crise comme les

pandémies.
% Défis mondiaux {
i\l. \ Des enjeux tels que le changement '
|

| climatique, les crises sanitaires et la faim
i dans le monde nécessitent une
collaboration mondiale.

Efficacité et réduction des doublons

]
.

L'acces aux mémes donneées reduit les
efforts de recherche redondants et acceéelere
les progres.
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Le role de lacooperation

Projet génome humain (1990-2003)

Des scientifigues du monde entier ont
collaboré pour déchiffrer le genome
humain. Le partage des données et des
ressources a permis d'achever ce projet a
grande échelle bien plus rapidement que ne
'aurait permis une recherche isolée.

Développement du vaccin contre la
COVID-19

De nombreux pays et entreprises ont
cooperé pour developper des vaccins. Cet
echange sans precedent d'informations et
de ressources a permis un developpement

rapide des vaccins.



. Science en equilibre

b T
=

1
In'

K
Capitalisme Communisme L
e Acces libre aux données et aux résultats I

de la recherche

e Cooperation au lieu de concurrence.
Incitations a l'innovation durable

e Priorité a la recherche publique et durable

e Réglementations fondees sur des normes
ethiques

e Financement collaboratif de grands
projets

e Prise de décision participative dans la
recherche



Equilibre
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_a garantie des besoins fondamentaux
Dour tous les citoyens est assurée, y
compris l'acces gratuit a I'education, aux
soins de santé et au logement. Ces « <
droits fondamentaux » sont financés par

des impOts progressifs et des

contributions sociales.

-
o
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L'Etat veille & ce que chacun ait accés aux
ressources essentielles et a une
protection sociale, eévitant ainsi que
guiconque ne tombe dans la précarité.
Cela crée un filet de sécurité permettant
aux citoyens de prendre des risques et
de poursuivre leur épanouissement
personnel sans craindre un
effondrement social.
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“Fondements de ’harmonie

Liberté individuelle et incitations a Uinnovation

e |'innovation individuelle et la liberte
entrepreneuriale sont préeservées, mais
dans un cadre de responsabilite sociale.

_e marche reste ouvert aux entreprises

orivees, mais celles-ci doivent respecter

des normes sociales et
environnementales pour conserver leurs

i

licences.

e | es entreprises sont incitées a
Dromouvoir des innovations durables et
orientées vers la communaute grace a
des avantages fiscaux et a un soutien
gouvernemental.
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Fondements de ’harmonie

Utilisation communautaire des donnees et des
ressources

.

e | arecherche scientifique et les bases de
données sont financées collectivement
et rendues accessibles au public. Cela
favorise la collaboration dans des
domaines tels que la medecine, la
recherche climatique et les avancees
technologiques, tout en empéchant la

o monopolisation du savoir a des fins
lucratives.

e Des exemples comme le Projet génome
. humain, ou des chercheurs du monde
entier ont collaboré, montrent comment
le partage des donnees et des
ressources peut accelérer les
découvertes scientifiques.




IFondements de ’harmonie

Gestion durable des ressources’et
sensibilisation a Penvironnement

P

.3 e Les considérations environnementales
deviennent un élément central de la
politique eéconomique. Des ressources
telles que l'eau, I'énergie et les terres
sont gérees de maniere rigoureuse, avec
un plafond de consommation que les

-] entreprises ne peuvent depasser.

_—

e Par exemple, certaines entreprises
peuvent étre tenues d’'obtenir des
certificats environnementaux
réglementant leur empreinte
ecologique. Celles qui agissent de
maniere respectueuse de
'environnement recoivent des
incitations supplémentaires, tandis que
celles qui ont un impact élevé sont
sanctionnees.
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Fondements de ’harmonie

Entreprises communautaires et structures

économiques democratiques

e | es entreprises cooperatives et les

structures économiques démocratiques
sont encouragées, donnant aux
employes un droit de regard dans la
gestion de |'entreprise. Cela unit I'aspect
« collectif » du communisme a la
productivité « individuelle » du
capitalisme.

Les travailleurs des coopératives ou des
entreprises participatives peuvent
prendre part aux décisions et au partage
des bénéfices, ce qui entraine une
motivation accrue et une plus grande
satisfaction professionnelle.

.
=
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Premiere etape du
changement

Sensibilisation et éducation

e | a premiere etape consiste a sensibiliser
aux avantages d’'un systeme équilibré. Des
programmes éducatifs pourraient étre mis
en place pour informer les citoyens sur les
forces et les faiblesses des deux systemes,
ainsi que sur le concept d'equilibre.

e | es ecoles etles universités pourraient
oroposer des formations abordant les

guestions economiques et sociales de

maniere holistique et promouvant une
pensee équilibréee et harmonieuse.

Wl
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Deuxieme etape
changement

B travail -

.

e | e systeme social existant est reforme afin
de garantir a tous les citoyens la
couverture de leurs besaoins
fondamentaux. En parallele, le marché du

| travail est democratise afin d'assurer une

\ plus grande participation et des conditions

de travail equitables.

\ "
| e Un revenu de base universel pourrait 4
constituer un filet de sécurite, complete
par la promotion de coopeératives de
travailleurs dans lesquelles les employés

disposent de droits décisionnels.

D> N
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Troisieme etape du
changement

Promotion des projets communautaires et de la
recherche partagée

e | esinitiatives de recherche
communautaires et les entreprises
cooperatives beneficient d'un soutien
financier et d'avantages fiscaux, tandis
gue les entreprises motivees uniquement
par le profit sont davantage taxees.

—— e Exemple : des projets communautaires
nationaux ou mondiaux dans le domaine
de la médecine et de la technologie, a
'image du Projet génome humain ou du
developpement des vaccins contre la
COVID-19.
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Quatrieme etape du
changement
SR INE RS S

Mise en place d’un buW% des ressources

P,

e Un budget de consommation maximale
des ressources est établi. Les entreprises
qui utilisent les ressources de maniere
efficace et minimisent leur impact
environnemental bénéficient d'avantages
fiscaux.

e | es entreprises utilisant les energies
renouvelables ou des méthodes de
recyclage innovantes sont recompensees,
tandis que les secteurs fortement
consommateurs de ressources sont
davantage imposes.




Cinquieme etape du
changement

Démocratisation de ’économie et mise en place
de '« Indicateur du bien commun »

e Parallelement au produit interieur brut
(PIB), un « Indicateur du bien commun »
est introduit pour mesurer dans quelle
mesure les entreprises contribuent au
bien-étre collectif et a la durabilite
environnementale.

e |'Indicateur du bien commun inclut des
criteres tels que la conscience
environnementale, la justice sociale, les
conditions de travail et le comportement
éthigue. Les entreprises obtenant un
score élevé bénéficient d'un soutien

renforceé.
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Modifications de la
Déclaration des droits

« Le Congres, chaque fois que les deux
tiers des deux Chambres le jugeront
néecessaire, proposera des
amendements a la Constitution ; ou,
sur demande des legislatures des deux
tiers des différents Etats, convoquera
une convention chargée de proposer
des amendements ; lesquels, dans l'un
ou l’autre cas, seront valides a tous ' (
egards comme faisant partie de la d\
Constitution, des lors qu’ils auront ete
ratifies par les législatures des trois
quarts des Etats ou par des
conventions dans les trois quarts
d’entre eux, selon le mode de
ratification propose par le Congres.
Il est toutefois precise qu’aucun
amendement fait avant Uan mil huit
cent huit ne pourra en aucune maniere
affecter les premiere et quatrieme
clauses de la neuvieme section du
premier article ; et qu’aucun Etat, sans \
son consentement, ne pourra étre
prive de son droit égal de vote au
Sénat. »



Amendement au Premier
Amendement

Liberté d’expression; de la presse, de religion et
de réunion

Contexte actuel

Garantit les libertés individuelles sans les
relier explicitement aux responsabilites
sociétales ou environnementales.

Changement proposé

Precise que les libertés individuelles doivent
étre exercées en tenant compte de leur
impact sociétal et environnemental.

Adaptation

« Le Congres ne fera aucune loi limitant la
liberté d'expression, de la presse ou de
réunion pacifique, sauf lorsque l'exercice de
ces droits cause un préjudice démontrable a
'environnement naturel ou porte atteinte au
bien-étre collectif de la sociéte. Des
restrictions raisonnables peuvent étre
appliguées pour assurer la durabilité et la
protection des ressources publiques. »
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Nouvel amendement basé
sur le Quatrieme
Amendement

Protection contre les perquisitions et saisies

Contexte actuel

Protege les individus contre les perquisitions
et saisies illegales de biens.

Changement proposé

Elargit la réglementation des biens pour en
garantir I'usage responsable a des fins de
protection environnementale.

Adaptation

« Le droit des personnes a la sécurité de leur
corps, de leur domicile, de leurs documents et
effets ne pourra étre violé. Toutefois, I'usage
de biens causant un prejudice significatif a la
santé environnementale publique pourra
faire I'objet d’interventions et de régulations
gouvernementales conformes aux objectifs
du déeveloppement durable. »




= Amendement au
. Cinquieme Amendement

e
& Propriete privée et respect de la procéedure légale

-~

Sk T
L
y Contexte actuel
Inclut le droit'a la proprieté privée et interdit

au gouvernement de la confisquer sans une
compensatioﬁ éauitable (droit
d’'expropriation).
vem
Changement proposé

Elargit le concept d'obligations liées a I3
propriété,.en exigeant que celle-ci serve un
objectif d'utilite publique, notam
matiere d'impact environpémental ou
sociétal.

Adaptation —

« Nul ne pourra étre privé de,sa vie, de sa liberté ou
de ses biens sans procédureiégale réguliere ; nul
bien privé ne pourra étre requisitionné pour un
usage public sans une juste compensation.
Toutefais, les droits de proprieté impliquent la
responsabilité de veiller a ce que leur usage ne nuise
ni au bien-étre collectif ni aux génerations futures,
en particulier en ce qui concerne la preservation de
'environnement. »



Amendement au Neuvieme
Amendement

= Droits non enumeres

Contexte actuel

Protege les droits non explicitement mentionnes
dans la Constitution, permettant ainsi d'adapter
le droit aux besoins évolutifs de la sociéte.

Changement proposé

Reconnait explicitement les droits
environnementaux et sociaux comme faisant
partie des droits non énumeres protéges par cet
amendement.

Adaptation

« L'énumération de certains droits dans la
Constitution ne saurait étre interprétee comme
une négation ou une limitation d'autres droits
conserves par le peuple, y compris le droit de
vivre dans un environnement propre et durable,
ainsi que le droit d'acceder aux besoins sociaux
fondamentaux, tels que I'éducation, les soins de
santé et le logement. »



Amendement au Dixieme
Amendement

Droits et pouvoirs des Etats

Contexte actuel

Réserve aux Etats ou au peuple les pouvoirs
non delégués au gouvernement féderal.

Changement proposeé

Encourager les Etats a développer et mettre en
ceuvre des modeles economiques coopeératifs et
communautaires, tout en protegeant les normes

environnementales locales.

Adaptation

« Les pouvoirs non délégués aux Etats-Unis par la

Constitution, ni interdits aux Etats, sont réservés

respectivement aux Etats ou au peuple. Les Etats
sont encourages a developper des systemes
economiques coopératifs et communautaires

ainsi que des initiatives de protection de
'environnement en cohérence avec les objectifs
de durabilite locaux et nationaux. »



Nouvel amendement
potentiel inspire du

premier et du quatorzieme amendement

Contexte actuel

Réserve aux Etats ou au peuple les pouvoirs
% 5 non delégués au gouvernement féderal.

]

'.-

=
Changement propose
Encourager les Etats a créer et & mettre en
ceuvre des modeles economiques coopératifs

et communautaires, tout en protégeant les
normes environnementales locales.

Adaptation

« Les pouvoirs non délégués aux Etats-Unis
par la Constitution, ni interdits aux Etats, sont
réservés respectivement aux Etats ou au

peuple. Les Etats sont encouragés a
deévelopper des systemes economiques
cooperatifs et communautaires ainsi que des

initiatives de protection de I'environnement
en cohérence avec les objectifs de durabilité
locaux et nationaux. »




Enseighements cles pour
adapter la Déclaration des
droits

L k. o
Preserver les protections fondamentales

La Déclaration des droits met I'accent sur les
libertés individuelles. Toute adaptation doit
donc respecter I’esQrit originel de ces droits
tout en réponda}rﬂqgis actuels, tels que
la degradation \gl"'fo_?nementale et les
inégalitéé sociales.
SN N
Intervention gouvernementale limitée

Toute modification proposee doit préciser
gu'elle impose des limitations « raisonnables »
OU « nécessaires », conformément a la
tradition juridiqgue americaine de limiter
'ingérence de I'Etat.

Flexibilité au niveau des Etats

De nombreuses propositions devraient
donner aux Etats (via le dixiéme
amendement) le pouvoir de developper des
solutions communautaires, dans le respect du
caractere décentralise du systeme ameéricain.
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Par le dialogue direct, nous pouvons favoriser la
- compréhension de la nécessité du changement.

Un changement de perspective permet de
promouvoir 'empathie en donnant aux
personnes de différents horizons l'occasion de
partager leurs expériences.

Les forums de dialogue et les ateliers
encouragent les échanges ouverts entre ceux
qui bénéficient du systeme actuel et ceux qui en
sont desavantages.

vy




Mettre en avant les valeurs
partagees

Se concentrer sur des valeurs universelles telles
gue la paix, la securité et la stabilite, qui ont un
sens pour chacun.

~ Un systeme equilibré soutient non seulement les
groupes defavorisés, mais assure aussi stabilité
et securite a long terme pour tous.

Montrer en quoi le changement peut entrainer
une augmentation générale de la prosperité et
de la qualite de vie pour I'ensemble de la societe.
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Mettre en valeur les
reussites communautaires

Presenter des projets reussis issus de la
cooperation et de la responsabilité partagee:

e Des projets de logiciels libres comme Linux
ou Wikipedia

e Des cooperatives de travailleurs comme
7 Mondragon en Espagne

ﬂ e Des initiatives d'économie circulaire et des
orojets environnementaux tels que les
jardins communautaires

e Des initiatives en énergies renouvelables
menées par des cooperatives citoyennes qui
renforcent simultanement la richesse locale



Petits pas et solutions de
transition

Mettre en ceuvre le changement par etapes
simples et faciles a gerer. En introduisant
progressivement les transformations, les

avantages peuvent étre experimentes
directement.

Des programmes volontaires, comme des
investissements durables ou des initiatives
d'entreprises sociales, peuvent servir de porte
d'entrée douce vers le nouveau systeme.

Communiqguer la vision a long terme: expliquer
clairement les objectifs du nouveau systeme
(prosperité durable pour tous), afin que chaque
etape soit percue comme faisant partie d'un
ensemble cohérent.

Définir des jalons clairs a chaque étape pour
assurer la transparence du progres et rendre
les effets positifs visibles.



Vision et esprit
communautaire

Créer une vision inspirante d'un avenir juste

et durable.

Chacun possede des talents et des idées qui
peuvent contribuer a cette transformation.

L'épanouissement personnel ne vient pas
seulement du succes individuel, mais aussi de

la contri
I'im

Appeler

oution a la communauté et de

pact positif sur les autres.

a la responsabilite et a I'action

collective en montrant comment le bien
commun et la réussite individuelle peuvent

aller de pair.

Ceci est une invitation a participer a un «

Pacte pour [

avenir » - un engagement collectif

pour réaliser cette vision, pas a pas,

ensemble.
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LUempathie et les valeurs
comme clé

L'idée centrale est d’'introduire le changement
progressivement, en s'appuyant sur des valeurs
claires et des exemples positifs pour instaurer la

confiance et I'adheésion.

La réussite depend de l'implication de tous les
groupes sociaux - chaque voix compte et sera
entendue.

La communaute est invitéee a imaginer un avenir
positif ou la prosperite et la stabilité sont
accessibles a tous.

Un systeme harmonieux favorise la prosperité et

la stabilité a long terme pour tous en combinant

les forces du capitalisme et du communisme, en
ouvrant les coeurs au changement.
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Tout va bien,
pourquoi
changer ?

f

/| Les choses vont peut-étre bien pour certains,
mais beaucoup de personnes et
['environnement souffrent du systeme actuel.
Changer ne signifie pas tout renverser, mais

introduire des améliorations ciblées qui

profiteront a tous sur le long terme. Imaginez
la stabilite et la sécurite d’un systeme qui

favorise a la fois I'épanouissement personnel

et le bien-etre collectif.
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Si tout le monde

recoit la méme

chose, il n'y a ;
. plus de
; motivation a
réussir.

Un nouveau systeme ne signifie pas la
suppression des incitations individuelles. Il
cherche plutot un équilibre ou les besoins de
base sont satisfaits tout en laissant
suffisamment de place au developpement
personnel et a la reussite éeconomique. Les
recompenses et les reussites peuvent

continuer d’exister sans nuire aux droits -
| fondamentaux et a la sécurite sociale.
1
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Mais la
competition
stimule
I'innovation et
le progres.

La competition est un élement important du
progres, mais elle doit étre saine et durable.
Dans un systeme qui recompense l'innovation
tout en tenant compte du bien commun, les
avancées sont possibles sans generer
d'inegalites sociales excessives ni de
dommages environnementaux. De nombreux
projets cooperatifs ont deja mené a des
Innovations majeures.

%
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Cela peserait
inutilement sur
I'economie et
augmenterait
les impots.

Un tel systeme ne signifie pas que tout soit
contrélé par I'Etat. Il crée plutdt des
Incitations a des actions durables et

socialement responsables. Les
investissements dans la communaute et la
durabilite peuvent reduire les colts a long
terme en prévenant les problemes sociaux et
les dommages ecologiques coliteux a réparer.



EVERYTHING'S | s important
FINE, WHY l to listen & learn.
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Ce n‘est qu'une
vision idealiste,
irréalisable en
realite.

Un systeme harmonieux peut sembler
ambitieux, mais de nombreux modeles
réeussis combinent deja cooperation et liberte
economique. Les coopératives, les projets
communautaires et les entreprises durables
prouvent que l'equilibre est a la fois realisable
et concret.



Le changement n’est
pas une menace mais
une opportunité pour
un avenir juste et
stable. -

SHARED 1§
ETHICS p
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Rencontrons-nous dans le

dialogue.
Au-dela des frontiéres.
Au-dela des croyances.
Pour 'avenir de toute vie.



