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CRONOGRAMA  2024 

 

Etapa del 

proceso de 

evaluación 

Actividad Fechas Responsables 

 

 

 

 

 

 

a) Planeación y 

preparación 

• Organización del 

equipo de trabajo. 

• Recibimiento de 

lineamientos de la 

Secretaría de 

Educación. 

• Revisión material 

(lineamientos 

normativos). 

• Elaboración de 

cronograma del 

proceso de 

evaluación.  

• Disposición de un 

sistema de archivos. 

• Socialización del 

proceso de 

evaluación.    

 

 

Del 1 al 16 

de febrero 

de 2024 

SED, Director 

de núcleo, 

Rector y 

Docentes 

(Regidos por el 

decreto 1278 

de 2002). 

• Entrevista entre el 

evaluador y el 

evaluado para 

concertar las 

contribuciones 

individuales. 

Del 2 al 12 

de abril de 

2024 

Rector y 

Docentes 

(Regidos por el 

decreto 1278 

de 2002) 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA 

MUNICIPIO DE MOÑITOS 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN JOSÉ 

     Aprobado por resolución No 00013 de nov. 1998 y resolución No 002451 del 9 de octubre de 2015 2011 
       Por el cual se ratifica el reconocimiento de carácter oficial desde preescolar al grado once 

Código DANE 123500000389            Nit. 812005208-3                 ICFES 057778 

 
 

Cronograma evaluación de periodo de prueba y evaluación anual de 
desempeño laboral a docentes y directivos docentes de la Institución 

Educativa San José de Moñitos, nombrados en propiedad en vigencia del 
decreto 1278 DE 2002” 

 

• Apertura de carpeta 

de evidencias. 

• Cargue de las 

contribuciones 

individuales de cada 

evaluado en el 

Sistema Humano en 

Línea. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

b) Desarrollo de la 

evaluación.  

• Observación y 

seguimiento al 

desempeño del 

evaluado en relación 

con las 

contribuciones. 

• Recolección de las 

evidencias definidas. 

• Entrevista entre el 

evaluador y el 

evaluado para 

realizar el primer 

seguimiento al 

desempeño y a las 

evidencias 

recolectadas.  

Del 06 al 31 

de mayo de 

2024. 

 

• Entrevista entre el 

evaluador y el 

evaluado para 

realizar el segundo 

seguimiento al 

desempeño y a las 

 Del 09 al 30 

de 

septiembre 

de 2024 

Rector y 

Docentes 

(Regidos por el 

decreto 1278 

de 2002) 
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evidencias 

recolectadas.  

• Entrevista para la 

valoración de las 

evidencias 

recolectadas a lo 

largo del periodo 

evaluativo. 

• Registro de la 

calificación de la 

evaluación final en el 

Sistema Humano el 

Línea. 

• Descarga de 

protocolo de 

evaluación. 

• Entrevista entre el 

evaluador y el 

evaluado para 

notificar la 

calificación de la 

evaluación al 

evaluado y firma de 

los protocolos de 

evaluación de 

desempeño.  

Del 01 de 

noviembre 

al 8 de 

diciembre 

de 2024. 

Rector y 

Docentes 

(Regidos por el 

decreto 1278 

de 2002) 

c) Entrega del 

protocolo de 

evaluación  

• Entrega del 

protocolo de la 

evaluación del 

Del 1 de 

diciembre 

de 2024 al 

SED, 

Directores de 
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periodo de prueba y 

la evaluación de 

desempeño. Los 

Rectores entregarán 

los protocolos de 

evaluación al 

Director de Núcleo 

del respectivo 

municipio. Los 

Directores de Núcleo 

entregarán las 

carpetas, junto con 

los protocolos de 

evaluación de 

desempeño a la 

Secretaría de 

Educación de 

Departamental en 

físico.         

31 de enero 

de 2025. 

Núcleo y 

Rectores.  

d) Análisis y uso 

de resultados   

• Análisis de los 

resultados de los 

evaluados, 

enfatizando en los 

resultados obtenidos 

en las competencias 

funcionales y 

comportamentales.  

Enero de 

2025 

SED, Director 

de núcleo, 

Rector y 

Docentes 

(Regidos por el 

decreto 1278 

de 2002). 

 

 

 


