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CAdbnunistoacion 2008 - 2024

EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL, DEL MUNICIPIO DE GUAZACAPAN DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA.

CERTIFICA:
Que para el efecto ha tenido a la vista el libro de Actas nimero, treinta y ocho (38) de Sesiones del Concejo Municipal,
del Municipio de Guazacapan, Departamento de Santa Rosa, en donde aparece asentada el Acta niimero: Cero uno guién
dos mil veintitrés ( 01 -2023)de fecha tres de enero de afio dos mil veintitrés, en donde se aprobé el punto resolutivo
TRIGIESIMO NOVENO copiado literalmente dice:

TRIGESIMO NOVENO: El sefior Secretario Municipal en uso de la palabra presenta ante el Concejo Municipal el
Manual y reglamento de la POLICIA MUNICIPAL, dela Municipalidad de Guazacapan, definiendo que tiene como fin
. realizar acciones para garantizar la tranquilidad, paz y proteccién de la integridad fisica y moral de la

poblacién, En relacion a su reglamento, es el instrumento por medio del cual la Municipalidad de Guazacapan, como
la parte empleadora regula las obligaciones y prohibiciones a que deben sujetarse los trabajadores, en relacién con sus
labores y permanencia dentro de la Municipalidad de Guazacapén, por lo tanto se Solicita al Honorable Concejo
Municipal la aprobacién del mismo. El Honorable Concejo Municipal. CONSIDERANDO: Que por disposicion
Constitucional conforme el articulo 253 de la Constitucién Politica de la Reptblica de Guatemala, a las Municipalidades en
ejercicio de la autonomia, les corresponde obtener y disponer de sus recursos, para los efectos correspondiente emitiran
las ordenanzas y reglamentos respectivos. POR TANTO: en base a lo considerando y a las facultades que le confieren los
articulos: 253 de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala. Articulos: 1, 3, 4, 7, 9, 33, 35 literales a), b) ei),
por unanimidad de votos ACUERDA: 1) Aprobar el Manual y reglamento de la POLICIA MUNICIPAL , de la
Municipalidad de Guazacapan. ) El nuevo Manual y reglamento de la Policia Municipal “de la Municipalidad de
Guazacapan entra en vigencia inmediatamente, Ill) Se le ordena al sefior Secretario Municipal, remitir copia
certificada a donde estime conveniente parasus efectos legales correspondientes. 1V) Transcribase.

Y, para los usos legales que a la parte interesada convenga, extiendo la presente certificacién, en una hoja de papel
la Municipafidad de Guazacapan, Santa Rosa, debidamente firmaday sellada a los veintisiete dias del
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ici Capan.
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CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. DISPOSICIONES. La policia municipal es un cuerpo de policia
inminentemente civil, regida por los principios de jerarquia y subordinacion,
desempeiiara las funciones con apego a la Constitucion Politica de la Republica
de Guatemala, las ordenanzas, disposiciones, resoluciones y reglamentos, que el
Concejo Municipal emitan en el ejercicio de sus funciones, asi como la seguridad
publica.

Articulo 2. FUNCIONES. La policia municipal de Guazacapan, Santa Rosa en el
ejercicio tendra las siguientes funciones: vigilara los bienes municipales, funcién
administrativa de ordenamiento vial, seguridad del edificio municipal asi como
las demas instalaciones que formen parte del patrimonio municipal, y las que por
disposicion directa emanen del Alcalde Municipal.

Articulo 3. OBJETO. La policia municipal de Guazacapan, Santa Rosa velara por
el cumplimiento de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, las
leyes nacionales de caracter general, asi como la reglamentacién propia del
Municipio como ente auténomo y unidad basica de la organizacion territorial del
Estado.

Articulo 4. DEFINICIONES. Para los usos del presente reglamento se entendera:
Policia. Se refiere a la policia municipal de Guazacapan, Santa Rosa.

Elemento. Se refiere a los empleados municipales que realizan labores de policia
municipal.

CAPITULO I
CONTRATACION DE PERSONAL, ORGANIZACION Y FUNCIONES.

Articulo 5. CONVOCATORIA. El Alcalde Municipal en representacion del Concejo
Municipal, por delegacion de ley, convocara a las personas que crea
convenientes para aplicar a las plazas que se creen en la policia.

Articulo 6. SOLICITUD. Los aspirantes a ser elementos de la policia municipal
deberan de presentar una solicitud por escrito, en donde manifestaran su deseo
expreso de pertenecer a dicho cuerpo de vigilancia.
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Articulo 7. REQUISITOS. Los requisitos que deberan de llenar los candidatos
para pasar a formar parte de la policia municipal seran:

a) Mayor de edad.

b) Ser guatemalteco.

c) Ser vecino del Municipio de Guazacapan, Santa Rosa.
d) Haber aprobado como minimo sexto primaria.

e) Ser de buenas costumbres.

Junto a la solicitud presentada por el aspirante debera comprobar los requisitos
aqui descritos con la documentacion de soporte que se le pida adjunte a su
solicitud.

Articulo 8. PROCEDIMIENTO DE SELECCION. El Alcalde o la persona en quien
delegue dicha funcién, seleccionaran a las personas idoneas para el puesto y de
esta manera se le contratara.

La persona o las personas contratadas, deberan de iniciar un curso de
capacitacion que impartira la municipalidad a través de los elementos mas
experimentados, bajo la supervisiéon de la comisién de personal o en su defecto
por el Alcalde Municipal.

Articulo 9. ORGANIZACION. La policia municipal se organizarad de la manera
siguiente:

1) Jefe de la Policia Municipal

2) Sub jefe de la Policia Municipal.

3) Agentes.

Articulo 10. DE LA JORNADA DE TRABAJO Y DESCANSO. Los elementos
policiales trabajaran periodos de ocho dias continuos y tendran derecho al igual
namero de dias de descanso.

Podra ser reorganizado de acurdo a las necesidades

Articulo 11. COORDINACION DE LOS GRUPOS. Las funciones a realizar durante
el periodo de trabajo de los elementos, sera designado por el Jefe de la policia
municipal cada inicio de semana de periodo de trabajo.
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Articulo 12. JEFE DE LA POLICIA MUNICIPAL. El jefe de la policia municipal
tendra a su cargo la supervision y el correcto funcionamiento de la policia
municipal. el inmediato superior del jefe es el Alcalde Municipal o a quien él
designe.

El jefe revisara el informe en cada jornada de trabajo.

El jefe de la policia municipal no estara sujeto a los dias de trabajo y descanso
del resto de elementos.

Dichos periodos deberan ser discutidos al momento de su nombramiento.

Articulo 13. SUB JEFE DE LA POLICIA MUNICIPAL. Es el encargado de ejecutar
junto a su grupo todas las ordenes giradas a través del Jefe de la policia
Municipal.

Su superior jerarquico es el jede de la policia municipal.

CAPTITULO il
INFRAESTRUCTURA.

Articulo 14. DORMITORIOS. Los elementos en ejercicio de sus funciones tendran
a su disposiciéon un local con la finalidad de pernoctar, el cual tendra los
servicios basicos necesarios para vivir. En ese sentido, tendran asignado un
lugar para ubicar sus uniformes.

Articulo 15. LIMPIEZA. Los elementos tendran la obligacion de mantener orden
en el local descrito en el articulo anterior.

Dicho orden se refiere a realizar una limpieza diaria, asi como mantener sus
vestimentas y uniformes en los lugares asignados para dichos fines.

Articulo 16. OFICINA. En este sentido, también dispondran de una oficina para
atender al publico la cual debera siempre mantenerse en el orden
correspondiente.

Articulo 17. EQUIPOS. Los eiementos tendran asignados equipos de
radiocomunicacion, siendo responsables directamente del cuido de los mismos
de conformidad a la tarjeta de responsabilidad de cada uno de ellos.

Articulo 18. OTROS EQUIPOS. Los elementos deberan de cuidar bajo su
responsabilidad, toda infraestructura y equipo que se le asigne.
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CAPITULO IV
REGIMEN DISCIPLINARIO.

Articulo 19. DERECHOS. Los elementos de la policia municipal tendran los
derechos establecidos en el Codigo de Trabajo y demas leyes laborales que la
protejan.

Articulo 20. ENCUADRAMIENTO LEGAL DE LAS FALTAS. Los elementos de la
policia municipal en el ejercicio de sus funciones cometeran faltas si transgreden
las leyes nacionales, los reglamentos municipales, las disposiciones, ordenanzas
y resoluciones que les atafian. Podran ser leves, graves y gravisimas

Articulo 21. FALTAS LEVES. Se entenderan por faltas leves todas aquellas que se
cometan por primera vez, estas podran consistir en impuntualidad en el ejercicio
de sus funciones, irresponsabilidad en el cumplimiento de sus funciones. En
este sentido también podran reportar en su informe.

Articulo 22. FALTAS GRAVES. Se entendera por falta grave, todas aquellas que
los elementos de la policia municipal cometan con reincidencia.

Asi mismo sera falta grave el accionar armas de fuego sin ningtin motivo. Dichas
armas podran ser asignadas a los elementos de la policia municipal, si asi lo
dispone el Concejo Municipal.

También se calificara como falta grave todas aquellas que decida el Concejo o el
Alcalde Municipal que sean comunicadas a través de simples oficios.

Asi mismo se considerara falta grave que los elementos de la policia municipal
permitan pernoctar a personas en estado de ebriedad a personas que sean
ajenas a la policia.

Articulo 23. FALTA GRAVISIMA. Se considerara fala gravisima, todas aquellas
faltas que los elementos cometan en perjuicio de la municipalidad de
Guazacapan, Santa Rosa, tales como actos de corrupcién, coaccién a la
poblacion, tortura a la poblacion, vejamenes injustificados a la poblacion, es
decir todo aquelio que comprenda abuso de autoridad. Se entendera por faita
gravisima ingerir bebidas alcohélicas en sus periodos de trabajo.

En los casos que procedan denuncia ante el Ministerio Publico y el interesado no
la haya interpuesto.

Pdgina 5




MUNICIPALIDAD DE GUAZACAPAN, SANTA ROSA
REGLAMENTO INTERNO, POLICIA MUNICIPAL

ANO 2021
e e e I e D e e e e e e e e ==

Articulo 24 SANCIONES. Las sanciones con que se amonestara a la policia
municipal son las siguientes:

a) Amonestacion verbal.

b) Amonestacién escrita.

c) Suspensioén del trabajo sin goce de salario.

d) despido irrevocable.

Articulo 25. AMONESTACIONES VERBALES. Las amonestaciones verbales
seran realizadas por el jefe de la policia municipal, Oficina de Recursos
Humanos o el Alcalde municipal.

Dicha amonestacion se le dara al elemento de la policia municipal,
indistintamente por las personas anteriormente descritas, quienes actuaran al
solo conocer la falta.

En caso de ser el jefe de la policia municipal se debera de informar la situacion a
la Direccion de Recursos Humanos y al Alcalde municipal.

Articulo 26. SUSPENSION ESCRITA. Las amonestaciones por escrito seran
realizadas por el jefe de la policia municipal o el Alcalde municipal. Dicha
amonestacion se le dara al elemento de la policia municipal, indistintamente por
las personas anteriormente descritas, quienes actuaran al solo conocer la falta.
En caso de ser el jefe de la policia municipal se debera de informar la situacion al
y a la Direccion de Recursos Humanos y al Alcalde municipal.

Articulo 27. SUSPENSION DE TRABAJO.

En caso la falta subsistiera, ain con el llamado de atencion escrita, el jefe de la
policia municipal debera de denunciar la falta a la Direccién de Recursos
Humanos y al Alcalde municipal, quien fijara una audiencia en un plazo no
mayor de tres dias al elemento de la policia que haya cometido la falta y que haya
sido amonestado de manera escrita.

En dicha audiencia el elemento de la policia municipal debera hacer valer su
derecho de defensa con los medios de prueba considere pertinentes.

Una vez realizada la audiencia en un plazo de tres dias se emitira la resolucién
que en derecho corresponda.

Contra esta decision solo cabe el Recurso de Revision ante el Concejo Municipal,
el cual se encuentra regulado en la ley de lo contencioso administrativo.
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Articulo 28. INVESTIGACION. En caso existieran denuncias en contra de los
elementos sin distingos de puestos da faltas gravisimas, se conformara una
comision investigadora del hecho, la cual estara conformada por los sindicos y el
Juez de asuntos municipales, quienes realizaran las investigacion respectiva en
el plazo de diez dias.

Articulo 29. VALORACION DE LA PRUEBA. Una vez realizada la investigacion a la
que se refiere el articulo anterior, se fijara audiencia a las partes por un plazo de
cinco dias, en la cual se rendiran las pruebas necesarias, las cuales se valoraran
bajo las reglas de la sana critica razonada.

Articulo 30. RESOLUCION. Escuchadas las partes y rendidas las pruebas, la
comisién emitira la resolucién que en derecho corresponda, en el plazo de cinco
dias. Contra dicha resoluciéon no cabe ningtin recurso administrativo.

Articulo 31. PROCEDIMIENTO DEL JEFE DE LA POLICIA MUNICIPAL. En caso el
jefe de la policia municipal amerite la suspensién de trabajo, se aplicara lo
contenido en el articulo 27 del presente reglamento.

Sin embargo el procedimiento estara a cargo de su inmediato superior. Contra la
decision del Alcalde municipal, cabe el recurso de Reposicion y el de Revision,
este ultimo interpuesto ante el Concejo Municipal.

CAPITULOV
DISPOSICONES FINALES Y TRANSITORIAS.

Articulo 32. EPIGRAFES. Los epigrafes contenidos en el presente reglamento, no
tienen validez interpretativa y no pueden ser citados con respecto al contenido y
alcances de las disposiciones reglamentarias.

Articulo 33. DEROGATORIA. Se deroga toda ordenanza, disposicion o
reglamento previos al presente que estuvieran vigentes en el Municipio de
Guazacapan, Municipio de Santa Rosa.

Articulo 34. VIGENCIA. El presente reglamento fue aprobado por el Concejo
Municipal de la Municipalidad de Guazacapan, Municipio de Santa Rosa y entrara
en vigencia un dia después de su aprobacion.




