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PENJELASAN STRATEGI KEBERLANJUT/

Membuat Rencana Kerja

Pada tahun 2020 PT FMFmembuat Rencana Aksi Keuanga
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Visi Perusahaan

Menjadi perusahaan pembiayaan yang handa’ |

Misi Perusahaan
* Menyediakan fasilitas kredit kendaraan bermotor yan,
herkesinan

kerjasama yang saling menguntungkan serta

e Memberikan keuntungan bagi stake holder

Nama, alamat nomor telepon , nomorfaksimili, alamat email,
cabang

PT Fortuna Multi Finance

Jalan Cideng Timur No. 15F Jakarta Bara
(021-63867102
” 021-63867104
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PT FMF memiliki 1 Kantor Selain Kantor Cabang/KSKCyaitu
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BAB 4
PENJELASAN DIREKSI

Kebijakan untuk merespon tantangan dalam pemenuhan strategi berkelanjutan

PT Fortuna Multi Finance baru pertama kali dalam menyusun laporan berkelanjutan ini
sesuai dengan Lampiran Il POJK 51/POJK.03/2017,

Penerapan keuangan berkelanjutan pada tahun 2020 belum dapat dilakukan secara
maksimal dikarenakan pada tahun 2020 terjadi pandemic covid-19 yang masih
berlangsung hingga saat ini, di mana selama tahun 2020 perusahaan berusaha bertahan
di tengah kondisi ekonomi yang tidak menentu.

Tujuan perusahaan bukan saja untuk sekedar memperoleh profit (aspek ekonomi) yang
sebesar-besarnya, tetapi harus juga memperhatikanorang /masyarakat (aspek sosial)
dan bumi/planet (aspek lingkungan).

Direksi PT Fortuna Multi Finance berkomitmen akan berusaha sebaik mungkin dalam
penerapan keuangan berkelanjutan walaupun tantangan yang akan dihadapi akan berat

selain tantangan yang diakibatkan oleh pandemic covid-19 .

Penerapan keuangan berkelanjutan
Penerapan keuangan berkelanjutan pada tahun 2020 belum dapat dilakukan secara
maksimal dikarenakan pada tahun 2020 terjadi pandemic covid-19 yang masih

berlangsung hingga saat ini, di mana selama tahun 2020 perusahaan berusaha bertahan

di tengah kondisi ekonomi yang tidak menentu.
Walaupun pada tahun 2020 di tengah pandemic covid-19, perusahaan berupaya untuk

melakukan CSR yaitu berupa berupa Sumbangan Untuk banjir di Area Bengkayang dan

sumbangan ke Panti Asuhan

Dan juga perusahaan telah melakukan kampanye di lingkungan kantor untuk

menghemat pemakaian listrik, air, dan kertas.

Terhadap debitur-debitur, perusahaan tetap melakukan pelayanan dengan sebaik-

baiknya, sehingga kewajiban debitur terhadap perusahaan dapat terpenuhi.

Strategi pencapaian target

Strategl pencapalian target keuangan berkelanjutan adalah menjalankan sesuai dengan
roadmap pada rencana aksi keuangan berkelanjutan (RAKB), dikarenakan pada tahun

2020 roadmap tersebut tidak dapat dijalankan, tetapl hal tersebut di sesuaikanpula
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BAB 5
TATA KELOLA BERKELANJUTAN

jawab terhadap aksl keuangan berkela

_ Secara keseluruhan Direksl bertanggung
keuangan berkelanjutan (yang akan diben u

akan tetapi semua divisi di luar unit khusus

nanti) ikut mendukung aksl keuangan berkelanjutan tersebut. e

b v
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b. Pengembangan kompetensi anggota Direksi, Dewan Komisaris, pegawai,

dan/atau unit kerja yang menjadi penanggung jawab penerapan

berkelanjutan akan di lakukan dengan pelaksanaan edukasi /seminar/wor S

berkaitan dengan keuangan berkelanjutan.

- Komunikasi Internal : Komunikasi 2 arah secara Internal di lakuk
Fortuna Multi Finance, dapat berupa seminar, sosialisasi, trainifngf.:.'l:' '
- Komunikasi Eksternal : Komunikasi 2 arah Eksternal dil‘akt-i"l
Pemegang Saham atau pemangku kepentingan dan kepa)dé"'fié
Fortuna Multi Finance. Komunikasi Eksternal kepada P ?
lakukan selain melalui Rapat Umum Pemegang Sah /
dapat juga via media lainnya berupa laporan-lapor:

Pemegang Saham.
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ludava keberlanjutan di Internal Perusahaan adalah dimulai den |

kampanye hemat energi yaitu hemat listrik, air dan kertas

Perusahaan menciptakan lingkungan ki rja yang aman, nyaman, tid
perlakuan, dan zero tolerance terhadap fraud.
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