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MINISTERUL
EDUCATIEI §1
CERCETARII

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Seminarul Teologic Ortodox “Sf. loan Gura de Aur”, cu sediul in Targoviste, B-dul Unirii
nr. 28A, judetul Dambovita, organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Denumirea postului: SECRETAR SEF;

2. Nivelul postului: CONDUCERE;

3. Numarul de posturi: 0,5 post vacant

4. Perioada contractuala: perioadd nedeterminata;

5. Categorie de personal: didactic auxiliar;

6. Compartimentul: Secretariat;

7. Durata timpului de lucru: 4 ore/zi, 20 ore/saptamana;

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,



persoane in vérstd, persoane cu dezabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Concursul pentru ocuparea postului vacant consta in urmatoarele etape
1. selectia dosarelor de concurs
2. proba scrisa
3. proba practica
4. interviu

Dosarele de concurs se depun la sediul Seminarului Teologic Ortodox “Sf. loan Gura de Aur” B-
dul Unirii nr. 28A, judetul Dambovita, compartimentul secretariat, tel. 0724507790, persoana de
contact Plesa Alin Marian, email: sfioanguradeaur@yahoo.ro

Perioada de depunere a dosarelor: 17.06.2026 - 01.07.2026, interval orar 10.00-16.00 la sediul
institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003
— Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romdnd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savéarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

D.) Conditii specifice de participare la concurs:
1. Nivelul studiilor: Studii superioare absolvite cu diploma de licenta si master;
2. vechime pe functie similara sau echivalenta: 3 anij;



3. acord/binecuvantare din partea Arhiepiscopiei Targovistel;

3. Alte conditii:

- cunostinte privind incadrarea si salarizarea personalului angajat din institutiile de invatamant,
- cunostinte si competente IT: operare PC (MS OFFICE, operare baze de date, internet);

- capacitatea de a analiza, a sintetiza si a prioritiza sarcinile conform fisei postului;

- abilitati de redactare si administrare a corespondentei oficiale;

- cunostinte privind legislatia specifica sistemului de invatimant preuniversitar, arhivarea si
evidenta documentelor scolare;

- abilitati de comunicare, relationare si coordonare;

- cunostinte de legislatie privind evidenta deciziilor si a adeverintelor.

E.) Bibliografie si Tematica pentru concurs

Bibliografie pentru concursul de ocupare a postului de secretar sef:

- Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

- Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile i
completarile ulterioare;

- OME Nr. 5526/2024 — pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functiobare a
unitatilor de invatamant preuniversitar ROFUIP;

- OME nr. 7930/2024 — pentru aprobarea Normelelor metodologice privind efectuarea
concediului de odihnd pentru personalul didactic de conducere, de indrumare si control;

- Ordinul nr. 4050 din 29 iunie 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea
concediului de odihna al personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si control
si al personalului de cercetare din invatamantul; de stat

- Legea nr. 360/29.11.2023 — privind sistemul public de pensii;

- OME nr. 4634/2024 — pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de invatamant;

- H.G. nr. 732/04.09.2025 — pentru aprobarea Metodologiei — cadru de acordarea burselor;

- H.G. nr. 1336/28.10.2022 — pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si
dezvoltare carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- H.G. nr. 295/2025 — privind REGES - on-line;

- OMMETSS nr. 1107/06.05.2025 — procedura de acces in vederea completarii, transmiterii $i
interogarii datelor in/din REGES;

- OMMSS nr. 2171/2022 - pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual de
muncai;

- Instructiuni de utilizare a programului de salarizare EDUSAL,;

- Ordonanta de Urgenta 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate,cu modificarile si completarile ulterioare;

- OMEC nr. 6695/2025 — pentru aprobarea Metodologiei cadru privind mobilitatea personalului
didactic in anul scolar 2026-2027;

- Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Negogiere Colectiva Invatamant
intregistrat cu nr. 1104/09.07.2025

- Legea nr. 16/02.04.1996 (republicatd) — Legea arhivelor nationale.

Tematica concursului pentru ocuparea postului de secretar sef:

- Organizarea si functionarea sistemului de invatdmant preuniversitar;
- Contractul individual de munca;

- Incadrarea personalului in invatdmantul preuniversitar;



- Particularitati ale salarizérii personalului din invatamantul preuniversitar;

- Regimul actelor de studii si al documentelor scolare in invatamantul preuniversitar;
- Duplicate ale actelor de studii;

- Invatamantul preuniversitar — functiile didactice si didactice auxiliare;

- Documente scolare;

- Cunostinte de legislatie privind emiterea deciziilor;

- Intocmirea si gestionarea bazelor de date EDUSAL, REGES, SIIIR;

- Acordarea burselor scolare si a altor ajutoare sociale pt elevi;

- Arhivarea, gestionarea si circuitul documentelor.

F.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita si ora pan la care se pot
depune dosarele de concurs:

1. Publicarea anuntului: 17.06.2026:

2. Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la sediul institutiei, 17.06.2026-
01.07.2026, intre orele 10.00-16.00;

3. Selectia dosarelor de inscriere: 02.07.2026, intre orele 10.00-16.00, la sediul institutiei;

4. Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor: 03.07.2026, intre orele 10.00-12.00;

5. Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor: 03.07.2026 intre orele
12.00-14.00;

6. Afisarea rezultatelor contestatiilor 03.07.2026, ora 16.00;

7. Sustinerea probei scrise: 06.07.2026, intre orele 10.00-12.00;

8. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea probei scrise: 07.07.2026, ora 10.00;

9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise: 07.07.2026, intre orele 10.00 -
12.00;

10. Afisarea rezultatelor contestatiilor probei scrise: 07.07.2026, ora 16.00;

11. Sustinerea proba practica: 08.07.2026, intre orele 10.00 -12.00;

12. Afisarea rezultatelor dupa sustinerea probei practice: 08.07.2026, ora 16.00;

13. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei practice: 09.07.2026, intre orele
09.00-11.00;

14. Afisarea rezultatelor contestatiilor probei practice: 09.07.2026, ora 13.00;

15. Sustinerea interviului: 13.07.2026, incepand cu ora 10.00;

16. Comunicarea rezultatului la interviu: 13.07.2026, ora 14.00;

17. Depunerea contestatiilor privind rezultatelor interviului: 13.07.2026, intre orele 14.00-
15.00;

18. Afisarea rezultatelor contestatiilor probei de interviu: 13.07.2026, ora 16.00;

19. Afisarea rezultatelor finale ale concursului: 14.07.2026, ora 16.00.

Toate etapele de concurs se desfasoara la sediul Seminarului Teologic .,Sf. loan Gurd de Aur”
Targoviste, bd. Unirii nr. 28A.
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