Planificacion y control de gestién para directivos que dirigen de verdad.

Un programa intensivo para CEOs y Comités de Direccién que
necesitan un modelo de planificaciéon y control que funcione en la
realidad de su empresa — no en el Excel del controller ni en el
PowerPoint de la consultora. MGP es el primer eje del sistema
KlirLab: la base sobre la que se construye una organizacion capaz de
planificar con precision, detectar desviaciones a tiempo y tomar
decisiones con informacién real en lugar de con datos del pasado.

La mayoria de las empresas medianas tienen el mismo problema: un
presupuesto anual que caduca en febrero, un sistema de
seguimiento que informa sobre lo que ya pasé y reuniones de
direccién que consumen tiempo sin producir decisiones. No es un
problema de personas — es un problema de modelo. Cuando el
modelo de planificacidon y control no esta disefiado para adaptarse, la
organizacion siempre va por detras de la realidad.

MGP resuelve exactamente eso. Integra en un solo modelo operativo
la planificacion por objetivos de sistema, el seguimiento por
indicadores adelantados y los mecanismos de decisién anticipada
que permiten corregir antes de que la desviacion sea irreversible. No
es teoria académica — es el modelo que se aplicé para crecer Cap
Gemini Espana a un 35% anual durante siete afos y para construiry
vender Matchmind de 0 a 75 millones de euros en cinco afios.
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El Programa

5 sesiones presenciales, 1 or semana
Maximo 10 directivos

Tu empresa como caso de trabajo

Tu modelo listo para implantar
Parte del sistema KlirLab

Klir Lab




Lo que veras en accion

Un modelo de planificacién que despliega los objetivos
estratégicos en cascada hasta cada unidad operativa, con
indicadores que miden avance real — no actividad — y ciclos de
revisién cortos que permiten recalibrar antes de que una
desviacion pequena se convierta en un problema estructural. El
presupuesto deja de ser la referencia fijay se convierte enun
escenario dindmico que se ajusta con cada nueva informacién
relevante del mercado o de la operacioén.

Un sistema de seguimiento que transforma las reuniones de
direccién: de reuniones de informe sobre el pasado a reuniones
de decision sobre el futuro. El diagnéstico llega hecho al Comité
de Direcciény el tiempo se dedica a lo que importa — decidir,
ajustar y comprometer recursos. En las empresas donde se ha
aplicado, el tiempo dedicado a reporting interno se redujo a la
mitad y la velocidad de respuesta ante cambios de mercado se
multiplicé.

;Para quién es este programa?

Para CEOs, Directores Generales y miembros de Comité de
Direccion de empresas entre 200y 2.000 empleados que sienten
gue su organizacién reacciona demasiado tarde, que la estrategia
no llega a la operacién con la fidelidad necesaria o que el sistema
de control actual les dice lo que pasé en lugar de lo que va a pasar.
MGP es el punto de entrada al sistema KlirLab — el modelo de
gestion sobre el que se integran después la inteligencia artificial
agénticay la gestién de cuentas y calidad percibida.

Maximo 10 directivos por edicién. Cada sesidn trabaja sobre los
modelos de negocio reales de los participantes. Al terminar, cada
directivo sale con su propio modelo de planificacién y control
disefado para su empresay un plan de implantacién de 90 dias
listo para ejecutar con su equipo.

klirlab@klirlab.net




